Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 31/2022
Dyrektora Szkoty Podstawowe;j
im. Bohaterow Wrzesnia 1939 w Gostyni

Regulamin punktowego systemu oceniania zachowania
dla klas 1V = V1lI

w Szkole Podstawowej im. Bohaterow Wrzesnia 1939 w Gostyni

1. W szkole w klasach IV — VIII obowigzuje punktowy system oceniania zachowania.

2. Wychowawcy klas na poczatku roku szkolnego informuja uczniow oraz rodzicow
o zasadach ustalania $roédrocznej oraz rocznej oceny zachowania. Szczegoétowe kryteria — wykaz

dzialan wraz z przystugujacymi im punktami — sg wyszczegolnione w tabelach nr 1 i nr 2.

3. Na poczatku roku szkolnego kazdy uczen otrzymuje 170 punktow stanowigcych pule poczatkowa

oceny zachowania — liczba ta odpowiada ocenie dobrej.
4. Drugie potrocze uczen zaczyna z taka iloscig punktdw, z jakg zakonczyl pierwsze potrocze.

5. Wszyscy nauczyciele zobowigzani sg do systematycznego wpisywania informacji o zachowaniu

uczniow, zgodnie z ustalonymi kryteriami przyznawania punktow dodatnich i ujemnych.
6. Punkty, ktore sg przyznawane raz w miesigcu lub raz w potroczu, wpisuje wychowaweca klasy.

7. Nauczyciele uczacy w danej klasie oraz uczniowie uczestnicza w wystawianiu oceny $rodrocznej
oraz rocznej zachowania poprzez przyznanie kazdemu uczniowi z klasy punktow w skali od 1 do 6,
biorgc pod uwagg stopien respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie szkoty. Wychowawca sumuje punkty i wycigga
z nich $rednig arytmetyczng zaokraglong do catosci, ktorg nastepnie dopisuje do sumy punktow

uzyskanych juz przez ucznia.



8. Wychowawca klasy na 10 dni roboczych przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
dokonuje podsumowania punktow i ustala odpowiednio przewidywang §rédroczng oceng
zachowania, ktéra wynika z sumy punktéw uzyskanych w I potroczu oraz tabeli nr 3 lub roczng
ocen¢ zachowania, ktora wynika z sumy punktéw uzyskanych w ciagu catego roku szkolnego oraz

tabeli nr 3.

9. Oceng $rodroczng lub roczng wychowawca wystawia najp6zniej 2 dni robocze przed zebraniem
klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej. Oceny §rodroczna i roczna moga si¢ rozni¢ od ocen
przewidywanych, jesli po wystawieniu oceny proponowanej uczen bedzie miat dopisane nowe

punkty.

10. Ostateczng decyzj¢ o $rodrocznej oraz rocznej ocenie zachowania podejmuje wychowawca

klasy.

11. Uczen z orzeczeniem lub opinig PPP jest oceniany na podstawie zalecen specjalistow, ze
szczegolnym uwzglednieniem mozliwosci dziecka. Oznacza to, ze wychowawca (w uzasadnionych

przypadkach) moze wystawi¢ ocen¢ inng niz ta wynikajaca z sumy uzyskanych punktow.

12. Uczniowi, ktory z przyczyn losowych przez dluzszy czas nie uczestniczyt w zyciu klasy
1 szkoty (pobyt w szpitalu, nauczanie indywidualne w domu, przewlekta choroba), ocene

zachowania wystawia wychowawca po konsultacji z nauczycielami uczacymi.

13. W uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna moze podwyzszy¢ lub obnizy¢ ocene
zachowania w trybie nadzwyczajnym, niezaleznie od ilo$ci uzyskanych punktow, na wniosek

wychowawcy lub innego nauczyciela.

14. Jezeli do szkoly wptynie informacja z sadu lub policji o tym, ze uczen wszedt w konflikt

Z prawem, wychowawca moze obnizy¢ ocen¢ zachowania.
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Tabelanr 1

Kryteria przyznawania punktow dodatnich

Lp. Kryterium przyznawania punktow Liczba punktow
dodatnich
1 Wzorowy stosunek do obowiagzkow szkolnych 10
(raz na pélrocze)
2 |Wysoka kultura osobista 10
(raz na potrocze)
3  |Efektywne petnienie powierzonych funkcji w szkole i klasie 5-20
(raz na potrocze)
4 |Organizowanie i aktywny udzial w uroczystosciach i imprezach 5
szkolnych
5 |Posiadanie stroju galowego na uroczystosciach szkolnych 2
6 Aktywno$¢ w akcjach charytatywnych organizowanych na terenie 1-5
szkoly
7 Wolontariat (aktywny udziat potwierdzony przez opiekuna 10
wolontariatu) (raz na polrocze)
8  |Prace spoteczne na terenie szkoty wykonywane w czasie wolnym 5
(raz w miesigcu)
9  |Systematyczna, przynoszaca efekty, pomoc kolegom w nauce 5
(raz na potrocze)
10 |100% frekwencja na zajeciach lekcyjnych 10
(raz na potrocze)
11  |Systematyczny udzial w zajeciach pozalekcyjnych (min. 80% 5)
obecnosci) (raz na potrocze)
12 |Punktualnos¢ (brak spdznien w danym miesigcu) 5
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13

Udziat w konkursach przedmiotowych lub innych o zasiegu co

najmniej wojewodzkim 5

Zakwalifikowanie si¢ do II etapu 10

Uzyskanie tytutu finalisty 15

Uzyskanie tytutu laureata 25
14 |Udziat w konkursach migdzyszkolnych 5

Uzyskanie pierwszego, drugiego lub trzeciego miejsca 20
15 |Udziat w konkursach wewnatrzszkolnych 2

Uzyskanie wyrdznienia 5

Uzyskanie pierwszego, drugiego lub trzeciego miejsca 10
16 |Znaczace osiggni¢cia na:

szczeblu minimum wojewddzkim w réznych dziedzinach, niezwigzane

z reprezentowaniem szkoty 5

szczeblu ogoélnopolskim w réznych dziedzinach, niezwigzane z

reprezentowaniem szkoty 10
17  |Reprezentowanie szkoty w zawodach sportowych 5

Uzyskanie medalowych miejsc w zawodach:

gminnych, powiatowych, miejskich, rejonowych 15

wojewddzkich 20

ogolnopolskich 25
18 |Pochwatla wychowawcy lub nauczyciela wobec klasy 10
19 |Pochwata dyrektora wobec klasy/szkoty 10/20
20  |Inne (z komentarzem nauczyciela) 1-10
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Tabela nr 2

Kryteria przyznawania punktéow ujemnych

Lp. Kryterium przyznawania punktow Liczba punktow
ujemnych

1 Brak pracy na lekcji 2

2 Przeszkadzanie w prowadzeniu lekcji 2

3 Brak zeszytu, podrecznika, przyboréw do geometrii lub innych 2
materialdéw potrzebnych na lekcje

4 Brak zadania domowego (powyzej limitu ustalonego przez nauczyciela) 5

5 Niewykonywanie polecen nauczyciela 5

6 Samowolne opuszczanie sali w czasie lekcji 5

7 Ucieczka z lekcji 10

8 Samowolne opuszczanie szkoty w trakcie przerw mig¢dzylekcyjnych 10

9 Nieusprawiedliwiona godzina (w terminie do 7 dni od powrotu ucznia 2 punkty za
do szkotly po nieobecnosci) kazda godzing

10  |Spéznienia 1 punkt za

kazde sp6znienie

11  |Falszowanie i niszczenie dokumentacji szkolnej oraz niszczenie 20
sprawdzianow, plagiat

12 |Falszowanie zwolnien, usprawiedliwien, podpiséw 20

13  |Brak obuwia zmiennego 2

14 |Wyglad niezgodny z zasadami opisanymi w statucie 5
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15 [Nieprzestrzeganie regulaminu biblioteki, §wietlicy, pracowni 5
przedmiotowych lub obiektow sportowych
16  |Niestosowanie si¢ do regulaminu wycieczek szkolnych 5-20
(wedhlug opinii
kierownika oraz
opiekunow
wycieczki)
17  |Zasmiecanie sali/korytarza/otoczenia 2
18  |Niszczenie mienia szkolnego lub rzeczy nalezacych do innych, w tym 10 - 20
podrecznikdéw szkolnych
19  |Kradziez — udziat bierny/czynny 10/20
20  |Wyludzanie, szantaz 20
21  |Uzywanie telefonow komorkowych 1 urzadzen odtwarzajacych lub 10
nagrywajaco — odtwarzajacych niezgodnie z obowigzujacymi w szkole
zasadami
22  |Posiadanie niebezpiecznych przedmiotow (petard, nozy, srodkow 20
zracych, toksycznych itp.)
23  |Zazywanie lub rozprowadzanie srodkéw odurzajacych (alkohol, Ocena
narkotyKki itp.) Srodroczna
' ' . ) o lub roczna
Rozprowadzanie, palenie papierosoOw oraz e — papierosow nie wyZsza niz
nieodpowiednia,
niezaleznie
od liczby
uzyskanych
punktow
24 |Aroganckie oraz niestosowne zachowanie w stosunku do innych 10
25  |Wulgarne stownictwo 5
(za kazdy
przypadek)
26  |Przepychanki, szarpanie 5
27  |Agresja stowna (Wyzywanie, oczernianie, zniewazanie, prowokacja) 5
28  |Zngcanie si¢ psychiczne nad innymi 20
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29

Uderzenie, spoliczkowanie, oplucie itp.

20

30

Pobicie — udziat bierny/czynny (w tym podzeganie)

20/30

31

Dotkliwe pobicie - napa$¢ fizyczna skutkujgca uszczerbkiem na

zdrowiu

Ocena
srédroczna
lub roczna

nie wyzsza niz
nieodpowiednia,
niezaleznie
od liczby
uzyskanych
punktow

32

Naruszenie nietykalno$ci osobistej nauczyciela lub innego pracownika
szkoty (stowna agresja, grozby karalne, uderzenie, spoliczkowanie,

oplucie, popchnigcie itp.)

Ocena
srodroczna
lub roczna

nie wyzsza niz
naganna,
niezaleznie
od liczby
uzyskanych
punktow

33

Obraza moralnos$ci publicznej (ostentacyjne lub obsceniczne

zachowanie)

20

34

Nagana dyrektora szkoty

Ocena
srodroczna
lub roczna

nie wyzsza niz
nieodpowiednia
niezaleznie
od liczby
uzyskanych
punktow

35

Inne (z komentarzem nauczyciela)

1-10
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Tabelanr 3

Ilo$¢ punktow odpowiadajaca poszczegoélnym ocenom zachowania

Zachowanie Punkty
Wzorowe 220 1 wigcej
Bardzo dobre 180 - 219
Dobre 140 - 179
Poprawne 90 -139
Nieodpowiednie 40 - 89
Naganne 39 i mniej
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