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1 Zakladné identifikacné udaje o Skole

Nazov Skoly

Obchodna akadémia

Adresa Skoly

MurgaSova 94, 058 22 Poprad

Telefonne ¢islo

052/772 16 35

Faxové ¢islo

052/776 59 97

Internet www.oapoprad.sk

E-mail oa@oapoprad.sk

Zriad’ovatel’ Urad Presovského samospravneho kraja
Namestie mieru 2
080 01 PreSov

Riaditel’ka Skoly Ing. Iveta Racekova

Zastupkyna riaditel’ky

Skoly - Statutarna zastupkyna,
zastupkyna riaditel’ky Skoly
pre odborné predmety

Ing. Magdaléna Zavacka

Zastupca riaditel’ky Skoly
pre vSeobecnovzdeliavacie predmety

PhDr. Dusan Ziska

ZloZenie rady skoly

Ing. Tatiana Marecakova, predsednicka
Ing. Tatiana Hadbavna
Marta Dratvova

Mgr. Tatiana Burgerova
Ludmila Mattova

Mgr. Janette Fabianova
Ing. Anton Danko
PaedDr. Rudolf Abraham
Mgr. Slavka Macurdkova
Ladislav Havlik

Karolina Cardosova




Iné poradné organy
a) poradny zbor riaditePky $koly jej €lenmi su zastupcovia riaditel’ky
Skoly, predsedovia predmetovych
komisii, hospodérka Skoly, vychovna
poradkyna, predsednicka odborovej
organizacie
b) pedagogicka rada OA Poprad vSetci pedagogicki zamestnanci Skoly
¢) predmetové komisie Predsednicky PK
spologenskovednych predmetov Mgr. Magdaléna Skokanova
cudzich jazykov PhDr. Marcela Cibakova
prirodovednych predmetov PaedDr. Melania Paviikova
telesnej a $portovej vychovy PaedDr. Iveta Bendikova
ekonomickych predmetov Ing. Maria PlavCanova
i¢tovnictva a ekonomickych cvigeni Ing. Tatiana Marecakova
grafickych predmetov Ing. Méria Korenkova
informatiky Ing. Valeria BreniSinova
d) Ziacka Skolska rada Karolina Cardosové - predsedni¢ka ZSR
Vychovna poradkyia Mgr. Yveta Lajcakova

2 Udaje o poéte Ziakov $koly

Pocet ziakov k 15. 09. 2011: 537

z toho: 420 dievcat
117 chlapcov

Pocet Ziakov k 30. 06. 2012: 534

z toho: 417 dievcat
117 chlapcov

Denné 4-ro¢né §tidium - Studijny odbor 6317 6 obchodna akadémia: 534
Dialkové pomaturitné kvalifika¢né $tadium:

0

Prehlad poctu Ziakov podPa tried a roénikov

o | S| | e [
so SVVP
LA 63176 OA | Ing. Valeria BreniSinova 30 (21/9) -
I.B 63176 OA | Mgr. Iveta Strukova 29 (21/8) -
I.C 63176 OA | PaedDr. Iveta Bendikova 28 (23/5) -
LD 63176 OA | Mgr. Eva Breuerova 30 (21/9) 1
LE 63176 OA | Ing. Tatiana Marecakova 27 (20/7) -




l.ro¢nik X X 144 (106/38)
ILA 63176 OA | PhDr. Marcela Cibakova 27 (21/6)
IL.LB 63176 OA | Ing. Méria Plav¢anova 27 (23/4)
I.C 63176 OA | Ing. Martina Dovalovska 25 (20/5)
II.D 63176 OA | Mgr. Dagmar Mlynarc¢ikova 25 (22/3)
ILE 63176 OA | Ing. Beata Furmanova 25 (21/4)
2. ro¢nik X X 129 (107/22)
LA 63176 OA | Mgr. Zuzana Hvilova 30 (23/7)
I11.B 63176 OA | Mgr. Alena Alexova 30 (22/8)
I1.C 63176 OA | Ing. Anna Culdkova 29 (23/6)
II1.D 63176 OA | Ing. Anna Prochotska 28 (23/5)
IILE 63176 OA | Mgr. Jozef Turdk 27 (20/7)
3. ro¢nik X X 144 (111/33)
IV.A 63176 OA | Ing. Tatiana Hadbavna 30 (23/7)
IV.B 63176 OA | Ing. Dana Sirotiidkova 28 (23/5)
v.C 63176 OA | PaedDr. Melania Paviikova 29 (24/5)
IV.D 63176 OA | Ing. Maria Korenkova 30 (23/7)
4. roénik X X 117 (93/24)
Spolu X X 534 (417/117)
PrehPad poctu ziakov v ¢leneni na chlapcov a dievéata
Studijny odbor Stav Ziakov k 30. 06. 2012 Spolu
6317 6 obchodna akadémia 1. roc. 2.ro¢. | 3.roc. 4. roC.
Denné 4-§tadium 144 129 144 117 534
Z toho: dievcat 106 107 111 93 417
chlapcov 38 22 33 24 117
Spolu 144 129 144 117 534
Prehl’ad poctu tried v Skolskom roku 2011/2012
Studijny odbor Pocet tried Spolu
6317 6 obchodna akadémia | [ .ro¢. | 2.roc. 3.108. | 4.10¢&.
Denné 4-studium 5 5 5 4 19
Spolu 5 5 5 4 19




3 Udaje o poéte prijatych Ziakov do 1. roé. na §k. r. 2012/2013

Ziaci boli do 1. ro¢nika prijati bez konania prijimacej $kusky na zaklade schvélenych kritérii

pre prijatie na S§tidium na $k. rok 2012/2013.

1. Studijny odbor:

Pocet otvaranych tried:

Pocet prihlasenych ziakov:
Pocet prijatych a zapisanych ziakov:

2. Studijny odbor:

Pocet otvaranych tried:

Pocet prihlasenych ziakov:
Pocet prijatych a zapisanych ziakov:

3. Pocet voI'nych (neobsadenych) miest:

6317 M obchodna akadémia
3 (po 30 ziakov, t. j. 90 ziakov)

174
90

6355 M sluzby v cestovnom ruchu
1 (30 ziakov)

77
30
0

4 Udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie Ziakov

Prehlad o vyslednom hodnoteni Ziakov z pisomnej formy externej ¢asti a

pisomnej formy internej ¢asti maturitnej skusky

Predmet Uroveti Pocet ziakov PFEC MS PFIC MS
(D v %) (D v %)
Slovensky jazyk a literatiira - 117 68,79 74,51
Anglicky jazyk B1 74 63,09 73,31
Anglicky jazyk B2 5 60,00 83,00
Nemecky jazyk B1 37 57,58 73,11
MAT - dobrovol'né skuaska - 16 38,33 -

Prehlad o Kklasifikacii Ziakov na ustnej forme internej ¢asti maturitnej skusky
v riadnom termine (mgj 2012)

Predmet VPoéet Zndmka
ziakov | | 2 3 4 @ predmetu
Slovensky jazyk a literatira 116 66 33 15 2 1,59
Anglicky jazyk 78 38 20 12 8 1,87
Nemecky jazyk 37 9 16 12 - 2,08
Teoreticka dast’ odb. zl. MS 116 66 33 13 4 1,61
Prakticka Cast’ odb. zlozky MS 117 47 41 18 8 1,97
O Skoly z povin. MS 1,78
maturiond skifka R 118




O z dobrovol’nej MS

1,18

PrehPad o Kklasifikacii Ziakov na internej ¢asti maturitnej skusky

v mimoriadnom skiiSobnom obdobi (september 2012)

Predmet VI.’oéet Znamka
ziakov 3 4 5
SJL - - - -
ANJ 1 1 - -
NEJ - - - -
TCOZ - - - -
PCOZ 2 1 1 -
Prehlad o prospechu Ziakov za 2. polrok Sk. roku 2011/2012
Prospech Pocet Ziakov Spolu
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc.
Prospel s vyznamenanim 34 38 46 44 162
Prospel vel'mi dobre 35 38 60 36 169
Prospel 73 50 36 36 195
Neprospel 2 3 2 1 8
Neklasifikovany - - - - -
Spolu 144 129 144 117 534
PrehPlad o prospechu za 2. polrok podPa tried a ro¢nikov
Trieda VPoéet PSV PVD Prospel | Neprospel | Neklasifikovany 0
ziakov prospech
LA 30 2 22 1 - 2,30
I.B 29 10 11 - - 1,90
I.C 28 17 - - 2,20
LD 30 10 11 1 - 1,89
LLE 27 7 12 - - 1,90
1. roé. 144 34 35 73 2 - 2,04
II. A 27 7 8 12 - - 2,09
II.B 27 13 1 12 1 - 1,91
II. C 25 11 - - 1,88
II. D 25 8 2 - 2,04
II. E 25 10 10 - - 1,82
2. ro¢. 129 38 38 50 3 - 1,95




1. A 30 9 14 7 - - 1,77
II1. B 30 11 9 10 - - 1,91
1. C 29 12 10 6 1 - 1,69
1. D 28 16 5 - - 1,71
1. E 27 11 1 - 1,91
3. roc. 144 46 60 36 2 - 1,80
IV. A 30 12 9 9 - - 1,78
IV.B 28 8 9 11 - - 1,99
Iv.C 29 12 11 6 - - 1,71
IV.D 30 12 7 10 1 - 1,83
4. ro¢. 117 44 36 36 - 1,82
Spolu 534 162 169 195 8 - 1,90
Opravné a komisionalne skisky za 2. polrok (august 2012)
Druh skusky Pocet Ziakov Spolu
1. roc. 2. roC. 3. roc. 4. roC.
Opravné skusky 2 3 2 - 7

Kominisionalne skusky
neklasifikovanych

Kominisionalne sktsky -
rozdielové

Prehlad o prospechu Ziakov za 2. polrok po opravnych a komisionalnych skuskach

Podet ziakov

Prospech Spolu
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc.
Prospel s vyznamenanim 34 38 46 44 162
Prospel vel'mi dobre 35 38 60 36 169
Prospel 75 52 38 36 201
Neprospel - 1 - 1 2
Neklasifikovany - - - - -
Spolu 144 129 144 117 534




PrehPlad o prospechu za 2. polrok podPa tried a ro¢nikov
po opravnych a komisionalnych skiaskach

Trieda ;gﬁg:} PSV PVD Prospel | Neprospel | Neklasifikovany pros?)ech
LA 30 2 23 - - 2,30
I.B 29 10 11 - - 1,90
I.C 28 17 - - 2,20
I.D 30 10 12 - - 1,89
ILE 27 7 12 - - 1,90

1. ro¢. 144 34 35 75 - - 2,04
II. A 27 7 8 12 - - 2,09
II.B 27 13 1 13 - - 1,90
II. C 25 11 7 - - 1,88
II.D 25 8 10 1 - 2,03
II. E 25 10 10 - - 1,82

2. ro¢. 129 38 38 50 3 - 1,95

1. A 30 9 14 7 - - 1,77

III. B 30 11 9 10 - - 1,91

1. C 29 12 10 7 - - 1,68

III. D 28 16 - - 1,71

III. E 27 11 - - 1,91

3. ro¢. 144 46 60 36 2 - 1,80

IV. A 30 12 9 9 - - 1,78

IV.B 28 8 9 11 - - 1,99

Iv.C 29 12 11 6 - - 1,71

IV.D 30 12 7 10 1 - 1,83

4. ro¢. 117 44 36 36 - 1,82

Spolu 534 162 169 195 8 - 1,90




Spravanie Ziakov za 2. polrok Sk. roku 2011/2012

Pocet ziakov

Spravanie Spolu
1. roc€. 2. rocC. 3. roC. 4. roc.
Vel'mi dobré 142 127 144 117 530
Uspokojivé 2 - - -
Menej uspokojivé - 2 - -
Neuspokojivé - - - - -
Spolu 144 129 144 117 534
Vychovné opatrenia za 2. polrok k. roku 2011/2012
, . ) Pocet ziakov
Vychovné opatrenie Spolu
1. ro¢. 2. ro€. 3. roc. 4. ro¢
Pochvala triednym
N - - 3 - 3
ucitel'om
Pochvala riaditel’kou Skoly - - - - -
Napomenutie od triedneho
e 2 - - - 2
ucitel’a
P?}(ar,hanle od triedneho 1 3 ) i 6
ucitel’a
Pokarhanie od riaditel’ky
y 1 - - - 1
Skoly
2. stupeni zo spravania 2 - - - 2
3. stupen zo spravania - 2 - - 2
3. stupeil zo spravania i i i i i
s podmiene¢nym vylucenim
Vylucenie zo Studia - - - - -
Vychovné opatrenia za cely Sk. rok 2011/2012 (1. a 2. polrok spolu)
, . ) Pocet ziakov
Vychovné opatrenie Spolu
1. ro¢. 2. ro€. 3. roc. 4. ro¢
PE)F:h\,/ala triednym 3 i 5 1 9
ucitel'om
Pochvala riaditel’kou Skoly - - - - -
Napomenutie od triedneho
N 4 - - - 2
ucitel’a
Pokarhanie od triedneho 1 3 ) i 6

ulitel'a




Pokarhanie od riaditel’ky

Skoly 4 i i >
2. stupen zo spravania - - - 2
3. stupeiil zo spravania 3 - - 3
3. stupen zo spravania i 1 i 1
s podmiene¢nym vylucenim
Vylucenie zo Studia - - - -
Dochadzka Ziakov za cely Skolsky rok 2011/2012

Dochadzka 1. roc. 2. ro€. 3. rocC. 4. roc. Celkom
Pocet vymeskanych hodin 17 478 19 623 18 867 14 771 70 739
z toho: ospravedlnené 17 466 19 580 18 652 14 771 70 469

neospravedlnené 12 43 215 - 270

@ pocet ospravedlnenych hodin | 151 59 | 15178 | 12053 | 12625 | 131,96
na 1 ziaka
0] p9cet ne(zspravedlnenych 0,08 033 1,49 i 0.51
hodin na 1 Ziaka
@ pocet vymeSkanych hodin 121,37 | 152,11 | 131,02 | 12625 | 13247

spolu na 1 ziaka
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5 Zoznam Studijnvch odborov

Statny vzdelavaci program:
Skolsky vzdelavaci program:
Ucinnost’:

Forma a dizka $tadia:

Ucebny plan (3. a 4. roc.)

63 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby
Obchodna akadémia

od 01. 09. 2008 zacinajuc 1. ro¢nikom

denné 4-ro¢né $tadium pre absolventov ZS

Skola (nazov, adresa)

Obchodna akadémia
Murgasova 94, 058 01 Poprad

Nazov SkVP

Obchodna akadémia

Kéd a nazov SVP

63 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby

Kaéd a nazov studijného odboru

6317 6 obchodna akadémia

Stupen vzdelania

Uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A

Dizka Stadia 4 roky

Forma Studia denna

Druh $koly Statna

Vyucovaci jazyk slovensky jazyk

Kategorie a nazvy vyucovacich Pocet tyzdennych vyu€ovacich hodin v ro€niku
predmetov 1. 2. 3. 4. Spolu
VSEOBECNE VZDELAVANIE 21 20 13 10 64
Jazyk a komunikacia 9 10 8 8 35
Slovensky jazyk a literatura 3 3 3 3 12
Prvy cudzi jazyk 3 4 3 3 13
Druhy cudzi jazyk 3 3 2 2 10
Clovek, hodnoty a spoloénost’ 3 3 1 - 7
Eticka vychova/Nabozenska vychova 1 1 - 2
Dejepis 1 1 - - 2
Obcianska nauka 1 1 1 - 3
Clovek a priroda 2 1 = = 3
Biolégia 2 - - - 2
Ekologia - 1 - - 1
Matematika a praca s informaciami 5 4 2 - 11
Matematika 3 2 2 - 7
Informatika 2 2 - - 4
Zdravie a pohyb 2 2 2 2 8
Telesna vychova 2 2 2 2 8
ODBORNE VZDELAVANIE 12 13 20 23 68
Teoretické vzdelavanie 8 12 10 10 39
Podnikova ekonomika 3 3 4 4 14
Ugtovnictvo - 3 3 3 9
Administrativa a koreSpondencia 3 2 - - 5
Pravna nauka - - 2 - 2
Spolo¢enska komunikacia - 2 - - 2
Tovaroznalectvo 2 2 - - 4
Uvod do makroekonémie - - - 2 2
Uvod do sveta prace - - 1 - 1
Prakticka priprava 4 1 8 10 23
Ekonomické cvicenia - - - 4 4
Cvicenia z ekonomickej informatiky - - 2 - 2
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Cvicenia z Ucétovnictva

Administrativne a koreSpondenc¢né cvicenia

Praktikum z danovej sustavy

Cvicenia z hospodarskych vypoctov
a Statistiky

Jazykova odbornd priprava

Aplikovana geografia

NN W (BN

Odborna prax

Volitelné predmety

Aplikovana ekondmia

Bankovnictvo

Cestovny ruch

NIN|IN
1
Bl D

Cvi¢na firma

Manazment

N

CviCenia z matematiky

N [ D]

Hospodarsky tyzden

Spolu

33

33

33

33

132

Uéelové kurzy

Ochrana Zivota a zdravia

Telovychovno-vycvikovy kurz

Prehlad vyuzitia tyzdiiov

Cinnost’

1. rocnik

2. rocnik

3. rocnik

4. ro¢nik

Vyucéovanie podla rozpisu

33

Maturitna skuska

Odborna prax

Hospodarsky tyzden

Casova rezerva (U&elové kurzy, opakovanie
uciva, exkurzie, vychovno-vzdelavacie akcie
a pod.)

2
1
4

N N—‘8

Spolu tyzdiiov

40

40
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Statny vzdelavaci program:
Skolsky vzdelavaci program:

Ucinnost’:
Forma a dlzka $tadia:

63 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby I
Moderna obchodna akadémia pre prax a d’alSie

Studium

od 01. 09. 2010 zacinajuc 1. ro¢nikom
denné 4-ro¢né Studium pre absolventov ZS

Uc¢ebny plan (1. a 2. ro€.)

Skola (nazov, adresa)

Obchodna akadémia
Murgasova 94, 058 01 Poprad

Nazov SkVP

Moderna obchodna akadémia pre prax a dalSie
Studium

Kéd a nazov SVP

63 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby |

Koéd a nazov studijného odboru

6317 6 obchodna akadémia

Stupen vzdelania

Uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A

Dizka tudia 4 roky

Forma studia denna

Druh skoly Statna

Vyucovaci jazyk slovensky jazyk

Kategorie a nazvy vyucovacich Pocet tyzdennych vyu€ovacich hodin v roéniku
predmetov 1. P 3. 4. Spolu
VSEOBECNE VZDELAVANIE 21 20 13 10 64
Jazyk a komunikacia 9 9 9 8 35
Slovensky jazyk a literatdra 3 3 3 3 12
Prvy cudzi jazyk 3 3 4 3 13
Druhy cudzi jazyk 3 3 2 2 10
Clovek, hodnoty a spoloénost’ 3 4 - - 7
Eticka vychova/Nabozenska vychova 1 1 - 2
Dejepis 1 1 - - 2
Obcianska nauka 1 2 - - 3
Clovek a priroda 2 1 - - 3
Biologia 2 - - 2
Ekoldgia - 1 - - 1
Matematika a praca s informaciami 5 4 2 - 1
Matematika 3 2 2 - 7
Informatika 2 2 - - 4
Zdravie a pohyb 2 2 2 2 8
Telesna a Sportova vychova 2 2 2 2 8
ODBORNE VZDELAVANIE 12 13 20 23 68
Teoretické vzdelavanie 10 13 10 9 42
Podnikova ekonomika 3 3 4 4 14
Uctovnictvo - 3 3 3 9
Hospodarske vypocty a Statistika 2 1 - - 3
Administrativa a kore§pondencia 3 2 - - 5
Pravna nauka - - 2 - 2
Spolo€enska komunikacia - 2 - - 2
Tovaroznalectvo 2 2 - - 4
L}vod do makroekonémie - - - 2 2
Uvod do sveta prace - - 1 - 1
Prakticka priprava 2 0 8 10 20
Ekonomické cvicenia - - - 4 4
Cvicenia z ekonomickej informatiky - - 2 - 2
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Cvicenia z Ucétovnictva

Administrativne a koreSpondenc¢né cvicenia

Praktikum z danovej sustavy

Jazykova odborna priprava

L INININ

Aplikovana geografia

HINININ 1

NIN|A(BIN

Odborna prax

Volitel'né predmety

Aplikovana ekondémia

Bankovnictvo

Cestovny ruch

Cvi¢na firma

ManazZment

Cvicenia z matematiky

Hospodarsky tyzden

Spolu

33 33

33 33

Uéelové kurzy

Ochrana Zivota a zdravia

Telovychovno-vycvikovy kurz

Prehlad vyuzitia tyzdiiov

Cinnost’

1. rocnik

2. rocnik

3. rocnik

4. ro¢nik

Vyucéovanie podla rozpisu

33 33

Maturitna skuska

Odborna prax

I:Iospodérsky tyzden

a pod.)

Casova rezerva (UcCelové kurzy, opakovanie
uciva, exkurzie, vychovno-vzdelavacie akcie

2
- 1
4

.hll\)_\g

Spolu tyzdiiov

40

40 40

6 Udaje o poéte zamestnancov

Celkovy pocet zamestnancov Skoly:

z toho na materskej alebo rodi¢ovskej dovolenke:

Pedagogicki zamestnanci

2

Pracovné zaradenie

Pocet

Z toho

kvalifikovani

nekvalifikovani

Ucitel

43

43

Vychovévatel

Majster odborného vycviku

Spolu

43

43

Nepedagogicki zamestnanci

Pracovné zaradenie

Pocet

Z toho

kvalifikovani

nekvalifikovani

Administrativny zamestnanec

3

Prevadzkovy zamestnanec

AN | W

6

Ostatny (spravca PC)

—

1

Spolu

10

14




Odbornost’ vyucovania podla jednotlivych predmetov

. , . | Vtom tyZdenny pocet hodin
« . TyZdenny pocet
Vyucovaci predmet hodin odborne neodborne
oducenych oducenych
Slovensky jazyk a literatira 57 57 -
Anglicky jazyk (1. CUJ) 81 81 -
Nemecky jazyk (1. CUJ) 33 33 -
Anglicky jazyk (2. CUJ) 27 27 -
Nemecky jazyk (2. CUJ) 49 49 -
Franctzsky jazyk (2. CUJ) 8 8 -
Rusky jazyk (2. CUJ) 12 12 -
Obcianska nduka 20 20 -
Dejepis 10 10 -
Eticka vychova 6 4 2
Nabozenska vychova 13 13 -
Biologia 10 2 8
Ekologia 5 1 4
Matematika 35 35 -
Informatika 40 40 -
Telesna vychova 26 26 -
Telesna a Sportova vychova 30 30 -
Podnikova ekonomika 66 66 -
Uctovnictvo 84 84 -
Cvicenia z Gctovnictva 20 20 -
Administrativa koreSpondencia 50 50 -
Administrativne a koreSpondencné cv. 36 36 -
Pravna nauka 10 10 -
Hospodarske vypocty a Statistika 15 15 -
Uvod do makroekondmie 8 8 -
Uvod do sveta prace 5 5 -
Ekonomické cvicenia 32 32 -
Cvicenia z ekonomickej informatiky 20 20 -
Praktikum z danovej sustavy 18 18 -
Spolo¢enska komunikacia 10 - 10
Tovaroznalectvo 20 20 -
Aplikovand geografia 10 2 8
Jazykové odborna priprava 16 16 -
Odborna prax 18 18 -
Aplikovana ekonomia 2 2 -
Bankovnictvo 6 4 2
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Cvicenia z matematiky

Cvicna firma 8 8 -

Cestovny ruch 4 4 -

Manazment 4 4 -
8 8

Prehlad pedagogickych zamestnancov podPla kariérovych stupiiov

Kariérovy stupen Poc;eztu[;l(;(sltal;g;)ng;f)l‘(lych
Zacinajuci pedagogicky zamestnanec -
Samostatny pedagogicky zamestnanec 3
Pedagogicky zamestnanec s 1. atestaciou 26
Pedagogicky zamestnanec s II. atestaciou 12

7 Udaje o d’alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov

v Sk. roku 2011/2012

Prehlad vzdeldvania pedagogickych zamestnancov v k. roku 2011/2012

. (o Druh Pocet Priebeh
Nazov vzdelavacieho programu (o ‘e 1 (.
vzdelavania ucitePov | vzdelavania

Rozsirujice pedagogické studium na vyucovanie
odborného predmetu administrativa a kvalifikacné 2 ukoncené
koreSpondencia
Zakladna obsluha PC aktualizaéné 13 ukoncené
Textovy editor Word pre zac¢iatocnikov aktualiza¢né 12 ukoncené
Tabul'kovy procesor Excel pre zaiatocnikov aktualizacné 12 ukoncené
Tvorba prezentacii v PowerPointe aktualizacné 8 ukoncené
Zaklady pra k larskym balik o “

axlady prace s kahcelarsicym balttkom aktualizacné 2 ukoncené
OpenOffice.org
Textovy editor OpenOffice.org Writer aktualizacné 2 ukoncené
Tabulkovy procesor Open Office.org Calc aktualizacné 1 ukoncené
Tvorba prezentacii v Open Office.org Impress aktualiza¢né 1 ukoncené
Asertivne zvladanie naro¢nych komunikaénych o .

R e e s aktualizacné 6 ukoncené
situdcii v praci ucitela
Dosahovanie psychickej odolnosti zvlddania o o

. N aktualizacné 7 ukoncené

stresu a syndrému vyhorenia ucitel’a
Riadenie interpersonalnych konfliktov v praci S «
uitela P y p aktualizacné 3 ukoncené
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Komunikécia uditel'a vo vyucovacom procese aktualiza¢né 1 ukoncené
lavanie I'udskych pra kac o «
Vzdelavanie l'udskych prav v eduka¢nom aktualizadne 1 ukonéend
procese
Emocionalita a sebapoznanie v rozvoji osobnosti o <
s 1 aktualizacéné 1 ukoncené
ucitel’a
Priprava ucitel’a na realizaciu MS z NEJ aktualiza¢né 2 ukoncené
Nové tipy a podnety pre vyuébu NEJ na ZS a SS | aktualizaéné 2 ukoncené
Lyziarsky inStruktorsky k j it o «
yziarsky inStruktorsky kurz zjazdového aktualizadne 4 ukonéend
lyZovania
Plavanie v Skolskej telesnej a Sportovej vychove |aktualizacné 1 ukoncené
BezZecké lyzovanie v Skolskom vzdelavacom o ‘o
aktualizacné 1 ukoncené
programe
Externé testovanie v oblasti vzdelavania, tvorba N )
, . . . aktualizacné 3 prebieha
testovacich néstrojov a metddy ich hodnotenia
Vzdelévanie ucitel'ov v suvislosti s tvorbou o L
. , o aktualiza¢né 1 ukoncené
Skolskych vzdelavacich programov
Tvorba maturitnych tém aktualiza¢né 2 ukoncené
Modernizacia vzdelavania na SS s podporou IKT | §pecializatné 1 ukoncené
Pri . . lavani o o
ripravné atestacné vzdelavanie pred prvou aktualizadne 1 ukondené
atestaciou pre pedag. zamestnancov
Priprava na II. atesta¢nu skusku atestacné 2 prebieha
Maturitnd skuska z odbornych predmetov inovacné 2 ukoncené
Podnikanie v cestovnom ruchu inovacné 1 ukoncené
. . . y . . . nkéné .
Inovécie v riadeni Skoly a Skolského zariadenia fu cne 2 ukoncené
inovacné
Skolenie predsedov SMK, PMK Skolenie 1 ukoncené
Skolenie IT technikov pre hlavné testovanie tkolenie 1 ukondend
PISA 2012
Uctovnicky program Kros Skolenie 2 ukoncené
Skolenie skladnikov CO Skolenie 1 ukoncené
Standardy pre informa&né systé jnej . -y
S andardy pre informacné systémy verejnej kolenie ) ukondené
spravy
SOS - nové trendy v Skolskej informatike Skolenie 1 ukoncené

Odborny rast pedagogickych zamestnancov je realizovany aj dopifianim si vedomosti §tadiom
odbornej a pedagogickej literattry.
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8 I'Jdai e 0 aktivitach a prezentacii Skoly na verejnosti

Obchodna akadémia Poprad na trhu prace ma vel'mi dobra poziciu a meno. Prioritou skoly je
vychova ambicidzneho a Gspesného absolventa, ktory ma vysoky odborny profil a ktory je
schopny flexibilne sa presadit’ na trhu prace iv zivote. Priebeznou aktualizaciou obsahu
a modernizaciou foriem a metdd vzdeldvania dosahujeme flexibilné uplatnenie absolventov
v praxi. Snahou skoly je vytvarat’ prostredie, v ktorom sa vSetci zacastiiuji svojim podielom
na riadeni a hl'adani vys$sej efektivnosti prace. Neustale spolupracujeme s verejnost'ou, ¢im
posiliiujeme imidz Skoly. Dokazom toho st nasledujuce aktivity ziakov a ucitel'ov skoly.

a) Junior Achievement Slovensko - MladeZ pre budicnost’

Skuto¢né podnikanie si v tomto Skolskom roku vyskusala skupina 15 Studentov III. A triedy
vramci volitelného predmetu aplikovana ekonémia realizovaného v spolupraci
s organizaciou Junior Achievement Slovensko - Mladez pre buducnost’. Zalozili Studentsku
spolo¢nost’ ESCA, ktora simulovala ¢innost” akciovej spolo¢nosti. Na ustanovujicom valnom
zhromazdeni §. s. akcionari schvalili stanovy, podnikatel'sky plan ariadiace organy.
Konzultantom 8. s. sa stal Michal Martinko — podnikatel’ v oblasti realit.

Hlavnym predmetom c¢innosti Studentskej spolo¢nosti bolo:

- prevadzkovanie skolského bufetu,

- organizovanie podujati pre Studentov (MikuldSska posta, Valentinska posta, Sutaz
o najkraj$iu vianocni vyzdobu triedy, priprava mikuld$skych balickov pre deti
zamestnancov skoly, Aprilova tipovacia sut'az),

- vyroba daréekovych predmetov (textilné obaly z odpadu).

Vlastny kapital tvorili predané akcie v pocte 65 ks v NH 4,00 €/akcia, spolu 260,00 €. Okrem
podnikatel'skej c¢innosti Studenti Studovali z ON LINE ucebnice aplikovanej ekondmie
prostrednictvom internetu a oboznamili sa s pocitacovou simulaciou TITAN. V marci t. r.
prezentovali Clenovia §. s. svoju Cinnost a predavali vyrobky na Vel'trhu Studentskych
spolo¢nosti v Ziline v obchodnom centre Mirage. Miriam Bachledova sa so svojim projektom
zapojila do sutaze HP Responsible Businness o spolocensky zodpovednom podnikani.
Podmienkou tcasti na vel'trhu bola i registracia Studentskej spolo¢nosti do celosvetove;j siete
Studentskych spolo¢nosti EWB.

Studentska spolognost’ sa zii¢astnila 4. kontraktaéného diia cviénych firiem v nasej skole. V
maji t. r. Studenti uspesne ukoncili Cinnost’ §. s. likvidaénym valnym zhromazdenim.
Akcionarom vyplatili dividendy vo vyske 3,60 € na 1 akciu.

Vsetci Studenti zvladli vystupny test ON LINE uéebnice minimélne na 66 %, ¢o im umoznilo
ziskat’ certifikat o absolvovani aplikovanej ekondémie z organizdcie Junior Achievement
Slovensko.

b) Cvi¢né firmy
Cielom vyucovacieho predmetu cvicna firma je, aby si zZiaci upeviovali teoretické vedomosti
nadobudnuté v odbornych predmetoch, ale aj rozvijali svoje jazykové =zdatnosti a
komunikativnost’, timovii  pracu apracu s prostriedkami informacnej a komunikacnej

techniky. Predmet cvi¢na firma ma najma prakticky charakter.

V nasej Skole pracovali v $k. roku 2011/2012 4 cvi¢né firmy:
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- 1L Ctrieda: LKW Walter, s. r. 0. - vyu€ujica Ing. Tatiana Marecakova,
Svet snov, s. r. 0. - vyucujica Ing. Maria Korenkova,

- IV.Ctrieda: FITNESS DIAMOND, s. r. 0. - vyucujlicva Ing. Daniela Sucha,
Stukromna materska $kolka Lienka, s. 1. o. - Ing. Anna Culakova.

Cvicna firma LKW Walter, s. r. 0. sa 6. decembra 2011 zucastnila veltrhu cvi¢nych firiem
v rakiskom Korneuburgu s pedagogickym dozorom Ing. Marecdkovou, kde sa stretli aj so
zastupcom realnej rakuskej firmy.

V oktébri 2011 sa realizovalo pracovné stretnutie Ziakov so zamestnankyiou firmy LKW
Walter. V ramci predmetu cvi¢nd firma sa ziaci III. C zuacastnili prednédsky a zazitkového
vyucovania s obsahom zameranym na ¢innosti a produkty firmy LKW Walter. Zaroven bola
ponuknuta ziakom moznost’ prihlasit’ sa na predmet odborna prax, brigadu, pripadne pracovny
pohovor do tejto spolo¢nosti.

29. novembra — 1. decembra 2012 sa ziaci IV. C triedy oboch skupin zucastnili
Medzinarodného veltrhu cviénych firiem v Bratislave pod vedenim Ing. Suchej. Cviéné firmy
sa prezentovali na Dni otvorenych dveri Obchodnej akadémie Poprad, ktory sa konal
8. decembra 2011.

V marci 2012 sa Ing. Suché zcastnila 18. medzinarodného veltrhu cvi¢nych firiem v Prahe
so ziakmi cvi¢nej firmy FITNESS DIAMOND, s. r. o., ¢o malo u Ziakov velky ohlas
a vyjadrili spokojnost’ s akciou.

Vo februéri 2012 sa konal v $kole uz 4. kontraktacny deii cvicnych firiem. Na kontraktacnom
dni sa zucastnilo 7 cviénych firiem zo §kol — Obchodna akadémia Dolny Kubin, SOS
ekonomické SpiSska Nova Ves, Obchodné akadémia, Watsonova, KoSice, Spojend internatna
skola Levo¢a, Obchodna akadémia Zilina, 4 domace cviéné firmy a $tudentska spoloénost
OA Poprad. Na akecii sa zacastnili aj zamestnanci Statneho institatu odborného vzdelavania
Bratislava, Centrum cvi¢nych firiem Ing. Horeckd a p. MaruSincova. Spolu s nimi prisiel aj
mlady podnikatel’, ktory svoje sktsenosti z podnikania prezentoval na besede so ziakmi IV.
roénika na tému zacatia podnikania. Zaroven vyhodnotili najlepSiu — najaktivnejsiu,
najkomunikativnejSiu, najreprezentativnejSiu cvicni firmu spomedzi zacastnenych Skol.
Vyzdvihli aj vel'mi dobru organizaciu a vysoku trovei akcie.

Vd’aka praci v cvicnych firmach Ziaci naSej Skoly ziskavaji dostatok praktickych sktisenosti,
aby mohli byt uspesni v realnej firme pri vstupe do prvého zamestnania, alebo sami zacali
podnikat. Cvi¢na firma rozvija kreativitu Ziakov, ich podnikatel'ské myslenie, zvySuje
sebavedomie aj pocit zodpovednosti, podnecuje schopnost pracovat v time, motivuje
osvojovat’ si vedomosti, zrucnosti a ¢innosti potrebné pre uplatnenie sa v praxi. Predmet sa
vyucuje ako voliteny predmet v 3. a 4. ro¢niku.

VyuCovanie a simuldcia redlneho zivota v Skolskych podmienkach prebieha vo
vel'kopriestorovej ucebni vybavenej modernym kanceldrskym ndbytkom aj aktudlnymi
prostriedkami IKT, takze Ziaci si zvykaju na prostredie, s akym sa budu stretavat’ v redlnej
firme. Pri zabezpecCovani chodu cviénej firmy musia Ziaci uplatiovat’ medzipredmetové
vztahy s ostatnymi odbornymi i vieobecnovzdelavacimi predmetmi. Uspesné fungovanie
cvicnych firiem kladie zvySené organizacné, pedagogické a finanéné ndroky na Skolu.
Finan¢ne narocna je hlavne ucast’ ziakov na vel'trhoch cviénych firiem a priprava vystavnych
stankov, propagacnych a ostatnych podkladov.
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¢) Hospodarsky tyzden

V dnoch 7. - 11. novembra 2011 sa 25 ziakov treticho ro¢nika zucastnilo Hospodarskeho
tyzdna v priestoroch Skolského internatu v Poprade. Hospodarsky tyzden je voliteI'ny predmet
v rozsahu 40 vyu€ovacich hodin, ktory Ziaci absolvuju v priebehu jedného tyzdia.

25 ziakov 3. ro¢nika opustilo klasické vyucovanie a vytvorilo TOP manazment troch
podnikov, ktoré medzi sebou stperili v podnikatel'skych aktivitach v trhovom prostredi. Svoje
podniky sa snazili viest’ ¢o najlepsie a vSetky rozhodnutia v oblasti vyroby, vedy a inovacii,
marketingu, 'udskych zdrojov, v oblasti materialového hospodarstva aj financovania robili
samostatne, konzultovali s lektormi, ktori neboli v pozicii vyucujucich, ale v pozicii poradcov
a informatorov. Kazdy den bol pre nich jeden rok podnikania. Svoje podniky viedli $tyri roky
a posledny rok usporiadali valné zhromazdenie, na ktorom informovali akciondrov o svojich
podnikatel'skych aktivitich a vysledku hospodérenia. V priebehu tyzdna ziskali vela
informécii o podnikatel'skom prostredi, ktoré simuloval pocitaovy program a ziaci boli
povereni r6znymi lohami, ktoré museli neustéle riesit, museli sa rychlo rozhodovat’, bojovat’
s casom, ktorého mali stdle malo. Viedli podnik, vykonavali aj d’alsie aktivity ako prieskum
trhu, kreslili reklamné plagaty, natacali reklamné Soty, viedli tlaovu konferenciu, pisali
clanky o chode podniku, snazili sa zvySovat kvalitu vyrobkov, zoznamovali sa so
spolocenskym protokolom, ale najmi sa snazili vyrabat’, predavat’ a dosahovat’ zisky tak, ako
realni podnikatelia.

Hospodarsky tyzden prebieha sice ako hra, ale ziaci to tak nevnimaji. Ucia sa brat’ na seba
riziko a niest’ zan zodpovednost, realizuji podnikatel'ské rozhodnutia, s cielom dosiahnut’ ¢o
najlepSie postavenia na trhu a maximalny zisk. Medzi podnikmi sa od prvého dina vytvorila
rivalita a trvala az do posledného diia. Kazdy TOP manazment chcel byt’ najispesne;jsi.

Ziaci s hospodarskym tyzdiiom nadSeni a konstatuju, Ze sa vel'mi vela nau¢ili, ich vlastny
zazitok z podnikania, aj ked fiktivneho, im vytvara priestor na lepSie chapanie suvislosti
a vztahov z hospodarskej praxe. Lektorkami hospodarskeho tyzdia boli Ing. Iveta Racekova,
Ing. Daniela Sucha a Ing. Cudmila Madejova.

d) Odborna prax Ziakov

Praktické vyucovanie v klasickej forme v $tudijnom odbore 6317 6 obchodna akadémia
neexistuje. Prax sa realizuje ako vyucovaci predmet odbornd prax v 3. ro¢niku a vo 4. ro¢niku
stvisle po 2 tyzdne (10 pracovnych dni) na pracoviskach inych pravnickych, resp. fyzickych
0sOb na zaklade uzatvorenej dohody o vykonani odbornej praxe. Po skonceni praxe Ziaci
odovzdajui spravu z odbornej praxe, ktorti vypracuji pocas praxe a ktord je podkladom pre
hodnotenie a klasifikaciu ziakov v druhom polroku 3. ro¢nika a v prvom polroku 4. ro¢nika.
Zaroven je sucastou pisomnej dokumentacie na ustnej forme internej asti maturitnej skusky
z teoretickej Casti odbornej zlozky maturitnej skusky.

Pre predmet odbornd prax bol vypracovany tematicky vychovno-vzdelavaci plan, ktory
reSpektoval vSetky odborné ekonomické predmety v asovom rozsahu 60 hodin (10
pracovnych dni po 6 hodin). Tento Skolsky rok Zziaci praxovali v réznych organizéciach,
instituciach, stukromnych firmach v Poprade, Svite, KeZmarku, Vysokych Tatrach
a v okolitych obciach.
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Prehlad odbornej praxe v Sk. roku 2011/2012

Roénik Termin praxe Pocet Ziakov Pocet pracovisk
4. 07.11.-21.11. 2011 117 76
3. 21.05.-01.06.2012 144 95

Hlavnym vychovno-vzdelavacim cielom predmetu odborna prax je pripravit’ ziakov tak, aby
po skonceni Skoly vedeli prakticky vyuZivat osvojené poznatky na svojich pracoviskach.
Osobitnd pozornost’ sa venuje vedeniu ausmerfiovaniu ziakov tak, aby boli schopni
ekonomicky mysliet’, aplikovat’ poznané ekonomické vztahy a zdkony v kazdodennej praxi
a schopni samostatne pristupovat’ k rieSeniu réznych ekonomickych uloh. Ciel' odborne;j
praxe bol splneny — ziskat’ ¢o najviac odbornych poznatkov a vedomosti.

e) Humanitarne a charitativne akcie

Ziaci a uditelia $koly sa v priebehu $kolského roku 2011/2012 zapojili aj do viacerych
charitativnych a humanitarnych akeii:

bezplatné darcovstvo krvi ziakov a ucitelov Skoly v spolupraci s Narodnou
transfuznou sluzbou Poprad pri mobilnom odbere krvi v priestoroch nasej Skoly,
vramci Dna modrého motyla - finanénd zbierka organizovana Organizaciou
muskularnych dystrofikov v SR pre l'udi postihnutych ré6znymi nervovosvalovymi
ochoreniami,

24. septembra 2011 sme podporili celoslovenskt akciu ,,Den srdca®,

zapojili sme sa do akcie ,,Deil narcisov* a zbierali sme financné prostriedky pre
onkologickych pacientov,

podporili sme zbierku na podporu svalovej distrofie s nazvom ,,Deni modrého
gombika®,

pomohli sme pri organizovani verejnej financnej zbierky pre rodiny v zlozitej
finan¢nej situdcii pod ndzvom ,,Usmev ako dar*,

finanéna zbierka v ramci kampane Cervena stuzka (AIDS),

finan¢na zbierka v rdmci kampane Biela stuzka (ochrana nenarodeného diet’at’a),
Mikula$ske daréeky pre deti z Domu Mérie-Magdalény v Zakovciach,

ucast’ na akcii ,,Popradsky utulok* - dobrovol'na zbierka na popradsky utulok a kapa
vybavenia pre psikov v utulku.

DalSie formy prezentacie §koly na verejnosti

webova stranka $koly www.oapoprad.sk, na ktorej su pravidelne dopiiiané a
aktualizované a dopiiiané informécie,

8. decembra 2011 sa konal Den otvorenych dveri OA Poprad, na ktorom sa vo velkom
podte  zulastnili  ziaci 9. ro¢nikov ZS  Popradského, Kezmarského
a Starol'ubovnianskeho okresu, ich ucitelia a ziaci,

uverejnené reportdze a ¢lanky o Skole, aktivitdich Skoly a uspeSnych umiestneniach
ziakov v sutaziach v TV Poprad, v regiondlnych periodikach (Noviny Poprad,
Podtatranské noviny), ¢asopise Slovensky stenograf a v bulletine Statneho intitiitu
odborného vzdelavania Bratislava,
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* slavnostné odovzdavanie vysvedCeni o maturitnej skuske, ktoré sa uskutocnilo
1.juna 2012 vo velkej zasadacke Mestského tradu v Poprade ana ktorom bola
vyhlasena za TOP absolventku Skoly v Skolskom roku 2011/2012 Anténia Duldkova
zo IV. D triedy,

» vydanie prospektov o Skole a Studijnych odboroch obchodna akadémia a sluzby
v cestovnom ruchu.

9 Udaje o projektoch, do ktorvych je $kola zapojena

a) Akreditacia pre vzdelavaciu aktivitu

Skola ziskala potvrdenie o akreditacii od Ministerstva $kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR,
oddelenie akreditacie dalSiecho vzdelavania pre vzdelavaciu aktivitu: ,,Uétovnik
v podmienkach Euroépskej unie*“. Tato akrediticia opravinuje Skolu organizovat kurzy v 6
moduloch:

- Ugtovnictvo pre podnikatel'ov — 240 h,

- Zakladné pocitacové zrucnosti — 140 h,
- Pravo a dane — 60 h,

- Administrativa a koreSpondencia — 60 h,
- Anglicky jazyk — 100 h,

- Nemecky jazyk — 100 h.

Uvedend akreditdcia umoziiuje 3kole zapajat sa do projektov vramci EU a do inych
vzdelavacich aktivit.

b) Projekt ,,Grafické systémy v odbornom vzdelavani a priprave 2012¢

Projekt s ndzvom ,,Digitadlna fotoSkola na Obchodnej akadémii Poprad“ bol podany
vramci vyzvy Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu aSportu SR Grafické systémy
v odbornom vzdelavani a priprave 2012. Cielom projektu ja naucit’ sa zmysluplne pracovat
s digitdlnym fotoaparatom, nasledne s jeho digitdlnym zdznamom a dokéazat’ upravit’ zdznamy
z digitdlneho fotoaparatu pre potreby pouzitia v tlaenych aj elektronickych suboroch.
Celkové planované naklady na projekt boli 1 265,- €, z toho doticia z MSVVS 1 201,- €
a z vlastnych zdrojov 64,- €. Projekt vypracovali Ing. LCubo$ Marcinko alIng. Valeria
BreniSinova. Projekt nebol schvaleny.

¢) Projekt ,,Zdravie a bezpecnost’ v §kolach 2012«

Projekt s nazvom ,,Obezita - nech to nie je realita!* bol podany v ramci vyzvy MSVVS SR
»Zdavie a bezpecnost’ v Skolach 2012, Ciel'om projektu je posiliiovat’ pocit zodpovednosti za
vlastné zdravie arozvijat’ zdravy Zzivotny S$tyl v boji proti obezite a kardiovaskularnym
ochoreniam. Zamerom projektu je upravit’ stravovacie navyky ziakov, zamestnancov, rodicov
1 8irokej verejnosti, vypestovat’ navyk na pravidelny pohyb a zdatnost’, rozvijat’ poznanie
a starostlivost’ o vlastné zdravie.

Celkové planované naklady na projekt sa 1 976,- €, z toho dotacia z MSVVS SR 1 856,- €

az vlastnych zdrojov 120,- €. Projekt vypracovala Mgr. Méria Huckové, projekt nebol
schvaleny.
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d) Program celoZivotného vzdelavania ,,L.eonardo da Vinci - Partnerstva®

V ramci programu celozivotného vzdelavania ,,LEONARDO DA VINCI - Partnerstva“ bol
podany projekt pod ndzvom ,,Partnerstvo pre silnejSiu Eurépu - mladi podnikatelia vedu
medzinarodné Studentské spolo¢nosti®. Partnerskymi §kolami v ramci projektu su:
- Mendelova stredna Skola, Novy Jicin, Ceska republika,
Obchodna akadémia, Poprad, Slovenska republika,
Askim videregaende skole, Askim, Noérsko,
Grupul Scolar Industrial, Fieni, Rumunsko,
- Istituto di Istruzione Superiore ,,Via Copernico*, Pomezia, Taliansko.
Koordinatorkou projektu za OA Poprad je Ing. Tatiana Hadbavna. Projekt nebol schvaleny.

e) Projekt ,,Profesijny a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov*

V ramci projektu ,,Profesijny a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov, ktorého
poskytovatel'om je Metodicko-pedagogické centrum, Sev€enkova 11, Bratislava, Skola ziskala
3 ks notebookov HP Pro Book.

f) Spolupraca s firmou LKW Walter

V roku 2010 sme zacali spolupracu s rakuskou firmou LKW Walter, Wiener Neudorf. Dia
14. 10. 2011 sa zastupcovia firmy LKW Walter zc¢astnili na workshope so Ziakmi Skoly,
v ramci ktorého predstavili firmu LKW Walter, pracovné moznosti a moznosti odbornej praxe
pre ziakov Skoly. Druha cast’ workshopu bola zamerana na fungovanie cvi¢nej firmy LKW
Walter ana praktické cvicenia v radmci uvodu do sveta prace. Cvicnd firma Skoly LKW
Walter-CF, s. r. o. sa vdecembri 2011 =z(castnila na medzinarodnom veltrhu CF
v Korneuburgu (Rakusko), pricom na vel'trhu sa zicastnili aj zastupcovia firmy LKW Walter,
Wiener Neudorf.

10 Udaje o vysledkoch in§pekénej &innosti  vvkonanej Statnou
skolskou inSpekciou v $kole

Statna $kolska inSpekcia, Skolské inspekéné centrum PreSov, vykonala od 23. 04. 2012 do
27.04. 2012 a30. 04. 2012 v Obchodnej akadémii Poprad Skolsku inSpekciu, predmetom
ktorej bola inSpekcia stavu a Grovne pedagogického riadenia, procesu a podmienok vychovy
a vzdelavania v strednej odbornej Skole. Vychovno-vzdelavaci proces Skolskd inspekcia
sledovala aj formou hospitacii na predmetoch vSeobecného a odborného vzdelavania. Celkovo
bolo vykonanych 54 hospitacii, z toho 50 hospitacii na teoretickom vyucovani a 4 hospitacie
na praktickom vyucovani.

SSI v sprave o in§pekénej ¢innosti konstatovala, Ze medzi silné stranky riadenia $koly patrilo
vypracovanie SkVP, stanovenie vlastnych strategickych a kratkodobych cielov, ktoré
korespondovali s potrebami regionu. Pozitivom bolo vypracovanie u¢ebnych osnov v rozsahu
stanovenom ucebnym planom a zabezpecenie odbornosti vyu¢ovania. Ku kladnym strankam
patrilo vypracovanie vnutornych predpisov auroven vedenia pedagogickej dokumentacie
v stlade s platnymi pradvnymi normami. Vedenie Skoly spolu s ostatnymi pedagogickymi
pracovnikmi zabezpecilo kvalitné sluzby ziakom organizovanim mnohych spolo¢enskych,
kultarnych podujati, vytvorenim podmienok na vychovu mimo vyufovania podla potrieb
a zaujmov ziakov. Silnou strankou v oblasti podmienok vychovy a vzdelavania bolo
priestorové a materidlno-technické vybavenie Skoly. Vzdelavacie potreby Ziakov boli
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zohl'adiiované spristupiiovanim poznatkov zrozumite'nym spdsobom a vytvaranim spravnych
postupov a praktickych ¢innosti.

Spravu o splneni ulozenych opatreni na odstranenie nedostatkov predlozi riaditel’ka Skoly
Skolskému in$pekénému centru PreSov v termine do 28. 09. 2012.

4

11 Udaje o priestorovych a materialno-technickvch podmienkach $koly

Obchodna akadémia Poprad sidli v budove, ktorti dal postavit’ podnikatel Tomas Bata a do
uzivania bola dana v roku 1951. Budova je 2-poschodova, nachadza sa v nej: 19 klasickych
tried, 4 jazykové ucebne, 3 vypoctové laboratérid, 2 odborné ué¢ebne ADK, 1 odborna ucebna
na vyucbu predmetov ekonomické cvi€enia, cvicna firma a aplikovand ekonodmia, ucebiia -
uréena najmé pre vyucovanie nabozenskej vychovy, telocvi¢na, posiliiovia, pohybové studio
vybavené plazmovym televizorom a DVD prehravacom, ucitel'ské zborovne, administrativne
pracoviska — sekretariat, riaditelna, kanceldrie zéastupcov, hospodarky a uctovnicky, Satne
ziakov aprevadzkovych zamestnancov. V budove Skoly sa nachadza Skolska jedalen,
miestnost’ pre kopirovanie a Skolsky bufet prevadzkovany Studentskou spolo¢nostou v ramci
predmetu aplikovand ekondomia. Ku Skole patri aj vonkajsi Sportovy aredl, ktory sme v tomto
Skolskom roku zacali rekonstruovat’ vymenou asfaltového ihriska a bezeckej drahy vratane
realizacie novej povrchovej Gpravy.

Kazdé vypoctové laboratorium a ucebna cvicnej firmy st vybavené 18 pocitacmi, ktoré boli
kapené z prostriedkov Rodi¢ovského zdruzenia pri OA Poprad, vratane programového
vybavenia nevyhnutného pre vyucbu, videodataprojektorom a laserovymi tlaciariiami. Obidve
ucebne ADK su vybavené 18 pocitaémi, dataprojektorom a laserovymi tlaciarnami. Vyuka
desat’prstovej hmatovej metody pisania na kldvesnici pocitaca sa realizuje prostrednictvom
softvéru ATF. Ucebia ADK 2 je multimedidlnou ucebiiou aje uréena na vyucovanie
odbornych aj vSeobecnovzdelavacich predmetov. Vo vsetkych odbornych ucebniach
vybavenych pocitaémi mé kazdy ziak samostatny pocita¢ s pripojenim na internet
a zodpovedajlicim softvérovym a d’alSich technickym vybavenim.

Priestorové podmienky zodpovedali poctu tried aZziakov v naSej Skole. VSetky ucebné
priestory boli pocas celého skolského roku 100 % vyuzivané.

V skole su 4 jazykové ucebne na vyuku anglického, nemeckého, francuzskeho a ruského
jazyka. V troch jazykovych ucebniach sa na ucitel'skom pracovisku nachadza pocitac
s pripojenim na internet a dataprojektor, v jednej ucebni je LCD televizor a DVD prehravac.
V ucebniach st k dispozicii reproduktory a CD prehrdvace urené pre pracu so zvukovymi
nahravkami.

V skolskej kniznici je pre Ziakov dostupnych viac ako 1000 titulov odborne; literatiry a 4 530
knih slovenskej a svetovej beletrie. Skolskd kniznica sa nachadza v dvoch miestnostiach na
prizemi budovy Skoly a vybavena je aj notebookom.

Skola je zminulosti vybavena uéebnymi pomédckami a didaktickou technikou. Chybajucu
najnovsiu techniku zabezpecujeme realizaciou projektov, od sponzorov, z prostriedkov RZ
i z vlastnych prostriedkov skoly. Takymto sposobom skola ziskala dataprojektory, notebooky,
pocitatové vybavenie odbornych ucebni, tlaciarne, digitadlny fotoaparat, premietacie platna,
LCD televizory, DVD prehravace a d’al§ie u¢ebné pomdcky.
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Vo vSetkych triedach a ucebniach sii nové Skolské lavice a stolicky pre Ziakov i ucitel’ov.
Vymalovanych bolo 5 tried 1. ro¢nika, ¢im doslo k zvyseniu estetickej a hygienickej urovne
tried. Vymal'ované boli aj vnutorné priestory Skoly, t. j. priestory telocvi¢ne, Satni telocvicne,
pohybové studio a priestory chodieb skoly. V predchadzajicom obdobi bola realizovana
rekonstrukciou priestorov Satni pre ziakov (kazdy ziak mé samostatni skrinku na odloZenie
osobnych veci), kanalizdcie, vymena vodovodnych batérii aumyvadiel vo vSetkych
miestnostiach, vymena starych okien za nové plastové v budove Skoly i telocvi¢ni, vymena
vonkajsich dveri, vymena dveri do Skolského bufetu, vymal'ovanie fasady skoly a telocvicne,
vymena starych Skolskych lavic a stoli¢iek pre Ziakov i ucitel'ov v u€ebniach a zborovniach,
zakupenie nového kancelarskeho nabytku do zborovni a kancelérii. Vymenili sme prechodova
stenu do ucebne cvicnej firmy za plastovu.

V tomto Skolskom roku je realizovand rekonstrukcia priestorov $kolskej jedalne, a to vymena
povodnych dveri za plastové a vymena podlahovej krytiny. Podlahova krytina bola vymenené
aj v klasickych triedach. Do $koly je umozneny bezbariérovy vstup namontovanim zeleznych
kol'ajnic na vstupné schody do budovy Skoly. V nasledujicom obdobi je planovana aj vymena
vnutorného osvetlenia v triedach a uc¢ebniach.

Priestorové a materidlno-technické vybavenie Skoly je na velmi dobrej drovni apo
realizovanych rekonstrukénych pracach sa vyrazne zlepsilo. Zodpoveda potrebam moderného
vychovno-vzdelavacieho procesu a poziadavkam ucebného planu a u¢ebnych osnov.

12 Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vvchovno-vzdelavacej
¢innosti Skoly

Vyhodnotenie plnenia zaviznych ukazovatelov rozpoctu v posobnosti PSK za rok 2011
k 31.12. 2011

Rozpis zaviznych ukazovatel'ov Statneho rozpoctu na rok 2011 pre naSu organizaciu
prenesené kompetencie

Celkom bezné vydavky /600/ € 703 987
Konverzny kurz 1 EUR = 30,126 Sk Sk 21 208 tis.
V tom:

Mzdy, platy, sluzobné prijmy

a ostatné osobné vyrovnania /610/ € 451272

Poistné a prispevok zamestnavatel'a

do poist'ovni € 158 848
Tovary a sluzby € 91 067
BeZné transfery € 2 800

V priebehu roka 2011 doslo k zvySeniu rozpoctu povolené prekrocenie limitu vydavkov.

Na zaklade tychto skutocnosti doslo k uprave k 31. 12. 2011 — povolené prekrocenie limitu
ucelovo urcené o € 74 960 na polozkach (610, 620, 630, 640) upraveny rozpocet celkom
€778 947,-.
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Mimorozpoctové prostriedky k 31. 12. 2011 vo vyske 1 250,- € na polozkéach 630.

Celkom rozpocet po upravach aj mimorozpoctovymi prostriedkami na rok 2011 vo
vyske € 780 197,-.

Limit neinvesti¢nych finan¢nych prostriedkov k 31. 12. 2011 prideleny vo vyske
€ 780 194,42.
Celkom limit neinvesti¢nych prostriedkov v banke 31.12.2011 bol vy€erpany 780 194,42 €.

Skola ma 537 ziakov v §kolskom roku 2011/2012. Kapacita $koly je vyuzita na 100 %, mame
19 tried ziakov denného Studia. Stav budovy je vyhovujuci sme po rekonstrukcii Satni
a kanalizacie spojenou s vymenou novych umyvadiel a batérii v triedach a celej budove skoly.
Odstranili sme havarijny stav streSnych zvodov do hlavného kandla. Vymenili sme staré¢
drevené okna za plastové v telocviéni av budove Skoly atiez vymena hlavnych dveri
v budove skoly.

V roku 2010 sme upravili a vymal'ovali fasddu Skoly a telocvicne. Vymalovali sme chodby
Skoly v celej budove, vymalovali sme urcity pocet klasickych tried. Vymenili sme novy
Skolsky nabytok v klasickych triedach. V roku 2011 vymenili sme aj ucitel'ské katedry
a stolicky v triedach. Vymenili sme staré drevené dvere do Skolského bufetu za nové plastové
atieZ vymena dveri do Satni a chodbové dvere do telocvicne za plastové. Vymenili sme
prechodovu stenu do uc¢ebne VT FIFI za plastovu.

Potrebnd je drobna udrzba v triedach.

Skola ma schvalenti vydajna $kolskej kuchyne a $kolsku jedaleti, Ziaci $koly a zamestnanci
Skoly sa tam stravuju. Stravu zabezpecuje ina sikromna firma na zaklade dohody.

Prijmy — nerozpoctované.

Plnenie prijmov za rok 2011 vo vySke € 3 105,24 za uroky zuctu 11,52, ktoré boli
pretétované na Géet VUC PreSov, prijmy zprendjmu reklamnych tabal 507,40 €, za
prendjom miestnosti 769,10 €, prijmy z dobropisov 482,40 €, za stratené ucebnice 84,82 a

1 250,- € z darovacieho uctu (dary).

Mimorozpoctové prostriedky za rok 2011 vo vyske 1 250,- €, Cerpanie vycerpané.
Finanéné prostriedky preuctované z darovacieho uctu skoly. Na thradu nékladov ziacky Skoly
spojenych s ucastou na Majstrovstvach sveta v spracovani informdcii na pocitaci v Parizi vo

vyske 950,- € a na nakup uc¢ebnych pomdcok pre Tv vo vyske 300 €.

Utelovo uréené prostriedky za rok 2011 € celkom 74 960 € z toho zdroj 111 vo vyske €
24703, zdroj 41 vo vyske 49 982 € a zdroj 46 vo vyske 275 €.

Neuhradené faktury k 31. 12. 2011 $kola nema.
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Plnenie rozpoctu rok 2011

Tabulka ¢.1 v €
Rozpocet | Plnenie
Celkom z toho Celkom z toho
vucC §20... |iné vucC vlastné |iné

Prijmy 3 105,24 1250 1 855,24

200 1 855,24 1 855,24

300 1250 1250
Vydavky | 780 197| 778 947| 1250 780 194,4| 778 944,4| 1250

600| 780 197 778 947 1250 780 194,4| 778 944,4| 1250

610] 456 862| 456 862 456 862,6] 456 862,6

620 162 162 162 529,7

529 529 162 529,7
630| 155467 154217| 1250 155 466,5| 154216,5| 1250
640 5 5338 5338,1 5338,1
338

700 -

710

720

Sprava o ¢erpani rozpoctu za rok 2011

Rozpocet na rok 2010 pridelené vo vyske 703 987,- €
Zvysenie rozpoctu 0 76 210,- €
Z toho mimorozpoctové prostriedky 1 250- €
Spolu 780 197,- €
Mzdy 456 863,- €
Krtzkova ¢innost’ — vzdelavacie poukazy - dohody
o vykonani prace 8475,-€
Povinné odvody do poistovni 35,2 % 162 530,- €
Financ¢né prostriedky urené na prevadzku 155 467,- €
Cestovné 562,- €
Energie 49 609,- €
Material, UP, skolsky nabytok, tlac¢iarne, kopirovaci stroj
pre potreby ucitelov (Satfia pri zborovni), spisové a
Satnové skrine do zborovni ( Tv, AJ, NJ), skolské katedry
do OU VT, nébytok na sekretariat, zaluzie do tried,
PC do zborovni, kosacka strunova a motorova a rozny
drobny material 14 702,- €

Udrzba — oprava kopir. strojov a tladiarni, oprava a mal'ovanie
odbornych u¢ebni ADK, oprava a montaz elektroinstalacie v OU VT 3,

vymena starych dveri do Skolského bufetu, do ziackych Satni,

vchodové dvere do telocvicne a prechodovu stenu do u¢ebne VT
FIFI za plastové.
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11572,-€
Sluzby — Skolenia, stravovanie zamestnancov, stravovanie
ziakov, odvod do socialneho fondu vo vyske 1,05 % z miezd,

dohody o vykonani prace 79 020,- €
Bezné transfery za prvych 10 dni PNS 2316,-€
a odchodné vo vyske 3022,-€

Finan¢né prostriedky pridelené na prevadzku financujeme viac na uhrady faktir za energie —
plyn, elektrika, voda a tidrZba vlastnej kotolne na chod skoly ako na vychovno-vzdelavaci
proces. Zredukovali sme pocet novin a ¢asopisov pre Skolu. Neuhradené faktury v roku 2011
sme nemali.

Finan¢né¢ prostriedky na vydavky vychovno-vzdeldvaciecho procesu zabezpeCujeme
sponzorsky a bezplatnymi darmi Skole. V roku 2011 sme z mimorozpoc¢tovych prostriedkov
zakupili ucebné pomocky — lopty ana akcie Ziakom vo vyske 1250 €. A bezplatnym
prevodom prevzali uéebné pomdcky vo vyske 2 943 € zaevidované v Gétovnictve skoly. Dalej
zabezpecujeme sponzorsky kancelarske potreby - papier, tonery do tlaciarni a rézne drobné
ucebné pomocky potrebné na vychovno-vzdelavaci proces. Na skole madme od sponzorov pre
Studentov kopirovaci stroj, ktory ziaci vyuzivaju na vychovno-vyucovaci proces —
rozmnozovanie testov.

Knihy a aktualne ucebnice na cudzie jazyky a predmet informatika si zakupuju Ziaci sami.

13 Ciele strategického plinu rozvoja Skoly

Praca Skoly v sk. roku 2011/2012 sa realizovala podla planu prace Skoly, ktory bol
rozdeleny na tieto oblasti:

1 Analyza predchadzajticeho Skolského roku
2 VSeobecné informécie a pokyny
3 Hlavné ulohy a ciele na Skolsky rok 2011/2012
e oblast’ vychovy a vzdeladvania,
oblast’ riadenia,
organizdcia Skolského roku,
zvlastne ulohy ¢lenov pedagogického zboru,
spravovanie odbornych ucebni, kabinetov, zbierok, kniznic,
terminy Ciastkovych planov celorocného pracovného planu skoly,
prehl’ad o triedach, pocte ziakov a triednictve,
prilohy — plan prace vychovného poradcu, plan prace koordindtora vychovy
k rodicovstvu, plan prace koordindtora prevencie drogovych ainych zavislosti,
plan environmentalnej vychovy, plan prace na tseku BOZP, skolsky poriadok,
profil absolventa, konzultaéné hodiny pedagogickych zamestnancov, plan
exkurzii, plan sutazi.
4  Daldie ¢iastkové plany Skoly - mesaéné plany 8koly, plany prace rodi¢ovského
zdruZenia.
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Splnenie ciel'ov danvych na Skolsky rok 2011/2012

1. Oblast’ vychovy a vzdelavania
V skolskom roku 2011/2012 sme sa zamerali na realizaciu zakladnych uloh:

1. a) zjednotenie ndrokov na vzdelanostnu a kultirnu uroven ziakov

- vsulade so zak. €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon)
aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich pravnych
predpisov a Statnym vzdeldvacim programom pre Studijné odbory 63
Ekonomika a organizécia, obchod a sluzby I ISCED 3A nadalej pokracovat
vo vypracovani a zavaddzani do vychovno-vzdelavacieho procesu skoly Skolsky
vzdelavaci program v 1., 2., 3. a vo 4. ro¢niku (splnené - 1. a 2. ro¢. - SkVP
Moderna obchodna akadémia pre prax a d’alie §tadium, 3. a 4. ro¢. - SkVP
Obchodna akadémia),

- stanovit v PK kritérid néro€nosti a zjednotit’ kritérid hodnotenia (splnené
stanovenim kritérii hodnotenia a klasifikacie v jednotlivych PK a ucebnymi
osnovami jednotlivych predmetov - vSeobecné pokyny hodnotenia v zdvere
rozpisu uciva jednotlivych vyucovacich predmetov),

- venovat pozornost vyucovaniu spolo¢enskovednych predmetov aich
prostrednictvom prehlbovaniu povedomia ziakov k slovenskej Statnosti
(priebezne plnené),

- posilnit’ postavenie predmetu slovensky jazyk a literatira takymi aktivitami,
ktoré budi Ziakov viest kuvedomeniu si jazykovej a kultirnej pestrosti
v ramci Eurdpy a sveta (splnené zapojenim do sut'aze Mlady Eurdpan),

- rozvijat’ komunikéciu v $tatnom a materinskom jazyku i v cudzich jazykoch
(plnené priebezne na vyucovacich hodinach hlavne SJL a cudzich jazykov, ale
aj mimoskolskymi aktivitami - Skolsky poznavaci zajazd v Londyne, vymenny
slovensko-nemecky pobyt ziakov v Mnichove, ucast na vel'trhoch cvi¢nych
firiem v Prahe, Bratislave a pod.),

- realizovat preventivne aktivity pre socidlnu a psychologicki prevenciu
kriminality (realizované najmé v ramci triednickych hodin),

- pokracovat’ v realizacii u€iva ochrana ¢loveka a prirody (splnené - realizovany
kurz ochrany zivota a zdravia v 3. roc€., ucelové cvienia v 1. a 2. roc.),

- podporovat’ zapdajanie ziakov do sitazi a do zaujmovych krazkov (splnené -
v Skole pracovalo 29 kruzkov, ziaci sa Gspesne zapojili do viacerych sutazi -
pozri odd. 17),

- vytvarat’ priaznivé podmienky na pripravu a priebeh predmetovych olympiad
a Skolskych sutazi (splnené, vedenie Skoly zabezpecilo primerané hodnotenie
a odmenovanie ucitelov, ktori sa podiel'ali na priprave Zziakov, resp. ktori
pracovali v odbornych komisidch predmetovych olympidd a sut’azi),

- dbat’ na pozitivny rozvoj osobnosti ziaka (plnené priebezne na vyucovacich
predmetoch, triednickych hodinach a na d’al$ich Skolskych aktivitach),

- vychovu avzdeldvanie uskutociiovat s ddérazom na rozvijanie mravnych,
kultirnych a narodnych hodndt: vlastenectva, obcianskej zodpovednosti,
humanity a demokracie (plnené priebezne v ramci triednickych hodin,
vyucovacich predmetov, na Skolskych akcidch),

- uskutoénovat’ aj esteticku, zdravotnu, telesnu, ekologicku, environmentalnu,
estetickll, ndbozensku vychovu, vychovu k rodiCovstvu a manZelstvu (plnené
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priebezne v ramci triednickych hodin, vyucovacich predmetov, na Skolskych
akciach a prostrednictvoch prislusnych koordinatorov),

realizovat’ tilohy suvisiace s vychovou v oblasti 'udskych prav, prav diet’ata,
predchadzaniu vsetkych foriem diskriminacie, xenofdbie, antisemitizmu,
intolerancie arasizmu (plnené priebezne najmid na triednickych hodinéch,
realizované skolské kolo Olympiady l'udskych prav a postup ziacky na krajské
a celoslovenské kolo),

vychovavat' ziakov na zodpovedny zivot v slobodnej spolo¢nosti v duchu
porozumenia, znaSanlivosti a tolerancie (plnené priebezne),

vyuzivat 0¢inné nastroje na predchadzanie, resp. rieSenie prejavov
problémového spravania, zaSkolactva, Sikanovania, fyzického alebo
psychického tyrania, delikvencie, zneuzivania navykovych latok, sexudlneho
zneuzivania, prejavov extrémizmu (oboznamenie Ziakov koly so Skolskym
poriadkom OA Poprad, Prikaznym listom riaditel’ky Skoly k zamedzeniu
Sikanovania, prostrednictvom vychovnej poradkyne, triednych uditelov
1 ostatnych vyucujtcich),

riadit’ sa informéciami z POP (splnené),

uplatiiovat’ moderné ucebné metoddy zalozené na rieSeni problémov a vacsej
samostatnosti a tvorivosti ziakov (splnené ¢iastocne),

v ramci rozvoja klaiCovych kompetencii a podnikatel'skych zru¢nosti zapojit’
Skolu do 14. ro¢nika Medzindrodného veltrhu CF v Bratislave ado 20.
ro¢nika celoslovenskej prezentacnej vystavy CF JUVYR v Bratislave (splnené
— ucast’ 2 cvinych firiem na Medzindrodnom veltthu CF aJUVYR
v Nérodnom tenisovom centre v Bratislave v diioch 29. 11. - 01. 12. 2011),
zorganizovat 4. ro¢nik kontrakta¢ného dna cviénych firiem v spolupraci
s Uradom prace, socidlnych veci arodiny v Poprade (zrealizované
23. februara 2012 aj za ulasti zastupcov Statneho instititu odborného
vzdelavania Bratislava),

zapojit' Skolu do programu Eurdpskej unie v oblasti vzdelavania, jazyka
a kultary (Eurdpsky rok dobrovolnictva, Eurdpska jazykova znacka, Eurdpsky
ucitel’ jazykov apod. - splnené zapojenim do programu Mlady Eurdpan,
naviteva Europskeho parlamentu v Strasburgu),

zapojit ziakov do Olympiady ludskych prav pre Zziakov SS (splnené -
zorganizovali sme Skolské kolo, ziacka A. Djurbova a umiestnila na 1. mieste
v krajskom kole a zucastnila sa v celoslovenskom kole Olympiddy l'udskych
prav),

zaviest’ novy Studijny odbor 6355 M sluzby v cestovnom ruchu a vypracovat’
Skolsky vzdelavaci program SluZby v cestovnom ruchu (splnené - od 01. 09.
2012 otvéra 1 triedu 1. ro¢nika v Studijnom odbore sluzby v CR a vypracovali
sme SkVP na celé §tadium),

raciondlnymi, motivaénymi a vzdelavacimi metdédami zlepsit prospechovy
priemer $koly, resp. udrzat’ pod 2,00 (splnené — prospechovy priemer Skoly
v sk. r. 2011/2012 bol 1,90, ¢o je rovnaky prospechovy priemer Skoly ako
v predchadzajucom sk. roku),

dialogom so ziakmi arodi¢mi znizit absenciu, dbat’ na doslednt kontrolu
absencie ziakov triednymi ucitel'mi (nebolo splnené - celkovo sa dochadzka
ziakov do $koly oproti minulému $k. roku zhorsila, zvysil sa pocet celkovych
vymeSkanych hodin na 1 Ziaka o 7,21 hodin, priCom sa zvysil sa aj pocet
neospravedlnenych hodin na 1 ziaka o 0,31 hodin),
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- posobit’ na ziakov Skoly tak, aby sa zvysila ich mravnost,, sebadisciplina, aby
sa znizil pocet priestupkov voci Skolskému poriadku skoly (splnené — v sk.
roku 2011/2012 bolo celkom ulozenych 19 vychovnych opatreni, ¢o je o 14
menej ako v predchadzajiucom sk. roku),

- zvySenu pozornost venovat spravaniu sa ziakov scielom predchadzat
negativnym javom v spravani Ziakov (plnené najmi v ramci triednickych hodin
a ¢innost'ou vychovnej poradkyne),

- doslednou pracou vo vyucovacom procese a dodrziavanim novej legislativy
pokradovat’ v realizacii novej maturitnej skasky v zmysle SkVP (splnené),

- pokracovat’ v inovacii foriem, metod a obsahu vyucovacich predmetov (plnené
priebezne),

- vyuzivat pri hodnoteni ziakov viaceré formy =ziskavania spdtnej vézby
o kvalite ich vystupov, najmi priebezné, tzv. formativne hodnotenie (splnené
Ciastocne),

- uplatnovat’ vo vyu€ovacom procese zasadu, aby ucitel' vyzdvihol u ziakov to,
¢o dokézali, povedal im, o a ako treba zlepsit, akym smerom upriamit’ d’al§iu
aktivitu (Ciasto¢ne splnené),

- zvysit zadujem ziakov o telesnu a pohybovu aktivitu a telovychovno-vycvikové
kurzy (lyziarsky a plavecky) ich zatraktivnenim a uplatiiovanim zaZzitkovych
foriem telesnej a Sportovej vychovy (zrealizovany v 1. ro¢. lyziarsky
telovychovnovycvikovy kurz pobytovou formou av2. ro¢. plavecky
telovychovnovycvikovy kurz).

1. b) demokratizacia zivota Skoly

vo vzt'ahu uditel - Ziak
- odstranit’ direktivny pristup,
- vyuzivat formu dialogu,
- posililovat’ kauzalne myslenie a tvorivost’ Ziakov,
- objektivizovat’ hodnotenie a klasifikaciu ziakov,

vo vzt’ahu uditel’ - rodi¢
- uplatiovat’ vztahy vz4jomnej tcty, dovery a tolerancie,

vo vzt'ahu uditel - vedenie Skoly

- vytvérat’ optimélne pracovné podmienky,

- umoznit’ d’alSie vzdelavanie uéitelov,

- zvySovat zodpovednost’ pedagogickych zamestnancov za vysledky svojej prace.

1. c) ¢innost’ PK
- urcit’ rozsah a obsah uciva v jednotlivych predmetoch a ro¢nikoch,
- vyuzivat’ nastroje na optimalne zhodnotenie vedomostnej urovne Ziakov, napr.
testy na overenie dosiahnutia ciel'a, vedomosti a zru¢nosti,
- vypracovat nové uéebné osnovy jednotlivych predmetov v sulade so SVP.

Stanoven¢ ulohy boli plnené priebezne.
Okrem uvedenych zékladnych Uloh sme sa zamerali aj na rozvoj osobnosti Ziaka,

predovsetkym jeho pozitivnych charakterovych vlastnosti. VAa¢si doraz sme kladli na
pestovanie narodného povedomia, na vychovu k hrdosti na vlastny narod, ale zaroven na
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reSpektovanie prav inych narodov a ndrodnosti. U vacSiny Ziakov sme v tomto posobeni boli
uspesni. ZvySenu pozornost sme venovali spravaniu sa ziakov arieSeniu negativnych
prejavov v spravani sa ziakov.

Diskusiou vedenia Skoly s vediicimi PK a stanovenim kritérii hodnotenia a klasifikécie, ktoré
st sucast'ou SkKVP, sme pdsobili na vyrovnanie rozdielov medzi vyucujliicimi.

Oblast’ prevencie drogovych ainych zavislosti mal v kompetencii koordinator p. Jan
Cervei. Pri svojej praci vychadzal zvopred vypracovaného planu. V priebehu k. roku
2011/2012:

1. Zabezpecil cyklus prednasok s lektormi p. Stanikom a p. Oprondekovou. Prednéasky boli
urcené pre prvy rocnik a téma bola ,,Drogy a justicny systém®,

2. Uskutocnil prezentaciu na tému ,,Zdrava vyziva“, ktord sa uskutocnila 11. 11. 2011.
Prezentaciu pripravili ziaci I. Aal. B triedy a bola spestrend ochutnavkou zdravych
potravin, meranim tlaku a tuku. V priebehu tejto akcie ziaci Skoly mohli vyplnit’ anketovy
listok o spravnosti stravovania.

3. Vramci boja proti rakovine sme uskuto¢nili predndsku a prezentaciu liekov, ktoré
posiliiuju odolnost’ proti chorobam. Prednasku zorganizovali Ivan Lukac¢ a Jan Artman.

4. Pocas akcie ,,Den otvorenych dveri® sme pripravili na panel so zameranim na prevenciu
ochoreni a zvySovanie imunity vhodnou Zivotospravou a pohybovymi aktivitami.

5. Udrziavame a a pravidelne aktualizujeme Skolsku néstenku na tému ,,Stop faj¢eniu®, ktora
je umiestnend na II. poschodi.

Cielom environmentalnej vychovy, ktorej koordinatorom je p. Jan Cerve, bolo budovanie
hlbokého a uvedomelého vztahu k prirode a pestovanie zdravého Zivotného $tylu. V priebehu
Sk. roku sme sa riadili planom environmentalnej vychovy, ktory je zapracovany do
tematickych vychovno-vzdeldvacich planov a planov predmetovych komisii. V priebehu
Skolského roku boli realizované tieto aktivity:

1. Nasi ziaci sa zucastnili Festivalu horskych filmov v Poprade.

Vztah k prirode nasi ziaci prejavili pri uprave a zvelad’ovani travnatych ploch v okoli
Skoly.

3. Ziaci II roénika sa v ramci predmetu ekologia a iidelového cvienia zdastnili exkurzie do
Cisti¢ky odpadovych vod v Matejovciach.

4. V mesiaci jun 2012 bolo vysadenych v aredli Skoly 15 stromcekov, atym aj zveladené
prostredia skoly.

5. Na vyucovacich hodindch ekoldgie Ziaci prezentovali pripravené referaty s tematikou
ochrany zivotného prostredia a diskutovali na uvedenu tému.

6. Kladny vztah k prirode ziaci prejavili v naplneni obsahu Skolskych vyletov (vychadzky
do prirody, objavovania prirodnych kras, spravanie sa v prirode, rozliSovanie drevin a
pod.).

7. Environmentalnu vychovu sme zahrnuli v ucebnych osnovach ,Kurz ochrany Zivota
a zdravia®.

Praca koordinatorky rodicovskej vychovy Mgr. Aleny Alexovej v Skolskom roku 2011/2012
sa realizovala podla vopred vypracovaného pldnu. Dand problematika sa prelina v rdmci
medzipredmetovych vzt'ahov v predmetoch obc¢ianska néduka, eticka vychova, bioldgia, ale aj
na triednickych hodinach. V tomto Skolskom roku sa ziaci naSej Skoly zapojili do
charitativnych podujati, organizovanych mestom a charitativnymi organiziciami, kde
pomabhali pri akciach. Robili rozne zbierky, napr:
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- podporili sme 24. septembra 2011 celoslovensku akciu ,,Den srdca®,

- zapojili sme sa do akcie ,,Den narcisov azbierali sme finan¢né prostriedky pre
onkologickych pacientov,

- podporili sme zbierku na podporu svalovej distrofie s ndzvom ,,Deit modrého gombika“,

- pomohli sme pri organizovani verejnej finan¢nej zbierky pre rodiny v zlozitej financne;j
situacii pod nazvom ., Usmev ako dar*.

KaZdoro¢ne realizujeme vychovno-vzdelavaci program o dospievani ,,S tebou o tebe* pre

dievéata 1. roénika, realizoval sa v januari 2012 pod vedenim p. Coldkove;.

Vyznamnu ulohu v oblasti vychovy zohrava v Skole vychovna poradkyna - Mgr. Yveta
Lajc¢akova. Praca vychovnej poradkyne sa riadila planom prace skoly, planom vychovného
poradcu a aktudlnymi problémami vo vychovnej ¢innosti.

Cinnost’ bola zamerana na tieto oblasti:

- v oblasti organiza¢ného zabezpecenia bol vypracovany plan prace vychovného poradcu,
harmonogram ¢innosti vychovného poradcu, uréené konzultatné hodiny. Aktudlne
informacie boli zverejiiované na nastenke vychovného poradcu, dopliiiali sa informacie pre
ziakov Stvrtych rocnikov o moznostiach Studia na vysokych Skolach a uplatnenie v praxi.
Vychovna poradkyina sa pravidelne zucastiiovala podujati, ktoré organizovalo MPPPC
v Poprade.

- adaptacia Ziakov prvého ro¢nika sa diagnostikovala formou osobného rozhovoru so
ziakmi a dotaznikmi vo vSetkych prvackych triedach. Adaptacia prebehla bez vicsich
problémov, vysledkom je bezproblémové spradvanie ziakov idosahované vysledky
v §tadiu. MenSie problémy sa rieSili pohovorom s vychovnou poradkynou.
V individudlnych rozhovoroch Ziaci uvadzali existujice menSie problémy suvisiace
s ndrocnost'ou uciva najmi v cudzich jazykoch. V oblasti dochadzky sa nevyskytli ziadne
problémy. Ziaci boli s vyberom $koly spokojni, v rozhovore vyjadrovali aj svoj kladny
vzt'ah k spoluziakom a ku skole, ktorti navstevuji. So zdvermi bolo obozndmené vedenie
Skoly i triedni ucitelia.

- voblasti vychovnych problémov — t. j. so Zziakmi, ktori mali problémy Studijné
i vychovné, sme sa zamerali na ziakov, ktori maju problémy osobnostného charakteru
a problémy v Studiu. RieSenia sa hladali v spolupréci s ucitel'mi, rodicmi. Vo dvoch
pripadoch bolo nevyhnutné riesit’ problémy s odbornic¢kou, psychologi¢kou. Jedna ziacka
poziadala o vySetrenie z vlastnej potreby. Tieto aktivity mali pozitivny vplyv na
Studentov. Spolupracovali sme i so Specialnym pedagdégom p. Lindemannovou v suvislosti
s moznou integraciou dvoch ziakov.

- v oblasti spoluprace so ziakmi, ktori mali zdujem pokracovat’ v §tidiu na vysokej Skole,
sme pripravili triednické hodiny zamerané na informéciu o $tadiu na VS, spésoboch
vypliiovania prihlaok, orientacii vo vybere $tudia. Ziaci sa zacastnili prednasky
o moznostiach Studia na UMB v Banskej Bystrici — Detasovanom pracovisku Poprad.
Studenti absolvovali ikonzultacie s pracovnikmi Technickej univerzity v Kosiciach
a sukromnej Bankovej univerzity v Prahe, Brnianskej ekonomickej fakulty, PreSovskej
fakulty manazmentu, Katolickej univerzity v Poprade. Aktudlne informacie Ziaci ziskavali
v individualnych rozhovoroch s vychovnou poradkyiou, znastenky vychovného
poradenstva. Vel'ka pozornost’ sa venovala vypliiovaniu prihlaSok, dodrzaniu terminov
odovzdania a podmienok prijimacich skusok. V tomto $kolskom roku, ako aj v minulych
Skolskych rokoch, mali Ziaci vysoky zdujem o §tidium na vysokej Skole. Najvacsi zaujem
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je ostudium na vysokych Skolach ekonomického zamerania, ale aj o Studium na
pravnickej fakulte, pedagogickej i pol'nohospodarskej fakulte ¢i fakultach technickych so
zameranim na ekonomiku.

Studenti $tvrtych roénikov sa zucastnili prezentacie Uradu prace, socialnych veci a rodiny
v Poprade, kde ziskali praktické informacie o Cinnostiach, ktoré musia uskuto¢nit’ po
skonCeni Studia na strednej Skole. Pracovnicky sa snazili svojimi informaciami
zorientovat’ buducich absolventov na trhu prace.

Pozornost’ sa venovala iprogramom s protidrogovou tematikou a problémom, ktoré su
sidastou zivota mladych Tludi. Ziaci prvych ro¢nikov vyplnili dotaznik tykajici sa
Sikanovania Studentov, ktory bol vyhodnoteny a vyucujicim bola poskytnutd analyza
dotaznika. Vo vicSine pripadov sa nasi Studenti so Sikanovanim nestretavaju. Podl'a potrieb
bola poskytovand pomoc triednym ucitelom vo vychovnej ¢innosti.

Ziaci nadej $koly sa aktivne zGlastiovali na mnoZstve humanitarnych podujati aza tato
¢innost’ im bola vyslovena vysoka spokojnost’. Tieto aktivity boli vykondvané v spolupraci
s koordinatorkou rodicovskej vychovy.

Ziacka $kolska rada pracuje pod vedenim koordinatorky ZSR Ing. Dany Sirotiidkovej a
v stlade so zakonom ¢&. 596/2003 Z. z. ma 11 ¢lenov. Clenovia ZSR sa pravidelne stretavali
jedenkrat v mesiaci. V Skolskom roku 2011/2012 ziaci na prvom stretnuti 27. septembra 2011
predlozili plan &innosti ZSR, ktory bol schvaleny. 13. oktobra 2011 sa konali volby
predsedov tried do ZSR a volba nového predsedu ZSR.

Tajnym hlasovanim boli zvolen tito &lenovia ZSR:
- Kristina Marusinska I. A,
- Michal Rataj I. B,
- Boris Reichel I. E,
- Zlatko Miladinovi¢ II. A,
- Klaudia Albertova II. D,
- EvaKlimovall. E,
- David Pisarcik III. A,
- Karolina Cardosova III. B,
- Simona Bogacikova IV. A,
- Alzbeta Djurbova IV. B,
- Janka Pitekova IV. D.

Novozvolenou predsednickou ZSR sa stala Karolina Cardosova z II1. B a zapisovatel’kou
Eva Klimova z II. E.

V priebehu skolského roku 2011/2012 ziacka Skolska rada realizovala tieto akcie:

1. Studenti ZSR v mesiaci oktober 2011 pomohli pri organizacii Imatrikulaéného vegierka
ziakov I. ro¢nika.

2. 'V novembri 2011 ¢lenovia ZSR pomohli pri priprave dobrovolného darcovstva krvi pod
nazvom ,,Kvapka krvi®.

3. Ziatka II. E triedy Eva Klimovad sa zudastnila vdiioch 8. a9. novembra 2011
vzdelavacieho seminaru ,,Hl'ada sa aktivny ziak* v PreSove na Sigorde. Této akcia bola
organizovana stredoSkolskym parlamentom PSK. Menovana Ziacka informovala ostatnych
&lenov ZSR o vysledkoch semindru, ktory maju vyuzit pri svojej ¢innosti.
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4. V decembri 2011 Ziaci ZSR pripravili Mikulassky defi. Rozdavala sa Mikula$ska posta
a ziaci II. B triedy zabezpecili kulturny program s MikulaSom, v ramci ktorého ziakom
Skoly rozdavali sladkosti. V tomto mesiaci bola zorganizovana aj vystava viano¢nych
ikeban, ktoré boli vyuzité ako vyzdoba skoly pri prilezitosti Dna otvorenych dveri.

5. Vjanuari 2012 ziaci ZSR vyhodnotili vysledky svojej prace anavrhli nové akcie na
2. polrok skolského roku.

6. V mesiaci februar 2012 sa ¢lenovia ZSR aktivne podielali na dni sv. Valentina
v rozdavani Valentinskej posty.

7. V marci 2012 realizovali zabezpecenie programu na Den ucitel’ov.

8. V mesiaci april 2012 ziaci kladne zhodnotili zabezpecenie programu na Den ucitelov
a riesili aktudlne problémy.

9. Vm4ji 2012 ziaci aktivne pomahali pri organizacii maturitnych skuSok a pri priprave
programu slavnostného ukoncenia skolského roka.

Plan ¢&innosti ZSR bol splneny. Ziaci aktivne pracovali podla schvaleného planu

a mimoriadnych prileZitosti. S pracou ¢lenov ZSR bola vyjadrena spokojnost’.

Koordinitorom Cerveného kriZza v §kole je Mgr. Marek Ochotnica. V $kolskom roku
2011/2012 pracovali 5 Ziaci v skupine Mladeze Cerveného kriza. Zucastiiovali sa stretnuti
a zasadnuti Cerveného kriza. Realizovany bol nabor novych &lenov, najmi z prvych ro¢nikov.
V spolupréci s Narodnou transfiznou stanicou Poprad sa dita 24. 11. 2011 v priestoroch Skoly
uskutocnilo bezplatné darcovstvo krvi, pricom iSlo najmi o ziskanie novych darcov krvi.
Podujatia sa vSak zucastnili aj viacnasobni darcovia, a to aj z radov vyucujucich.

2. Oblast’ riadenia

Vedenie Skoly pracovalo v osvedéenom systéme riadiacej prace. Ten pozostaval z velmi
dobre rozpracované¢ho planu vnutroSkolskej kontroly, z pordd vedenia Skoly, z realizacie
planovanych pedagogickych porad, zoperativnych pordd pedagogického zboru, zporad
poradného zboru (predsedovia PK), zhospitacii riaditelky Skoly ajej zastupcov,
z operativnych informécii prostrednictvom oznamovacieho panelu, zkontroly zékladnej
pedagogickej dokumentacie, zo spoluprace s poradnymi, metodickymi a d’al§imi organmi a
komisiami pdsobiacimi v §kole.

Okrem styroch klasifikaénych porad vedenie Skoly uskuto¢nilo 2 pedagogické rady, v kazdom
polroku jednu. Prva znich bola 05. 12. 2011 a bola zamerand aktualne na tému MoZnosti
elektronického vzdeldvania. Poradu viedla zastupkyna riaditel’ky Skoly Ing. Magdaléna
Zavacka a predndsku na uvedenu tému realizoval Bc. Martin Bendik, ktory je aj spravcom
webovej stranky Skoly. Druhti pedagogicku radu, ktora sa konala 19. 03. 2012, viedol
zéstupca riaditelky $koly PhDr. Dusan Ziska. Obsahom porady bola prednaska na tému
,PotlaCanie stresu v praci ucitela”, ktora realizovala psychologicka z Pedagogicko-
psychologickej poradne v Poprade.

Porad vedenia Skoly, ktoré sa uskuto€iiovali podla potreby (minimalne raz mesacne), sa
zucCastnovali riaditel’ka Skoly, zastupcovia riaditel’ky Skoly a podl'a obsahu aj veduci PK,
ostatni ucitelia, predsednicka ZO OZ, hospodarka Skoly. Poradny zbor zasadal v priebehu
Skolského roku styrikrat (oktdber, november, februar ajun) podla planu. Zaoberal sa
pripravou tém a zadani na Ustnu formu internej Casti MS, planom previerok podla ro¢nikov
a predmetov, koncepciou praktickej casti odbornej zlozky MS, mzdovymi otdzkami,
volitelnymi predmetmi pre 3. a4. ro¢nik, pripravou prijimacieho konania do 1. roc.,
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pripravou maturitnych sktSok, zhromazd’'ovanim podkladov do zaverecnej spravy Skoly,
schvalenim poctu tried 1. ro¢nika pre sk. rok 2013/2014 a d’alSimi aktudlnymi zélezitostami
Skoly.

V hospita¢nej ¢innosti sa vedenie Skoly ststredilo na:

e hospitaciu hodin jednotlivych vyucujicich (vSeobecna a tematické hospitacia) a z kontroly
pisomnych prac a previerok vedomosti,

e kontrolu dokumentacie (triedna kniha, triedne vykazy vratane katalogovych listov, osobné
spisy ziakov, klasifikacny harok, tematické vychovno-vzdeldvacie plany, plany prace
triedneho ucitela, plany prace PK a koordinatorov, skolsky vzdelavaci program a u¢ebné
osnovy jednotlivych predmetov vramci SkVP, protokoly o komisionalnych skugkach,
protokoly o MS a d’al3ia potrebna dokumentacia na PFIC MS, PCOZ MS a UFIC MS),

e dodrziavanie pracovnej doby,

e vykondvanie dozoru a pohotovosti podl'a rozvrhu a v zmysle pracovného poriadku pre
pedagogickych a ostatnych zamestnancov,

e dodrZiavanie pracovného poriadku skoly,

e dodrziavanie predpisov bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci (na TEV a TSV, hodinach
INF, CEI, EKC, ADK, AKV, CFA, APE, USP, na exkurzidich avyletoch, na
mimoskolskych akciach, na spolo€ensky prospesnej praci).

V ramci priamej hospitacnej ¢innosti vo vychovno-vzdelavacom procese vedenie Skoly sa

zameralo najma na:

e dodrziavanie didaktickych zasad vo vychovno-vzdelavacom procese s osobitnym
zameranim na triedy prospechovo slabsie,

e dodrziavanie zasad klasifikaéného poriadku pri opakovani uc¢iva, hodnoteni a klasifikacii
ziakov, a tym aj dodrziavanie psychohygienickych zasad vo vychovno-vzdelavacej praci
so ziakmi v 1. - 4. ro¢niku v jednotlivych predmetoch,

e uplatinovanie motivacie ziakov pri prechode na nova latku v jednotlivych predmetoch
1.- 4.ro¢.,

e kontrola Skolskych, pisomnych a kontrolnych prac podla vybranych predmetov a tried,
pricom kontrola bola zamerand najmi na dodrziavanie terminu pisania Skolskych tloh
podla tematického vychovno-vzdelavacieho planu, dodrziavanie terminu oprav skolskych
uloh v zmysle klasifika¢ného poriadku a rozbor Skolskych tloh,

e kontrola dohdd o vykonani odbornej praxe a harmonogramu dozoru - 3. a 4. roc€.,

e plnenie uloh planu prace skoly, planov predmetovych komisii a tematickych vychovno-
vzdelavacich planov,

e dodrziavanie predpisov BOZP na vyucovacich hodinach a praktickych cvic¢eniach.

Kontrola pisomnych préc a vedomosti — pisomné prace boli napisané v sulade s uc¢ebnymi
osnovami a tematickymi vychovno-vzdelavacimi planmi.

Vstupné previerky:

- 1. ro¢nik - matematika, nemecky jazyk, anglicky jazyk, slovensky jazyk a literatira
(pravopisny diktat),

- vstupné testy z telesnej vychovy a telesnej a Sportovej vychovy (vo vSetkych ro¢nikoch).

Vystupné testy:
- nakonci 1. ro¢nika - slovensky jazyk a literatra, anglicky jazyk,
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- nakonci 2. ro¢nika - nemecky jazyk,
- vystupné testy z telesnej vychovy a telesnej a Sportovej vychovy (vo vsetkych ro¢nikoch).

Realizované vedomostné riaditel’ské pisomné previerky v jednotlivych ro¢nikoch:
1. roénik
hospodarske vypocty a Statistika,

2. roénik

matematika,

nemecky jazyk,
podnikova ekonomika,

3. ro¢nik:

slovensky jazyk a literatura — pisomny literarny test,
uctovnictvo,

anglicky jazyk,

4. ro¢nik
- slovensky jazyk a literatura — didakticky test z jazyka a literatury.

Vysledky previerok aich analyza je uvedena v hodnotiacich spravach prislusnych PK.
Nevyskytli sa vaznejSie nedostatky v dodrziavani predpisov o bezpecnosti a ochrane zdravia
pri praci, na vyletoch a Skolskych akcidch, boli evidované len drobné urazy vzniknuté

prevazne na hodinach telesnej vychovy, resp. telesnej a Sportovej vychovy.

Dal3ie oblasti kontrolnej &innosti vedenia $koly boli:

- kontrola zadujmovej ¢innosti ziakov a prace zaujmovych krazkov,

- kontrola prace predmetovych komisii v skole,

- kontrola vedenia pedagogickej dokumenticie,

- kontrola préce triednych ucitel'ov,

- kontrola prace vychovného poradcu vo vSetkych jej zlozkdch, osobitne spoluprace
s koordinatorom  drogovych zéavislosti a koordinatorom vychovy k manzelstvu
a rodiovstvu,

- kontrola verejnoprospesnej prace,

- kontrola ndzornej propagécie,

- kontrola odbornych uéebni a tried,

- kontrola dodrziavania bezpecnostnych a hygienickych opatreni,

- kontrola dochadzky zamestnancov do $koly a na vyucovaci proces, kontrola dodrziavania
rozvrhu hodin, pedagogického dozoru, pracovného poriadku a Etického koédexu ucitel’a
OA Poprad,

- kontrola prace Skolnika, upratovaciek a administrativnych zamestnancov skoly.

3. Organizacia Skolského roku
Skola redpektovala pedagogicko-organizaéné pokyny na 8k. rok 2011/2012. Skola

zorganizovala kurz ochrany zivota a zdravia pre ziakov 3. ro¢nika v septembri 2011, lyziarsky
telovychovno-vycvikovy kurz pre ziakov 1. ro¢nika vo februdri 2012 v 2 turnusoch
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s ubytovanim v rekreacnom zariadeni v Levocskej doline a plavecky telovychovno-vycvikovy
kurz pre ziakov 2. rocnika, ato ako =zakladny wvycvik v priebehu Skolského roku
a zdokonalovaci vycvik vmaji 2012, dvojtyzdiova odborni prax ziakov 4. roc¢nika
v novembri 2011 a pre ziakov 3. ro¢nika v maji 2012, hospodarsky tyzden pre ziakov 3.
ro¢nika v novembri 2011, ktorého sa zlcastnilo 25 ziakov, vymenny slovensko-nemecky
pobyt v marci 2012 v Poprade a v juni 2012 v Mnichove, 5-diiovy Skolsky poznavaci zajazd
v Londyne v juni 2012, 8. decembra 2011 sme zorganizovali Den otvorenych dveri, v ramci
ktorého sme predstavili novy Studijny odbor 6355 M sluzby v cestovnom ruchu, ktory skola
otvéra od Sk. roku 2012/2013. Na Dni otvorenych dveri sa zc¢astnili najma Ziaci 9. ro¢nikov
ZS Popradského, Kezmarského a Starolubovnianskeho okresu, ich uéitelia a rodicia.

4. Zvlastne ulohy ¢lenov pedagogického zboru

Kazdému c¢lenovi pedagogického zboru boli na zaciatku Sk. roku vedenim Skoly pridelené
ulohy, ktoré boli pisomne zverejnené v plane prace Skoly. Dvakrat ro¢ne - v decembri a na
konci $k. roku v juni bolo plnenie tychto tloh zhodnotené a na zaklade kvality, naro¢nosti
a dochvilnosti plnenia tychto tloh boli jednotlivym uditelom pridelené osobné priplatky
a v decembri a juni odmeny. V zavere sk. roku bolo realizované hodnotenie pedagogickych
zamestnancov priamym nadriadenym v stlade so zék. ¢. 317/2009 Z. z.

5. Oblast’ spravovania odbornych ucebni, kabinetov, zbierok a kniZnic

Kabinety, kniznice, zbierky a odborné ucebne boli na zaciatku Sk. roku pridelené do
spravcovstva jednotlivym ucitelom. Tito boli zodpovedni za poriadok, dopliiovanie a vedenie
evidencie. V decembri 2011 bola realizovand inventarizacia majetku Skoly.

6. Oblast’ bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri praci

Bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci venujeme pozornost predovSetkym vytvaranim
vhodnych pracovnych podmienok a pravidelnym preskol'ovanim zamestnancov.

Hlavné ukazovatele pracovnej trazovosti su pre nds pozitivne. V §k. roku 2011/2012 nebol
pracovny uraz. V oblasti Skolskych urazov ziakov mame evidovanych 7 Skolskych urazov,
z toho boli 4 registrované $kolské trazy, vietky Grazy st v kategorii drobné Grazy. Skolské
Girazy Ziakov boli priebezne evidované aj na webovej stranke Ustavu informécii a prognoz
skolstva - www.uips.sk/urazy. Urazy Ziakov neboli finanéne odikodnené z prostriedkov
Skoly, Ziaci si uplatiiovali poistnii ndhradu voci poistovni QBE, s ktorou mame uzatvorené
skupinové urazové poistenie ziakov. Regresné konanie voci organizacii nebolo uskutocnené
ani v jednom pripade. Choroby z povolania nie su evidované. Prva pomoc pri drobnych
urazoch je zabezpeCena lekarniCkami. Vybavenie lekarni¢ky je dostatocné a priebezne je
dopiiané. Technicky stav §koly, priestorov na vyucovanie, rozvodov vody, plynu, elektrickej
energie je na pozadovanej prevadzkovej Grovni.

Na useku poziarnej ochrany a BOZP sa ¢innost’ zabezpecuje dodavatel'skou firmou Tatrahasil
Poprad. Je vypracovany poziarny Statut organizécie, ktory sa dodrziava a nevznikli Ziadne
Skody v organizacii. Firma pravidelne vykonava prehliadky objektov. Zaznamy
o uskutoCnenych revizidch su uloZené¢ v dokumentacii PO u hospodarky Skoly. Firma
Tatrahasil Poprad zabezpecuje Skolenia zamestnancov Skoly o BOZP a PO. Dokumentacia
o ¢innosti je uloZend vo firme a kopie s ulozené v dokumentacii u hospodarky Skoly. Systém
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riadenia a kontroly BOZP sa uskuto¢niuje v sulade s vypracovanym planom prace na tseku
BOZP. V tejto oblasti velky doraz kladieme vstupnym a periodickym, preventivnym
lekarskym prehliadkam, vstupnym Skoleniam zamestnancov o BOZP a PO. Pri nastupe do
zamestnania je kazdy zamestnanec povinny absolvovat’ vstupnu lekarsku prehliadku. Pri
nastupe do prace je zamestnanec oboznameny s pravnymi predpismi a ostatnymi predpismi na
zaistenie BOZP.

BOZP u ziakov je zabezpecena na kazdej vyucovacej hodine. Kazdy triedny ucitel’ oboznami
ziakov s predpismi o BOZP na triednickej hodine na zaciatku $kolského roku. Dokladom je
zapis v triednej knihe. Pred kazdou akciou, vyletom, lyziarskym a plaveckym telovychovno-
vycvikovym kurzom, kurzom ochrany zivota a zdravia, Gcelovymi cviceniami a d’al$Simi
Skolskymi akciami su ziaci pouceni o BOZP, oc¢om je vyhotoveny pisomny zaznam.
Vyucujlci vypracuji plany jednotlivych akeii, v ktorych uvadzaju spésob poucenia Ziakov
o bezpecnostnych predpisoch. U neplnoletych ziakov vyzadujeme aj informovany suhlas
rodica (zékonného zéstupcu) s Gcast'ou ziaka na Skolskej akeii.

Dna 24. 08. 2011 bolo uskuto¢nené Skolenie vsetkych zamestnancov Skoly v oblasti BOZP
a poziarnej ochrany, odborna priprava zamestnancov zaradenych do protipoziarnych hliadok
a Skolenie veducich zamestnancov $koly o ochrane pred poziarmi. Zaroven bol 24. 08. 2011
firmou Tatrahasil vykonany cviény poZiarny poplach. Zaznamy zo Skolenia st uloZené
u hospodarky $koly. Skolenia sa uskutoéiiuju dodavatel'skym spdsobom firmou Tatrahasil
Poprad. Firma Tatrahasil vykondva v priebehu Skolského roka pravidelné kontroly a revizie
kominov, tlakovych nadob, kotlov, plynu a elektroinstalacie. Vykonand bola preventivna
protipoziarna prehliadka vSetkych pracovisk, komplexna protipoziarna kontrola, kontrola
hasiacich pristrojov a poziarnych vodovodov.

V skole je zavedené vykondvanie trojstupiiovej kontroly. Uskutoéiiuje sa v telocviéni, vo
vypoc¢tovych laboratoriach, v ucebniach ADK, v ucebni cvicnej firmy. Vysledky sa
zaznamenavaju do knih trojstupiiovej kontroly. V odbornych ucebniach vybavenych
vypoctovou technikou a v telocvicnych priestoroch je zavedeny vnutorny prevadzkovy
poriadok.

Poziarna hliadka: velitel’ hliadky Jozef Chmura
¢len 1. Ing. Cubos§ Marcinko
Clen 2. Ing. Justina Kocurkova
¢len 3. Ing. Méria Plav¢anova

7. Oblast’ parcialnych planov celoro¢ného planu skoly

Vsetky uvedené plany boli vypracované podla casového harmonogramu a st prilohou
pracovného planu skoly.

8. Vychovna praca triednych ucditel’ov

Vychovna praca triednych ucitel'ov 1. az 4. ro¢nika respektovala Plan prace na Skolsky rok
2011/2012 atriedne plany vychovnej prace, ktoré si kazdy triedny ulitel vypracoval na
zaCiatku Sk. roku. Realizovala sa dvakrdt v mesiaci v podobe triednickych hodin a
usmeriiovanim ziakov zo strany triednych ucitel'ov aj ostatnych pedagogickych zamestnancov
Skoly.
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Hodnotenie vychovnej prace triednych ucitelov

Praca triednych ucitelov (TU) vychéadzala z vychovnych planov, ktoré si na zaciatku
Skolského roku vypracovali triedni ucitelia na cely Skolsky rok. VSetci ucitelia pdsobili na
ziakov prostrednictvom vychovno-vzdelavacieho procesu, svojou osobnostou a TU aj
prostrednictvom triednickych hodin aprace pri formovani kolektivu. Minimdalny pocet
triednickych hodin v mesiaci bol stanoveny na 2, pricom 1 mala byt vychovna al
organizac¢na.

1. roénik

Vychovné plany TU v I. A, B, C, D, E boli zamerané na tieto vychovné témy: priatel'stvo,
tolerancia medzi l'ud'mi, vz4jomna ucta, MDZ, svetovy Den zdravia, svetovy Den mlieka,
pozitivne myslenie, Dent matiek, vztah rodi¢ — dieta, Den vody, Deni Eur6py, prvé citové
zazitky a skusenosti tinedzerov, Skodlivost’ fajcenia, atd’. Plany boli vo vicSine v azurite
s realizaciou v jednotlivych mesiacoch. Ziaci 1. roénika sa previnili v 2. polroku 2011/2012 6
priestupkami voci Skolskému poriadku. Dva z nich boli hodnotené znizenou znamkou zo
spravania na uspokojivé. Praca TU s triednou dokumentaciou bola v tomto ro¢niku na dobrej
urovni.

2. ro¢nik

Vychovna praca TU v 2. ro¢niku bola zamerand na tieto vychovné témy: rovnopravnost
muzov a zien, upeviiovanie zdravych zivotnych navykov, negativny vplyv drog a alkoholu na
zdravie, ako sa spravne uclit, racionalizacia volného casu, Dent Eurépy, atd.
TU pravidelne vyhodnocovali na triednickych hodinach dochddzku do S$koly, prospech
a spravanie sa ziakov v Skole aj mimo nej. Aj vychovné plany TU 2. ro¢nika boli vo vac¢Sine
v azurite sich realizdciou na triednickych hodinach. V tomto ro¢niku bolo v 2. polroku
udelenych 5 trestov zo spravania. V 2 pripadoch doslo k znizeniu zndmky zo spravania na
3. stupeit — menej uspokojivé, v ostatnych pripadoch za priestupky voci spravaniu boli
ziakom udelené pokarhania TU. S pracou TU 2. rocnika s triednou dokumentaciou mozno
vyjadrit’ spokojnost’.

3. ro¢nik

Triedni uditelia 3. ro¢nika v priemere realizovali 2 triednické hodiny mesac¢ne, z toho jednu
s tematickym zameranim. Triednické hodiny boli venované tymto témam: Spolocenské
spravanie, pozdrav, predstavenie sa; Medzindrodny den starSich l'udi; Svetovy den vyzivy;
Eurdpsky tyzdei proti drogam; MDZ - jeho vyznam, postavenie Zien v spolo¢nosti; Svetovy
dent zdravia; Svetovy den dusevného zdravia; Zdravy zivotny $tyl, pohybom ku zdraviu; Ako
racionalne vyuzivat’ vol'ny ¢as; Rodi¢ovska vychova, vyber partnera, vlastnosti 'udi; Svetovy
dent mlieka; Svetovy den prevencie HIV a AIDS; Viano¢né zvyky; Asertivita - vieme to?
a pod. Ako pozitivum mozno hodnotit’, Ze Ziaci 3. rocnika sa zucastnili aj na mimoskolskych
aktivitaich (III. B - priprava imatrikulacie ziakov 1. roc¢nika, 3 ziaci III. A - exkurzia do
Eurdpskeho parlamentu v Strasburgu, III. C - exkurzia na Medzinarodnom veltrhu CF
v Bratislave a pod.) a Gspesne reprezetovali Skolu na viacerych sut'aziach.

Na konci Skolského roku boli ulozené 2 vychovné opatrenia, ato pokarhanie triednym
ucitelom. S pracou triednych ucitelov 3. ro¢nika a vedenim triednej dokumenticie mozno
vyjadrit’ spokojnost’.
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4. ro¢nik

Praca triednych ucitel'ov 4. ro€. bola v 1. polroku zamerana na pripravu a dostojny priebeh
stuzkovych slavnosti, ktorych tiroveit mozno aj v tomto Skolskom roku hodnotit” ako vel'mi
dobrt. V praci so ziakmi sa venovala sustavna pozornost’ zvladnutiu EC a PFIC MS a UFIC
maturitnej skasky. Zo 117 ziakov 4. ro¢nika v riadnom sktiSobnom obdobi v mdji 2012
uspesne ukoncilo studium maturitnou skuskou 113 Ziakov.

Triedni uclitelia 4. ro¢nika realizovali v priemere 2 triednické hodiny mesacne. V rdmci
triednickych hodin venovali pozornost témam: Zdravy Zivotny $tyl; Skodlivost fajéenia,
uzivania drog, alkoholizmu; Vytvdranie dobrych medziludskych vztahov a potreba
vzajomnej komunikacie; Eurdpsky tyzden BOZP; Svetovy den prevencie HIV a AIDS;
Dokéazem prekonat’ sdm seba? Deii narcisov - boj proti rakovine; Mravy v §kole 1 mimo nej;
Priprava na maturitné skusky. Pozornost triedni ucitelia v spolupraci s vychovnou
poradkyiiou venovali aj aj problematike profesiondlnej orientdcie ziakov, vyberu vhodného
zamestnania, moznostiam $tadia na VS, vypliiovaniu prihla$ok na VS a uplatneniu sa na trhu
prace.

K d’al§im zamerom vo vychovnej préci patril neustaly dohl'ad nad dodrziavanim zakladnych
zasad sluSného sprévania a na kultiru obliekania. Intenzivne bolo treba v tejto oblasti posobit’
najmé pred stuzkovou slavnostou a pred maturitnymi skuskami. Je potrebné ocenit’ vel'mi
dobré vychovné pdsobenie triednych ucitelov v tejto oblasti.

Ako pozitivum mozno hodnotit, ze ziaci 4. ro¢nika nemali neospravedlnené hodiny a na
konci skolského roku nebolo Ziadnemu ziakovi uloZzené vychovné opatrenie. Praca triednych
ucitelov vo 4. ro¢niku je velmi naro¢na najméd z doévodu pripravy stuzkovej slavnosti,
maturitnych skuSok a ostatnych Cinnosti stivisiacich s ukoncovanim stredoskolského Studia.
Vedenie triednej dokumentécie a dokumentacie na maturitné skusky bolo na vel'mi dobrej
urovni.

9. Hodnotenie prace predmetovych komisii

Cinnost’ predmetovych komisii sa riadila planom prace $koly a planom prace PK na $k. rok
2011/2012. Casovy harmonogram a obsahova néapln jednotlivych zasadnuti PK boli dodrzané.
V priebehu roka boli zrealizované ulohy vytycené v plane prace PK na tento Skolsky rok.

Predsedovia predmetovych komisii zhodnotili ¢innost’ PK v sprave PK:

¢ PK ekonomickych predmetov — predsedni¢ka PK: Ing. Maria Plavéanova

PK tctovnictva a ekonomickych cvieni — predsednicka PK: Ing. Tatiana
Marecakova

PK informatiky — predsednicka PK: Ing. Valeria BreniSinova

PK grafickych predmetov — predsednicka PK: Ing. Maria Korenkova

PK spolocenskovednych predmetov - predsednicka PK: Mgr. Magdaléna Skokanova
PK cudzich jazykov - predsedni¢ka PK: PhDr. Marcela Cibiakova

PK prirodovednych predmetov - predsednicka PK: PaedDr. Meliania Pavikova

PK telesnej a Sportovej vychovy - predsednicka PK: PaedDr. Iveta Bendikova
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14 Splnenie uloh vSeobecnvch a Specifickych z POP na S$kolsky
rok 2011/2012

V skolskom roku 2011/2012 vedenie Skoly vychadzalo z nasledujucich vSeobecne zavdznych
pravnych predpisov a d’alsich predpisov:

- Zék. ¢. 245/2008 Z. z. o vychove avzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich pravnych predpisov,

- Vyhl MS SR ¢&. 282/2009 Z. z. o strednych $kolach v zneni neskorsich predpisov,

- Zak. ¢. 184/2009 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov,

- Zék. ¢. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov ,

- Nariadenie MSVVS SR & 366/2010 Z. z., ktorym sa meni a dopiia Vyhl. MS SR
¢. 437/2009 Z. z., ktorou sa ustanovuju kvalifikacné predpoklady a osobitné kvalifikacné
poziadavky pre jednotlivé kategérie pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov v zneni vyhlasky ¢. 170/2010 Z. z.,

- Vyhl. MS SR & 445/2009 Z. z. o kontinudlnom vzdelavani, kreditoch a atestaciach
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov,

- Vyhl. MS SR & 318/2008 Z. z. oukonlovani $tadia na strednych $kolach v zneni
neskorsich pravnych predpisov,

- Nariadenie vlady SR €. 422/2009 Z. z., ktorym sa ustanovuje rozsah priamej vyucovacej
¢innosti a priamej vychovnej ¢innosti pedagogickych zamestnancov,

- Zékon €. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme,

- Zékon ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prac vo
verejnom zaujme,

- Zékon ¢. 542/1990 Zb. ac. 596/2003 Z. z. o statnej sprave v Skolstve a Skolskej
samosprave,

- Zakon ¢&. 597/2003 Z. z. o financovani ZS, SS a §kolskych zariadeni v zneni neskorich
pravnych predpisov,

- Zékon &. 179/2009 Z. z., ktorym sa meni a dopina zak. ¢. 597/2003 Z. z. o financovani
zakladnych $kol, strednych 8kol a Skolskych zariadeni v zneni neskorSich predpisov
aozmene adoplneni zdkona ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej
samosprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov,

- Zakon ¢. 568/2009 Z. z. o celozivotnom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych
zakonov,

- Vyhlaska MSVVS SR & 518/2010 Z. z. ktorou sa meni Vyhl. MS SR ¢&. 231/2009 Z. z.
o podrobnostiach a organizacii $kolského roka na ZS, na SS, na ZUS, na odbornych
ucilistiach a na jazykovych skolach,

- Vyhlaska MS SR ¢&. 269/2009 Z. z., ktorou sa meni vyhlaska ¢. 319/2008 Z. z. 0 uznévani
nahrady maturitnej skisky z cudzieho jazyka,

- Vyhlaska MS SR ¢&. 330/2009 Z. z. o zariadeni $kolského stravovania,

- Zékon &. 38/2011 Z. z., ktorym sa meni a dopliiia zakon &. 597/2003 Z. z. o financovani
zakladnych $kol, strednych 8kol a Skolskych zariadeni v zneni neskorSich predpisov
a o zmene a doplneni niektorych zakonov,

- Nariadenie vlady SR ¢&. 517/2010 Z. z., ktorym sa meni a doplita nariadenie vlady SR
¢. 630/2008 Z. z., ktorym sa ustanovuju podrobnosti rozpisu finanénych prostriedkov zo
Statneho rozpoctu pre Skoly a Skolské zariadenia v zneni neskor$ich predpisov,
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- Vyhlaska MS SR ¢&. 230/2009 Z. z., ktorou sa meni vyhlaska MS SR ¢&. 291/2004 Z. z.,
ktorou sa urcuju podrobnosti o spdsobe ustanovenia organov S$tatnej samospravy, o ich
zloZeni, o ich organiza¢nom a finanénom zabezpeceni,

- Zakon ¢. 71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny poriadok) v zneni neskorSich
predpisov,

- Smernica ¢. 11/2010-R z 24. maja 2010 k umiestneniu vyobrazenia Statneho znaku SR,
Statnej zastavy SR, textu $tatnej hymny SR a textu preambuly Ustavy SR v priestoroch
kol so Statnym vzdeldavacim programom,

- Smernica ¢. 8/2011, ktorou sa urcuje postup pri poskytovani financnych prostriedkov
zriad’ovatel'om §kol na rieSenie havarijnych situacii,

- Metodicky pokyn €. 21/2011 na hodnotenie a klasifikéciu Zziakov strednych $kol,

-z dalSich vyhlasok, usmerneni, metodickych pokynov, koncepcii a stratégii uvedenych
v Pedagogicko-organizacnych pokynoch na sk. rok 2011/2012.

Vo vychovno-vzdeldvacom procese sme vychadzali aj zo Statneho vzdelavacieho programu
pre S$tudijné odbory 63 Ekonomika a organizacia, obchod asluzby I, ISCED 3A
a z vypracovanych Skolskych vzdelavacich programov Obchodnd akadémia platného od
01.09. 2008 zadinajiic 1. ro¢nikom (v $k. roku 2011/2012 v 3. a 4. ro&.) a SkVP Moderna
obchodnd akadémia pre prax a d’alSie Stadium platného od 01. 09. 2010 zacinajtc 1. roénikom
(v sk. roku 2011/2012 v 1. a2. ro¢.). Zaroven sme vypracovali novy Skolsky vzdelavaci
program Sluzby v cestovnom ruchu pre 1. - 4. ro¢nik pre novy Studijny odbor 6355 M Sluzby
v cestovnom ruchu, ktory skola otvori v nasledujucom Skolskom roku 2012/2013.

Mozeme konstatovat, ze vac¢Sina naSich ziakov su narodne citiaci a tolerantne spravajuci sa
mladi I'udia, schopni komunikacie, disponuju potrebnymi vedomostami i zru¢nost'ami, ktoré
dokézu uplatiovat’ v praxi.

Vytvorili sme preventivne aktivity v oblasti ochrany mladeze pred toxikomaniou, pred
predcasnou graviditou, pred AIDS ipred trestnou ¢innostou. Vykonali sme opatrenia na
zamedzenie Sikanovania v Skole, vSetci ziaci 1. - 4. ro¢nika boli na uvodnych triednickych
hodinach na zagiatku k. roku obozndmeni so Skolskym poriadkom $koly a s Prikaznym
listom riaditel’ky Skoly k prevencii a rieSeniu Sikanovania ziakov v $kolach.

Ziaci nasej $koly sa pravidelne zhlastiiovali stit'azi, ktoré organizoval KSU, Statny institit
odborného vzdelavania, pripadne iné S$koly ainStiticie. Viaceré znich naSa Skola
organizovala. Pri plneni vychovno-vzdelavacich cielov sme vo vyu€ovacom procese vyuzili
celostatne i regionalne vyrocia.

V zmysle zakona NR SR ¢. 270/1995 o statnom jazyku sme i nad’alej pestovali kultiru slova
a kvalitu vyu€by slovenského jazyka nielen na hodindch SJL, ale vo vSetkych vyucovacich
jednotkach.

V zmysle Planu vychovy k 'udskym pravam v rezorte Skolstva sme realizovali Skolské kolo
Olympiddy l'udskych prav aziacka Skoly AlZbeta Djurbovd sa umiestnila na 1. mieste
v krajskom kole a zucastnila sa na celoslovenskom kole.

V zaujme rozvoja kliCovych kompetencii, podnikatel'skych zrucnosti a zrucnosti pre
zamestnatel'nost’ sme sa zapojili do projektov cvicnd firma (volitelny vyucovaci predmet
v 3.a4. ro¢.), aplikovana ekonémia (volitelny vyuCovaci predmet v 3. roc.), podnikanie
v cestovnom ruchu (zaujmovy krazok). Ziaci $koly prezentovali podnikatel'ské zruénosti a
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dalsie klIicové kompetencie na 14. ro¢niku Medzinarodného veltrhu cviénych firiem
v Bratislave a na 17. roéniku Veltrhu $tudentskych spolo¢nosti v Ziline. Vo vietkych triedach
4. ro¢nika bol realizovany povinny odborny vyucovaci predmet ekonomické cvicenia
v rozsahu 4 hodiny tyzdenne v u¢ebniach vybavenych prostriedkami IKT.

Finanénti gramotnost vramci Narodného Standardu financnej gramotnosti sme
implementovali do Skolskych vzdeldvacich programov ako prierezovll tému vo viacerych
odbornych ekonomickych predmetoch.

V prihlaske na vysokoskolské stadium sme bezplatne overovali spravnost’ udajov vyro¢nych
vysvedceni absolventov, ktori skon¢ili §tidium v nasej Skole aj v predchadzajacich Skolskych
rokoch.

V sulade so zdkonom ¢. 63/1993 Z. z. o Statnych symboloch SR aich pouzivani v zneni
neskorSich pravnych predpisov a Smernicou ¢. 11/2010-R z 24. mgja 2010 k umiestneniu
vyobrazenia Statneho znaku Slovenskej republiky, Statnej zastavy Slovenskej republiky, textu
Statnej hymny Slovenskej republiky a textu preambuly Ustavy Slovenskej republiky v
priestoroch $kdl so Staitnym vzdeldvacim programom su v triedach a v ucebniach umiestnené
vyobrazenie $tatneho znaku SR, $tatnej zastavy SR a textu §tatnej hymny a preambuly Ustavy
SR.

15 Informacie o oblastiach, v ktorvch Skola dosahuje dobré
vysledky a o oblastiach, v ktorych su nedostatky - SWOT analvza

Silné stranky Slabé stranky

e viac ako 70-ro¢na tradicia, najstarSia | ® nedostatoné  mnozstvo  finan¢nych
stredna Skola s maturitou v meste, prostriedkov na nakup prostriedkov IKT

e vysoky kredit skoly na verejnosti, a inych u¢ebnych pomocok,

e rozsirenie $tudijnych odborov zavedenim | ¢ nedostatoéné  mnoZstvo  finan¢nych
Studijného odboru 6355 M sluzby prostriedkov na adekvatne odmeniovanie
v cestovnom ruchu od nasledujuceho zamestnancov,
Skolského roku, e nedostatocné vybavenie jazykovych

e 100 % kvalifikovanost ucitel'ského ucebni modernymi prostriedkami IKT,
kolektivu, e chybajliica odborna a jazykova literatura,

e vysokd odbornost a erudovanost | ¢ chybajuca moderna didaktickd technika,
pedagogickych zamestnancov, v klasickych triedach.

e vysokd ucast’ pedagogickych

zamestnancov na rdznych formach
kontinualneho vzdelavania,

e posobenie  absolventov ~ Skoly v
manazmente bank, podnikov a institacii
Vv meste a regione,

e UspeSnost’ absolventov pri prijimani na
vysoké Skoly a pri zamestnavani sa v SR
1 v zahranici,

e kazdoroény vysoky zaujem Zziakov ZS
o Stidium v naSej Skole,
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vyborny imidz Skoly v Sirokom okoli,
uspesné umiestnenia ziakov v sut'aziach
a olympiddach na regiondlnej, krajske;j
i celoslovenskej trovni,

vel'mi dobra materialno-technicka
vybavenost’ Skoly (6 odbornych ucebni
vybavenych samostatnym pocitacom pre
kazdého ziaka, ucitel'skym pracoviskom,
tlac¢iarnami, dataprojektorom, 4 jazykové
ucebne - 3 znich vybavené pocitacom

a dataprojektorom, 1 vybavena
plazmovym televizorom aDVD
prehravacom),

zmodernizovana telocvicia, posiliiovia,
pohybové Studio, rekonstrukcia
vonkajsieho Sportového ihriska

a bezeckej drahy, vratane rekonStrukcie
ich povrchovej upravy,

rekonstrukcia priestorov Skoly - vymena
vSetkych povodnych okien za plastové,
vymena sklobetoniek v telocviéni za
plastové oknd, vymena vonkajSich dveri
za plastové, vymena dveri v Skolskom
bufete, rekonStrukcia priestorov Satni,
kazdy ziak ma samostatnii uzamykatel'nt
skrinku na osobné veci, rekonStrukcia
kanaliza¢nych a vodovodnych rozvodov,
vymalovanie  vnutornych  priestorov
Skoly, vymena umyvadiel
avodovodnych batérii vo vSetkych
miestnostiach Skoly, vymena podlahove;j
krytiny v triedach a v Skolskej jedalni,
vymena dveri za plastové v Skolskej
jedalni a prechodovej steny za plastovi
do ucebne cvicnej firmy.

oprava a vymalovanie fasddy Skoly
a telocvicne,

vymena stolov astoli¢iek v triedach
a ucebniach, kapa nového kancelarskeho
nabytku do zborovni pre ulitel'ov,
oplotenie arealu Skoly,

dobrd poloha S$koly v meste (blizko
centra), moznost’ bezplatného parkovania
na parkovisku v blizkosti Skoly,

pomoc sponzorov  a Rodi¢ovského
zdruZenia pri OA,

ziaci Skoly maju  moznost’  ziskat
vysvedcenie o Statnej skuske
z kancelarskeho pisania na pocitaci
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a koreSpondencie, osvedcenie
0 uspesnom absolvovani predmetu cvi¢na
firma, certifikat o uspeSnom absolvovani
programu Aplikovana ekonomia,
certifikat 0 uspesnom absolvovani
programu Hospodarsky tyzden, certifikat
o ovladani uctovného softvéru Omega,
vodi¢ské opravnenie v autoSkole, ktora
ma sidlo priamo v budove Skoly.

Prilezitosti Ohrozenia
e moznost  zavedenia  pomaturitného | ¢ mensi zaujem ziakov ZS o Stidium
kvalifika¢ného Studia v denne;j, vskole najmd zdovodu poklesu

alternativne v dial’kovej forme,
vicsie zapojenie Skoly do projektov

a grantov,

rozSirovanie  integracie  ziakov  so
Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami,

intenzivnej§ia  pradca s talentovanymi
ziakmi aich priprava na sataze
a olympiady.

demografickej krivky,

znizenie poctu ziakov Skoly, atym v
dosledku normativneho financovania na
ziaka  aj  zniZzenie  rozpoctovych
prostriedkov skoly,

obmedzené moznosti delenia triedy na
skupiny pri vyuCovani odbornych a
vSeobecnovzdelavacich predmetov
vzhl'adom na finan¢né prostriedky,

riziko znizenia kvality vyucovacieho
procesu pre nedostatok mzdovych
a prevadzkovych prostriedkov,
presakovanie spodnej vody do
pivni¢nych priestorov — S$atni, nicenie
areélu Skoly vandalmi,

odobratie parku pri Skole na investi¢né
mimoskolské ucely.

16 Vysledky uspeSnosti Skoly pri priprave na vvkon povolania a uplatnenie
Ziakov na pracovnom trhu aich uspeSnost’ prijimania na d’alSie

Studium

V Skolskom roku 2011/2012 zo 117 ziakov 4. ro¢nika ukoncilo uspesne Stidium 113 ziakov
vriadnom termine (m4j 2012), 3 Ziaci maturovali v mimoriadnom skiSobnom obdobi
(september 2012) a 1 Ziadka zanechala §tadium. Na $tadium na VS sa hlasilo 98 % Ziakov.
Kazdy z nich posielal v priemere 3 prihlagky na VS rozneho zamerania — najvicsi zdujem bol
studium na vysokach Skolach ekonomického zamerania, ale aj o Stidium na pravnickej
fakulte, pedagogickej i pol'nohospodarskej fakulte ¢i na technickych fakultich so zameranim
na ekonomiku.
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Prehlad uplatnenia absolventov Skoly, ktori ukon¢ili Studium v Sk. roku 2011/2012

Umiestnenie absolventov Pocet absolventov Podiel v %
Stadium na vysokej $kole 87 75,00
Zamestnanie v SR 12 10,34
Zamestnanie v zahranic¢i 4 3,45
Evidovani na urade prace 13 11,21
Spolu 116 100,00

Pozn.: Udaje st zistené k 24. 09. 2012.

23. februara 2012 sme zorganizovali 4. kontrakta¢ny deni cviénych firiem za Gcasti 7 cviénych
firiem zo §k6l — Obchodnd akadémia Dolny Kubin, SOS ekonomicka Spisska Nova Ves,
Obchodna akadémia, Watsonova, KoSice, Spojend interndtna Skola Levoca, Obchodna
akadémia Zilina, 4 doméce cviéné firmy a tudentska spolo¢nost’ OA Poprad. Kontraktacny
den podporil aj Statny institit odborného vzdelavania Bratislava.

Ziaci sa zuastnili prednasky o moznostiach $tadia na UMB v Banskej Bystrici —
Detasovanom pracovisku Poprad. Studenti absolvovali i konzultacie s pracovnikmi
Technickej univerzity v KoSiciach a sikromnej Bankovej univerzity v Prahe, Brnianskej
ekonomickej fakulty, PreSovskej fakulty manazmentu, Katolickej univerzity v Poprade. Ziaci
boli informovani o moZnostiach §tidia na VS v SR ivzahrani¢i prostrednictvom
propagacnych materidlov na informacnej tabuli vychovného poradcu alebo priamo
u vychovnej poradkyne, ktora im poskytla aj informacie tykajuce sa vypliiovania prihlaSok na
VS.

17 Vvchova mimo vvucovania, voPnocéasové aktivity

Realizovala sa prostrednictvom prace v zaujmovych kruzkoch a prostrednictvom kultarnych
a Sportovych akcii v mimovyucovacom case.

V sk. roku 2011/2012 odovzdalo nasej Skole vzdelavacie poukazy 526 Ziakov z 537. Pracovali
v 29 krizkoch. Mimo $koly inym vzdelavacim institiciam odovzdalo vzdelavaci poukaz 11
Studentov. Vo funkcii vedicich krizkov pdsobili interni pedagdgovia Skoly.

Zameranie krazkov:

telesnd vychova — 6, cudzie jazyky (AJ, NJ) — 5, uctovnictvo — 5, pisanie na PC — 1,
matematika — 2, film - 1, multimédid — 1, uime sa nakupovat’ — 1, slovensky jazyk — 1,
podnikanie — 3, Skolsky ¢asopis — 1, internet- 1, Zurnalistika - 1.

PrehPlad kruzkov a vedicich kruzkov v k. r. 2011/2012

P. ¢. Nazov kruzku Vedici krazku
1. Aerobik PaedDr. Iveta Bendikova
2. Volejbal Mgr. Yveta Lajcakova
3. Floorball Mgr. Alena Alexova
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4. Posiliiovanie Jan Cerven

5. Futbal Mgr. Jozef Turak

6. Omega 1 Ing. Anna Prochotska

7. Omega 2 Ing. Justina Kocurkova
8. Omega 3 Ing. Tatiana Mare¢akova
9. Omega 4 Ing. Marta Val€¢uhova
10. Omega 5 Ing. Daniela Sucha

11. Podnikanie Ing. Tatiana Hadbavna
12. Internetova nemcina Ing. Katarina Gajdosova
13. Chcem pisat’ rychlejsie Ing. Sona Liskova

14. Skolsky &asopis Ing. Martina Dovalovska
15. Maturita ANJ Mgr. Lubomir Oravec
16. Multimédia Ing. Cubos§ Marcinko

17. Matika 1 PaedDr. Melania Pavikova
18. Matika 2 Mgr. Eva Breuerova

19. Sport a internet Ing. Méria Korenkova
20. Myslim ekonomicky Ing. Milan Palko

21. Filmovy fantsik Ing. Valeria BreniSinova
22. Anglictina pre zaciato¢nikov Mgr. Marek Ochotnica
23. Sport a turistika Ing. Marta Val¢uhova
24, Slovencina hrou Mgr. Zuzana Hvilova
25. Angli¢tina od A po Z Mgr. Maria Huckova

26. Nemcina v kocke PhDr. Marcela Cibakova
27. Uc¢ime sa nakupovat’ Ing. Dana Sirotnadkova
28. Zurnalistika Mgr. Magdaléna Skokanova
29. Podnikanie v CR Ing. Maria Plav€anova

V Skolskom roku 2011/2012 sme uskutocnili tieto sut’aZe, resp. sme sa zapojili do tychto

sut’azi:

Skolského roka),

e celoskolskad stitaz o Putovny pohar zastupkyne riaditel’ky Skoly v pisani na pocitaci,
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celoskolska sut'az pre Ziakov 2. ro¢nika z podnikovej ekonomiky,
celoskolska sutaz pre ziakov 3. ro¢nika z podnikovej ekonomiky,
celoskolska sutaz pre ziakov 4. ro¢nika z ekonomickych znalosti,
celoskolska sutaz z danovej sustavy,
celoskolské kolo Olympiady l'udskych prav,
Skolské kolo stredoskolskej odbornej ¢innosti,

15. ro¢nik celoslovenskej a 12. roénik medzindrodnej sutaze ,,Spotreba pre zivot*,
sut'az Mlady Eurdpan,
celoskolské kola sutaze Mlady uctovnik pre ziakov 2., 3. a 4. ro¢nika,
celoskolska sut'az o najkrajSiu pocitacovl prezentaciu,

celoskolska stt'az z hospodarskych vypoctov a Statistiky Ziakov 1. ro¢nika,
triedne sutaze ziakov v pisani na pocitaCi a Gprave textu na pocitaci (2-krat pocas




e celoskolské sutaz o Putovny pohdr riaditel’ky Skoly v pisani na pocitaci a v uprave textu

na pocitaci,

improviza¢na sutaz zo slovenského jazyka a literatiry,

Skolské kolo olympiddy v nemeckom jazyku,

Skolské kolo olympiddy v anglickom jazyku,

sut'az v nemeckom jazyku - tvorba projektu: ,,Navstivili sme...,

kviz v nemeckom jazyku o nemecky hovoriacich krajinach,

vedomostny kviz v anglickom jazyku o anglicky hovoriacich krajinach,

tvorba prezentacii v anglickom jazyku na tému ,,Netradi¢né zaujimavosti Slovenska®,

matematicka sitaz KLOKAN v kategoridch KADET a JUNIOR,

vytvarnd sut'az ,,Preco som na svete rad/rada®,

celoskolsky turnaj v salovom futbale — chlapci,

priatel'ské stretnutia $tudentov OA a SPS vo florballe a volejbale pri prileZitosti Dia

Studentstva,

aerobik stredoskoldkov — zumba — dve stretnutia v spolupraci s CVC,

e celoskolsky volejbalovy turnaj (Styri ro¢nikové turnaje, vitazi ro¢nikov hrali findlovy
turnaj o majstra Skoly),

e preteky v zjazdovom lyzovani pre 1. ro¢nik,

e branno-Sportové preteky — hod granatom na ciel — 1. ro¢nik, strel'ba zo vzduchovky —
2. ro¢nik,

e Sportové aktivity pri prileZitosti ,,Dna otvorenych dveri OA* — volejbalovy turnaj —

2. ro¢nik, ukazky zumby a fitbalaerobiku,

stolnotenisovy turnaj chlapcov 1. - 4. ro¢nika,

okresné kolo v aerobiku,

okresné kolo v basketbale dievcat,

sut'’az o najSportovejsiu triedu.

Vysledky sut’azi, zaujmova ¢innost’

Sut’aze v grafickvch disciplinach

Vysledky celoskolskych pretekov
November 2011

Pisanie na PC
1. Stefania Kapolkova , IV. A - 358,5 €. G./min
2. Livia Vosc¢ekova, III. E - 355,3 ¢. i./min
3. Antonia Dulakova, IV. D - 353,1 €. u./min

Uprava textu na PC
1. Anténia Duldkova, IV. D - 119 korektar, 2 ch., 11 400 &istych bodov
2. Frederika Kovalc¢ikova, II1. D - 113 korektur, 4 ch., 10 300 ¢istych bodov
3. Lucia Fedorikova, III. E - 113 korektur, 5 ch., 10 050 ¢istych bodov

Putovny pohar zastupkyne riaditel’ky Skoly - december 2011 (najaspesSnejsi Ziaci Skoly
v pisani na PC a UTX)
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Pisanie na PC
1. Stefania Kapolkova, IV. A - 360,00 ¢&. ./min
2. Livia Voscekova, III. E - 348,90 €. u./min
3. Antonia Dulékova, IV. D - 343,10 ¢. 0./min

Uprava textu na PC
1. Anténia Dulédkova, IV. D - 119 korektur, 2 ch., 11 400 ¢istych bodov
2. Frederika Kovalc¢ikova , III. D - 113 korektur, 4 ch., 10 300 ¢istych bodov
3. Lucia Fedorikova, III. E - 113 korektur, 5 ch., 10 050 ¢istych bodov

Vysledky celoskolskych pretekov
Maj 2012

Pisanie na PC
1. Voscekova, Livia, III. E - 379,7 ¢. G./min
2. Fedorikova, Lucia, III. E - 369,5 ¢. 1./min
3. Austerova, Veronika, III. D - 345,5 ¢. 0./min

Uprava textu na PC
1. Fedorikova, Lucia, III. E - 144 korektur, 7 ch., 12 650 ¢istych bodov
2. Koval¢ikova, Frederika, III. D - 117 korektur, 4 ch., 10 700 Cistych bodov
3. Dzurnak, Matas, II. E - 95 korektur, 1 ch., 9 250 cistych bodov

Pisanie na PC — 1. ro¢nik
1. Grenova, Lucia, I. A - 293,4 ¢. G./min
2. Podhorska, Daniela, I. E - 276,7 €. 4./min
3. Jezeréakova, Anita, I. E - 269,1 ¢. 0./min

-----

na PC a UTX)

Pisanie na PC - vSetky roc¢niky
1. Voscekova, Livia, III. E - 377,20 ¢. G./min
2. Fedorikova, Lucia, III. E - 337,20 ¢. 0./min
3. Austerova, Veronika, III. D - 324,90 ¢. G./min

UTX - vSetky roc¢niky
1. Fedorikova, Lucia, III. E - 144 korektur, 7 ch., 12 650 Cistych bodov
2. Koval¢ikova, Frederika, III. D - 117 korektur, 4 ch., 10 700 Cistych bodov
3. Dzurnak, Matas, II. E - 95 korektur, 1 ch., 9 250 &istych bodov

Krajské kolo sut'aze Ziakov strednych odbornych §kél PreSovského kraja v spracovani
informacii na pocitaci sa uskutocnilo dinal4. februara 2012 v OA Stara Lubovia v dvoch
sut'aznych disciplinach:
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1. pisanie na pocitaci (10-minttovy odpis textu na pocitaci)
2. Tuprava textu na pocitaci

Vysledky stut’aznej discipliny pisanie na po¢itaci (umiestnenie ziakov OA Poprad)
1. Stefania Kapolkova, IV. A trieda - 383,50 ¢. 0./min
2. Livia Vosc¢ekova, III. E trieda - 380,90 ¢. 4./min
4. Anténia Dulakova, IV. D trieda - 370,00 ¢. 0./min
7. Lucia Fedorikova, III. E trieda - 351,60 ¢. G./min
16. Simona Marhefkova, II. A trieda - 321,70 €. 4./min

Vysledky stit’aZnej discipliny - iprava textu na poditaci (umiestnenie ziakov OA Poprad)
2. Lucia Fedorikova, III. E trieda -113 kor., 1 TB, 11 050 bodov
3. Anténia Dulakova, IV. D trieda - 118 kor., 4 TB, 10 800 bodov
4. Stefania Kapolkova, IV. A trieda - 118 kor., 5 TB,10 550 bodov
7. Frederika KovalcCikova, III. D trieda - 105 kor., 4 TB, 9 500 bodov

Celostatna sut’az Ziakov strednych $kol v SIP 46. ro¢nik sa konala 22. 03. - 23. 03. 2012
v SOS obchodu a sluzieb, SDH 3, PreSov.

Obchodnt  akadémiu Poprad vzorne reprezentovali Ziaci Anténia Dulakova, Stefania
Kapolkova, Livia Voscekova, Lucia Fedorikova a Frederika Koval¢ikova. V pisani na PC sa
najlepSie umiestnila Antonia Duldkova zo IV. D triedy — 8. miesto, Vosc¢ekova Livia — 12.
miesto a Stefania Kapolkova — 16. miesto. V Giprave textu na poéita¢i Lucia Fedorikova
obsadila 2. miesto, vykonala 125 korektar, pocet chyb — 4 a ziskala 11 500 bodov. Do prvého
miesta jej chybalo 50 bodov. Stefania Kapolkova — 4. miesto, Anténia Dulakova obsadila — 5.
miesto.

V $pecidlne] medzinarodnej sitazi ZAV Zvolen 2012 Obchodnd akadémia Poprad ziskala
vramci $kol 3. miesto. Skolu reprezentovali - Stefinia Kapolkova a Livia Vos¢ekova
v pisani z papierovej predlohy a z obrazovky. V samostatnom poradi: Vos¢ekova — 8. miesto
a Kapolkova — 20. miesto z celkového poctu 39 Studentov.

Spotrebitel’ska vvchova Ziakov

Ziaci prvého a treticho roénika v ramci predmetu tovaroznalectvo (1. B — Jaroslav Novotny,
Milo§ Godala, Peter Galgon, Alexandra Sabakové; III. C — Paula Zidovska, Michaela
StriSovskd, Patricia StriSovska, Simona Oravcova, Lucia Nitschovd) sa zapojili do
medzinarodného projektu — ,,Spotrebitelia — dobrovolnictvo* a natocili videa:

- ziaci L. B ,,Chudoba Afriky — Nech ndm nie je 'ahostajny ich zivot®,
- ziaci III. C ,,Let’s make the world better! — pomoc dochodcom®.

Improvizaéna sut’az zo slovenského jazyka a literatuary

Na sttazi sa zacastnilo 16 ziakov, pricom sutaz prebichala v dvoch Castiach — pisomnej
a ustne;j.

1. miesto: Dominika Jurekova, IV. D

2. miesto: Gabriela Chovanova, 1. B
3. miesto: Peter Navratil, II. B
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Vysledky sut’azi v cudzich jazykoch

Sut’aZze v nemeckom jazyku

Skolské kolo olympiady v nemeckom jazvku

Termin konania: december 2011
Kategoria 2A (Ziaci 1. a 2. ro¢nika)

1. miesto: Jaroslav Novotny, 1.B

2. miesto: Lucia Grenova, LA

3. miesto: Ivana Kuchtova, I11.B
Kategoria 2B (Ziaci 3. a 4. ro¢nika)

1. miesto: Cuboslava Hornikova, IV.B

2. miesto: Dominika Kucova, I11.B

3. miesto: Martina Kallova, IV.D

V obvodnom kole ziaci neobsadili popredné miesta.

Skolsk4 saut’aZ v nemeckom jazyku

Termin konania: jin 2012

Tvorba projektu: ,,Navstivili sme....*
1. miesto

D. Kucova, III.B

A. Mrstinova, I111.D

V. Schreterova, II1.D - spolo¢ny projekt

Sut’aze v anglickom jazyku

Sut’az o najlepSiu prezentaciu v anglickom jazyku na tému ..Zaujimavosti méjho

regionu
Termin konania: november 2011

1. miesto: Eva Klimova, II.E

Skolské kolo olympiidy v anglickom jazyku

Termin konania: december 2011

kategoria 2A:
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1. miesto: Daniela Podhorska, 1. E
2. miesto: Matas Dzurnak, II. E
3. miesto: Luka§ Cernak, II. C

kategoria 2B:

1. miesto: Barbora Petraskova, IV. A
2. miesto: Martina Dumbalova, IV. B
3. miesto: Katarina Pavligova, IV. A

Sut’az v prednese poézie, scénky a piesne v anglickom jazyku

Termin konania: maj 2012

kategéria basei:
1. miesto: Matej Horsky, III. B

kategoria piesen:
1. miesto: Nikola Remenova, II. E

kategoria scénka:

1. miesto: Zuzana Spinderova, II. C
Denisa Lavkova, II. C
Jana Fedorekova, II. C
Lucia DlugosSova, II. C
Petra Fabianova, II. C
Michaela Reichlova, II. C

Kviz o anglicky hovoriacich krajinach

Termin konania: jun 2012

1. miesto: Miriam Gallikova, I. D

Vysledky matematickych sut’azi

Ziaci boli zapojeni do matematickej sutaze KLOKAN. Stitaze sa zucastnilo 18 Ziakov 1. a 2.
ro¢nika v kategorii KADET a 15 ziakov 3. ro¢nika v kategérii JUNIOR. Z nich 7 Zziaci boli
uspeSnymi rieSite'mi, t. j. ich UspeSnost bola viac ako 68 %. NajuspesnejSim rieSitelom
(Gspesnost’ 95 %) bola ziacka Miriam Gallikova z 1. D triedy.

Stredoskolska odborna ¢innost’

V Skolskom roku 2011/2012 sa do stredoSkolskej odbornej cCinnosti zapojilo 8 ziakov
3. ro¢nika spolu v Styroch stt'aznych odboroch (01 — problematika volného casu, 05 —
geovedy, 08 — hoteliérstvo a cestovny ruch, 15 — ekonomika a riadenie). 13. februara 2012 sa
uskuto¢nila §kolska prehliadka SOC a zo $kolského kola do obvodného kola SOC postiipila

1 praca v stitaznom odbore problematika vol'ného ¢asu, 1 praca v sutaznom odbore geovedy
(geografia, geologia, geodézia), 1 praca v sutaznom odbore hoteliérstvo a cestovny ruch
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a 2 prace v sutaznom odbore ekonomika a riadenie. Obvodna prehliadka SOC sa nekonala.
Krajska prehliadka stredoskolskej odbornej &innosti sa uskutoénila v SOS v Starej Lubovni
1. aprila 2012. 8 ZiaCok Obchodnej akadémie Poprad odprezentovalo 5 sitaznych prac
a ziskali certifikat o ucasti v Krajskej prehliadke SOC.

Labyrint ekonomie

Ziacky z III. B Nikola Gromadova a Dominika Kucova uspe$ne reprezentovali kolu v stt’azi
»Labyrintom ekonémie®, ktord sa konala 27. marca 2012 v Havifove. Ziacky =ziskali
2. miesto za obhajobu prace ,,Ekonomicky vyvoj Slovenska v prelomovych rokoch.*

Generacia €uro

Ziaci III. B Dominika Kucova, Nikola Gromadova, Lenka Kozékova, Karolina Cardosova
a Daniel LaSkody sa zapojili do suZaZe Generacia €uro, ktorej cielom je priblizit’ Studentom
strednych $kol vyznam menovej politiky a jej vdzbu na hospodarstvo ako celok. Prvé kolo
sut'aze — online kvizu prebiehalo od 01. 10. do 31. 11. 2011. Po jeho uspeSnom vyrieSeni Ziaci
postupili do 2. kola — esej s t¢émou rozhodnutie o vyske urokovej sadzby a zdovodnenie tohto
rozhodnutia na zéklade vyhodnotenia réznych ekonomickych ukazovatelov.

Vysledky sut’aze z actovnictva "Mlady actovnik"

Skolské kolo
2. ro¢nik

1. Milan Hulve;j, 1. B

2. Michaela Reichlova, II. C
3. Miaria Kuchc¢akova, II. C
3. ro¢nik

1. Michaela Grenova, III. B
2. Adriana Kolcunova, II1. A
3. David Pisarcik, III. A

4. roénik

1. Anna Mrazova, IV. A

2. Lubomira Deptova, IV. C
3. Dominika Il'asova, IV. C

V 15. ro¢niku ,,Olympiady Mlady Gctovnik* v Sk. roku 2011/2012 sa na 1. mieste umiestnila
v krajskom kole Anna Mrdzovd zo IV. A a Lubomira Deptovd, IV. C sa umiestnila na
8. mieste. V celostatnom kole sutaze, ktoré sa konalo 13. aprila 2012 v Ziline, nas
reprezentovala Anna Mrazova, IV. A, ktora sa umiestnila na 6. mieste.

Cvi¢né firmy

V skole pracovali v Skolskom roku 2011/2012 4 cvi¢né firmy:
- LIENKA, s. r. 0. — materska Skola (IV. C — 2., Ing. Culdkova),
- FITNESS DIAMOND, s. r. 0. — fitness (IV. C — 1., Ing. Sucha).
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- LKW WALTER - CF, s. r. o. (II. C— 1., Ing. Mare¢dkova),

- Svet snov, s. r. 0. (II. C — 2., Ing. Korenkova).

Ziaci 1IV. C triedy sa zG(&astnili Medzinarodného veltrhu cviénych firiem v Bratislave
v decembri 2011. Cvi¢na firma FITNESS DIAMOND, s. r. o. sa zucastnila v marci 2012 na
medzinarodnom vel'trhu cviénych firiem v Prahe. 6. decembra 2012 bola cvi¢na firma LKW
WALTER-CF na vel'trhu cviénych firiem v rakiiskom Korneuburgu.

4. kontraktacny den cvi¢nych firiem regionu

23. februara 2012 sa uskutocnil 4. kontraktacny deii cviénych firiem v priestoroch OA
Poprad, na ktorom sa zaéastnili aj pracovni¢ky Statneho institatu odborného vzdeldvania
z Bratislavy. Ziaci mali moZnost z(lastnit sa besedy smladym podnikatelom o jeho
zadiatkoch v Uispesnej podnikatel'skej ¢innosti. Ing. Horeckd zo SIOVu spolu s riaditel’kou
$koly vyhodnotili najlepsiu cvi¢éna firmu, ktorou bola DREAMS CATERING, s. r. 0. zo SOS
ekonomickej, SpiSskd Nova Ves.

Na 4. kontraktanom dni sa zcastnili 4 domace cvicné firmy — FITNESS DIAMOND,
s. 1. 0., SMS LIENKA, s. r. 0., Svet snov, s. r. 0., LKW WALTER-CF, s. r. 0. a §tudentska
spolo¢nost ESCA, a. s. Z inych §kol sa zucastnilo 7 cvi¢nych firiem — Prono, s. r. 0., Oraving,
s. . 0. z Obchodnej akadémie Dolny Kubin, ENTER, s. r. 0., zo Spojenej skoly internatnej
v Levo¢i, OLYMPIA CLUB, s. r. o. zObchodnej akadémie v KoSiciach, DREAMS
CATERING, s. 1. 0. zo SOS ekonomickej v Spisskej Novej Vsi, ADRENALIN BOMB,
s.1. 0. a MAGIC TEA, s. r. 0. z Obchodnej akadémie v Ziline. Cielom kontraktaéniho diia
bolo uzatvaranie obchodov medzi t¢astnikmi navzajom a so zdkaznikmi — Ziakmi nasej OA.

Vysledky sut’azi z podnikovej ekonomiky - ekonomickych znalosti

2. rocnik

1. Frederik Vojtassak, II. E
2. Maria Kuchcakova, II. C
3. Matus Dzurnak, II. E

3. ro¢nik

1. Maria Suchanovska, III. C
2. Orga Sittenhelmova, III. E
3. Matej Soliar, III. D

4. rocnik
1. Dominika IT'asova, IV. C
2. Zuzana Zgodavova, IV. A
3. Ivana Michlikova, IV. B
Olympiada Pudskych prav
Skolské Kkolo:

1. AlZzbeta Djurbova, IV. B
2. Barbora Deptova, III. C
3. Dominika Kucova, III. B
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Skolské kolo sutaze sa uskuto¢nilo 09. 12. 2011. Alzbeta Djurbové postipila do krajského
kola v Presove (07. 02. 2012), kde sa umiestnila na 1. mieste. V celoStaitnom kole
v Liptovskom Jane, ktoré sa uskutocnilo 21. —22. 03. 2012, ziskala ocenenie za ese;.

Vedomostna sut’az ,Mlady Eurépan*

V obvodnom kole VII. ro¢nika vedomostnej sutaze ,,Mlady Europan® dna 26. 04. 2012
v Poprade naSe druzstvo sa umiestnilo na 2. mieste. Sutaze sa zucastnili Ziaci z okresov
Poprad, Levoca, Kezmarok a Stara Cubovna. Druzstvo tvorili: Miriam Bachledova, Frantisek
Prokop a David Pisarcik z III. A.

Vedomostna sut’az z danovej sustavy

4.ro¢nik

1. Stefania Kapolkova, IV. A
2. Ivana Michlikova, IV. B
3. Cubomira Deptova, IV. C

Olympiada z hospodarskych vypoctov a Statistiky

1. ro¢nik

1. Julia Dzuganova, 1. B

2. Michaela Korenkova, 1. E
3. Robert Odumorek, 1. A

Sut’az o najkrajSiu prezentaciu

1. Dominika Kucova, III. B
2. Natalia Spic¢ukova, IV. C
3. Jana Vnencakova, III. C

Vysledky v Sportovych sut’aziach

Atletika

Suat'az druzstiev — okresné kolo: 4 x 60 m - druzstvo dievéat - 2. miesto
druzstvo chlapcov — 2. miesto

Jednotlivci — Austerova, II1. D — skok do vysky — 2. miesto
- skok do dial’ky — 2. miesto

Grichova, II. D — vrh gul'ou — 3. miesto
Stasova, II. E — beh na 800 m — 3. miesto
Smardova, IIL. B — beh na 100 m — 3. miesto
Uhrin, III. C — skok do dial’ky — 3. miesto
Mattova, II. C — beh na 400 m — 3. miesto
Novotny, I. D —beh na 1 500 m — 2. miesto
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Basketbal
Dievcata - okresné kolo - 2. miesto
Chlapci — okresné kolo - ti¢ast’

Futbal
Chlapci - okresné kolo — 2. miesto

Florbal
Chlapci - okresné kolo — 3. miesto

Futsal
Chlapci — okresné kolo — ti¢ast’

Volejbal
Dievcata - okresné kolo - 1. miesto — postup do krajského kola

Chlapci — okresné kolo - ti¢ast’

Bedminton
Ucast’ druzstva dievcat i chlapcov

Stolny tenis
Druzstvo chlapcov — okresné kolo - ucast’

Druzstvo dievcat — 1. miesto — postup do krajského kola

Cezpol’'ny beh

Druzstvo dievcat - okresné kolo — 2. miesto

Jednotlivei — Austerova, 111. D — 2. miesto

Druzstvo chlapcov — okresné kolo — 1. miesto
- krajské kolo — 3. miesto

Jednotlivci — Parimucha, III. C — 2. miesto

Aerobik
Ziatky Fedorova zo IV. C, Dumbalova zo IV. B a Kubovéikova zo IV. B postapili na
majstrovstva Slovenska v aerobiku SS. Julia Kubov¢ikova sa umiestnila na 4. mieste.

Vvznamné $portové vysledky v tomto Skolskom roku dosiahli tito Ziaci:

Luboslav Jurinyi, Slavomir Racek — IV. C — vit'azi slovenského pohara v bowlingu

Veronika Austerova - III. D — 3. miesto na slovenskom Sampionéte v atletike vo viacboji
juniorov

Peter Svagerko - IV. A — majster Slovenska medzi hasiémi dobrovolnikmi

Marko Sotek — I. D, Adam RiSian — I. C, Milo§ Godalla — 1. B — majstri Slovenska

v hokejbale do 16. rokov. Marko Sotek bol vyhlaseny za najlepsicho obrancu.
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18 Zavery a opatrenia na novy Skolsky rok 2012/2013

Celkovy prospechovy priemer Skoly bol na konci 2. polroku $k. r. 2011/2012 1,90, ¢o je
rovnaky prospechovy priemer Skoly ako v predchadzajucom $k. rokom. Najlepsi prospechovy
priemer mali Ziaci 3. ro¢nika - 1,80 a najhors$i priemer Ziaci 1. ro¢nika - 2,04. Z tried najlepsi
prospechovy priemer mali triedy III. C - 1,69, [Il. DaIV. C- 1,71, IIl. A- 1,77 aIV. A 1,78,
najhorsi prospechovy priemer mali triedy I. A - 2,30, I. C - 2,20, 1. A - 2,09, II. D - 2,04.
Ostatné triedy mali prospechovy priemer v intervale od 1,80 do 1,99. Prospechovy priemer
1,00 dosiahlo na konci 2. polroka 16 ziakov. V prospechovej oblasti bude potrebné nad’alej
poOsobit’ na zlepSovanie pristupu ziakov k Studijnym povinnostiam, atym k zlepSovaniu
celkového prospechu skoly, resp. aspon k jeho udrzaniu pod 2,00. Potrebné je pokracovat vo
vypracovani a uplatiiovani jednotnych kritérii hodnotenia a klasifikécie v jednotlivych PK tak,
aby to bolo vsulade s poziadavkami Skolského vzdeldvacieho programu a Metodického
pokynu €. 21/2011 na hodnotenie a klasifikaciu ziakov strednych $kol.

Vo vychovno-vzdeldvacom procese je potrebné uplatiovat moderné vyucovacie formy
a metody, neustale aktualizovat’ aj jeho obsah.

V oblasti dochadzky ziakov do skoly 534 ziakov denného Studia vymeskalo spolu 70 739
hodin, z nich bolo 70 469 hodin ospravedlnenych a 270 hodin neospravedlnenych. Priemer
na 1 ziaka bol 132,47 vymeskanych hodin, z toho 131,96 hodin ospravedlnenych a 0,51 hodin
neospravedlnenych. NajlepSiu dochadzku mali ziaci IV. A triedy (93,43 ospravedlnenych
hodin na 1 ziaka) alll. A triedy (93,76 ospravedlnenych hodin na 1 Ziaka). NajhorSiu
dochadzku mali ziaci II. A triedy (182,25 ospravedlnenych hodin na 1 ziaka). Celkovo sa
dochadzka Ziakov do $koly oproti minulému Sk. roku zhorsila, zvysil sa pocet celkovych
vymeskanych hodin na 1 ziaka o 7,21 hodin, pricom zvysil sa pocet ospravedlnenych hodina
na 1 ziaka oproti predchddzajucemu Skolskému roku o 6,9 hodin a neospravedlnenych o 0,31
hodin. V nasledujicom Skolskom roku je potrebné zo strany triednych ucitelov venovat
zvySenu pozornost” dochadzke ziakov do Skoly, dosledne kontrolovat’ dovody nepritomnosti
ziakov na vyucovani, zintenzivnit' spolupracu s rodi¢mi, s vyucujicimi, ale aj s vychovnou
poradkymniou s ciel'om zleps$it’ dochadzku ziakov na vyu€ovanie.

V spravani ziakov sme v $k. roku 2011/2012 riesili celkom za 1. aj 2. polrok 19 priestupkov
ulozenim vychovnych opatreni, a to 2 ziakom napomenutie od triedneho ucitel'a, 6 ziakom
pokarhanie od triedneho wucitela, 5 ziakom pokarhanie od riaditel’ky Skoly, 2 Ziakom bola
znizena znamka zo spravania na druhy stupen, 3 ziakom bola znizena znamka zo spravania na
treti stupeit a1l ziakovi 3. stupeil zo sprdvania s podmiene¢nym vylic¢enim zo Studia.
V porovnani s predchadzajicim Skolskym rokom bolo ulozenych o 14 vychovnych opatreni
menej. Ulozené vychovné opatrenie v podobe pokarhani, resp. zniZzenych zndmok zo
spravania boli najmi z dovodu neospravedlnenej absencie, prip. inych poruseni Skolského
poriadku Skoly. Udelenych bolo 9 pochval triednym ucitelom. Spravaniu Ziakov je potrebné
aj v nasledujucom sk. roku venovat’ zvySenu pozornost’.

Ziatka Antoénia Dulikova zo IV. D triedy bola 1. juna 2012 na slavnostnom odovzdavani
vysvedceni o maturitnej skusSke vyhlaseni za top absolventku Skoly v Skolskom roku
2011/2012 a bola jej odovzdana finanéna odmena od Rodi¢ovského zdruZenia pri OA Poprad.

Plany $koly na Skolsky rok 2012/2013

a) oblast’ vychovy a vzdeldvania:

- vsulade so skolskym zakonom a Statnym vzdeldvacim programom S$tudijného odboru
63 Ekonomika a organizécia, obchod a sluzby I - ISCED 3A uplatiiovat’ vo vychovno-

58



vzdelavacom procese Skoly Skolsky vzdeldvaci program vratane ucebnych osnov
jednotlivych predmetov, a to vo 4. roéniku SkVP Obchodna akadémia av 1., 2. a 3.
roéniku SkVP Moderna obchodna akadémia pre prax a d’alsie $tadium,

- zaviest novy Studijny odbor 6355 M sluzby v cestovnom ruchu a realizovat’ vychovno-
vzdelavaci proces podla vypracovan¢ho Skolského vzdelavacieho programu Sluzby
v cestovnom ruchu v 1. ro¢niku,

- vypracovat’ individudlne ucebné pliny pre Zziakov so Specidlnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami,

- raciondlnymi motivaénymi a vzdeldvacimi metédami zlepSit' prospechovy priemer
Skoly, prip. udrzat’ pod 2,00,

- dialogom so ziakmi irodi¢mi znizit' absenciu ziakov, dbat’ na ddsledni kontrolu
absencie ziakov triednymi ucite'mi, zintenzivnit® spolupracu s rodi¢mi, vychovnou
poradkyniou, jednotlivymi vyucujucimi s cielom zlepSit dochiddzku ziakov na
vyucovanie,

- posobit’ na ziakov Skoly tak, aby sa zvysila ich mravnost, sebadisciplina, aby sa znizil
pocet priestupkov voci Skolskému poriadku skoly,

- zvySenu pozornost venovat spravaniu sa ziakov s cielom predchddzat’ negativhym
javom v spravani sa ziakov,

- doslednou pracou vo vyucovacom procese adodrziavanim novej legislativy
pokracovat’ v realizacii maturitnej skagky v zmysle SVP,

- pokracovat’ v inovécii foriem, metodd a obsahu vyucovacich predmetov,

- pokracovat’ v zjednocovani kritérii naro¢nosti a hodnotenia v jednotlivych vyucovacich
predmetoch,

- uplatinovat’ individualny pristup k ziakom, a to najmé k slabsie prospievajiicim ziakom
za ucelom zlepSenia ich Studijnych vysledkov a k talentovanym Ziakom za tuc¢elom ich
pripravy na Gspesnu reprezentaciu Skoly na stitaziach a olympiddach,

- vyuzivat’ pri hodnoteni Ziakov viaceré formy ziskavania spétnej vézby o kvalite ich
vystupov, najmi priebezné, tzv. formativne hodnotenie,

- uplatnovat’ vo vychovno-vzdeldvacom procese zasadu, aby ucitel’ vyzdvihol u Ziakov
to, ¢o dokazali, povedal im, ¢o a ako treba zlepS$it, akym smerom upriamit’ d’al§iu
aktivitu,

- roz§irit vyuzivanie prostriedkov informac¢no-komunikac¢nych technolégii vo vyucovani
odbornych aj v§eobecno-vzdelavacich predmetov,

- zvysit zédujem ziakov o telesnl a pohybovu aktivitu a telovychovno-vycvikové kurzy
(lyziarsky a plavecky) ich zatraktivnenim a uplatiiovanim zazitkovych foriem telesnej
a Sportovej vychovy,

- vytvarat podmienky na mimoskolské aktivity ziakov organizovanim vymenného
pobytu, Skolskych poznavacich exkurzii v SR ido zahranicia, krazkovou zaujmovou
¢innost’ou, organizovanim réznych sut'azi a olympiad a pod.

b) oblast MTZ:

- v spolupréci so sponzormi a RZ nad’alej inovovat’ a dopinat’ prostriedky IKT i d’alsiu
didakticku techniku a uc¢ebné pomacky,

- postupne zavadzat prostriedky IKT aj do klasickych tried,

- inovovat’ pocitacové vybavenie v jednej odbornej ucebni vypoctovej techniky ich
vymenou za nove pocitace,

- pokracovat’ v aktualizacii webovej stranky skoly,

- dokon¢it’ rekonstrukciu vonkajSieho Sportového arealu skoly,

- doplnit’ opotrebované telovychovné vybavenie (Zinenky, lopty a pod.),
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- do ucebne nabozenskej vychovy instalovat’ notebook a dataprojektor, resp. televizor
a DVD s moznostou vyuzitia aj na ostatnych vyucovacich predmetoch.

- vymenit’ Skolské lavice a stolicky v odbornej ucebni ADK 1,

- pokraovat’ v dopiiiani knizného fondu $kolskej kniznice.

Prerokované na zasadnuti Pedagogickej rady OA Poprad dna 24. 09. 2012.

Ing. Iveta Racekova
riaditel’ka Skoly
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