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1  Základné identifikačné údaje o škole 
 
 

Názov školy Obchodná akadémia 
Adresa školy Murgašova 94, 058 22  Poprad 

Telefónne číslo 052/772 16 35 

Faxové číslo 052/776 59 97 

Internet www.oapoprad.sk 

E-mail oa@oapoprad.sk 

Zriaďovateľ Úrad Prešovského samosprávneho kraja 
Námestie mieru 2 
080 01  Prešov 

Riaditeľka školy Ing. Iveta Račeková 

Zástupkyňa riaditeľky  
školy - štatutárna zástupkyňa, 
zástupkyňa riaditeľky školy  
pre odborné predmety 

Ing. Magdaléna Zavacká 

Zástupca riaditeľky školy  
pre všeobecno-vzdelávacie predmety 

PhDr. Dušan Žiška 

Zloženie rady školy Ing. Tatiana Marečáková, predsedníčka 
Ing. Marta Valčuhová  
Marta Dratvová  
Ing. Marián Wikarski  
Ľudmila Mattová 
doc. Ing. Jana Piteková, PhD.  
Ing. Anton Danko  
PaedDr. Rudolf Abrahám 
Mgr. Slávka Macuráková 
Ladislav Havlík 
Alžbeta Djurbová  

Iné poradné orgány 
a) pedagogická rada OA Poprad 

 
b) predmetové komisie 
      spoločenskovedných predmetov 
      cudzích jazykov 
      prírodovedných predmetov 
      telesnej výchovy 
      ekonomických predmetov 
      účtovníctva a ekonomických cvičení 
      grafických predmetov 
      informatiky 
 
c) žiacka školská rada  

 
všetci pedagogickí zamestnanci školy 
 
Predsedníčky PK 
Mgr. Magdaléna Skokanová 
PhDr. Marcela Cibáková 
PaedDr. Melánia Pavúková  
PaedDr. Iveta Bendíková 
Ing. Mária Plavčanová 
Ing. Tatiana Marečáková 
Ing. Mária Korenková 
Ing. Valeria Brenišinová 
 
Alžbeta Djurbová - predsedníčka ŽŠR 

Výchovná poradkyňa Mgr. Yveta Lajčáková 
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2  Údaje o počte žiakov školy 
 
Počet žiakov k 15. 09. 2010:  551 
z toho:    437 dievčat 

   114 chlapcov 
Počet žiakov k 31. 08. 2011:  549 
z toho:    435 dievčat 

   114 chlapcov 
 

Denné 4-ročné štúdium - študijný odbor 6317 6 obchodná akadémia:  549   
Diaľkové pomaturitné kvalifikačné štúdium:        0     
  
 
 Prehľad počtu žiakov podľa tried a ročníkov 
 

Počet žiakov (dievčatá/chlapci) 
Trieda Študijný odbor 

k 15. 09. 2010 k 31. 08. 2011 

I.A 6317 6 obchodná akadémia 26 (20/6) 26 (20/6) 

I.B 6317 6 obchodná akadémia 27 (23/4) 27 (23/4) 

I.C 6317 6 obchodná akadémia 27 (22/5) 26 (21/5) 

I.D 6317 6 obchodná akadémia 25 (22/3) 25 (22/3) 

I.E 6317 6 obchodná akadémia 24 (20/4) 24 (20/4) 

1. roč. x 129 (107/22) 128 (106/22) 

II.A 6317 6 obchodná akadémia 30 (23/7) 30 (23/7) 

II.B 6317 6 obchodná akadémia 30 (22/8) 30 (22/8) 

II.C 6317 6 obchodná akadémia 30 (24/6) 30 (24/6) 

II.D 6317 6 obchodná akadémia 29 (24/5) 29 (24/5) 

II.E 6317 6 obchodná akadémia 27 (21/6) 27 (21/6) 

2. roč. x 146 (114/32) 146 (114/32) 

III.A 6317 6 obchodná akadémia 30 (23/7) 30 (23/7) 

III.B 6317 6 obchodná akadémia 30 (24/6) 28 (23/5) 

III.C 6317 6 obchodná akadémia 29 (24/5) 29 (24/5) 

III.D 6317 6 obchodná akadémia 30 (23/7) 30 (23/7) 

3. roč. x 119 (94/25) 117 (93/24) 

IV.A 6317 6 obchodná akadémia 33 (24/9) 33 (24/9) 

IV.B 6317 6 obchodná akadémia 31 (20/11) 32 (20/12) 

IV.C 6317 6 obchodná akadémia 31 (22/9) 31 (22/9) 

IV.D 6317 6 obchodná akadémia 30 (24/6) 30 (24/6) 

IV.E 6317 6 obchodná akadémia 32 (32/0) 32 (32/0) 

4. roč. x 157 (122/35) 158 (122/36) 

Spolu x 551 (437/114) 549 (435/114) 



 4 

Prehľad počtu žiakov v členení na chlapcov a dievčatá  
 

Stav žiakov k 31. 08. 2011 Študijný odbor 
6317 6 obchodná akadémia 1. roč. 2. roč. 3. roč. 4. roč. 

Spolu 

Denné štúdium 128 146 117 158 549 

Z toho: dievčat 106 114   93 122 435 

             chlapcov   22   32   24   36 114 

Pomaturitné štúdium - - - - - 

Spolu 128 146 117 158 549 

 
 

Prehľad počtu tried v školskom roku 2010/2011 
 

Počet tried Študijný odbor 
6317 6 obchodná akadémia 1. roč. 2. roč. 3. roč. 4. roč. 

Spolu 

Denné štúdium 5 5 4 5 19 

Pomaturitné štúdium - - - - - 

Spolu 5 5 4 5 19 

 
 
 
3  Údaje o počte prijatých žiakov do 1. roč. na šk. r. 2011/2012 
 
Kód a názov ŠVP:   63 Ekonomika a organizácia, obchod a služby I 
Študijný odbor:    6317 6 obchodná akadémia 
Stupeň vzdelania:   úplné stredné odborné vzdelanie - ISCED 3A 
Forma a dĺžka štúdia:   4-ročné denné štúdium pre absolventov ZŠ 
Názov ŠkVP:   Moderná obchodná akadémia pre prax a ďalšie štúdium 
 
Počet uchádzačov:  
 
Žiaci boli do 1. ročníka prijatí bez konania prijímacej škúšky na základe schválených kritérií 
pre prijatie na štúdium na šk. rok 2011/2012. 
 
Počet prihlásených uchádzačov o štúdium – 1. a 2. kolo:   245  
Počet prijatých a zapísaných žiakov:     140 
Počet neprijatých žiakov pre nedostatok miesta:           0 
Počet nezapísaných žiakov:            74     
Počet žiakov, ktorí zrušili zápis:         21  
Počet nenaplnených miest:            10  
 
Plánovaný počet tried 1. roč. v šk. r. 2011/2012: 5 (po 30 žiakov, t. j. spolu 150 žiakov), 

všetky triedy študijný odbor  
6317 6 obchodná akadémia. 
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4  Údaje o výsledkoch hodnotenia a klasifikácie žiakov  
 

Prehľad o výslednom hodnotení žiakov z písomnej formy externej časti a  
písomnej formy internej časti maturitnej skúšky 

 

Predmet Úroveň Počet žiakov 
PFEČ MS 

(Ø %) 
PFIČ MS 

(Ø %) 

SJL - 158 69,66 70,82 

ANJ B1 111 58,03 69,77 

ANJ B2     3 58,03 75,00 

NEJ B1   43 40,62 70,93 

NEJ B2     1 51,70 95,00 

MAT - dobrovoľná skúška -   26 41,41 - 

 
Prehľad o klasifikácii žiakov na ústnej forme internej časti maturitnej skúšky 

v riadnom termíne (máj 2011) 
 

Známka 
Predmet Počet 

žiakov 1 2 3 4 5 Ø predmetu 

SJL 153 39 60 39 15 - 2,20 

ANJ 109 39 33 25 11 1 2,10 

NEJ   44   8 22 12   2 - 2,18 

TČOZ 153 58 43 38 13 1 2,06 

PČOZ 158 50 66 30 9 3 2,04 

Ø školy z povin. MS  2,10 

MAT - dobrovoľná  
maturitná skúška 

8 3 2 1 - 2 2,50 

Ø z dobrovoľnej MS  2,50 

 
Celkový prehľad o klasifikácii žiakov na internej časti maturitnej skúšky  

po opravných skúškach - výsledky MS po mimoriadnom skúšobnom období  
 

Známka 
Predmet Počet 

žiakov 1 2 3 4 5 Ø predmetu 

SJL 157 39 61 40 17 - 2,22 

ANJ 113 39 34 29 11 - 2,11 

NEJ   44   8 22 12   2 - 2,18 

TČOZ 157 58 43 39 17 - 2,09 

PČOZ 158 50 66 30 11 1 2,03 

Ø školy z povin. MS 
(vrátane opravných skúšok) 

 2,13 
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Prehľad o prospechu žiakov za 2. polrok šk. roku 2010/2011  
 

Počet žiakov 
             Prospech 

1. roč. 2. roč. 3. roč. 4. roč. 
Spolu 

Prospel s vyznamenaním   37   37   49   38 161 

Prospel veľmi dobre   37   56   37   42 172 

Prospel   52   51   29   73 205 

Neprospel     1     1     1    4    7 

Neklasifikovaný     1     1     1    1    4 

Spolu 128 146 117 158 549 

 
Prehľad o prospechu za 2. polrok podľa tried a ročníkov 

 

Trieda 
Počet 
žiakov 

PSV PVD prospel  neprospel neklasifikovaný 
Ø 

prospech 

I. A 26  7 6 13 - - 2,07 

I. B 27  11 4 12 - - 1,81 

I. C 26  6 13 6 - 1 1,76 

I. D 25 5 8 11 1 - 2,01 

I. E 24  8 6 10 - - 1,88 

1. roč. 128 37 37 52 1 1 1,90 

II. A 30  6 14 10 - - 1,82 

II. B 30  7 13 10 - - 1,82 

II. C 30  12 8 10 - - 1,75 

II. D 29  7 14 7 - 1 1,85 

II. E 27  5 7 14 1 - 2,06 

2. roč. 146  37 56 51 1 1 1,86 

III. A 30  13 9 8 - - 1,68 

III. B 28  10 8 10 - - 1,85 

III. C 29  13 10 5 - 1 1,52 

III. D 30  13 10 6 1 - 1,68 

3. roč. 117  49 37 29 1 1 1,68 

IV. A 33  7 8 18 - - 2,22 

IV. B 32  10 6 14 2 - 2,11 

IV. C 31  5 10 16 - - 2,16 

IV. D 30  6 7 16 - 1 2,33 

IV. E 32  10 11 9 2 - 1,93 

4. roč. 158  38 42 73 4 1 2,15 

Spolu 549  161 172 205 7 4 1,90 
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Opravné a komisionálne skúšky za 2. polrok (august 2011) 
 

Počet žiakov 
          Druh skúšky 

1. roč. 2. roč. 3. roč. 4. roč. 
Spolu 

Opravné skúšky 1 1 1 4 7 

Kominisionálne skúšky  
neklasifikovaných 

- - 1 - 1 

Kominisionálne skúšky - 
rozdielové 

1 1 1 - 3 

 
 

Prehľad o prospechu žiakov za 2. polrok po opravných a komisionálnych skúškach 
 

Počet žiakov 
             Prospech 

1. roč. 2. roč. 3. roč. 4. roč. 
Spolu 

Prospel s vyznamenaním   37   37   49   38 161 

Prospel veľmi dobre   37   56   37   42 172 

Prospel   53   52   31   77 213 

Neprospel     -     - -   1    1 

Neklasifikovaný 
    1 

(zanechala 
štúdium) 

    1  
(opakuje 2. r.) 

- -    2 

Spolu 128 146 117 158 549 

 
 

Prehľad o prospechu za 2. polrok podľa tried a ročníkov 
po opravných a komisionálnych skúškach 

 

Trieda 
Počet 
žiakov 

PSV PVD prospel  neprospel neklasifikovaný 
Ø 

prospech 

I. A 26  7 6 13 - - 2,07 

I. B 27  11 4 12 - - 1,81 

I. C 26  6 13 6 - 1 1,76 

I. D 25 5 8 12 - - 2,00 

I. E 24  8 6 10 - - 1,88 

1. roč. 128 37 37 53 - 1 1,90 

II. A 30  6 14 10 - - 1,82 

II. B 30  7 13 10 - - 1,82 

II. C 30  12 8 10 - - 1,75 

II. D 29  7 14 7 - 1 1,85 

II. E 27  5 7 15 - - 2,05 

2. roč. 146  37 56 52 - 1 1,86 
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III. A 30  13 9 8 - - 1,68 

III. B 28  10 8 10 - - 1,85 

III. C 29  13 10 6 - - 1,55 

III. D 30  13 10 7 - - 1,67 

3. roč. 117  49 37 31 - - 1,69 

IV. A 33  7 8 18 - - 2,22 

IV. B 32  10 6 16 - - 2,10 

IV. C 31  5 10 16 - - 2,16 

IV. D 30  6 7 16 1 - 2,33 

IV. E 32  10 11 11 - - 1,92 

4. roč. 158  38 42 77 1 - 2,14 

Spolu 549  161 172 213 1 2 1,90 
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Správanie žiakov za 2. polrok 
 

Počet žiakov 
          Správanie 

1. roč. 2. roč. 3. roč. 4. roč. 
Spolu 

Veľmi dobré 125 145 116 157 543 

Uspokojivé    3    1 -   -    4 

Menej uspokojivé - -    1    1    2 

Neuspokojivé - - - - - 

Spolu 128 146 117 158 549 

 
 

Výchovné opatrenia za 2. polrok 

Počet žiakov 
   Výchovné opatrenie 

1. roč. 2. roč. 3. roč. 4. roč. 
Spolu 

Pochvala triednym  
učiteľom 

- 3 - 3  6 

Pochvala riaditeľkou školy - 1 2 1  4 

Napomenutie od triedneho 
učiteľa 

2 - - -  2 

Pokarhanie od triedneho 
učiteľa 

- 2 - 3  5 

Pokarhanie od riaditeľky 
školy 

3 7 1 - 11 

2. stupeň zo správania    3    1 - -   4 

3. stupeň zo správania - - - 1   1 

3. stupeň zo správania 
s podmienečným vylúčením 

- - 1 -  1 

Vylúčenie zo štúdia - - - - - 
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Výchovné opatrenia za celý školský rok 2010/2011 (1. a 2. polrok spolu) 

Počet žiakov 
   Výchovné opatrenie 

1. roč. 2. roč. 3. roč. 4. roč. 
Spolu 

Pochvala triednym  učiteľom - 8 1 5 14 

Pochvala riaditeľkou školy - 1 2 1   4 

Napomenutie od triedneho 
učiteľa 

2 - - -   2 

Pokarhanie od triedneho 
učiteľa 

- 2 2 8 12 

Pokarhanie od riaditeľky 
školy 

3 7 1 - 11 

2. stupeň zo správania 3 1 - 1   5 

3. stupeň zo správania - - - 2   2 

3. stupeň zo správania 
s podmienečným vylúčením 

- - 1 -   1 

Vylúčenie zo štúdia - - - - - 

 
 

 
Dochádzka žiakov za školský rok 2010/2011 

 

Dochádzka 1. roč. 2. roč. 3. roč. 4. roč. Spolu 

Počet vymeškaných hodín  15 416 18 581 13 596 21 176 68 769 

z toho: ospravedlnené 15 404 18 565 13 550 21 141 68 660 

             neospravedlnené       12      16      46       35    109 

Ø počet ospravedlnených hodín 
na 1 žiaka 

120,34 127,15 115,81 133,80 125,06 

Ø počet neospravedlnených 
hodín na 1 žiaka 

    0,09     0,11     0,39 0,22     0,20 

Ø počet vymeškaných hodín 
spolu na 1 žiaka 

120,43 127,26 116,20 134,02 125,26 
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5  Zoznam študijných odborov 
 
 
Študijný odbor:     6317 6 obchodná akadémia 
Forma a dĺžka štúdia:  denné 4-ročné štúdium pre absolventov základnej školy 

 
Učebný plán (4. roč.) 

 

Počet týždenných vyučovacích hodín 
v ročníku 

Kategórie a názvy 
vyučovacích predmetov 

1. 2. 3. 4. Spolu 

Všeobecnovzdelávacie 
predmety 

 
18 

 
18 

 
14 

 
13 

 
63 

Slovenský jazyk a literatúra  3 3 3 3 12 
Prvý cudzí jazyk (ANJ, NEJ) 3 4 3 3 13 
Druhý cudzí jazyk (ANJ, NEJ) 2 2 3 3 10 
Občianska náuka - 1 1 -   2 
Dejepis 2 2 - -   4 
Etická výchova/ 
Náboženská výchova 

1 1 - -   2 

Matematika 3 3 2 2 10 
Biológia a ekológia 2 - - -   2 
Telesná výchova 2 2 2 2   8 
Odborné predmety 13 15 16 14 58 
Podniková ekonomika 3 3 4 3 13 
Účtovníctvo - 3 3 3 10 
Aplikovaná informatika 2 2 2 -   6 
Hospodárska geografia 3 - - -   3 
Administratíva a korešpondencia 3 2 2 2   9 
Hospodárske výpočty a štatistika - 1 2 -   3 
Úvod do makroekonómie - - - 2   2 
Právna náuka - - 2 -   2 
Ekonomické cvičenia - - - 4   4 
Spoločenská komunikácia - 2 - -   2 
Prax      
Voliteľné predmety - - 4 6 10 
Aplikovaná ekonómia     2  
Bankovníctvo     2 - 4 
Cvičná firma     4 
Cestovný ruch     4  
Daňová sústava     4 
Hospodársky týždeň      
Manažment     2 
Konverzácia v cudzom jazyku     2 
Úvod do sveta práce     1 
Spolu 31 33 34 33 131 
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Štátny vzdelávací program:  63 Ekonomika a organizácia, obchod a služby 
Školský vzdelávací program:  Obchodná akadémia  
Účinnosť:     od 01. 09. 2008 začínajúc 1. ročníkom 
Forma a dĺžka štúdia:   denné 4-ročné štúdium pre absolventov ZŠ 
 

Učebný plán (2. a 3. roč.) 
 

Škola (názov, adresa) Obchodná akadémia 
Murgašova 94, 058 01  Poprad 

Názov ŠkVP Obchodná akadémia 
Kód a názov  ŠVP 63 Ekonomika a organizácia, obchod a služby  
Kód a názov študijného odboru 6317 6   obchodná akadémia    
Stupeň vzdelania úplné stredné odborné vzdelanie – ISCED 3A 
Dĺžka štúdia 4 roky 
Forma štúdia denná 
Druh školy štátna 
Vyučovací jazyk slovenský jazyk 

Počet týždenných vyučovacích hodín v ročníku Kategórie a názvy vyučovacích 
predmetov 1. 2. 3. 4. Spolu 

Všeobecnovzdelávacie predmety 21 20 13 10 64 

Slovenský jazyk a literatúra  3 3 3 3 12 
Prvý cudzí jazyk (ANJ, NEJ) 3 4 3 3 13 
Druhý cudzí jazyk (ANJ, NEJ, FRJ) 3 3 2 2 10 
Etická výchova/Náboženská výchova   1 1 - -   2 
Dejepis 1 1 - -   2 
Občianska náuka 1 1 1 -   3 
Biológia 2 - - -   2 
Ekológia - 1 - -   1 
Matematika  3 2 2 -   7 
Informatika  2 2 - -   4 
Telesná výchova   2 2 2 2   8 

Odborné predmety 12 13 20 23 68 

Teoretické vzdelávanie  8 12 10 10 39 

Podniková ekonomika  3 3 4 4 14 
Účtovníctvo   -  3 3 3   9 
Administratíva a korešpondencia   3 2 - -   5 
Právna náuka - - 2 -   2 
Spoločenská komunikácia    - 2 - -   2 
Tovaroznalectvo   2 2 - -   4 
Úvod do makroekonómie - - - 2   2 
Úvod do sveta práce  - - 1 -   1 

Praktická príprava  4 1 8 10 23 

Ekonomické cvičenia  - - - 4 4 
Cvičenia z ekonomickej informatiky  - - 2 - 2 
Cvičenia z účtovníctva  - - 2 - 2 
Administratívne a korešpondenčné cvičenia - - 2 2 4 
Praktikum z daňovej sústavy  - - 2 2 4 
Cvičenia z hospodárskych výpočtov 
a štatistiky    

2 1 - - 3 

Jazyková odborná príprava    - - - 2 2 
Aplikovaná geografia   2 - - - 2 
Odborná prax          

Voliteľné predmety  0 0 2 4 6 

Aplikovaná ekonómia        2 - 4 
Bankovníctvo      2 - 4 
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Cestovný ruch      2 - 4 
Cvičná firma       4 
Manažment       2 - 4 
Sekretárske a administratívne práce       2 - 4 
Cvičenia z matematiky     2 
Hospodársky týždeň      

Spolu 33 33 33 33 132 

Účelové kurzy      

Ochrana života a zdravia        

Telovýchovno-výcvikový kurz (lyžiarsky, 
plavecký) 

     

 
Prehľad využitia týždňov  
 

Činnosť 1. ročník 2. ročník 3. ročník 4. ročník 

Vyučovanie podľa rozpisu 33 33 33 30 
Maturitná skúška - - - 1 
Odborná prax - - 2 2 
Hospodársky týždeň - - 1 - 
Časová rezerva  (účelové kurzy, opakovanie 
učiva, exkurzie, výchovno-vzdelávacie akcie 
a pod.)  

7 7 4 4 

Spolu týždňov 40 40 40 37 
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Štátny vzdelávací program:  63 Ekonomika a organizácia, obchod a služby I 
Školský vzdelávací program:  Moderná obchodná akadémia pre prax a ďalšie 

štúdium 
 
Účinnosť:     od 01. 09. 2010 začínajúc 1. ročníkom 
Forma a dĺžka štúdia:   denné 4-ročné štúdium pre absolventov ZŠ 
 

Učebný plán (1. roč.) 
 

Škola (názov, adresa) Obchodná akadémia 
Murgašova 94, 058 01  Poprad 

Názov ŠkVP Moderná obchodná akadémia pre prax a ďalšie 
štúdium 

Kód a názov  ŠVP 63 Ekonomika a organizácia, obchod a služby I 
Kód a názov študijného odboru 6317 6   obchodná akadémia    
Stupeň vzdelania úplné stredné odborné vzdelanie – ISCED 3A 
Dĺžka štúdia 4 roky 
Forma štúdia denná 
Druh školy štátna 
Vyučovací jazyk slovenský jazyk 

Počet týždenných vyučovacích hodín v ročníku Kategórie a názvy vyučovacích 
predmetov 1. 2. 3. 4. Spolu 

Všeobecnovzdelávacie predmety 21 20 13 10 64 

Slovenský jazyk a literatúra  3 3 3 3 12 
Prvý cudzí jazyk (ANJ, NEJ) 3 4 3 3 13 
Druhý cudzí jazyk (ANJ, NEJ, FRJ, RUJ) 3 3 2 2 10 
Etická výchova/Náboženská výchova   1 1 - - 2 
Dejepis 1 1 - - 2 
Občianska náuka 1 1 1 - 3 
Biológia 2 - - - 2 
Ekológia - 1 - - 1 
Matematika  3 2 2 - 7 
Informatika   2 2 - - 4 
Telesná a športová výchova    2 2 2 2 8 

Odborné predmety 12 13 20 23 68 

Teoretické vzdelávanie  10 13 10 9 42 

Podniková ekonomika  3 3 4 4 14 
Účtovníctvo   -  3 3 3   9 
Hospodárske výpočty a štatistika  2 1 - -   3 
Administratíva a korešpondencia   3 2 - -   5 
Právna náuka  - - 2 -   2 
Spoločenská komunikácia    - 2 - -   2 
Tovaroznalectvo   2 2 - -   4 
Úvod do makroekonómie  - - - 2   2 
Úvod do sveta práce  - - 1 -   1 

Praktická príprava  2 0 8 10 20 

Ekonomické cvičenia  - - - 4 4 
Cvičenia z ekonomickej informatiky  - - 2 - 2 
Cvičenia z účtovníctva  - - 2 - 2 
Administratívne a korešpondenčné cvičenia - - 2 2 4 
Praktikum z daňovej sústavy  - - 2 2 4 
Jazyková odborná príprava    - - - 2 2 
Aplikovaná geografia    2 - - - 2 
Odborná prax          

Voliteľné predmety  0 0 2 4 6 
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Aplikovaná ekonómia        2 - 4 
Bankovníctvo      2 - 4 
Cestovný ruch       2 - 4 
Cvičná firma      4 
Manažment       2 - 4 
Sekretárske a administratívne práce       2 - 4 
Cvičenia z matematiky      2 
Hospodársky týždeň       

Spolu 33 33 33 33 132 

Účelové kurzy      

Ochrana života a zdravia       

Telovýchovno-výcvikový kurz        

 
Prehľad využitia týždňov  
 

Činnosť 1. ročník 2. ročník 3. ročník 4. ročník 

Vyučovanie podľa rozpisu 33 33 33 30 
Maturitná skúška - - - 1 
Odborná prax - - 2 2 
Hospodársky týždeň - - 1 - 
Časová rezerva  (účelové kurzy, opakovanie 
učiva, exkurzie, výchovno-vzdelávacie akcie 
a pod.)  

7 7 4 4 

Spolu týždňov 40 40 40 37 

 
 
 
6  Údaje o počte  zamestnancov  
 
Celkový počet zamestnancov:      53 
 
Počet pedagogických zamestnancov:     42 
- z toho  na materskej dovolenke a rodičovskej dovolenke:      3 
- počet kvalifikovaných pedagogických zamestnacov:   42 
- počet nekvalifikovaných pedagogických zamestnancov:      0 
 
Všetci pedagogickí zamestnanci sú kvalifikovaní, 1 zamestnanec si dopĺňa kvalifikáciu na 
vyučovanie slovenského jazyka a literatúry pre stredné školy. 

 
Počet nepedagogických zamestnancov:      11 
- z toho administratívni zamestnanci:          3 

     prevádzkoví zamestnanci:       7 
 ostatní (správca počítačovej siete):       1 
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Odbornosť vyučovania podľa jednotlivých predmetov 
 

V tom týždenný počet hodín 
Vyučovací predmet 

Týždenný počet 
hodín odborne 

odučených 
neodborne 
odučených 

Slovenský jazyk a literatúra  57 57 - 

Anglický jazyk (1. CUJ) 82 82 - 

Nemecký jazyk (1. CUJ) 42 42 - 

Anglický jazyk (2. CUJ) 36 36 - 

Nemecký jazyk (2. CUJ) 59 59 - 

Francúzsky jazyk (2. CUJ)   5  5 - 

Ruský jazyk (2. CUJ)   6  6 - 

Občianska náuka 14 14 - 

Dejepis 10 10 - 

Etická výchova   6   4  2 

Náboženská výchova 13 13 - 

Biológia 10 - 10 

Ekológia  5 -   5 

Matematika 43 43 - 

Informatika  40 40 - 

Telesná výchova 46 46 - 

Telesná a športová výchova 12 12  

Podniková ekonomika 61 61 - 

Účtovníctvo 84 84 - 

Cvičenia z účtovníctva 16 16 - 

Administratíva korešpondencia 70 51 19 

Administratívne a korešpondenčné 
cvičenia 

16 12   4 

Právna náuka   8   8 - 

Hospodárske výpočty a štatistika 10 10 - 

Cvičenia z hosp. výpočtov a štatistiky   5   5 - 

Úvod do makroekonómie 10 10 - 

Úvod do sveta práce   4   4 - 

Ekonomické cvičenia 40 40 - 

Cvičenia z ekonomickej informatiky 16 16 - 

Praktikum z daňovej sústavy   8   8 - 

Spoločenská komunikácia 10   0 10 

Tovaroznalectvo 20 20  - 

Aplikovaná geografia 10   - 10 

Prax/Odborná prax 20 20 - 

Aplikovaná ekonómia   2   2 - 
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Bankovníctvo 10 10 - 

Cvičná firma    8   8 - 

Cestovný ruch   2   2 - 

Daňová sústava 10 10 - 

Manažment   2   2 - 

Konverzácia v anglickom jazyku 12 12 - 

Konverzácia v nemeckom jazyku   6   6 - 

 
 

Prehľad pedagogických zamestnancov podľa kariérových stupňov 
 

Kariérový stupeň 
Počet pedagogických 

zamestnancov 

Začínajúci pedagogický zamestnanec - 

Samostatný pedagogický zamestnanec   3 

Pedagogický zamestnanec s I. atestáciou 24 

Pedagogický zamestnanec s II. atestáciou 12 

 
 
 
7  Údaje o ďalšom vzdelávaní pedagogických zamestnancov  
    v šk. roku 2010/2011 
     
 

Prehľad vzdelávania pedagogických zamestnancov v šk. roku 2010/2011 
 

Názov vzdelávacieho programu 
Druh 

vzdelávania 
Počet 

učiteľov 
Priebeh 

vzdelávania 

Vzdelávanie učiteľov v súvislosti s tvorbou 
ŠkVP pre učiteľov SOŠ 

aktualizačné         30 ukončené 

Tvorba maturitných tém z odborných predmetov aktualizačné 2 ukončené 

Maturitná skúška z odborných predmetov na SŠ inovačné 2 ukončené 

Inovácia v riadení školy a školského zariadenia 
funkčné 
inovačné 

2 prebieha 

Tvorba didaktických testov v nemeckom jazyku aktualizačné 2 ukončené 

Aktuálne otázky pedagogiky a psychológie 
v Európskom vzdelávacom priestore 

kontinuálne 1 prebieha 

Základná obsluha počítača aktualizačné 2 ukončené 

Textový editor Word pre začiatočníkov aktualizačné 2 ukončené 

Tabuľkový procesor Excel pre začiatočníkov aktualizačné 2 ukončené 

Modernizácia vzdelávacieho procesu na SŠ špecializačné 2 prebieha 
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Slovenský jazyk a literatúra pre SŠ 
aktualizačné 
priebežné 

1 prebieha 

Príprava učiteľa na realizáciu MS zo SJL aktualizačné 1 ukončené 

Rozvoj čitateľskej gramotnosti na vyučovaní 
slovenského jazyka a literatúry 

aktualizačné 1 ukončené 

Súčasné trendy v zjazdovom lyžovaní aktualizačné 1 ukončené 

 
Ing. Katarína Gajdošová je multiplikátorom vzdelávacieho programu Vzdelávanie učiteľov 
v súvislosti s tvorbou ŠkVP pre učiteľov SOŠ, ktorého garantom je Štátny inštitút odborného 
vzdelávania Bratislava. 
 
Odborný rast pedagogických zamestnancov je realizovaný aj dopĺňaním si vedomostí štúdiom 
odbornej a pedagogickej literatúry.  
 
 
8  Údaje o aktivitách a prezentácii školy na verejnosti 
 
Obchodná akadémia Poprad na trhu práce má veľmi dobrú pozíciu a meno. Prioritou školy je 
výchova ambiciózneho a úspešného absolventa, ktorý má nielen vysoký odborný profil, ale 
ktorý vďaka nemu je schopný flexibilne sa presadiť na trhu práce i v živote. Priebežnou 
aktualizáciou obsahu a modernizáciou foriem vzdelávania dosahujeme flexibilné uplatnenie 
absolventov v praxi.  Snahou školy je vytvárať prostredie, v ktorom sa všetci zúčastňujú 
svojím podielom na riadení a hľadaní vyššej efektívnosti práce. Neustále spolupracujeme 
s verejnosťou, čím posilňujeme imidž školy. Dôkazom  toho sú nasledujúce aktivity žiakov 
a učiteľov školy.  
 

a) Junior Achievement Slovensko - Mládež pre budúcnosť 
 
Skutočné podnikanie si v tomto školskom roku vyskúšala skupina 15 študentov III. A triedy 
v rámci voliteľného predmetu aplikovaná ekonómia realizovaného v spolupráci 
s organizáciou  Junior Achievement Slovensko - Mládež pre budúcnosť. 
Študenti založili študentskú spoločnosť EXIT, ktorá simulovala činnosť akciovej spoločnosti. 
Na ustanovujúcom valnom zhromaždení študentskej spoločnosti akcionári schválili stanovy, 
podnikateľský plán a riadiace orgány. Konzultantom študentskej spoločnosti sa stal Michal 
Martinko, podnikateľ v oblasti realít. 
Hlavným predmetom činnosti študentskej spoločnosti bolo: 
- prevádzkovanie školského bufetu, 
- organizovanie podujatí pre študentov (Spomienkové dekréty pri príležitosti 17. novembra, 

Mikulášska pošta, Valentínska pošta, Súťaž o najkrajšiu vianočnú výzdobu triedy, 
príprava mikulášskych balíčkov pre deti zamestnancov školy, Mikuláš pre deti zo 
Žakoviec a i.), 

-  výroba darčekových predmetov (vázy, ozdoby do kvetináčov, girlandy, vešiačiky). 
Vlastný kapitál tvorili predané akcie v počte 65 ks v NH 3,32 €/akcia, spolu 215,80 €. 
V januári 2011  študenti zorganizovali v učebni ADK2  filmové podujatie pre žiakov školy. 
Študenti zhliadli dokumentárny film Osvienčim.  
Okrem podnikateľskej činnosti študenti študovali z ON LINE učebnice APE prostredníctvom 
internetu a oboznámili sa s počítačovou simuláciou TITAN. 
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17. marca 2011  prezentovali členovia š. s.  svoju činnosť a predávali výrobky na Veľtrhu 
študentských spoločností v Košiciach v obchodnom centre Optima. Simona Bogačíková sa so 
svojím projektom zapojila do súťaže HP Responsible Businness o spoločensky zodpovednom 
podnikaní. Podmienkou účasti na veľtrhu bola i registrácia študentskej spoločnosti do 
celosvetovej siete študentských spoločností EWB. 
24. marca 2011 sa študentská spoločnosť zúčastnila 3. kontraktačného dňa  cvičných firiem 
v našej škole. Príspevok o jej činnosti bol uverejnený aj v regionálnych novinách Poprad. 
Zároveň informovali o svojej podnikateľskej činnosti v reportáži, ktorú odvysielala regionálna 
televízia TV Poprad. 
2. mája 2011 študenti úspešne ukončili činnosť š. s. likvidačným valným zhromaždením. 
Akcionárom vyplatili dividendy vo výške 2,90 €  na 1 akciu.  
Všetci študenti zvládli výstupný test ON  LINE učebnice minimálne na 66 %, čo im umožnilo 
získať certifikát o absolvovaní APE z organizácie Junior Achievement Slovensko. 
 

b) Cvičné firmy 
 
V našej škole pracuje 5 cvičných firiem: 

 
- Hotel u sv. Huberta - Poľovnícky zámoček, s. r. o. – ubytovanie a stravovanie, 
- Fitness Diamond, s. r. o. – fitness, relaxácia, racionálne- stravovanie, 
- Artas, s. r. o.  – predaj výrobkov pre ľudí, ktorí si chcú udržať zdravý životný štýl, pre 

ľudí s cukrovkou a bezlepkovou diétou, predaj antialergickej a prírodnej kozmetiky,  
- Tuareg, s. r. o. – príprava a predaj čaju, kávy, čokolády, cukroviniek, 
- Súkromná materská škôlka Lienka, s. r. o. 
 
V novembri 2010 sa žiaci IV. C triedy zúčastnili Medzinárodného veľtrhu cvičných firiem  
v Bratislave. V októbri 2010 sa žiaci III. C triedy pod vedením Ing. Čulákovej zúčastnili 
medzinárodného veľtrhu cvičných firiem v Obchodnej akadémii na Watsonovej ulici 
v Košiciach. 2. decembra 2010 sa cvičné firmy zúčastnili Dňa otvorených dverí OA Poprad. 
Dňa 24. marca 2011 sa uskutočnil 3. kontraktačný deň cvičných firiem v priestoroch našej 
školy v spolupráci s Úradom práce, sociálnych vecí a rodiny v Poprade. Zúčastnilo sa 5 
domácich cvičných firiem a 1 študentská spoločnosť a 6 cvičných firiem z iných škôl (1 
cvičná firma zo Spojenej školy, OA, Svidník, 2 cvičné firmy zo SOŠ ekonomickej Spišská 
Nová Ves, 1 cvičná firma z OA, Watsonova, Košice, 1 cvičná firma z OA Dolný Kubín, 1 
cvičná firma zo Spojenej školy internátnej Levoča). Cieľom bolo uzatváranie obchodov medzi 
účastníkmi navzájom a so zákazníkmi – žiakmi školy.  

Vďaka práci v cvičných firmách žiaci našej školy získavajú dostatok praktických skúseností, 
aby mohli byť úspešní v reálnej firme pri vstupe do prvého zamestnania, alebo sami začali 
podnikať. 

Cvičná firma rozvíja kreativitu žiakov, ich podnikateľské myslenie, zvyšuje sebavedomie aj 
pocit zodpovednosti, podnecuje schopnosť pracovať  v tíme, motivuje osvojovať si 
vedomosti, zručnosti a činnosti potrebné pre uplatnenie sa v praxi. Predmet sa vyučuje ako 
voliteľný predmet v 3. a 4. ročníku.  

Vyučovanie a simulácia reálneho života v školských podmienkach prebieha vo 
veľkopriestorovej učebni vybavenej moderným kancelárskym nábytkom aj aktuálnymi 
prostriedkami IKT, takže žiaci si zvykajú na prostredie, s akým sa budú stretávať v reálnej 
firme. Pri zabezpečovaní chodu cvičnej firmy musia žiaci uplatňovať vedomosti, poznatky a 
praktické návyky z viacerých predmetov, keďže je potrebné riešiť problémy a vykonávať 
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činnosti, ktoré sa vyskytujú v skutočnej firme – po založení cvičnej firmy získať 
v Slovenskom centre cvičných firiem v Bratislave živnostenský list, zabezpečiť registráciu v  
obchodnom registri, na daňovom úrade, v centrobanke, v sociálnej a zdravotnej poisťovni. 
Náročná je aj prevádzka cvičnej firmy – dopyt, ponuka, uzatváranie zmlúv, objednávanie a 
predaj tovaru, služieb, fakturácia, atď. Finančne náročná je aj účasť žiakov na veľtrhoch 
cvičných firiem. 

Cvičné firmy sú v obchodnom spojení len s inými CF. Žiaci vykonávajú všetky tie činnosti, 
ktoré budú musieť riešiť po absolvovaní školy v reálnej firme. V CF sa nerealizuje pohyb 
skutočného tovaru a skutočných peňazí, ale len sa vyhotovujú a vymieňajú potrebné doklady 
a informácie, na ktorých sa musí uviesť, že ide o cvičnú firmu. 

Organizačná štruktúra CF je takáto: riaditeľstvo (riaditeľ, sekretariát a personálne oddelenie), 
oddelenie nákupu a predaja (udržiava kontakty s obchodnými partnermi – s odberateľmi a 
dodávateľmi), oddelenie marketingu (stará sa o tvorbu katalógov, pripravuje firmu na veľtrhy 
atď.), oddelenie učtárne (spracúva všeobecné a mzdové účtovníctvo). Cvičná firma má 
v centrobanke pri SCCF otvorený účet a dáva príkazy na úhradu faktúr, miezd aj príspevkov 
na sociálne a zdravotné poistenie. S každým zamestnancom (žiakom) je uzatvorená pracovná 
zmluva. Žiak má stanovený plat, ktorý sa mu každý mesiac vypláca a z takto získaných 
fiktívnych peňazí môže nakúpiť výrobky v inej CF. Cvičná firma má približne 15 
zamestnancov (žiakov). 

Práca učiteľa v cvičnej firme je mimoriadne náročná, lebo musí byť fundovaný v účtovníctve, 
personálnych vzťahoch, manažovaní firmy, marketingovej oblasti, štylizovaní a úprave 
písomností, v oblasti výpočtovej techniky, právnych predpisoch. Pre vedúceho CF je 
nevyhnutná úzka súčinnosť s učiteľmi viacerých predmetov. Úspešné fungovanie CF kladie 
zvýšené organizačné, pedagogické a finančné nároky na školu. 

Slovenské centrum cvičných firiem ako odbor Štátneho inštitútu odborného vzdelania 
reprezentuje Slovensko na medzinárodnej úrovni a zabezpečuje spoluprácu so zahraničnými 
CF.  

 
c) Hospodársky týždeň 

 
V dňoch 8. - 12. novembra 2010 sa 25 žiakov tretieho ročníka zúčastnilo Hospodárskeho 
týždňa v priestoroch Školského internátu v Poprade. Hospodársky týždeň je voliteľný predmet 
v rozsahu 40 vyučovacích hodín, ktorý žiaci absolvujú v priebehu jedného týždňa.  

25 žiakov 3. ročníka opustilo klasické vyučovanie a vytvorilo TOP manažment troch 
podnikov, ktoré medzi sebou súperili v podnikateľských aktivitách v trhovom prostredí. Svoje 
podniky sa snažili viesť čo najlepšie a všetky rozhodnutia v oblasti výroby, vedy a inovácií, 
marketingu, ľudských zdrojov, v oblasti materiálového hospodárstva aj financovania robili 
samostatne, konzultovali s lektormi, ktorí neboli v pozícii vyučujúcich, ale v pozícii poradcov 
a informátorov. Každý deň bol pre nich jeden rok podnikania. Svoje podniky viedli štyri roky 
a posledný rok usporiadali valné zhromaždenie, na ktorom informovali akcionárov o svojich 
podnikateľských aktivitách a výsledku hospodárenia. V priebehu týždňa získali veľa 
informácií o podnikateľskom prostredí, ktoré simuloval počítačový program a žiaci boli 
poverení rôznymi úlohami, ktoré museli neustále riešiť, museli sa rýchlo rozhodovať, bojovať 
s časom, ktorého mali stále málo. Viedli podnik, vykonávali aj ďalšie aktivity ako prieskum 
trhu, kreslili reklamné plagáty, natáčali reklamné šoty, viedli tlačovú konferenciu, písali 
články o chode podniku, snažili sa zvyšovať kvalitu výrobkov, zoznamovali sa so 
spoločenským protokolom, ale najmä sa snažili vyrábať, predávať a dosahovať zisky tak, ako 
reálni podnikatelia.  
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Hospodársky týždeň prebieha síce ako hra, ale žiaci to tak nevnímajú. Učia sa brať na seba 
riziko a niesť zaň zodpovednosť, rozhodujú veľmi rozvážne o tom, či kúpiť alebo nekúpiť 
nový stroj, koľko zamestnancov prepustiť, ale najmä ako dosiahnuť čo najlepšie postavenia 
na trhu a maximálny zisk. Medzi podnikmi sa od prvého dňa vytvorila rivalita a trvala až do 
posledného dňa. Každý TOP manažment chcel byť najúspešnejší.  

Žiaci sú hospodárskym týždňom nadšení a konštatujú, že sa veľmi veľa naučili, ich vlastný 
zážitok z podnikania, aj keď fiktívneho, im vytvára priestor na lepšie chápanie súvislostí 
a vzťahov z hospodárskej praxe. Lektorkami hospodárskeho týždňa boli Ing. Iveta Račeková, 
Ing. Daniela Suchá a Ing. Ľudmila Madejová. 
 

d) Prax/Odborná prax žiakov 
 
Praktické vyučovanie v klasickej forme v študijnom odbore 6317 6 obchodná akadémia 
neexistuje. Prax sa realizuje ako predmet prax vo 4. ročníku a odborná prax v 3. ročníku a je 
chápaná ako odborná prax. Vyučuje sa súvisle 2 týždne v 3.  a 4. ročníku. Obsah praxe v 4. 
ročníku tvoria už náročnejšie ekonomické činnosti širšieho rozsahu a obsahu, ktorých 
vykonávanie si vyžaduje vedomosti z väčšieho počtu odborných predmetov. Po skončení 
praxe žiaci odovzdajú správu z praxe, ktorú vypracujú počas praxe a ktorá je podkladom pre 
hodnotenie a klasifikáciu žiakov v druhom polroku 3. ročníka a v prvom polroku 4. ročníka. 
 
Pre predmet prax bol vypracovaný časovo-tematický plán, ktorý rešpektoval všetky 
ekonomické disciplíny v časovom rozsahu 60 hodín (10 pracovných dní po 6 hodín). Tento 
školský rok žiaci praxovali v rôznych organizáciách, inštitúciách, súkromných firmách 
v Poprade a blízkom okolí.  
 

Prehľad praxe (odbornej praxe) v šk. roku 2010/2011                 

           

Ročník Termín praxe Počet žiakov Počet pracovísk 

4. 03. - 16. 11. 2010 158 94 

3. 16. - 27. 05. 2011 117 77 

 
 
Hlavným výchovno-vzdelávacím cieľom predmetu prax je pripraviť žiakov tak, aby po 
skončení školy vedeli prakticky využívať osvojené poznatky na svojich pracoviskách. 
Osobitná pozornosť sa venuje vedeniu a usmerňovaniu žiakov tak, aby boli schopní 
ekonomicky myslieť, aplikovať poznané ekonomické vzťahy a zákony v každodennej praxi 
a schopní samostatne pristupovať k riešeniu rôznych ekonomických úloh.  Cieľ praxe bol 
splnený – získať čo najviac odborných poznatkov a vedomostí. 
 

e) Humanitárne a charitatívne akcie 
 
Žiaci a učitelia školy sa v priebehu školského roku 2010/2011 zapojili aj do viacerých 
charitatívnych a humanitárnych akcií: 
 
� bezplatné darcovstvo krvi žiakov a učiteľov školy v spolupráci s Národnou transfúznou 

službou Poprad pri mobilnom odbere krvi v priestoroch našej školy, 
� v rámci Dňa narcisov - finančná zbierka pre Ligu proti rakovine, 
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� v rámci Dňa modrého motýľa - finančná zbierka organizovaná Organizáciou 
muskulárnych dystrofikov v SR pre ľudí postihnutých rôznymi nervovosvalovými 
ochoreniami,  

� v rámci programu Červená stužka (AIDS) - finančná zbierka, 
� v rámci programu Biela stužka (ochrana nenarodeného dieťaťa) - finančná zbierka, 
� Týždeň modrého gombíka – finančná zbierka, 
� v rámci programu zameraného na ochranu týraných detí - finančná zbierka, 
� finančná zbierka pre deti z detských domovov - Úsmev ako dar, 
� v rámci Dňa bez modrín - finančná zbierka, 
� v rámci programu Biela ceruzka - finančná zbierka, 
� v rámci Dňa srdca - finančná zbierka, 
� Mikulášske darčeky pre deti z Domu Márie-Magdalény v Žakovciach, 
� Chudoba v predvianočnom čase - našu školu navštívili deti z detských domovov 

z Kežmarku, Podolínca, Spišskej Belej. Naši žiaci pre ne pripravili zábavný  program – 
hry, vystúpenia, súťaže a zozbierali pre ne hračky, školské pomôcky, šatstvo. 

 
 

f) Ďalšie formy prezentácie školy na verejnosti 
 
- webová stránka školy www.oapoprad.sk, na ktorej sú pravidelne aktualizované 

informácie, 
- 2. decembra 2010 sa konal Deň otvorených dverí OA Poprad, na ktorom sa vo veľkom 

počte zúčastnili žiaci 9. ročníkov ZŠ Popradského, Kežmarského 
a Staroľubovnianskeho okresu, ich učitelia a žiaci,  

- uverejnené reportáže a články o škole a aktivitách školy v TV Poprad, v regionálnych 
periodikách (Noviny Poprad, Podtatranské noviny) a bulletine Štátneho inštitútu 
odborného vzdelávania, 

- návšteva a prezentácia školy pre skupinu učiteľov z Ukrajiny v spolupráci 
s Ministerstvom zahraničných vecí SR, 

- vydávanie študentského časopisu Akademik - v šk. roku 2010/2011 boli vydané 3 
čísla. 

 
 
 
9  Údaje o projektoch, do ktorých je škola zapojená  
 
a)  Akreditácia pre vzdelávaciu aktivitu 
 
Škola získala potvrdenie o akreditácii od Ministerstva školstva SR, oddelenie akreditácie 
ďalšieho vzdelávania pre vzdelávaciu aktivitu: „Účtovník v podmienkach Európskej únie“. 
Táto akreditácia oprávňuje školu organizovať kurzy v  6 moduloch: 

- Účtovníctvo pre podnikateľov – 240 h, 
- Základné počítačové zručnosti – 140 h, 
- Právo a dane – 60 h, 
- Administratíva a korešpondencia – 60 h, 
- Anglický jazyk – 100 h, 
- Nemecký jazyk – 100 h. 
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Uvedená akreditácia umožňuje škole zapájať sa do projektov v rámci EÚ a do iných 
vzdelávacích aktivít. 

 
 
b) Projekt „Elektronizácia a revitalizácia školských knižníc 2011“  
 
Projekt s názvom „Moderná knižnica nielen pre čitateľov“ SR bol podaný v rámci výzvy 
Ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu „Elektronizácia a revitalizácia školských 
knižníc 2011“. Cieľom projektu je cez internet sprístupniť knižnicu žiakom a miestnej 
komunite, zjednodušiť vypožičiavanie knižných jednotiek a ich evidenciu, obohatiť knižný 
fond o mládeži primeranú súčasnú literatúru a vytvoriť knižnično-vzdelávaciu jednotku 
s dataprojektorom ako priestor pre moderné vyučovanie literatúry, dejepisu, občianskej náuky 
aj pre samotatnú prácu žiakov. 
 
Celkové plánované náklady na projekt sú € 3 000,--, z toho  dotácia z MŠVVŠ SR € 2 800,--  
a z vlastných zdrojov € 200,--. Projekt vypracovala Mgr. Dagmar Mlynarčíková, projekt 
nebol schválený. 
 
c) Projekt „Zdravie v školách 2011“  
 
Projekt s názvom „Staraj sa o svoje zdravie“ bol podaný v rámci výzvy MŠVVŠ SR „Zdavie 
v školách 2011“. Cieľom projektu je skvalitnenie zdravotnej výchovy v škole, vedenie žiakov 
a zamestnancov školy k pravidelnej aktívnej starostlivosti o zdravie, spolupráca so 
zdravotníckymi odborníkmi formou odborných prednášok, besied a ďalších aktivít, doplnenie 
knižného fondu o náučnú zdravotnícku literatúru a realizácia bezplatného darcovstva krvi 
priamo v priestoroch školy v spolupráci s NTS.  
 
Celkové plánované náklady na projekt sú 2000,- €, z toho dotácia z MŠVVŠ SR 1 900,- € 
a z vlastných zdrojov 100,- €. Projekt vypracovala Ing. Magdaléna Zavacká, projekt nebol 
schválený.  
 
d) Projekt „Leonardo da Vinci“ 
 
Dňa 05. 11. 2010 sme podpísali Zmluvu o partnerstve v projekte Leonardo da Vinci v rámci 
celoživotného vzdelávania s Mendelovou strednou školou, Divadelní 4, Nový Jičín. 
Koordinátorkou projektu za OA Poprad je Ing. Tatiana Hadbavná.  
 
e) Spolupráca s firmou LKW Walter  
 
V roku 2010 sme začali spoluprácu s firmou LKW Walter, Wiener Neudorf. Dňa 21. februára 
2011 zástupca firmy LKW Walter p. Martin Gass mal workshop so žiakmi školy, v rámci 
ktorého predstavil firmu LKW Walter, pracovné možnosti a možnosti odbornej praxe pre 
žiakov školy. Dňa 8. júna 2011 43 žiakov 2. a 3. ročníka, ktorí majú nemecký jazyk ako prvý 
cudzí jazyk, bolo na exkurzii vo firme LKW Walter vo Wiener Neudorfe. Firma LKW Walter 
sa finančne spolupodieľala na realizácii exkurzie úhradou faktúry za dopravu autobusom. 
Exkurzia bola spojená aj s prehliadkou Viedne a Bratislavy a návštevou divadelného 
predstavenia v Bratislave. 
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f) Národný projekt „Modernizácia vzdelávacieho procesu na stredných školách“ 
 
Projekt je zameraný na inovovanie a zmodernizovanie obsahu vzdelávania a metód vo 
vyučovaní, ale najmä na prípravu učiteľov s novými kompetenciami pre prácu v modernej 
škole 21. storočia. Garantom projektu je Ústav informácií a prognóz školstva, Bratislava. Do 
projektu bola zapojená Mgr. Magdaléna Skokanová ako frekventantka a v júni 2011 školenia 
úspešne ukončila. Vďaka zapojeniu do projektu škola dostala 8 počítačových zostáv, 5 
notebookov (z toho 1 pre frekventanta) a 1 dataprojektor. Do projektu je taktiež zapojená 
Mgr. Eva Breuerová (ešte ako frekventantka z bývalej školy SOA Sp. Teplica). 
 
g) Vzdelávanie učiteľov v súvislosti s tvorbou školských vzdelávacích projektov 
 
Garantom projektu je Štátny institut odborného vzdelávania. Multiplikátorkou projektu je  
Ing. Katarína Gajdošová. V školskom roku 2010/2011 školenie absolvovalo 30 učiteľov OA 
Poprad. 
 
 
 
10 Údaje o výsledkoch inšpekčnej činnosti vykonanej Štátnou    
          školskou inšpekciou v škole  
 
Dňa 17. marca 2011 bola vykonaná inšpekcia školskou inšpektorkou  zo Štátnej školskej 
inšpekcie, Školského inšpekčného centra v Prešove na externú časť maturitnej skúšky 
z matematiky, s výsledným hodnotením jej priebehu bez nedostatkov. 
 
 
11 Údaje o priestorových a materiálno-technických podmienkach školy 
 
Obchodná akadémia Poprad sídli v budove, ktorú dal postaviť podnikateľ Tomáš Baťa a  do 
užívania bola daná v roku 1951. Budova je 2-poschodová, nachádza sa v nej: 19 klasických 
tried, 4 jazykové učebne, 3 výpočtové laboratóriá, 2 odborné učebne ADK, 1 odborná učebňa 
na výučbu predmetov ekonomické cvičenia, cvičná firma a aplikovaná ekonómia, učebňa - 
určená najmä pre vyučovanie náboženskej výchovy, telocvičňa, posilňovňa, pohybové štúdio 
vybavené plazmovým televízorom a DVD prehrávačom, učiteľské zborovne, administratívne 
pracoviská – sekretariát, riaditeľňa, kancelárie zástupcov, hospodárky a účtovníčky, šatne 
žiakov a prevádzkových zamestnancov. V budove školy sa nachádza školská jedáleň, 
miestnosť pre kopírovanie a školský bufet prevádzkovaný študentskou spoločnosťou v rámci 
predmetu aplikovaná ekonómia. Ku škole patrí aj vonkajší športový areál. 
 
Každé výpočtové  laboratórium a učebňa cvičnej firmy sú vybavené 18 počítačmi, ktoré boli 
kúpené z prostriedkov Rodičovského združenia pri OA Poprad, vrátane programového 
vybavenia nevyhnutného pre výučbu, t. j. OS Windows XP a kancelársky balík MS Office 
2003, resp. 2007, účtovný softvér Omega, videodataprojektorom a laserovými tlačiarňami. 
Obidve učebne ADK sú vybavené 18 počítačmi, dataprojektorom a laserovými tlačiarňami. 
Výuka desaťprstovej hmatovej metódy písania na klávesnici počítača sa realizuje 
prostredníctvom softvéru ATF. Učebňa ADK 2 je multimediálnou učebňou a je určená na 
vyučovanie odborných aj všeobecnovzdelávacích predmetov. Vo všetkých odborných 
učebniach vybavených počítačmi má každý žiak samostatný počítač s pripojením na internet 
a zodpovedajúcim softvérovým a ďalších technickým vybavením. 
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Priestorové podmienky zodpovedali počtu tried a žiakov v našej škole. Všetky učebné 
priestory boli počas celého školského roku 100 % využívané.   
 
V škole sú 4 jazykové učebne na výuku anglického, nemeckého, francúzskeho a ruského 
jazyka. V troch jazykových učebniach sa na učiteľskom pracovisku nachádza počítač 
s pripojením na internet a dataprojektor, v jednej učebni je LCD televízor a DVD prehrávač. 
V učebniach sú k dispozícii reproduktory a CD prehrávače určené pre prácu so zvukovými 
nahrávkami. 
 
V školskej knižnici je pre žiakov dostupných viac ako 1000 titulov odbornej literatúry a 4 530 
kníh slovenskej a svetovej beletrie. Školská knižnica sa nachádza v dvoch miestnostiach na 
prízemí budovy školy a vybavená je aj notebookom.  
 
Škola je z minulosti vybavená učebnými pomôckami a didaktickou technikou. Chýbajúcu 
najnovšiu techniku zabezpečujeme realizáciou projektov, od sponzorov, z prostriedkov RZ 
i z vlastných prostriedkov školy. Takýmto spôsobom škola získala dataprojektory, notebooky, 
počítačové vybavenie odborných učební, tlačiarne, digitálny fotoaparát, premietacie plátna, 
LCD televízory, DVD prehrávače a ďalšie učebné pomôcky. 

Vo všetkých triedach a učebniach sú nové školské lavice a stoličky pre žiakov i učiteľov. 
Vymaľovaných bolo 5 tried 1. ročníka, čím došlo k zvýšeniu estetickej a hygienickej úrovne 
tried. Vymaľované boli aj vnútorné priestory školy, t. j. priestory telocvične, šatní telocvične, 
pohybové štúdio a priestory chodieb školy.  V predchádzajúcom období bola realizovaná 
rekonštrukciou priestorov šatní pre žiakov (každý žiak má samostatnú skrinku na odloženie 
osobných vecí), kanalizácie, výmena vodovodných batérií a umývadiel vo všetkých 
miestnostiach, výmena starých okien za nové plastové v budove školy i telocvični, výmena 
vonkajších dverí, výmena dverí do školského bufetu, vymaľovanie fasády školy a telocvične, 
výmena starých školských lavíc a stoličiek pre žiakov i učiteľov v učebniach a zborovniach, 
zakúpenie nového kancelárskeho nábytku do zborovní a kancelárií. 

Priestorové a materiálno-technické vybavenie školy je na veľmi dobrej úrovni a po 
realizovaných rekonštrukčných prácach sa výrazne zlepšilo. Zodpovedá potrebám výchovno-
vzdelávacieho procesu a požiadavkám učebného plánu a učebných osnov. 
 
 
12 Údaje o finančnom a hmotnom zabezpečení výchovno-vzdelávacej 

činnosti školy 
 
Údaje o finančnom a hmotnom zabezpečení výchovno-vzdelávacieho procesu školy sú 
uvedené v správe o hospodárení za predchádzajúci kalendárny rok, ktorú vypracovala 
hospodárka školy a uvádzame ju v plnom znení. 

 
 
Vyhodnotenie plnenia záväzných ukazovateľov rozpočtu v pôsobnosti PSK za rok 2010 
                  k 31. 12. 2010 
 
Rozpis záväzných ukazovateľov štátneho rozpočtu na rok 2010 pre našu organizáciu 
prenesené kompetencie 
 
Celkom bežné výdavky (600)     €     721 560 
Konverzný kurz 1 EUR =  30,126 Sk    Sk  21 738 tis.  
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V tom:  
Mzdy, platy, služobné príjmy  
a ostatné osobné vyrovnania (610)                                          €      460 278  
Poistné a príspevok zamestnávateľa 
do poisťovní                                                                             €      162 018 
 
Tovary a služby (630)                                                              €        96 277 
 
Bežné transfery                                                                        €          2 987 
 
V priebehu roka 2010  k 31. 12.  2010 došlo k zvýšeniu rozpočtu povolené prekročenie limitu 
výdavkov 
účelovo určené na financovanie vzdelávacích poukazov   vo výške  €   15 674 
zdroj 111, symbol 5,1,2, znak 6 
finančné prostriedky účelovo určené na stravovanie žiakov  zdroj 41  €  51 073 
finančné prostriedky účelovo určené na opravu a maľbu fasády školy a 
telocvične, zdroj 111                                                                               € 142 798              
účelovo určené na jubilejné odmeny,  zdroj 111, symbol 5,1,2               €     1 123 
účelovo určené na financovanie nákladov maturitných skúšok, zdroj 111   €     2 072 
účelovo určené na odstránenie havarijného stavu  - odkanalizovanie  
spodnej vody, zdroj 111                                                                                €     1 997 
účelovo určené na odmeny za mimoriadne výsledky žiakov, zdroj 111  H  €        400 
účelovo určení na dofinancovanie kreditových príplatkov, zdroj 111          €        312 
upravený rozpočet za  príjmy po vyuč. procese, zdroj 46                             €       175 
upravený rozpočet celkom znížený, /mzdy a fondy/ zdroj 111    o            €     - 700 
 
Na základe týchto skutočností došlo k úprave k 31. 12. 2010 – povolené prekročenie limitu  
účelovo určené o 214 924 € na položkách  (610, 620, 630)  upravený rozpočet celkom  
€ 936 484,-. 
Mimorozpočtové prostriedky k 31. 12. 2010  vo výšky 2 610,- € na položkách 630.  
 
Celkom rozpočet po úpravách aj s mimorozpočtovými prostriedkami na rok 2010 vo 
výške € 939 094,-. 
 
Limit finančných prostriedkov neinvestičných k 31. 12. 2010  vo výške   €   939 087,69                     
Limit finančných prostriedkov v banke bol  vyčerpaný  939 087,69 €.  
 
Škola má 551 žiakov v školskom roku 2010/11. Kapacita školy je využitá na 100 %, máme 19 
tried žiakov denného štúdia. Stav budovy je vyhovujúci, sme po rekonštrukcii šatní                                                           
a kanalizácie spojenou s výmenou nových umývadiel a batérií v triedach a celej budove školy. 
Odstránili sme havarijný stav strešných zvodov do hlavného kanála. Vymenili sme staré 
drevené okná za plastové v telocvični a v budove školy a tiež výmena hlavných dverí 
v budove školy. 
V roku 2010 sme upravili a vymaľovali fasádu školy a telocvične. Vymaľovali sme chodby 
školy v celej budove, vymaľovali sme určitý počet klasických tried. Vymenili sme nový 
školský nábytok v klasických triedach, potrebné je vymeniť ešte učiteľské katedry a stoličky  
v triedach, to sme urobili v mesiaci decembri 2010. Vymenili sme staré drevené dvere do 
školského bufetu za nové plastové.  
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Škola má schválenú  výdajnú školskej kuchyne a školskú jedáleň, žiaci školy a zamestnanci 
školy sa tam stravujú. Stravu zabezpečuje iná súkromná firma na základe dohody.  
 
Príjmy – nerozpočtované.  
Plnenie príjmov  €  6 150,28. Príjmy z prenájmu miestností 732,48  €,  z prenájmu 
reklamných tabúľ  619,20 €, príjem z dobropisu sociálnej poisťovne  za rok 2010 € 2 059,69 
úroky z účtov 11,32 € , za zberné suroviny 117,59 € a dary z darovacieho školy 2 610,- €. 
 
Rozpočet finančných prostriedkov na rok 2010 na zoskupení položiek 610 – Mzdy, platy 
služobné príjmy a ostatné vyrovnania 460 278 €, upravený o jubilejné odmeny 1 123,- €, 
o odmeny za maturitné skúšky 1 533,- €, o mimoriadne výsledky žiakov 400,- € a o kreditové 
príplatky 312,- €, upravený o mínus 500,- € a ponížený o 1 198,- € celkom upravený 
461 948,- €,  čerpanie €  461 948,20  €  pre počet fyzických zamestnancov k 31. 12. 2010 50 
z toho pedagogických 39 a nepedagogických 11. Finančné prostriedky boli vyčerpané na 
tarifné platy vo výške  381 395,01 €, osobné príplatky vo výške  16 048,05 €, príplatky za 
riadenie, za nadčasy, za triednictvo a kredity vo výške 30 241,42 €, odmeny a jubilejné vo 
výške  32 330,72 €, za MS nadčasy a odmeny vo výške 1 533 € a mimoriadne odmeny 400 €.  
Prepočítané počty zamestnancov k 31. 12. 2010 spolu 49,1 z toho pedagogických 39,4 
a nepedagogických  9,7 zamestnancov. Priemerná mzda pedagogického zamestnanca 
k 31.12.2010 je 856,5 €, nepedagogického 489,1 € a priemerná mzda všetkých zamestnancov 
OA je 783,9 €.   
 
Na zoskupení položiek 620 – Poistné a príspevky do poisťovní celkom rozpočet  162 018 €, 
upravený o fondy z dohôd za vzdelávacie poukazy o 92,- €, upravené o maturitné skúšky 
539,- €, upravený o mínus 200,- € a ponížený o 2 352 € celkom upravený 160 097 €, čerpanie 
160 096,54 €  boli vyčerpané na zdravotné, nemocenské, dôchodkové  a na ďalšie rozčlenené 
poisťovne. 
 
Na zoskupení položiek 630 – Tovary a služby rozpočet 96  277 €, upravený o vzdelávacie 
poukazy vo výške 15 582,- €, na stravovanie žiakov vo výške 51 073,- € a na opravu 
a maľovanie fasády vo výške 142 798,- €, na odstránenie havarijného stavu odkanalizovanej 
spodnej vody vo výške 1997,- €, za príjmy po vyuč. procese,  mimorozpočtové prostriedky  
2 610,- € a upravený o 3 831,- €, celkom  upravený rozpočet 314 343 €, čerpanie 314 336,47 
€.   
 
Na zoskupení položiek 631 – Cestovné náhrady upravený rozpočet  575  €, čerpanie 575,38 € 
čerpanie na služobné cesty pre zamestnancov školy, za účelom preškoľovania. Zahraničné 
cesty sme nemali. 
 
Na zoskupení položiek 632 – Energie, voda komunikácie upravený rozpočet   43 105,- €,  
čerpanie 43 104,89 € za elektrinu, plyn, vodu, poštovné (telefon) a poplatky za komunikačné 
siete.  
 
Na zoskupení položiek 633 – Materiál upravený rozpočet   25 094,- €, doplnený o 6 862,- € 
znakom 6 (vzdelávacie poukazy), doplnený o mimorozpočtové prostriedky 1 610,- € 
a doplnený o príjmy  po vyuč. procese 175,- €, čerpanie 25 094,18 €. Vyčerpané na nákup 
všeobecného drobného materiálu (svetelné trubice, zámky, kľučky, farby, kancelárske 
potreby, tonery, čistiace prostriedky). Dokúpenie školského nábytku do tried a učiteľských 
katedier. Nákup žalúzií do tried na plastové okná. Nákup nábytku (skrine na spisy a šatňové) 
do zborovní. Nákup počítačov do riaditeľne a zborovní. Nákup učebných pomôcok do zbierky 
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Tv a zemepisu. Z mimorozpočtových prostriedkov zakúpený počítač a tlačiareň  pre školskú 
agendu a pre žiakov na Hospodársky týždeň.     
 
Na zoskupení položiek 635 – Rutinná a štandardná údržba upravený rozpočet  159 451,- €, 
upravený o 142 798,- € účelovo určené na opravu a maľovanie fasády, na odstránenie 
havarijného stavu odkanalizovanej spodnej vody vo výške 1997,- € a mimorozpočtové 
prostriedky 1 000,- €, čerpanie 159 450,87 €.  
V rámci údržby sme prevádzali najnutnejšiu drobnú údržbu, oprava kopírovacích strojov 
a tlačiarní. Opravu telefónnej ústredne,  poplatok za servisné práce ISPIN. Oprava školských 
šatní po záplave vyrazením spodnej vody. Oprava a maľovanie fasády školy a telocvične. 
Maľovanie chodieb v budove celej školy a zárubní na dverách do tried. Výmena starých 
drevených dverí do školského bufetu za nové plastové. 
 
Na zoskupení položiek 637 – Služby upravený rozpočet 86 118,- €,  doplnený o 8 720,- € 
znakom 6 (vzdelávacie poukazy) a na stravovanie žiakov (zdroj 41)  51 073,- € a presuny na 
položkách, čerpanie 86 111,15 €.   
Finančné prostriedky čerpané na školenia, na všeobecné služby, na ochranu objektu a na 
zdravotnú službu. Na  položke 637012 – poplatky za neplnenie zamestnancov ZPS vo výške 
1 698,00 €, odvod do sociálneho fondu 1,25 % zo mzdových prostriedkov  vo výške  4 844,69 
€. Na položke 637014 – na stravovanie žiakov školy (zdroj 41) vo výške  51 066,69 €, stravné 
pre zamestnancov školy vo výške 8 491,26 € a na odmeny na dohody vo výške 3 947,00 € za 
dohľad nad kotolňou OA, za zastupovanie upratovačky PNS, odmeny  za vzdelávacie 
poukazy vo výške 8 720,- € a za drobné jednorazové práce.  
                                                                      
Na zoskupení položiek 642 – Bežné transfery jednotlivým zamestnancom upravený rozpočet 
2 706 €, čerpanie 2 706,48 €, platby za prvých 10 kalendárnych dní pri pracovnej 
neschopnosti.  
 
Mimorozpočtové prostriedky za rok 2010  vo výške 2 610,- €, čerpanie, vyčerpané  
2 610,- €. Finančné prostriedky preúčtované z darovacieho účtu školy. Nákup počítača 
a tlačiarne na školskú agendu vo výške 810,- €, na drobnú údržbu školy vo výške 1 000,- € 
a na akciu žiakov školy Hospodársky týždeň vo výške 800,- €. 
 
Účelovo určené prostriedky za rok 2010 zhrnutie spolu  € 214 924,-, z toho zdroj 41 vo 
výške 51 073 €, vyčerpané 51 066,69 €, zdroj 46 vo výške 175,- €, vyčerpané 175,- € 
a zdroj 111 vo výške 163 676 €, vyčerpané €  214 917,69. 
  
Finančné prostriedky zo zdroja 41 na stravovanie žiakov  vo výške 51 073,- €, čerpanie 
51 066,69 €. 
Finančné prostriedky zo zdroja 46 príjmy po vyučovacom procese vo výške 175,- €, 
vyčerpané na všeobecný materiál.  
 
Finančné prostriedky na financovanie vzdelávacích poukazov zdroj 111, znak 6 vo výške  
15 674,- €, čerpanie  6 862,00 € na nákup žalúzií do tried a skrine na spisy do zborovní, 
odmeny za krúžky  8 720,- € a odvody na fondy z dohôd 92,- €. Vyčerpané 15 674,- €. 
Finančné prostriedky na opravu a maľovanie fasády školy a telocvične zdroj 111 vo výške 
142 798,- €, vyčerpané 142 798,00 €. 
Finančné prostriedky na jubilejné odmeny zdroj 111 vo výške 1 123,- €, vyplatené 1123,- €. 
Finančné prostriedky na odstránenie havarijného stavu odkanalizovanej spodnej vody zdroj  
111 vo výške 1997,- €,  vyčerpané 1 997,- €. 
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Finančné prostriedky na financovanie nákladov maturitných skúšok, zdroj 111        2 072,- €, 
vyčerpané 2 072,- €. 
Finančné prostriedky  na odmeny za mimoriadne výsledky žiakov, zdroj 111  H     400,- €, 
vyčerpané 400,- €. 
Finančné prostriedky na dofinancovanie kreditových príplatkov, zdroj 111      312,- €, 
vyčerpané 312,- €. 
 
Finančné prostriedky – presun rozpočtových prostriedkov, zdroj 111 (mínus)   - 700,- €, 
odpočítané z rozpočtu (mzdy a odvody). 
 
Neuhradené faktúry k 31.12. 2010 nemáme.  
 

 
Plnenie rozpočtu rok 2010 

(v €) 
         
         

 Rozpočet Plnenie  
   Celkom                         z toho    Celkom                             z toho  
  VUC § 20... iné  VUC vlastné iné  

 Príjmy     6 150,28          2 610 3 540,28  
200     3 540,28   3 540,28  
300   2 610  2610          2 610   

Výdavky 939 094 936 484 2 610  939087,69 936477,69         2 610   
600 939 094 936 484 2 610  939087,69 936477,69 2 610   
610 461 948 461 948   461948,20 461948,20    
620     160 

097 
160 097   160096,54 160096,54    

630 314 343 311 733 2 610  314336,47 311726,47         2 610   
640 2 706 2 706   2 706,48 2 706,48    
700 -         
710          
720          

 
 
 
 

Čerpanie z darovacieho účtu za rok 2010 
 
Príjmy  - tvorba      Tvorba darovacieho účtu  

 
Poč. stav k l. l. 2010                                    €  1 421,41  
Príspevok od sponzorov na UP Tv                                                  500,-- 
Príspevok od sponzorov na rozvoj školy  a údržbu   2 000,-- 
Príspevok od  sponzorov na Hosp. týždeň žiakov                           800,-- 
Úroky v priebehu roka                                                                        0,40 
Spolu         € 4 721,81 
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Použitie – výdavky  
Úhrada faktúry za PC a tlačiareň    €     810,-- 
Úhrada faktúr za drobnú údržbu školy                                1 000,-- 
Úhrada faktúr za Hosp. týždeň žiakov školy                                    800,-- 
Poplatky v banke v priebehu roka                                                        1,33            
Spolu         € 2 611,33 

 
Zostatok na účte k 31. 12. 2010    € 2 110,48 

 
V priebehu roka 2010 príjmy vo výške  3 300,40 € 
 
 
 
                                               Správa o čerpaní rozpočtu za rok 2010 
 
 
Rozpočet na rok 2010 pridelené vo výške                                      721 560,-- € 
Zvýšenie rozpočtu                                                                            217 534,-- € 
Z toho mimorozpočtové prostriedky                                                   2 160,-- € 
 
Mzdy                                                                                                 461 948,-- € 
Tarifné platy                                                                                     381 395,-- € 
Osobné príplatky                                                                                   16 048,-- € 
Nadčasy                                                                                                      31 169,-- € 
Odmeny                                                                                                      32 331,-- € 
z toho jubilejné odmeny                                                                                 1 123,-- € 
odmeny za maturitné skúšky                                                                           605,-- € 
Krúžková činnosť – vzdelávacie poukazy  - dohody  
o vykonaní práce                                                                                   8 720,-- € 
Povinné odvody do poisťovni 35,2 %                                                160 096,-- € 
 
Finančné prostriedky určené na prevádzku                                          314 343,-- €  
Cestovné                                                                                                          575,-- € 
Energie                                                                                                 43 105,-- € 
Materiál, UP, školský nábytok, tlačiarne, spisové a  
šatňové skrine do zborovní, školské katedry do 19 tried, 
žalúzie do tried, PC do zborovní                                                                 25 094,-- € 
 
Údržba – havarijný stav v šatniach po záplave spodnej vody, 
oprava kopír. strojov a tlačiarní, oprava a maľovanie fasády školy a  
telocvične, maľovanie chodieb v celej budove školy a zárubní  
na dverách do tried  a výmena  starých dverí do školského bufetu  
za plastové.                                                                                         159 451,-- €  
 
Služby – školenia , stravovanie zamestnancov, stravovanie  
žiakov, odvod do sociálneho fondu vo výške 1,25 %  z miezd,  
dohody o vykonaní práce                                                                       86 111,-- € 
 
Bežné transfery za prvých 10 dní PNS                                                         2 706,-- € 
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K o m e n t á r 

k výkazu  správy o hospodárení školy za rok 2010 
 
Rozpis záväzných ukazovateľov štátneho rozpočtu na rok  2010 pre našu organizáciu  
zdroj 111 
Celkom normatívne bežné výdavky (600)  €  869 162  
V tom :  
Mzdy a poistné (610, 620)                             €  621 553  
Mzdy, platy, služobné príjmy  
a ostatné osobné vyrovnania (610)                 €  461 548 
 
Poistné a príspevok zamestnávateľa 
do poisťovni  (620)                                         €  160 005         
 
Prevádzka (630, 640)                                            €          247 609  
 
Tovary a služby (630)                                             €  244 903  
Bežné transfery (640)                             €                  2 706  
 
Nenormatívne bežné výdavky                  €            16  074    
Vzdelávacie poukazy                                           €             15 674  
Mimoriadne výsledky                                         €                     400 
 
Rozpočet finančných prostriedkov štátneho rozpočtu na rok 2010 na zoskupení položiek  
610 – mzdy, platy a ostatné osob. vyrovnania vyčerpané vo výške  461 548 €, pre priemerný 
prepočítaný počet zamestnancov 49,1  z toho 39,4 pedagogických a to na tarifné platy 
381 395 €, osobné príplatky  16 048 €, ostatné príplatky v tom sú zahrnuté nadčasy, príplatky 
za riadenie, za II. kvalifikačnú skúšku pedagogickým zamestnancom  a triednictvo čerpanie 
31 169 €, odmeny,  jubilejné odmeny a odmeny za maturitné skúšky externým predsedom 
a externým členom  čerpanie   32 936 €.  
 
Na zoskupení položiek (620) - poistné a príspevky do poisťovní vyčerpané vo výške  
160 005 € do jednotlivých poisťovní. 
 
Zoskupenie položiek 610 – mzdy a 620 – poistné spolu vyčerpané vo výške 621 553 €.  
 
Na zoskupenie položiek (630) - Tovary a služby vyčerpané vo výške 244 903 €,  a to na 
cestovné 575 €, na energie  43 105 €, materiál 16 447 € v tejto položke je aj čerpanie na 
nákup školského nábytku, údržba 158 451 € v tejto položke je zahrnutá oprava a maľovanie 
fasády školy a telocvične, služby 21 943 € v tejto položke je aj  čerpanie na stravu pre 
zamestnancov  z rozpočtu školy (8 491 €). 
 
Na zoskupení položiek (640) - Bežné transfery vyčerpané 2 706 € na platby za prvých 10 
kalendárnych dní pri pracovnej neschopnosti. 
 
Zoskupenie položiek 630 – tovary a služby a 640 – bežné transfery vyčerpané spolu   vo 
výške 247 609 €. 
 
V priebehu roka sme dostali finančné prostriedky účelovo určené na financovanie 
vzdelávacích poukazov  vo výške 15 674 €, vyčerpané na dohody 8 720 € za vedenie 
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krúžkov so žiakmi, na materiál – nákup školského nábytku 6 862 €  a 92 €  na úrazové 
a garančné poistenie odvedené z dohôd za krúžky. 
 
Taktiež nám boli poukázané prostriedky z rozpočtu VÚC Prešov zdroj 41 vo výške   
51 242 €, účelovo určené na stravné  pre žiakov školy vyčerpané vo výške 51 067 €,  príjmy 
z nájmov  175 € vyčerpané na  položkách (633).  
 
Mimorozpočtové prostriedky za rok  2009 boli 2 610 € z toho  
na tovary a služby (630) vo výške   2 610 €. Nákup počítača a tlačiarne na školskú agendu vo 
výške 810,- €, na drobnú údržbu školy vo výške 1 000,- € a na akciu žiakov školy 
Hospodársky týždeň vo výške 800,- €. 
 
Finančné prostriedky pridelené na prevádzku financujeme viac na úhrady faktúr za energie – 
plyn, elektrika, voda a údržbu vlastnej kotolne na chod školy ako na výchovno-vzdelávací  
proces. Zredukovali sme počet  novín a časopisov pre školu. Neuhradené faktúry v roku 2010 
sme nemali.  
 
Finančné prostriedky na  výdavky výchovno-vzdelávacieho  procesu zabezpečujeme 
sponzorsky, bezplatnými darmi škole a z projektov. V roku 2010 sme z mimorozpočtových 
prostriedkov zakúpili učebné pomôcky – počítač a tlačiarne na školskú agendu vo výške  
810,- €,  a na akcie žiakom vo výške  800 €. A bezplatným prevodom prevzali učebné 
pomôcky vo výške 2 850 €, zaevidované v účtovníctve školy. Ďalej zabezpečujeme 
sponzorsky kancelárske potreby - papier, tonery do tlačiarní a rôzne drobné učebné  pomôcky 
potrebné na výchovno-vzdelávací proces. Na škole máme od sponzorov pre študentov 
kopírovací stroj, ktorý žiaci využívajú na výchovno-vyučovací proces – rozmnožovanie 
testov.  
Knihy a aktuálne učebnice na cudzie jazyky a predmet výpočtovej techniky si zakupujú žiaci 
sami. 
 
 
13  Ciele strategického plánu rozvoja školy 
 
Práca školy v šk. roku 2010/2011 sa realizovala podľa  plánu práce  školy, ktorý bol 
rozdelený na tieto oblasti: 
 
1. Analýza predchádzajúceho školského roku 
2. Všeobecné informácie a pokyny 
3. Hlavné úlohy a ciele na školský rok 2010/2011 

• oblasť výchovy a vzdelávania, 
• oblasť riadenia, 
• organizácia školského roku, 
• zvláštne úlohy členov pedagogického zboru, 
• spravovanie odborných učební, kabinetov, zbierok, knižníc, 
• termíny čiastkových plánov celoročného pracovného plánu školy, 
• prehľad o triedach, počte žiakov a triednictve, 
• prílohy – plán práce výchovného poradcu, plán práce koordinátor výchovy 

k rodičovstvu, plán práce koordinátora prevencie drogových a iných závislostí, 
plán environmentálnej výchovy, plán práce na úseku BOZP, školský poriadok, 
pracovný poriadok pre pedagogických a nepedagogických zamestnancov školy, 
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profil absolventa, konzultačné hodiny pedagogických zamestnancov, plán 
exkurzií, plán súťaží. 

4. Ďalšie čiastkové plány školy - mesačné plány školy, plány práce rodičovského 
združenia. 

 
 
Splnenie cieľov daných na školský rok 2010/2011 
 
1. Oblasť výchovy a vzdelávania 
 
V školskom roku 2010/2011 sme sa zamerali na realizáciu základných úloh: 
 

1. a) zjednotenie nárokov na vzdelanostnú a kultúrnu úroveň žiakov 
 

- v súlade so zák. č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov a štátnym vzdelávacím programom 
pre študijné odbory 63 Ekonomika a organizácia, obchod a služby I  ISCED 
3A naďalej pokračovať vo vypracovaní a zavádzaní do výchovno-
vzdelávacieho procesu školy školský vzdelávací program  v 1., 2. a 3. ročníku 
(splnené - 1. roč. - ŠkVP Moderná obchodná akadémia pre prax a ďalšie 
štúdium, 2. a 3. roč. - ŠkVP Obchodná akadémia),  

- stanoviť v PK kritériá náročnosti a zjednotiť kritériá hodnotenia (priebežne 
plnené), 

- venovať pozornosť vyučovaniu spoločenskovedných predmetov a ich 
prostredníctvom prehlbovaniu povedomia žiakov k slovenskej štátnosti 
(priebežne plnené), 

- posilniť postavenie predmetu SJL takými aktivitami, ktoré budú žiakov viesť 
k uvedomeniu si jazykovej a kultúrnej pestrosti v rámci Európy a sveta 
(splnené zapojením do projektov Modelový európsky parlament, Európa 
v škole, Euroscola, záujmový krúžok Mladý Európan), 

- realizovať preventívne aktivity pre sociálnu a psychologickú prevenciu 
kriminality (realizované najmä v rámci triednických hodín), 

- pokračovať v realizácii učiva ochrana človeka a prírody (splnené - realizovaný 
kurz ochrany života a zdravia v 3. roč., účelové cvičenia v 1. a 2. roč.), 

- podporovať zapájanie žiakov do súťaží a do záujmových krúžkov (splnené - 
v škole pracovalo 27 krúžkov, žiaci sa úspešne zapojili do viacerých súťaží - 
pozri odd. 17), 

- vytvárať priaznivé podmienky na prípravu a priebeh predmetových olympiád 
a školských súťaží (splnené), 

- dbať na pozitívny rozvoj osobnosti žiaka (plnené priebežne), 
- výchovu a vzdelávanie uskutočňovať s dôrazom na rozvíjanie mravných, 

kultúrnych a národných hodnôt: vlastenectva, občianskej zodpovednosti, 
humanity a demokracie, uskutočňovať aj estetickú, zdravotnú, telesnú, 
ekologickú, environmentálnu, estetickú, náboženskú výchovu, výchovu 
k rodičovstvu a manželstvu (plnené priebežne v rámci triednických hodín, 
vyučovacích predmetov, na školských akciách),  

- realizovať úlohy súvisiace s výchovou v oblasti ľudských práv, práv dieťaťa, 
predchádzaniu všetkých foriem diskriminácie, xenofóbie, antiseminizmu, 
intolerancie a rasizmu (plnené priebežne najmä na triednických hodinách, 
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realizované školské kolo Olympiády ľudských práv a postup na krajské 
a celoslovenské kolo), 

- vychovávať žiakov na zodpovedný život v slobodnej spoločnosti v duchu 
porozumenia, znášanlivosti a tolerancie (plnené priebežne), 

- využívať účinné nástroje na predchádzanie, resp. riešenie prejavov 
problémového správania, záškoláctva, šikanovania, fyzického alebo 
psychického týrania, delikvencie, zneužívania návykových látok, sexuálneho 
zneužívania, prejavov extrémizmu (oboznámenie žiakov školy so Školských 
poriadkom OA Poprad, Príkazným listom riaditeľky školy k zamedzeniu 
šikanovania, práca výchovnej poradkyne, triednych učiteľov i ostatných 
vyučujúcich), 

- riadiť sa informáciami z POP (splnené), 
- uplatňovať moderné učebné metódy založené na riešení problémov a väčšej 

samostatnosti a tvorivosti žiakov (splnené čiastočne), 
- v rámci  rozvoja kľúčových kompetencií a podnikateľských zručností zapojiť 

školu do 13. ročníka Medzinárodného veľtrhu CF v Bratislave  a do 19. 
ročníka celoslovenskej prezentačnej výstavy CF JUVYR v Bratislave (splnené 
– účasť 2 cvičných firiem na Medzinárodnom veľtrhu CF  a JUVYR 
v Bratislave v novembri 2010), 

- zorganizovať 3. ročník kontraktačného dňa cvičných firiem v spolupráci 
s Úradom práce, sociálnych vecí a rodiny v Poprade (zrealizované 24. marca 
2011), 

- zapojiť školu do programu Európskej únie v oblasti vzdelávania, jazyka 
a kultúry (splnené - zapojenie do programov Európa v škole, Euroscola, 
Európsky modelový parlament), 

- racionálnymi, motivačnými a vzdelávacími metódami zlepšiť prospechový 
priemer školy (splnené – prospechový priemer školy v šk. r. 2010/2011 bol 
1,90, čo je zlepšenie o 0,08 v porovnaní s predchádzajúcim šk. rokom), 

- dialógom so žiakmi a rodičmi znížiť absenciu, dbať na dôslednú kontrolu 
absencie žiakov triednymi učiteľmi (bolo splnené čiastočne - celkovo sa 
dochádzka žiakov do školy oproti minulému šk. roku zhoršila, zvýšil sa počet 
vymeškaných hodín  na 1 žiaka o 8,53 hodín, ale na druhej strane znížil sa 
počet neospravedlnených hodín o 162 hodín),  

- pôsobiť na študentov školy tak, aby sa zvýšila ich mravnosť, sebadisciplína, 
aby sa znížil počet priestupkov voči školskému poriadku školy (splnené – v šk. 
roku 2010/2011 bolo celkom uložených 33 výchovných opatrení, čo je o 12 
menej ako v predchádzajúcom šk. roku), 

- zvýšenú pozornosť venovať správaniu sa žiakov s cieľom predchádzať 
negatívnym javom v správaní žiakov (plnené najmä v rámci triednických hodín 
a činnosťou výchovnej poradkyne), 

- dôslednou prácou vo vyučovacom procese a dodržiavaním novej legislatívy 
pokračovať v realizácii novej maturitnej skúšky (splnené). 

 
 

1. b) demokratizácia života školy 
    
 vo vzťahu učiteľ - žiak 

- odstrániť direktívny prístup, 
- využívať formu dialógu, 
- posilňovať kauzálne myslenie a tvorivosť žiakov, 
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- objektivizovať hodnotenie a klasifikáciu žiakov, 
 
 vo vzťahu učiteľ - rodič 

- uplatňovať vzťahy vzájomnej úcty, dôvery a tolerancie, 
 
vo vzťahu učiteľ - vedenie školy 
- vytvárať optimálne pracovné podmienky, 
- umožniť ďalšie vzdelávanie učiteľov, 
- zvyšovať zodpovednosť pedagogických zamestnancov za výsledky svojej práce. 

 
1. c) činnosť PK 

- určiť rozsah a obsah učiva v jednotlivých predmetoch a ročníkoch, 
- využívať nástroje na optimálne zhodnotenie vedomostnej úrovne žiakov, napr. 

testy na overenie dosiahnutia cieľa, vedomostí a zručností, 
- vypracovať nové učebné osnovy jednotlivých predmetov v súlade so ŠVP. 

  
 Stanovené úlohy boli plnené priebežne. 
 
Okrem uvedených základných úloh sme sa zamerali aj na rozvoj osobnosti žiaka, 
predovšetkým jeho pozitívnych charakterových vlastností. Väčší dôraz sme kládli na 
pestovanie národného povedomia, na výchovu k hrdosti na vlastný národ, ale zároveň na 
rešpektovanie práv iných národov a národností. U väčšiny žiakov sme v tomto pôsobení boli 
úspešní. Zvýšenú pozornosť sme venovali správaniu sa žiakov a riešeniu negatívnych 
prejavov v správaní sa žiakov.  
 
Diskusiou vedenia školy s vedúcimi PK a stanovením kritérií hodnotenia, ktoré sú súčasťou 
ŠkVP, sme sa pokúsili vyrovnať rozdiely medzi vyučujúcimi. 
 
Oblasť protidrogových aktivít mal v kompetencii koordinátor prevencie drogových a iných 
závislostí p. Ján Červeň. Pri svojej práci vychádzal z vopred vypracovaného plánu. Zabezpečil 
prednášky na tému „Drogy a justičný systém“, ktoré prebiehali plánovite a boli realizované 
v rámci vyučovacích hodín pre žiakov I. ročníka. Žiaci sa aktívne zapájali do tejto 
problematiky. Zúčastnili sme sa 17. ročníka celoslovenského protidrogového výtvarného 
projektu s medzinárodnou účasťou pod názvom „Prečo som na svete rád/rada“. Tejto súťaže 
sa zúčastnili žiačky I., II. a III. ročníka. V rámci týždňa zdravej výživy sme zabezpečili 
prezentáciu na tému Zdravá výživa, kde sme poukázali na dôležitosť správneho stravovania, 
nebezpečenstvo obezity, nebezpečenstvo chorôb, ktoré môžu na základe obezity vznikať, 
zaradenie zeleniny a ovocia do každodenného stravovania. Výstava bola obohatená aj 
o ochutnávku, ktorú pripravili žiaci I. C triedy. Počas prezentácie študenti a vyučujúci vyplnili 
dotazník správnej výživy, ktorý bol vyhodnotený. Žiaci a vyučujúci boli poučení o význame 
zdravej výživy. V rámci týždňa boja proti fajčeniu sme zabezpečili prezentáciu „Stop 
fajčeniu“, kde sme poukázali na nebezpečenstvo používania legálnej drogy – nikotínu 
a choroby, ktoré vznikajú na základe jej používania. V triedach na triednických hodinách 
triedni učitelia propagovali zdravú výživu, upozorňovali na škodlivosť fajčenia, užívanie 
alkoholických nápojov a ostatných drog. 
 
Cieľom environmentálnej výchovy bolo budovanie hlbokého a uvedomelého vzťahu 
k prírode a pestovanie zdravého životného štýlu. V priebehu šk. roku sme sa riadili plánom 
environmentálnej výchovy, ktorý je zapracovaný do tematických plánov a plánov 
predmetových komisií. Žiaci I. ročníka sa zúčastnili Festivalu horských filmov. V rámci 
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kurzu ochrany života a zdravia sme žiakom vštepovali vzťah k prírode a zopakovali si 
orientáciu v teréne. Počas presunov sme sa oboznamovali s jednotlivými drevinami 
a poľnohospodárskymi kultúrami. Žiaci prvého ročníka počas druhého účelového cvičenia 
navštívili Starý Smokovec s vychádzkou na Hrebienok, vodopády a Reinerovu chatu, kde 
mohli vidieť krásne scenérie Vysokých Tatier. Žiaci druhého ročníka počas štvrtého 
účelového cvičenia navštívili Štrbské Pleso a Popradské Pleso, kde mohli vnímať krásy 
Tatier. Žiaci druhého ročníka zorganizovali ku Dňu životného prostredia peknú prezentáciu, 
v ktorej sa venovali lokálnym a globálnym problémom. Žiaci prvého ročníka urobili 
prezentáciu na tému Európska únia, kde zvýraznili význam spolupráce medzi krajinami EÚ. 
 
Práca koordinátorky rodičovskej výchovy  Mgr. Aleny Alexovej v školskom roku 2010/2011 
sa realizovala podľa vopred vypracovaného plánu. Daná problematika sa prelína v rámci 
medzipredmetových vzťahov v predmetoch občianska náuka, etická výchova, biológia, ale aj 
na triednických hodinách. V prvom polroku sa žiaci našej školy zapojili do charitatívnych 
podujatí, organizovaných mestom a  charitatívnymi organizáciami, kde pomáhali pri akciách. 
Robili rôzne zbierky. 6 dievčat našej školy podporili 24. septembra 2010 celoslovenskú akciu 
„Deň srdca“. V ďalšom období plánujeme zrealizovať prednášku Čas premien, pod vedením 
lektorky Márie Čolákovej, venovanú dievčatám prvého ročníka. Žiaci 1., 2. a 3. ročníka sa 
zúčastnili 20. apríla 2011 na výchovnom koncerte Baby test realizovanom divadelným 
súborom Maska zo Zvolena. 
 
Významnú úlohu v oblasti výchovy zohráva v škole výchovný poradca. Práca výchovného 
poradcu sa riadila plánom práce školy, plánom výchovného poradcu a aktuálnymi 
problémami vo výchovnej činnosti. Úlohy boli realizované takto: 
 
- Organizačné zabezpečenie - bol vypracovaný plán práce výchovného poradcu, určené 

konzultačné hodiny, aktuálne  informácie zverejňované na nástenke výchovného poradcu. 
Dopĺňali sa informácie pre žiakov štvrtých ročníkov o možnostiach štúdia na vysokých 
školách a možnostiach zamestnať sa po ukončení štúdia. Aktuálne sa dopĺňali informácie 
psychologicko-pedagogického centra v Poprade. 

 
- Adaptačný proces žiakov prvého ročníka – prebehol bez väčších problémov. 

V dotazníku, ktorý sa týkal pocitov a dojmov z prvých mesiacov pôsobenia v škole,  
vyplynula spokojnosť s voľbou strednej školy, menší problém bol so zvládnutím učiva 
a náročnosťou vyučujúcich. Problém s predmetmi študenti sami definovali nielen ako 
náročnosť štúdia ale kriticky sa postavili k vlastnej nepravidelnosti prípravy na 
vyučovanie. Nevyskytli sa žiadne problémy šikanovania, či iných negatívnych javov 
v oblasti vzťahov medzi spolužiakmi. 

 
- V práci s problémovými žiakmi – t. j. so žiakmi, ktorí mali problémy študijné i výchovné,  

sme sa zamerali na žiakov, ktorí majú problémy výchovného charakteru. Riešenia sa 
hľadali v spolupráci s učiteľmi, rodičmi a využili sme i  spoluprácu s psychologičkou. 

 
- V oblasti spolupráce so žiakmi – budúcimi  absolventami, ktorí mali záujem 

pokračovať v štúdiu na vysokých školách, sme pripravili triednické hodiny zamerané na 
správnu voľbu pri výbere školy, na  spôsob vyplňovania prihlášok. Žiaci sa zúčastnili 
prednášky o možnostiach štúdia na UMB v Banskej Bystrici – Detašovanom pracovisku 
Poprad. Študenti absolvovali i konzultácie s pracovníkmi Technickej univerzity 
v Košiciach a súkromnej Bankovej univerzity v Prahe, Ekonomickej univerzity v Brne. 
Aktuálne informácie žiaci získavali v individuálnych rozhovoroch s výchovnou 



 37 

poradkyňou, z nástenky výchovného poradenstva. Veľká pozornosť sa venovala 
vyplňovaniu prihlášok, dodržaniu termínov odovzdania a podmienok prijímacích skúšok 
a na správny výber školy, ktorý by nadväzoval na ich štúdium v obchodnej akadémii.  
V tomto školskom roku, ako aj v minulých školských rokoch, mali žiaci vysoký záujem 
o štúdium na vysokej škole. Najväčší záujem  je o štúdium na vysokých školách 
ekonomického zamerania, ale aj o štúdium na právnickej fakulte, pedagogickej 
i poľnohospodárskej fakulte či fakultách technických so zameraním na ekonomiku. 

 
Naši žiaci sa pravidelne zúčastňovali programov humanitárneho charakteru: program 
zameraný na ochranu týraných detí, zbierka pre deti z detských domovov – Úsmev ako 
dar,  Modrý motýľ,  zbierky pre onkologických pacientov, Dňa bez modrín, či Bielej 
ceruzky a pod. Žiaci našej školy patrili k najaktívnejším účastníkom a podporovateľov 
týchto humanitárnych akcií.  

 
Podľa potrieb bola poskytovaná pomoc  triednym učiteľom vo výchovnej práci.  

         
   

2. Oblasť riadenia  
 
Vedenie školy pracovalo v osvedčenom systéme riadiacej práce. Ten pozostával z veľmi 
dobre rozpracovaného plánu vnútroškolskej kontroly, z porád vedenia školy, z realizácie 
plánovaných pedagogických porád, z operatívnych porád pedagogického zboru, z porád 
poradného zboru (predsedovia PK), z hospitácií riaditeľky školy a jej zástupcov, 
z operatívnych informácií prostredníctvom oznamovacieho panelu, z kontroly základnej 
pedagogickej dokumentácie a zo spolupráce s komisiami pôsobiacimi v škole. 

Okrem štyroch klasifikačných porád vedenie školy uskutočnilo 2 pedagogické rady, v každom 
polroku jednu. Prvá z nich bola 06. 12. 2010 a bola zameraná aktuálne na tému Chrípka a jej 
prevencia.  Poradu viedla zástupkyňa riaditeľky školy Ing. Magdaléna Zavacká a prednášku 
na uvedenú tému realizovala MUDr. Viera Mitlőhnerová z Pracovnej zdravotnej služby, s. r. 
o., Poprad. Druhú pedagogickú radu, ktorá sa  konala 07. 03. 2011, viedol zástupca riaditeľky 
školy PhDr. Dušan Žiška. Obsahom porady bola prednáška na tému Stres a jeho eliminácia a 
lektorkou bola Mgr. Zuzana Pitoňáková  z Pedagogicko-psychologickej poradne v Poprade.  

 
Porád vedenia školy, ktoré sa uskutočňovali podľa potreby (minimálne raz mesačne), sa 
zúčastňovali riaditeľka školy, zástupcovia riaditeľky školy a podľa obsahu aj vedúci PK, 
ostatní učitelia, predsedníčka ZO OZ, hospodárka školy. Poradný zbor zasadal v priebehu 
školského roku štyrikrát (október, november, február a jún) podľa plánu. Zaoberal sa 
prípravou tém a zadaní na ústnu formu internej časti MS, plánom previerok podľa ročníkov 
a predmetov, koncepciou praktickej časti odbornej zložky MS, mzdovými otázkami, 
voliteľnými predmetmi pre 3. a 4. ročník, prípravou prijímacieho konania do 1. roč., 
prípravou maturitných skúšok, zhromažďovaním podkladov do záverečnej správy školy, 
schváleniu počtu tried 1. ročníka pre šk. rok 2012/2013. 

 
V hospitačnej činnosti sa vedenie školy sústredilo na: 

 
• hospitáciu hodín jednotlivých vyučujúcich (všeobecná a tematická hospitácia), 
• kontrolu dokumentácie (triedna kniha, katalógy, resp. triedne výkazy, katalógové listy, 

osobné spisy žiakov, klasifikačný hárok, časovo-tematické plány, plány práce triedneho 



 38 

učiteľa, školský vzdelávací program a učebné osnovy jednotlivých predmetov 1., 2. a 3. 
ročníka v rámci ŠkVP), 

• dodržiavanie pracovnej doby (včasný príchod do zamestnania, včasný príchod na 
vyučovaciu hodinu, neopúšťanie triedy, presné ukončenie hodiny, zastupovanie na 
hodinách, účasť na poradách a školských akciách), 

• vykonávanie dozoru a pohotovosti podľa rozvrhu, 
• dodržiavanie školského poriadku školy, 
• dodržiavanie predpisov bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci. 
 
Kontrola písomných prác a vedomostí – písomné práce boli napísané v súlade s učebnými 
osnovami a časovotematickým plánom. Z nemeckého a anglického jazyka a matematiky sme 
urobili vstupný test v prvom ročníku z učiva ZŠ a na konci šk. roku výstupný test 
z anglického jazyka. Vedomostné previerky sme uskutočnili aj zo slovenského jazyka a 
literatúry v pravopisnej oblasti, a to v prvom ročníku ako vstupnú  a výstupnú pravopisnú 
previerku.  
 
1. ročník 
- slovenský jazyk a literatúra - pravopisná previerka (vstupná a výstupná),  
- telesná a športová výchova  - vstupné testy,  
- cudzie jazyky (ANJ, NEJ) – vstupné testy, ANJ - výstupný test,  
- matematika - vstupné testy, 
- podniková ekonomika – test zameraný na preverenie prebratého základného učiva,  
- hospodárske výpočty a štatistika - test z učiva 1. polroku, 

 
2. ročník  
- účtovníctvo – súvislý príklad na overenie vedomostí a zručností s ručného vedenia  

podvojného účtovníctva, 
- matematika – písomná previerka vedomostí z prebratého učiva, 
- nemecký jazyk, 
 
3. ročník: 
- slovenský jazyk a literatúra – písomný literárny test, 
- anglický jazyk, 
 
4. ročník 
- slovenský jazyk a literatúra – neštandardizovaný didaktický test z teórie literatúry          
                                                  a opakovania vedomostí osvojených počas 4 rokov štúdia SJL. 
 
Výsledky previerok a ich analýza je uvedená v hodnotiacich správach príslušných PK. 
 
Nevyskytli sa vážnejšie nedostatky v dodržiavaní predpisov o bezpečnosti a ochrane zdravia 
pri práci, na výletoch a školských akciách, boli evidované len drobné úrazy vzniknuté 
prevažne na hodinách telesnej výchovy, resp. telesnej a športovej výchovy. 
 
3. Organizácia školského roku 
 
Škola rešpektovala pedagogicko-organizačné pokyny na šk. rok 2010/2011. Škola 
zorganizovala kurz ochrany života a zdravia pre žiakov 3. ročníka v septembri 2010, lyžiarsky 
telovýchovno-výcvikový kurz pre žiakov 1. ročníka vo februári 2011 v 2 turnusoch 
s ubytovaním v rekreačnom zariadení v Levočskej doline a plavecký telovýchovno-výcvikový 
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kurz pre žiakov 2. ročníka, a to ako základný výcvik v priebehu školského roku 
a zdokonaľovací výcvik v máji 2011, dvojtýždňovú prax žiakov 4. ročníka v novembri 2010, 
pre žiakov 3. ročníka odbornú prax v máji 2011, hospodársky týždeň pre žiakov 3. ročníka 
v novembri 2010, ktorého sa zúčastnilo 25 žiakov, exkurziu vo firme LKW Walter vo Wiener 
Neudorfe spojenú s návštevou Bratislavy a Viedne v dňoch 7. a 8. júna 2011. Dňa 2. 
decembra 2010 sme zorganizovali Deň otvorených dverí, v rámci ktorého navštívili našu 
školu najmä žiaci 9. ročníkov ZŠ Popradského, Kežmarského a Staroľubovnianskeho okresu, 
ich učitelia a rodičia. 
  
4. Zvláštne úlohy členov pedagogického zboru 
 
Každému členovi pedagogického zboru boli na začiatku šk. roku vedením školy pridelené 
úlohy, ktoré boli písomne zverejnené v pláne práce školy. Dvakrát ročne - v decembri a na 
konci šk. roku v júni bolo plnenie týchto úloh zhodnotené a na základe kvality, náročnosti 
a dochvíľnosti plnenia týchto úloh boli jednotlivým učiteľom pridelené osobné príplatky 
a v decembri a júni odmeny. V závere šk. roku bolo realizované hodnotenie pedagogických 
zamestnancov v súlade so zák. č. 317/2009 Z. z. 
 
 
5. Oblasť spravovania odborných učební, kabinetov, zbierok a knižníc 
 
Kabinety, knižnice, zbierky a odborné učebne boli na začiatku šk. roku pridelené do 
správcovstva jednotlivým učiteľom. Títo boli zodpovední za poriadok, doplňovanie, 
zariadenie a vedenie evidencie. V decembri 2010 bola realizovaná inventarizácia majetku 
školy.  
 
6. Oblasť bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci 
 
Bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci venujeme pozornosť predovšetkým vytváraním 
vhodných pracovných podmienok a pravidelným preškoľovaním zamestnancov.  
 
Hlavné ukazovatele pracovnej úrazovosti sú pre nás pozitívne. V šk. roku 2010/2011 nebol  
pracovný úraz. V oblasti školských úrazov žiakov máme evidovaných 7 školských úrazov, 
z toho bolo 5 registrovaných školských úrazov, všetky úrazy sú  v kategórii drobné úrazy.  
Školské úrazy žiakov boli priebežne evidované aj na webovej stránke Ústavu informácií 
a prognóz školstva - www.uips.sk/urazy. Úrazy žiakov neboli finančne odškodnené 
z prostriedkov školy. Žiaci si uplatňovali  poistnú náhradu voči poisťovni UNIQA, s ktorou 
máme uzatvorené skupinové úrazové poistenie žiakov. Regresné konanie voči organizácii 
nebolo uskutočnené ani v jednom prípade. Choroby z povolania nie sú evidované. Prvá 
pomoc pri drobných úrazoch je zabezpečená lekárničkami. Vybavenie lekárničky je 
dostatočné, je potrebné ho priebežne dopĺňať.  
 
Technický stav školy, priestorov na vyučovanie, rozvodov vody, plynu, elektrickej energie je 
na požadovanej prevádzkovej úrovni.   
 
Na úseku požiarnej ochrany, BOZP sa zabezpečuje činnosť dodávateľskou firmou Tatrahasil 
Poprad. Je vypracovaný požiarny štatút organizácie, ktorý sa dodržiava a nevznikli žiadne 
škody v organizácii. Firma pravidelne vykonáva prehliadky objektov. Záznamy 
o uskutočnených revíziách sú uložené v dokumentácii PO u hospodárky školy. 
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Firma Tatrahasil Poprad zabezpečuje  školenia zamestnancov školy o BOZP a PO. 
Dokumentácia o činnosti je uložená vo firme a kópie sú uložené v dokumentácii u hospodárky 
školy. Dňa 23. júna 2011 bol realizovaný nácvik evakuácie všetkých žiakov a zamestnancov 
školy. 
 
Systém riadenia a kontroly BOZP sa uskutočňuje v súlade s vypracovaným plánom práce na 
úseku BOZP. V tejto oblasti veľký dôraz kladieme vstupným, periodickým, preventívnym 
prehliadkam, vstupným školeniam zamestnancov o BOZP a PO. Pri nástupe do zamestnania 
je každý zamestnanec povinný absolvovať vstupnú lekársku prehliadku. Pri nástupe do práce 
je zamestnanec oboznámený s právnymi predpismi a ostatnými predpismi na zaistenie BOZP.  
 
V súlade s platnými právnymi predpismi máme uzavretú zmluvu o zabezpečení pracovnej 
zdravotnej služby s Pracovnou zdravotnou službou, s. r. o., Poprad, pričom PZS zabezpečuje 
lekárske prehliadky zamestnancov. Písomné záznamy sú uložené v dokumentácii školy. 
 
BOZP u žiakov je zabezpečená na každej vyučovacej hodine. Každý triedny učiteľ oboznámil 
žiakov s predpismi o BOZP a požiarnej ochrane na úvodnej triednickej hodine. Dokladom je 
zápis v triednej knihe. Pred každou školskou akciou, výletom, lyžiarskym a plaveckým 
telovýchovno-výcvikovým kurzom, kurzom ochrany života a zdravia a ďalšími školskými 
akciami sú žiaci poučení o BOZP, o čom je vyhotovený písomný záznam. Vyučujúci 
vypracovali plány jednotlivých akcií, v ktorých uvádzali spôsob poučenia žiakov 
o bezpečnostných predpisoch. 
 
Dňa 31. 08. 2010  bolo uskutočnené školenie nových zamestnancov školy v oblasti BOZP, 
PO a odborná príprava členov požiarnej hliadky. Záznamy zo školenia sú uložené 
u hospodárky školy. Školenia sa uskutočňujú dodávateľským spôsobom firmou Tatrahasil 
Poprad. 
 
Firma Tatrahasil  vykonáva v priebehu školského roka pravidelné kontroly a revízie komínov, 
tlakových nádob, kotlov, plynu a elektroinštalácie. Vykonaná bola preventívna protipožiarna 
prehliadka všetkých pracovísk, komplexná protipožiarna kontrola, kontrola hasiacich 
prístrojov a požiarnych vodovodov. 
 
V škole je zavedené vykonávanie trojstupňovej kontroly. Uskutočňuje sa v telocvični, vo 
výpočtových laboratóriách, v učebniach ADK, v učebni cvičnej firmy. Výsledky sa 
zaznamenávajú do kníh trojstupňovej kontroly. 
 
Požiarna hliadka:  veliteľ hliadky  Jozef Chmura 

 člen 1.    Ing. Ľuboš Marcinko 
    člen 2.    Ing. Justína Kocurková 
    člen 3.    Ing. Mária Plavčanová  
 
 
7. Oblasť parciálnych plánov celoročného plánu školy 
 
Všetky uvedené plány boli vypracované podľa časového harmonogramu a sú prílohou 
pracovného plánu školy. 
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8. Výchovná práca triednych učiteľov 
 
Výchovná práca triednych učiteľov 1. až 4. ročníka rešpektovala Plán práce na školský rok 
2010/2011 a triedne plány výchovnej práce, ktoré si každý triedny učiteľ vypracoval na 
začiatku šk. roku. Realizovala sa dvakrát v mesiaci v podobe triednických hodín a  
usmerňovaním žiakov zo strany triednych učiteľov aj ostatných pedagogických zamestnancov 
školy. 
 
 
 
Hodnotenie výchovnej práce triednych učiteľov  
 
Práca triednych učiteľov (TU) vychádzala z výchovných plánov, ktoré si na začiatku 
školského roku vypracovali na celý školský rok. Všetci učitelia pôsobili na žiakov 
prostredníctvom výchovno-vzdelávacieho procesu, svojou osobnosťou a TU aj 
prostredníctvom triednických hodín a práce pri formovaní kolektívu. Minimálny počet 
triednických hodín v mesiaci bol stanovený na 2, pričom 1 mala byť výchovná a 1 
organizačná. 
 
1. ročník 
 
Výchovné plány TU v I. A. B, C, D, E boli zamerané na tieto témy: priateľstvo, tolerancia 
medzi ľuďmi, vzájomná úcta, MDŽ, svetový Deň zdravia, svetový Deň mlieka, pozitívne 
myslenie, Deň matiek , vzťah rodič – dieťa, Deň vody, Deň Európy, prvé citové zážitky 
a skúsenosti tínedžerov, škodlivosť fajčenia, atď. Plány boli v ažurite s realizáciou 
v jednotlivých mesiacoch. TU dodržali minimálny počet triednických hodín. Žiaci 1. ročníka 
sa previnili v 2. polroku 2010/2011 8 priestupkami voči školskému poriadku. Tri z nich boli 
hodnotené zníženou známkou zo správania na uspokojivé. Práca TU s triednou 
dokumentáciou bola v tomto ročníku na dobrej úrovni.  
 
2. ročník 
 
Výchovná práca TU v 2. ročníku bola zameraná na tieto témy: rovnoprávnosť mužov a žien, 
upevňovanie zdravých životných návykov, negatívny vplyv drog a alkoholu na zdravie, ako 
sa správne učiť, racionalizácia voľného času, Deň Európy atď. Triedni učitelia pravidelne 
vyhodnocovali na triednických hodinách dochádzku do školy, prospech a správania sa žiakov 
v škole aj mimo nej. Aj výchovné plány TU 2. ročníka boli vo väčšine v ažurite s ich 
realizáciou na triednických hodinách. V tomto ročníku bolo v 2. polroku udelených 10 trestov 
zo správania. V jednom prípade došlo k zníženiu známky zo správania na 2. stupeň – 
uspokojivé, v ostatných prípadoch za priestupky voči správaniu boli žiakom udelené 
pokarhania TU a riaditeľkou školy. S prácou TU 2. ročníka s triednou dokumentáciou 
môžeme vyjadriť spokojnosť.  
 
3. ročník  
 
Triedni učitelia 3. ročníka v priemere realizovali 2 triednické hodiny mesačne, z toho jednu 
s tematickým zameraním. Triednické hodiny boli venované týmto témam: Deň obetí 
holokaustu, Deň Eura, Svetový deň výživy, Medzinárodný deň školských knižníc, Svetový 
deň boja proti AIDS, viem správne využívať svoj voľný čas, komunikácia medzi ľuďmi, 
empatia, zdravý životný štýl, zásady slušného správania sa, elegancia a vkusné oblečenie, 
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pozitívne myslenie, zdravé sebavedomie, úcta a sebaúcta, moje nie drogám a iným 
návykovým látkam, kniha – zdroj zážitkov a poznania atď. Žiaci III. D zorganizovali 
imatrikuláciu pre žiakov 1. ročníka, III. B trieda Mikulášsky program, III. A trieda sa 
zúčastnila na Vianočnom jarmoku a III. C a III. D na exkurzii v Osvienčime. 

Žiaci 3. ročníka dosiahli na konci šk. roku najlepší prospechový priemer - 1,68, pričom 
najlepší prospechový priemer má trieda III. C - 1,52 a druhý najlepší priemer mali triedy III. 
A a III. D - 1,68. Žiaci 3. ročníka mali aj najnižší počet vymeškaných ospravedlnených hodín 
na 1 žiaka, a to 115,81 hodín na žiaka. Ako pozitívum je potrebné hodnotiť aktívne zapájanie 
sa žiakov 3. ročníka do mimoškolských aktivít a rôznych súťaží, na ktorých dosiahli pekné 
výsledky. S prácou triednych učiteľov 3. ročníka a vedením triednej dokumentácie možno 
vyjadriť spokojnosť. 
 
4. ročník  
 
Práca triednych učiteľov 4. roč. bola v 1. polroku zameraná na prípravu a dôstojný priebeh 
stužkových slávností, ktorých úroveň možno hodnotiť ako veľmi dobrú. V práci so žiakmi sa 
venovala sústavná pozornosť zvládnutiu EČ a PFIČ MS a ÚFIČ maturitnej skúšky. Triedni 
učitelia 4. ročníka realizovali v priemere 2 triednické hodiny mesačne. V rámci triednických 
hodín venovali pozornosť témam: zdravý životný štýl, škodlivosť fajčenia, užívania drog 
a alkoholu, medziľudským vzťahom a potrebe vzájomnej komunikácie, Svetovému dňu boja 
proti AIDS, Medzinárodnému dňu pešej chôdze, maturite bez stresu a ďalším témam.  
Pozornosť sa venovala problematike profesionálnej orientácie žiakov, výberu vhodného 
zamestnania, možnostiam štúdia na VŠ, vyplňovaniu prihlášok na VŠ a uplatneniu sa na trhu 
práce.  

K ďalším zámerom vo výchovnej práci patril neustály dohľad nad dodržiavaním základných 
zásad slušného správania a na kultúru obliekania. Intenzívne bolo treba v tejto oblasti pôsobiť 
najmä pred stužkovou slávnosťou a pred maturitnými skúškami. Je potrebné oceniť veľmi 
dobré výchovné pôsobenie triednych učiteľov v tejto oblasti. 

Vyučujúci na triednických hodinách dôsledne vykonávali rozbor prospechu, správania 
a dochádzky. Žiaci 4. ročníka mali najvyšší prospechový priemer, a to 2,15. Z tried štvrtého 
ročníka len IV. E trieda mala prospechový priemer pod 2,00,  a to 1,93. Žiaci 4. ročníka mali 
najvyšší počet vymeškaných hodín na 1 žiaka, a to 133,80 ospravedlnených hodín na 1 žiaka 
a 0,22 neospravedlnených hodín  na 1 žiaka. Práca triednych učiteľov vo 4. ročníku je veľmi 
náročná najmä z dôvodu prípravy stužkovej slávnosti, maturitných skúšok a ostatných 
činností súvisiacich s ukončovaním stredoškolského štúdia.  Vedenie triednej dokumentácie 
a dokumentácie na maturitné skúšky bolo  na veľmi dobrej úrovni. 
 
 
9. Hodnotenie práce  predmetových komisií 
 
Činnosť predmetových komisií sa riadila plánom práce školy a plánom práce PK na šk. rok 
2010/2011. Časový harmonogram a obsahová náplň jednotlivých zasadnutí PK boli dodržané. 
V priebehu roka boli zrealizované úlohy vytýčené v pláne práce PK na tento školský rok. 
Predsedovia predmetových komisií zhodnotili činnosť PK v správe PK: 
 
• PK ekonomických predmetov – predsedníčka PK: Ing. Mária Plavčanová 
• PK účtovníctva a ekonomických cvičení – predsedníčka PK: Ing. Tatiana 

Marečáková 
• PK informatiky – predsedníčka PK: Ing. Valeria Brenišinová 
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• PK grafických predmetov – predsedníčka PK: Ing. Mária Korenková 
• PK spoločenskovedných predmetov - predsedníčka PK: Mgr. Magdaléna Skokanová   
• PK cudzích jazykov - predsedníčka PK: PhDr. Marcela Cibáková 
• PK prírodovedných predmetov - predsedníčka PK: PaedDr. Melánia Pavúková 
• PK telesnej a športovej výchovy - predsedníčka PK: PaedDr. Iveta Bendíková 

 
 
 

14 Splnenie úloh všeobecných a špecifických z POP na školský  
         rok 2010/2011 
 
 
V školskom roku 2010/2011 vedenie školy vychádzalo z nasledujúcich právnych predpisov:  
 
- Zák. č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov,  
- Vyhl. MŠ SR č. 282/2009 Z. z. o stredných školách,  
- Zák. č. 184/2009 Z. z. o odbornom vzdelávaní a príprave a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov, 
- Zák. č. 317/2009 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov, 
- Vyhl. MŠ SR č. 437/2009 Z. z., ktorou sa ustanovujú kvalifikačné predpoklady a osobitné 

kvalifikačné požiadavky v znení vyhl. MŠ SR č. 170/2010 Z. z., 
- Vyhl. MŠ SR č. 445/2009 Z. z. o kontinuálnom vzdelávaní, kreditoch a atestáciách 

pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov, 
- Vyhl. MŠ SR č. 318/2008 Z. z. o ukončovaní štúdia na stredných školách v znení 

neskorších právnych predpisov, 
- Nariadenie vlády SR č. 422/2009 Z. z., ktorým sa ustanovuje rozsah priamej vyučovacej 

činnosti a priamej výchovnej činnosti pedagogických zamestnancov,  
- Zákon č. 552/2003 Z. z. o výkone  práce vo verejnom záujme, 
- Zákon č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone prác vo 

verejnom  záujme, 
- Zákon č. 542/1990 Zb. a č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej 

samospráve, 
- Zákon č. 597/2003 Z. z. o financovaní ZŠ, SŠ a školských zariadení v znení neskorších 

právnych predpisov, 
- Zákon č. 179/2009 Z. z., ktorým sa mení a dopĺňa zák. č. 597/2003 Z. z. o financovaní 

základných škôl, stredných škôl a školských zariadení v znení neskorších predpisov 
a o zmene a doplnení zákona č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej 
samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, 

- Zákon č. 568/2009 Z. z. o celoživotnom vzdelávaní a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov,  

- Vyhláška MŠ SR č. 231/2009 Z. z. o podrobnostiach a organizácii školského roka na ZŠ, 
na SŠ, na ZUŠ, na odborných učilištiach a na jazykových školách, 

- Vyhláška MŠ SR č. 269/2009 Z. z., ktorou sa mení vyhláška č. 319/2008 Z. z. o uznávaní 
náhrady maturitnej skúšky z cudzieho jazyka, 

- Vyhláška MŠ SR č. 282/2009 Z. z. o stredných školách,  
- Vyhláška MŠ SR č. 330/2009 Z. z. o zariadení školského stravovania, 
- Nariadenie vlády SR č. 598/2009 Z. z., ktorým sa mení a dopĺňa nariadenie vlády SR č. 

630/2008 Z. z., ktorým sa ustanovujú podrobnosti rozpisu finančných prostriedkov zo 
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štátneho rozpočtu pre školy a školské zariadenia v znení nariadenia vlády SR č. 29/2009 
Z. z.,  

- Vyhláška MŠ SR č. 230/2009 Z. z., ktorou sa mení vyhláška MŠ SR č. 291/2004 Z. z., 
ktorou sa určujú podrobnosti o spôsobe ustanovenia orgánov štátnej samosprávy, o ich 
zložení, o ich organizačnom a finančnom zabezpečení, 

- Zákon č. 71/1967 Zb. o správnom konaní (správny poriadok) v znení neskorších 
predpisov, 

- Metodický pokyn č. 21/2011 na hodnotenie a klasifikáciu žiakov stredných škôl, 
- z ďalších vyhlášok, usmernení,  metodických pokynov, koncepcií a stratégií uvedených 

v Pedagogicko-organizačných pokynoch na šk. rok 2010/2011.  
 
Vo výchovno-vzdelávacom procese  sme vychádzali aj zo štátneho vzdelávacieho programu 
pre študijné odbory 63 Ekonomika a organizácia, obchod a služby I, ISCED 3A 
a z vypracovaných školských vzdelávacích programov Obchodná akadémia platného od 
01.09.2008 začínajúc 1. ročníkom a ŠkVP Moderná obchodná akadémia pre prax a ďalšie 
štúdium platného od 01. 09. 2010 začínajúc 1. ročníkom. 
 
V závere školského roku môžeme konštatovať, že väčšina našich žiakov sú národne cítiaci 
a tolerantne správajúci sa mladí ľudia, schopní komunikácie, disponujú potrebnými 
vedomosťami i zručnosťami, ktoré dokážu uplatňovať v praxi. 
 
Vytvorili sme preventívne aktivity v oblasti ochrany mládeže pred toxikomániou, pred 
predčasnou graviditou, pred AIDS i pred trestnou činnosťou. Vykonali sme opatrenia na 
zamedzenie šikanovania v škole, všetci žiaci 1. - 4. ročníka boli na úvodných triednických 
hodinách na začiatku šk. roku oboznámení so Školským poriadkom školy a s  Príkazným 
listom riaditeľky školy k prevencii a riešeniu šikanovania žiakov v školách. 
 
Žiaci našej školy sa pravidelne zúčastňovali súťaží, ktoré organizoval KŠÚ, Štátny inštitút 
odborného vzdelávania, prípadne iné školy a inštitúcie. Viaceré z nich naša škola 
organizovala. Pri plnení výchovno-vzdelávacích cieľov sme vo vyučovacom procese využili 
celoštátne i regionálne výročia. 
 
V zmysle zákona NR SR č. 270/1995 o štátnom jazyku sme i naďalej pestovali kultúru slova 
a kvalitu výučby slovenského jazyka nielen na hodinách SJL, ale vo všetkých vyučovacích 
jednotkách.  
 
V súlade so zákonom č. 63/1993 Z. z. o štátnych symboloch SR a ich používaní v znení 
neskorších právnych predpisov a Smernicou č. 11/2010-R z 24. mája 2010 k umiestneniu 
vyobrazenia štátneho znaku Slovenskej republiky, štátnej zástavy Slovenskej republiky, textu 
štátnej hymny Slovenskej republiky a textu preambuly Ústavy Slovenskej republiky v 
priestoroch škôl so štátnym vzdelávacím programom sme v učebniach umiestnili vyobrazenie 
štátneho znaku SR, štátnej zástavy SR a textu štátnej hymny a preambuly Ústavy SR. 
 
15 Informácie o oblastiach, v ktorých škola dosahuje dobré  
          výsledky a o oblastiach, v ktorých sú nedostatky - SWOT analýza 
 
 

Silné stránky Slabé stránky 

• viac ako 70-ročná tradícia, najstaršia • nedostatočné množstvo finančných 
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stredná škola         s maturitou v meste, 
• vysoký kredit školy na verejnosti, 
• 100 % kvalifikovanosť učiteľského 

kolektívu, 
• vysoká odbornosť a erudovanosť 

pedagogických zamestnancov, 
• účasť pedagogických zamestnancov na 

rôznych formách kontinuálneho 
vzdelávania, 

• pôsobenie absolventov školy v 
manažmente bánk a podnikov v meste 
a regióne, 

• úspešnosť absolventov pri prijímaní na 
vysoké školy a pri zamestnávaní sa v SR 
i v zahraničí, 

• veľmi dobrá materiálno-technická 
vybavenosť školy (6 odborných učební 
vybavených samostatným počítačom pre 
každého žiaka, učiteľským pracoviskom, 
tlačiarňami, dataprojektorom, 4 jazykové 
učebne - 3 z nich vybavené počítačom 
a dataprojektorom, 1 vybavená 
plazmovým televízorom a DVD 
prehrávačom), 

• zmodernizovaná telocvičňa, posilňovňa, 
pohybové štúdio, 

• rekonštrukcia priestorov školy - výmena 
všetkých pôvodných okien za plastové, 
výmena sklobetoniek v telocvični za 
plastové okná, výmena vonkajších dverí 
za plastové, výmena dverí v školskom 
bufete, rekonštrukcia priestorov šatní, 
každý žiak má samostatnú uzamykateľnú 
skrinku na osobné veci, rekonštrukcia 
kanalizačných a vodovodných rozvodov, 
vymaľovanie vnútorných priestorov 
školy,  výmena umývadiel 
a vodovodných batérií vo všetkých 
miestnostiach školy, 

• oprava a vymaľovanie fasády školy 
a telocvične, 

• výmena stolov a stoličiek v triedach 
a učebniach, kúpa nového kancelárskeho 
nábytku do zborovní pre učiteľov,  

• oplotenie areálu školy, 
• dobrá poloha školy v meste (blízko 

centra), možnosť bezplatného parkovania 
na parkovisku v blízkosti školy, 

• výborné uplatňovanie absolventov školy 

prostriedkov na nákup prostriedkov IKT 
a iných učebných pomôcok, 

• nedostatočné množstvo finančných 
prostriedkov na adekvátne odmeňovanie 
zamestnancov, 

• nedostatočné vybavenie jazykových 
učební  modernými prostriedkami IKT, 

• chýbajúca odborná a jazyková literatúra, 
• chýbajúca moderná didaktická technika, 

v klasických triedach, 
• nevyhovujúci vonkajší športový areál 

a chýbajúce finančné prostriedky na jeho 
rekonštrukciu. 
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v praxi a v štúdiu na VŠ, 
• pomoc sponzorov a Rodičovského 

združenia pri OA, 
• každoročný vysoký záujem žiakov ZŠ 

o štúdium v našej škole, 
• výborný imidž školy v širokom okolí, 
• úspešné umiestnenia žiakov v súťažiach 

a olympiádach na regionálnej, krajskej 
i celoslovenskej úrovni, 

• žiaci školy majú možnosť získať 
vysvedčenie o štátnej skúške 
z kancelárskeho písania na počítači 
a korešpondencie, osvedčenie 
o úspešnom absolvovaní predmetu cvičná 
firma, certifikát o úspešnom absolvovaní 
programu Aplikovaná ekonómia, 
certifikát o úspešnom absolvovaní 
programu Hospodársky týždeň, vodičské 
oprávnenie v autoškole, ktorá má sídlo 
priamo v budove školy. 

Príležitosti Ohrozenia 

• možnosť zavedenia pomaturitného 
kvalifikačného štúdia v dennej, 
alternatívne v diaľkovej forme, 

• doplnenie študijných odborov na základe 
potrieb praxe a zatraktívnenie štúdia pre 
uchádzačov o štúdium (študijný odbor 
6355 6 služby v cestovnom ruchu), 

• nový školský vzdelávací program 
Moderná obchodná akadémia pre prax 
a ďalšie štúdium platný od 1. septembra 
2010 začínajúc prvým ročníkom a jeho 
dopracovanie pre ďalšie ročníky, 

• zapojenie školy do projektov a grantov.  

• menší záujem žiakov ZŠ o štúdium 
v škole najmä z dôvodu poklesu 
demografickej krivky, 

• zníženie počtu žiakov školy, a tým v 
dôsledku normatívneho financovania na 
žiaka aj zníženie rozpočtových 
prostriedkov školy, 

• obmedzené možnosti delenia triedy na 
skupiny pri vyučovaní odborných a 
všeobecnovzdelávacích predmetov 
vzhľadom na finančné prostriedky, 

• riziko zníženia kvality vyučovacieho 
procesu  pre nedostatok mzdových 
a prevádzkových prostriedkov, 

• presakovanie spodnej vody do 
pivničných priestorov – šatní, ničenie 
areálu školy vandalmi, 

• odobratie parku pri škole na investičné 
mimoškolské účely. 

 
16  Výsledky úspešnosti školy pri príprave na výkon povolania a uplatnenie   
       žiakov na pracovnom trhu a ich úspešnosť prijímania na ďalšie  
       štúdium 
 
V školskom roku 2010/2011 zo 158 žiakov 4. ročníka ukončilo štúdium 148 žiakov v riadnom 
termíne (máj 2011),  9 žiakov maturovalo v mimoriadnom skúšobnom období (september 
2011) a 1 žiak zanechal štúdium (prestúpil do SOA v Prešove, kde bude opakovať 4. ročník), 
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t. z. celkový počet úspešných absolventov školy v šk. roku 2010/2011 je 157. Na štúdium na 
VŠ sa hlásilo 98 % žiakov. Každý z nich posielal v priemere 3 prihlášky na VŠ rôzneho 
zamerania – najväčší záujem bol o ekonomické fakulty, pedagogické a poľnohospodárske 
fakulty, VŠ právnického charakteru a technické fakulty so zameraním na ekonomiku. 
 

Prehľad uplatnenia absolventov školy, ktorí ukončili štúdium v šk. roku 2010/2011 
 

Umiestnenie absolventov Počet absolventov Podiel v % 

Štúdium na vysokej škole 102 64,97 

Zamestnanie v SR   22 14,01 

Zamestnanie v zahraničí    4   2,55 

Evidovaní na úrade práce   29 18,47 

Spolu 157          100,00 

 
   Pozn.: Údaje sú zistené k 15. 09. 2011. 
 
24. marca 2011 sme zorganizovali 3. kontraktačný deň cvičných firiem za účasti 11 cvičných 
firiem z našej školy, z Levoče, Dolného Kubína, Svidníka, Spišskej Novej Vsi a 1 študentskej 
spoločnosti v rámci predmetu aplikovanej ekonómie z našej školy. Kontraktačný deň podporil 
aj Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny Poprad.  
Žiaci 4. ročníka sa zúčastnili prednášky o možnostiach štúdia na UMB v Banskej Bystrici - 
Detašovanom pracovisku Poprad. Študenti absolvovali i konzultácie s pracovníkmi 
Technickej univerzity v Košiciach, súkromnej Bankovej univerzity v Prahe a Ekonomickej 
univerzity Brno. 
 
Žiaci boli informovaní o možnostiach štúdia na VŠ v SR i v zahraničí prostredníctvom 
propagačných materiálov na informačnej tabuli výchovného poradcu alebo priamo 
u výchovnej poradkyne, ktorá im poskytla aj informácie týkajúce sa vyplňovania prihlášok na 
VŠ.  
 
 
17  Výchova mimo vyučovania, voľnočasové aktivity 
 
Realizovala sa prostredníctvom práce v záujmových krúžkoch a prostredníctvom kultúrnych 
a športových akcií v mimovyučovacom čase. 
 
Na racionálne využitie voľného času pre žiakov počas školského roka pracovalo 27 krúžkov. 
Vydali sme 551 vzdelávacích poukazov, prijali sme 540 vzdelávacích poukazov, čo 
predstavuje 98 % zapojenosť žiakov do krúžkov. Vedúcimi krúžkov boli interní zamestnanci 
školy (učitelia).  Základným problémom krúžkovej činnosti bola nízka dochádzka žiakov.  
 

Prehľad krúžkov a vedúcich krúžkov v šk. r. 2010/2011 
 

P. č. Názov krúžku Vedúci krúžku 
1. Aerobik PaedDr. Iveta Bendíková 
2. Filmový fanúšik Ing. Valeria Brenišinová 
3. Floorball Mgr. Alena Alexová 
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4. Futbal Mgr. Jozef Turák 
5. Chcem písať rýchlejšie Ing. Soňa Líšková 
6. Internetová nemčina Ing. Katarína Gajdošová 
7. Matika 1 PaedDr. Melánia Pavúková 
8. Matika 2 Katarína Strnisková 
9. Maturita ANJ Mgr. Dagmar Mlynarčíková 
10. Mladý Európan Mgr. Lýdia Budzáková 
11. Multimédiá Ing. Ľuboš Marcinko 
12. Nemčina na zjedenie Mgr. Iveta Struková 
13. Nemčina v kocke Mgr. Iveta Jaurová 
14. Omega 1 Ing. Anna Čuláková 
15. Omega 2 Ing. Justína Kocurková 
16. Omega 3 Ing. Tatiana Marečáková 
17. Omega 4 Ing. Anna Prochotská 
18. Podnikanie Ing. Tatiana Hadbavná 
19. Posilňovanie Ján Červeň 
20. Rýchle prsty Ing. Beáta Furmanová 
21. Slovenčina hrou Mgr. Zuzana Hvilová 
22. Školský časopis Ing. Martina Dovalovská 
23. Šport a internet Ing. Mária Korenková 

24. Šport a turistika 
Ing. Mária Plavčanová 
Ing. Marta Valčuhová 

25. Učíme sa nakupovať Ing. Dana Sirotňáková 
26. Volejbal Mgr. Yveta Lajčáková 
27. Žurnalistika Mgr. Magdaléna Skokanová 

 
 
V školskom roku 2010/2011 sme uskutočnili tieto súťaže, resp. sme sa zapojili do týchto 
súťaží: 
 
• celoškolská súťaž pre žiakov 2. ročníka z podnikovej ekonomiky, 
• celoškolská súťaž pre žiakov 3. ročníka z podnikovej ekonomiky, 
• celoškolská súťaž pre žiakov 4. ročníka z ekonomických znalostí, 
• celoškolská súťaž z daňovej sústavy, 
• celoškolské kolo Olympiády ľudských práv, 
• školské kolo stredoškolskej odbornej činnosti, 
• 14. ročníka celoslovenskej a 11. ročníka medzinárodnej súťaže „Spotreba pre život“, 
• súťaž Mladý Európan, 
• celoškolské kolá súťaže Mladý účtovník pre žiakov 2., 3. a 4. ročníka,  
• celoškolská súťaž o najkrajšiu počítačovú prezentáciu, 
• celoškolská súťaž z hospodárskych výpočtov a štatistiky žiakov 1. ročníka, 
• triedne súťaže žiakov v písaní na počítači a úprave textu na počítači (3-krát počas 

školského roka), 
• celoškolská súťaž o Putovný pohár zástupkyne riaditeľky školy v písaní na počítači, 
• celoškolská súťaž o Putovný pohár riaditeľky školy v písaní na počítači a v úprave textu 

na počítači,  
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• Modelový európsky parlament, 
• súťaž Európa v škole, spolupráca s Domom Márie-Magdalény v Žakovciach, 
• súťaž v prednese poézie a prózy Vansovej Lomnička,  
• literárna súťaž Za krásu slova,  
• školské kolo olympiády v nemeckom jazyku, 
• školské kolo olympiády v anglickom jazyku, 
• súťaž v nemeckom jazyku: „Navštívili sme...“, 
• súťaž v anglickom jazyku: Kvíz o anglicky hovoriacich krajinách, 
• matematická súťaž KLOKAN v kategóriách KADET a JUNIOR, 
• výtvarná súťaž „Prečo som na svete rád/rada“, 
• celoškolský softbalový turnaj – chlapci, 
• priateľské stretnutia študentov OA-SPŠ vo florballe a volejbale pri príležitosti Dňa 

študentstva, 
• aerobik stredoškolákov – zumba - 2 stretnutia v spolupráci s CVČ, 
• celoškolský vianočný „malý volejbal“ - polročné finálové zápasy o majstra školy, 
• preteky v zjazdovom lyžovaní pre 1. ročník, 
• branno-športové preteky  hod granátom na cieľ – 1. ročník, streľba zo vzduchovky – 2. 

ročník, 
• športové aktivity pri príležitosti „Dňa otvorených dverí OA“ - volejbalový turnaj - 3. 

ročník, ukážky stepaerobiku a fitbalaerobiku, 
• Jesenné dni športu mesta Poprad - Rope Skiping (skákanie cez švihadlo), žonglovanie 

s loptou, 
• CHALENGE  DAY, 
• účasť na projekte „Funbalová liga majstrov“ (turnaj v stolnom ľudskom futbale), 
• Stredoškolské športové hry - cezpoľný beh, stolný tenis, plávanie, futbal, floorball, futsal, 

volejbal, basketbal, atletika, bowling, bedminton, 
• súťaž o najšportovejšiu triedu. 
 
 
Výsledky súťaží, záujmová činnosť  

 
Súťaže v grafických disciplínach 

Školské preteky  
 

November 2010 
Písanie na počítači  
1. Marek Lichoň, IV. A, 372,1 č. ú./min 
2. Zuzana Tkáčiková, IV. E, 347,7 č. ú./min 
3. Ivana Žembová, III. B, 343,7  č. ú./min 
Úprava textu na počítači 
1. Zuzana Tomašeková, IV. D, 111 korektúr, 1 chyba, 10 850 čistých bodov 
2. Miroslava Šmihulová, IV. E, 112 korektúr, 4 chyby, 10 200 čistých bodov 
3. Štefánia Kapolková, III. A, 95 korektúr, 1 chyba, 9 250 čistých bodov 
 
Marec 2011 
Písanie na počítači  
1. Zdenka Vaverčáková, IV. E, 369,1 č. ú./min  
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2. Lívia Voščeková, II. E, 367,7 č. ú. /min 
3. Štefánia Kapolková, III. A, 355,8 č. ú./min 
Úprava textu na počítači 
1. Štefánia Kapolková, III. A, 108 korektúr, 4 chyby, 9 800 čistých bodov 
2. Antónia Duláková, III. D, 103 korektúr, 1 chyba, 9 550 čistých bodov 
3.Miroslava Šmihulová, IV. E, 94 korektúr,3 chyby, 8 650 čistých bodov 
 
Máj 2011  (tretie, druhé a prvé ročníky) 
Písanie na počítači  
1. Štefánia Kapolková, III. A, 393,9 č. ú./min 
2. Lívia Voščeková, II. E, 362,4 č. ú./min 
3. Daniel Laškody, II. B, 342,0 č. ú./min 
 
Písanie na PC - 1. ročník. 
1. Simona Marhefková, I. A,  294,2 č. ú./min 
2. Patrícia Vojčíková, I. B, 259,2 č. ú./min 
3. Dominik Šebest, I. D, 257,9 č. ú./min 
Úprava textu na počítači 
1. Antónia Duláková, III. D, 122 korektúr, 3 chyby, 11 450 čistých bodov 
2. Lucia Fedoriková, II. E, 116 korektúr, 3 chyby, 10 850 čistých bodov 
3. Anna Petrušová, III. B, 97 korektúr, 2 chyby, 9 200 čistých bodov 

 
Putovný pohár zástupkyne riaditeľky školy – december 2010  (najúspešnejší žiaci školy 
v písaní na PC) 
Písanie na PC – všetky ročníky (prvý, druhý a tretí) 
1. Marek Lichoň, IV. A – 367,2 č. ú./min 
2. Anna Petrušová, III. B – 366,1 č. ú./min 
3. Martina Blažinská, III. D – 328,9 č. ú./min 
 
Putovný pohár riaditeľky školy – jún 2011 (najúspešnejší žiaci školy v písaní na PC) 
Písanie na PC – všetky ročníky (prvý, druhý a tretí) 
1. Lívia Voščeková, II. E – 359,8 č. ú./min 
2. Antónia Duláková, II. D – 337,1 č. ú./min 
3. Daniel Laškody, II. B – 333,1 č. ú./min 
 
Krajské preteky 
 

Krajské preteky žiakov stredných škôl Prešovského kraja sa uskutočnili dňa 10. februára 2011 
v Obchodnej akadémii Poprad. V písaní na počítačoch celkom súťažilo 38 žiakov, avšak pre 
prekročenie limitu 0,25 % chýb bolo 5 súťažných prác vyradených. Pre nesplnenie 
podmienok hodnotenia súťaže (menej ako 270 úderov za minútu) bolo vyradených 5 
súťažných prác. V súťažnej disciplíne úprava textu na počítači (UTX)  súťažilo celkom 21 
študentov.  Pre nesplnenie podmienok hodnotenia súťaže bolo vyradených 5 súťažných prác.  
 
Umiestnenia žiakov OA Poprad na krajských pretekoch 10. 02. 2011 
Písanie na počítači  
1. Lívia Voščeková, II. E, 360,2 č. ú./min 
4. Štefánia Kapolková, III. A, 352,6 č. ú./min 
7. Antónia Duláková, III. D, 341,0 č. ú./min 
9. Anna Petrušová, III. B, 335,7 č. ú./min 
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Ďalší dvaja žiaci – Žembová, III. B, obsadila 11. miesto, Laškody, II. B, obsadil 17. miesto 
a Šmihulová IV. E, 27. miesto. 
 
Úprava textu na počítači 
3. Miroslava Šmihulová, IV. E, 92 korektúr, 1 chyba, 8 950 bodov 
 
Celoštátna súťaž žiakov stredných škôl v SIP 45. ročník sa konala v 10. - 11. marca 2011 
v OA Sereď. Obchodnú akadémiu Poprad vzorne reprezentovali žiačky Štefánia Kapolková, 
Lívia Voščeková, Miroslava Šmihulová, Anónia Duláková. V písaní na PC sa Lívia 
Voščeková z II. E umiestnila na peknom 11. mieste s počtom č. ú. 360,0/min. V UTX Antónia 
Duláková z III. D triedy obsadila 1. miesto, vykonala 121 korektúr s počtom bodov 10 850, 4. 
miesto obsadila Štefánia Kapolková z III. A triedy -  vykonala 124 korektúr s počtom bodov 
10 150 a 6. miesto obsadila Miroslava Šmihulová zo IV. E triedy – vykonala 107 korektúr, 
s počtom 9 700 výsledných bodov.  
 
V internetovej súťaži v rámci INTERSTENO získali diplomy žiačky Voščeková – 384 č. 
ú./min a Kapolková – 341 č. ú./min. 
 
Účasť na medzinárodnej súťaži v úprave textu na počítači 
 
Vzhľadom na výborný úspech na celoslovenskej súťaži sa Antónia Duláková z III. D triedy 
9. - 15. júla 2011 zúčastnila na 48. kongrese INTERSTENO - medzinárodnej súťaže v úprave 
textu na počítači a v odpise textu na PC. Miestom konania súťaže bol Paríž. V kategórii 
JUNIOR v 30-minútovom odpise textu na PC sa umiestnila na 28. mieste s výkonom 348,4 č. 
ú./min a v súťažnej disciplíne korektúra textu na počítači na 18. mieste, pričom vykonala 92 
korektúr, 1 chyba, 8700 výsledných bodov. 
 
 
Spotreba pre život - spotrebiteľská výchova žiakov 
 
V rámci predmetu tovaroznalectvo sa žiaci našej školy pod vedením p. Korenkovej už po 
štvrtýkrát zúčastnili 13. ročníka súťaže „Spotreba pre život“. Svojou účasťou prispeli 
k naplneniu cieľov súťaže – k podpore záujmu mladých spotrebiteľov o ochranu svojich práv 
a rozhodovanie na súčasnom trhu výrobkov a služieb. V tomto ročníku sa do súťaže zapojili 
dve trojčlenné skupiny. Žiaci II. D – Duláková, Navrátil, Nováková, ktorí vytvorili časopis 
„Tester 2“ a žiaci z III. A – Diabelková, Šifra, Zázrivý s časopisom „Spotrebiteľ“.  Hoci žiaci 
nezískali umiestnenie, z Asociácie spotrebiteľských subjektov im bolo vyslovené 
poďakovanie konštatujúc, že práca spĺňala všetky požiadavky súťaže. 
 
 
 
Výsledky súťaží v cudzích jazykoch 

Olympiáda v anglickom jazyku 
 
Kategória 2A (1. a 2. ročník) 
Školské kolo 
1. Karolína Cardosová, II. B 
2. Lukáš Černák, I. C 
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3. Oľga Šittenhelmová, II. E 
      
Kategória 2B (3. a 4. ročník) 

Školské kolo 
1. Martina Chlpeková, III. D 
2. Michal Kolcún , IV. C 
3. Juraj Sopko, III. B 
     
     
Súťaže v anglickom jazyku 
 
Kvíz o anglicky hovoriacich krajinách 
1. Alžbeta Djurbová, III. B 
2. Patrik Olekšák, II. E 
3. Lucia Fedoríková, II. E 
    Lukáš Bakó, II. D 
 
 
Olympiáda v nemeckom jazyku  
 
Kategória 2A (1. a 2. ročník) 
Školské kolo 
1. Estera Horanská, II. A 
2. František Prokop, II. A 
3. Dominika Kucová, II. B 
 
Kategória 2B (3. a 4. ročník) 

Školské kolo 
1. Lenka Heldáková, IV. D 
2. Darina Knapiková, IV. B 
3. Diana Fabryová, IV. B 
 
Súťaže v nemeckom jazyku 
Projekt „Navštívili sme ...“ 
1. Dindová, Ilavská, II. B 
2. Dučáková, Pastieriková, Ploščicová – III. D 
3. Fáberová, Fedorová, Greňová – III. C 

 

Výsledky matematických súťaží 
 
Súťaže sa zúčastnilo 49 žiakov (18 z prvého ročníka, 12 z druhého ročníka a 19 z tretieho 
ročníka). Úspešných riešiteľov bolo 20. Najlepší riešitelia: Harabínová II. E – 95,8 %, Lacko 
II. E – 95,0 %, Zuštiaková II. A – 90 %, Fedoríková II. E – 87,5%, Toporcer II. C – 87,5 %, 
Pisarčík II. A – 86,7 %, Dzurňák I. E – 85,8 %. Spomenutí študenti dostanú vecnú odmenu od 
organizátorov súťaže. Študentke Harabínovej prišla pozvánka na medzinárodné stretnutie 
v Nemecku. Vyberú 10 účastníkov zo Slovenska spomedzi všetkých prihlásených.  
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Stredoškolská odborná činnosť 
 
V školskom roku 2010/2011 sa do stredoškolskej odbornej činnosti zapojilo 14 študentov 2. – 
4. ročníka spolu v štyroch súťažných odboroch. 26. januára 2011 sa uskutočnila školská 
prehliadka SOČ a zo školského kola do obvodného kola SOČ postúpili 2 práce v súťažnom 
odbore pedagogika, psychológia a sociológia, 2 práce v súťažnom odbore ekonomika 
a riadenie, 2 práce v súťažnom odbore teória kultúry, umenie, umelecká, odevná tvorba a 1 
práca v novom súťažnom odbore hotelierstvo a cestovný ruch. Od tohto školského roku  
funguje nový systém prihlasovania a administrácie prác SOČ.  Obvodná prehliadka SOČ sa 
uskutočnila 25. februára 2011 v SOŠ technickej v Poprade, kde sme nemali žiadne postupové 
umiestnenie. Súťažná práca v súťažnom odbore hotelierstvo a cestovný ruch bola 
odprezentovaná na krajskej prehliadke SOČ (automatický postup), ktorá sa konala 1. apríla 
2011 v SOŠ v Starej Ľubovni.  
 
Labyrint ekonómie 
 
Žiaci z II. A Miriam Bachledová a František Prokop pod vedením pani Korenkovej  úspešne 
reprezentovali školu v súťaži „Labyrint ekonómie“,  ktorá sa konala 24. marca 2011 
v Havířove. Študenti  získali 1. miesto za obhajobu práce „Európska únia žije peniazmi“. 
 
Výsledky súťaže z účtovníctva "Mladý účtovník" 
 
Školské kolo 
 
2. ročník 
1. Estera Horanská, II. A 
2. Jana Vnenčáková, II. C 
3. Lenka Kozáková, II. B 
 
3. ročník  
1. Ľubomíra Deptová, III. C 
2. Dominika Iľašová, III. C 
3. Anna Mrázová, III. A 
 
4. ročník 
1. Vladimír Chlebovec, IV. B 
2. Darina Knapíková, IV. B 
3. Marko Šifra,  IV. A 
 
 
Zadania na súťaže pripravili: 
4. ročník - Ing. Kocurková - v programe Omega, 
3.   ročník - Ing. Suchá - v programe Omega, 
2.   ročník - Ing. Marečáková - ručne vedené účtovníctvo. 
 
V 14. ročníku „Olympiády Mladý účtovník“  v šk. roku 2010/2011 zvíťazil Vladimír 
Chlebovec zo IV. B. Darina Knapíková zo IV. B sa umiestnila na 11. mieste. V celoštátnom 
kole súťaže nás reprezentoval Vladimír Chlebovec, ktorý skončil na 5. mieste.  
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Cvičné firmy 
 
V škole pracovali 4 cvičné firmy: 

- TUAREG, s. r. o. - predaj cukroviniek, kávy a čaju (IV. C - 1., Ing. Korenková), 

- ARTAS, s. r. o. – predaj potravín, cukroviniek a kozmetiky pre ľudí so špeciálnymi 
zdravotnými požiadavkami (IV. C - 2., Ing. Marečáková), 

- LIENKA, s. r. o. – materská škola (III. C – 2., Ing. Čuláková), 

- DIAMOND, s. r. o. – fitness (III. C – 1., Ing. Suchá). 
Žiaci IV. C triedy sa zúčastnili Medzinárodného veľtrhu cvičných firiem v Bratislave 
v decembri 2010.  
 
3.  kontraktačný deň cvičných firiem regiónu 
 
24. marca 2011 sa uskutočnil 3. kontraktačný deň cvičných firiem v priestoroch OA 
a v spolupráci s UPSVaR Poprad. Zúčastnili sa ho domáce cvičné firmy – DIAMOND, s. r.o., 
SMŠ LIENKA, s. r.o., U svätého Huberta, poľovnícky zámoček, s. r. o., TUAREG, s. r. o., 
ARTAS, s. r. o., študentská spoločnosť EXIT, a. s.. Z iných škôl sa zúčastnilo 6 cvičných 
firiem – Prono, s. r. o. a CK BEST, s. r. o. z Obchodnej akadémie Dolný Kubín, BIOSVET,  
s. r. o., OA Watsonova, Košice, PRÚTY, s. r. o., Spojená škola internátna, Levoča, 
GALAXIE SPORT, s. r. o. a PUBTEA, s. r. o. zo Spojenej školy Obchodnej akadémie 
Svidník.  Ako návštevníci  veľtrhu sa zúčastnili pedagogickí zamestnanci zo Strednej 
odbornej školy ekonomickej, Spišská Nová Ves. Cieľom veľtrhu bolo uzatváranie obchodov 
medzi účastníkmi navzájom a so zákazníkmi – žiakmi našej OA. 
 
V decembri 2010 sa cvičné firmy zúčastnili Dňa otvorených dverí v OA Poprad. 
 

Výsledky súťaží z podnikovej ekonomiky - ekonomických znalostí  

 
2. ročník  
1. Ivana Starinská, II. E 
2. Dominika Kucová, II. B 
3. Nikola Gromadová, II. B 
 
3. ročník  
1. Anna Mrázová, III. A 
2. Martina Kallová, III. D 
3. Ivana Michlíková, III. B 
 
4. ročník  
1. Vladimír Chlebovec, IV. B 
2. Zuzana Tomašeková, IV. D 
3. Darina Knapiková, IV. B 
 

Olympiáda ľudských práv 
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Školské kolo:  
1. Alžbeta Djurbová, III. B 
2. Anna Mrázová, III. A 
3. Martina Ďumbalová, III. B 
 
Školské kolo súťaže sa uskutočnilo dňa 11. 12. 2010. Zúčastnilo sa na ňom 15 žiakov. 
Alžbeta Djurbová postúpila do krajského kola v Prešove, kde skončila na 1. mieste. 
V celoštátnom kole v Liptovskom Jáne nepostúpila do užšieho finále. 
 
Vedomostná súťaž „Mladý Európan“ 
 
V regionálnom kole VI. ročníka vedomostnej súťaže „Mladý Európan“ dňa 14. 4. 2011 
v Poprade naše družstvo skončilo na 4. mieste. Veľmi tesne nepostúpili do finále. Naše 
družstvo tvorili Júlia Kubovčíková, Dominika Koreňová a Patrícia Reščáková z III. B triedy. 
Na príprave a organizácii sa podieľal p. Palko. 
 
Vedomostná súťaž z daňovej sústavy 
 
1.  Vladimír Chlebovec, IV. B 
2. Zuzana Tkáčiková, IV. E 
3. Katarína Smoleňáková, IV. E 
 
 
Olympiáda z hospodárskych výpočtov a štatistiky  
 
1. Michaela Reichlová, I. C 
2. Slavomíra Chovanová, I. D 
3. Mária Kuchčáková, I. C 

 

Súťaž o najkrajšiu prezentáciu 

 
1. Lenka Purschová, II. B 
2. Dominika Kucová, II. B 
3. Karolína Cardosová, II. B 

Martina Blažinská, III. D 

 
 
 
 
 
Výsledky v športových súťažiach 
 
Atletika 
 
Súťaž družstiev – krajské kolo – družstvo chlapcov – 4. miesto 
                                                       družstvo dievčat – 1. miesto –  Austerová – II. D 
                                                                                                           Stašová – I. E 
                                                                                                      Mattová – I. C 



 56 

                                                                                                        Fedoreková – I. C 
                                                                                                        Šmardová – II. B 
                                                                                                        Grichová – I. D 
Majstrovstvá Slovenska SŠ v atletike družstiev dievčat – 5. miesto. 
                                                            
Basketbal - dievčatá 
Okresné kolo  -  2. miesto      
 
Futbal - chlapci 
Okresné kolo – účasť družstva chlapcov. 
 
Florbal – chlapci 
Okresné kolo – 2. miesto 
 
Futsal – chlapci 
Okresné kolo – 3. miesto 
   
Plávanie 
Okresné kolo: Novák, IV. B – 1. miesto – 100 m voľný spôsob 
                                                         - 50 m voľný spôsob 
                    Mattová, I. C – 2. miesto – 100 m motýlik 
                    Stellmachová, IV. B – 1. miesto – 100 m voľný spôsob 
                                                     2. miesto – 100 m znak 
                   4 x 50 m voľný spôsob – dievčatá – 2. miesto 
                   4 x 50 m voľný spôsob – chlapci – 3. miesto 
                                                               
Krajské kolo: Mattová, I. C – 2. miesto – 100 m motýlik 
                       Novák, IV. B – 1. miesto – 100 m voľný spôsob – účasť na majstrovstvách SR 
                      Stellmachová, IV. B – 1. miesto – 100 m voľný spôsob  
Karina Stellmachová zo IV. B triedy na majstrovstvách Slovenska v plávaní SŠ obsadila 1. 
miesto v súťažnej disciplíne 100 m voľný spôsob. Je to náš najväčší tohtoročný športový 
úspech.   
 
Volejbal  
Okresné kolo – dievčatá - 1. miesto 
Krajské kolo – dievčatá - 3. miesto 
Družstvo chlapcov – účasť na okresnom kole 
 
 
Bowling  
Okresná liga stredoškolákov – 4. miesto 
 
Bedminton 

- účasť družstva dievčat i chlapcov 
 

Stolný tenis 
Družstvo chlapcov – 2. miesto – Kovalčík - III. B 
                                               Dudžák – III. B 
                                               Bendík – III. D 
                                               Lipták – II. E 
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Družstvo dievčat – 1. miesto – Kupčová – II. E 
                                             Kolumberová – II. A 
                                             Suchanovská M. – II. C 
                                             Suchanovská F. – II. B 
                          
Cezpoľný beh 
Okresné kolo – družstvo dievčat – 2. miesto – Austerová – II. D, Mattová – I. C 

                  družstvo chlapcov – účasť 
 
Reprezentačné dresy Slovenska v školskom roku 2010/2011 obliekali: 
 
1. Ľuboslav Jurínyi – III. C – juniorsky reprezentant v bowlingu 
2. Rebeka Bondorová – III. C – reprezentantka Slovenska v ľadovom hokeji do 18 rokov 
3. Martin Bendik – III. C – zjazdové lyžovanie – člen reprezentácie „B“ teamu a člen 
                                       centra olympijskej prípravy 
 

Vyhodnotenie súťaže o najšportovejšiu triedu v školskom roku 2010/2011 
 

Umiestnenie Trieda Získané body 
1. II. C 810 
2. I. C 755 
3. IV. B 700 
4. III. C 695 
5. I. D 690 
6. II. B 620 
7. III. A 550 
8. II. D 510 
9. II. A 460 
10. I. A 400 
11. III. B 380 
12. IV. D 320 
12. I. E 320 
13. III. D 285 
14. II. E 225 
15. I. B 150 
16. IV. A 115 
17. IV. C 45 
18. IV. E 10 

 
 
 
18  Závery a opatrenia na nový školský rok 2011/2012 
 
 
Celkový prospechový priemer školy bol na konci 2. polroku šk. r. 2010/2011 1,90, čo je 
zlepšenie prospechu školy v porovnaní s predchádzajúcim šk. rokom o 0,08. Najlepší 
prospechový priemer mali žiaci 3. ročníka - 1,68 a najhorší priemer žiaci 4. ročníka - 2,15. 
Z tried najlepší prospechový priemer mali triedy III. C - 1,52, III. A a III. D - 1,68, II. C - 1,75 
a I. C - 1,76, najhorší prospechový priemer mali triedy IV. D - 2,33, IV. A - 2,22 a IV. C - 
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2,16. Prospechový priemer 1,00 dosiahlo na konci 2. polroka 21 žiakov. V prospechovej 
oblasti bude potrebné naďalej pôsobiť na zlepšovanie prístupu žiakov k študijným 
povinnostiam, a tým k zlepšovaniu celkového prospechu školy, príp. aspoň k jeho udržaniu 
pod 2,00. Potrebné je  pokračovať vo vypracovaní a uplatňovaní jednotných kritérií 
hodnotenia a klasifikácie v jednotlivých PK tak, aby to bolo v súlade s požiadavkami 
školského vzdelávacieho programu a Metodického pokynu č. 21/2011 na hodnotenie 
a klasifikáciu žiakov stredných škôl. 
V oblasti dochádzky žiakov do školy 549 žiakov denného štúdia  vymeškalo spolu 68 769 
hodín, z nich bolo 68 660 hodín ospravedlnených a 109 hodín neospravedlnených. Priemer  
na 1 žiaka bol 125,26 vymeškaných hodín, z toho 125,06 hodín ospravedlnených a 0,20 hodín 
neospravedlnených. Najlepšiu dochádzku mali žiaci I. C triedy (82,19 ospravedlnených hodín 
na 1 žiaka) a III. A triedy (90,86 ospravedlnených hodín  na 1 žiaka). Najhoršiu dochádzku 
mali žiaci IV. D triedy (171,53 ospravedlnených hodín na 1 žiaka a 0,80 neospravedlnených 
hodín na 1 žiaka). Celkovo sa dochádzka žiakov do školy oproti minulému šk. roku zhoršila, 
zvýšil sa počet vymeškaných hodín  na 1 žiaka o 8,53 hodín. Na druhej strane znížil sa počet 
neospravedlnených hodín o 162 hodín. V nasledujúcom školskom roku je potrebné zo strany 
triednych učiteľov venovať maximálnu pozornosť dochádzke žiakov do školy, zintenzívniť 
spoluprácu s rodičmi, s vyučujúcimi, ale aj s výchovnou poradkyňou s cieľom zlepšiť 
dochádzku žiakov na vyučovanie. 
 
V správaní žiakov sme v šk. roku 2010/2011 riešili celkom za 1. aj 2. polrok 33 priestupkov – 
uložili sme 2 žiakom napomenutie od triedneho učiteľa, 12 pokarhaní  od triedneho  učiteľa,  
11 pokarhaní od riaditeľky školy, 5 žiakom bola znížená známka zo správania na druhý 
stupeň, 2 žiakom bola znížená známka zo správania na tretí stupeň a 1 žiačke  3. stupeň zo 
správania s podmienečným vylúčením zo štúdia. Uložené výchovné opatrenie v podobe 
pokarhaní, resp. znížených známok zo správania boli najmä z dôvodu neospravedlnenej 
absencie, príp. iných porušení školského poriadku školy. Udelených bolo 14 pochvál 
triednym učiteľom a 4 pochvaly riaditeľkou školy. Správaniu žiakov je potrebné aj v 
nasledujúcom šk. roku venovať zvýšenú pozornosť. 
 
Žiaci Vladimír Chlebovec a Karina Štellmachová zo IV. B triedy boli 27. mája 2011 na 
slávnostnom odovzdávaní vysvedčení o maturitnej skúške vyhlásení za najlepších 
absolventov školy v školskom roku 2010/2011. 
 
 
Plány školy na školský rok 2011/2012 
 
a)   oblasť výchovy a vzdelávania: 
 

- v súlade so školským zákonom a štátnym vzdelávacím programom študijného odboru 
63 Ekonomika a organizácia, obchod a služby I - ISCED 3A vypracovať a pokračovať 
v zavedení do výchovno-vzdelávacieho procesu školy školský vzdelávací program, a to 
vypracovaním učebných osnov jednotlivých predmetov pre ŠkVP Obchodná akadémia 
(pre 3. a 4. ročník)  a ŠkVP Moderná obchodná akadémia pre prax a ďalšie štúdium 
(pre 1. a 2. ročník),  

- zaviesť nový študijný odbor 6355 6 služby v cestovnom ruchu a vypracovať preň 
školský vzdelávací program, 

- racionálnymi motivačnými a vzdelávacími metódami zlepšiť prospechový priemer 
školy, príp. udržať pod 2,00, 
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- dialógom so žiakmi i rodičmi znížiť absenciu žiakov, dbať na dôslednú kontrolu 
absencie žiakov  triednymi učiteľmi, 

- pôsobiť na žiakov školy tak, aby sa zvýšila ich mravnosť, sebadisciplína, aby sa znížil 
počet priestupkov voči školskému poriadku školy, 

- zvýšenú pozornosť venovať správaniu sa žiakov s cieľom predchádzať negatívnym 
javom v správaní sa žiakov, 

- dôslednou prácou vo vyučovacom procese a dodržiavaním novej legislatívy 
pokračovať v realizácii maturitnej skúšky v zmysle ŠVP, 

- pokračovať v inovácii foriem, metód a obsahu vyučovacích predmetov, 
- pokračovať v zjednocovaní kritérií náročnosti a hodnotenia v jednotlivých vyučovacích 

predmetoch, 
- využívať pri hodnotení žiakov viaceré formy získavania spätnej väzby o kvalite ich 

výstupov, najmä priebežné, tzv. formatívne hodnotenie, 
- uplatňovať vo vyučovacom procese zásadu, aby učiteľ vyzdvihol u žiakov to, čo 

dokázali, povedal im, čo a ako treba zlepšiť, akým smerom upriamiť ďalšiu aktivitu, 
- zvýšiť záujem žiakov o telesnú a pohybovú aktivitu a telovýchovno-výcvikové kurzy 

(lyžiarsky a plavecký) ich zatraktívnením a uplatňovaním zážitkových foriem telesnej 
a športovej výchovy. 

 
 
b) oblasť MTZ: 
 

- v spolupráci so sponzormi a RZ naďalej inovovať a dopĺňať prostriedky IKT i ďalšiu 
didaktickú techniku a učebné pomôcky, 

- postupne zavádzať prostriedky IKT aj do klasických tried, 
- pokračovať v aktualizácii webovej stránky školy, 
- zabezpečiť úpravu vonkajšieho športového areálu - bežeckej dráhy, asfaltového ihriska, 
- pokračovať vo výmene starého kancelárskeho nábytku v zborovniach, 
- pokračovať v dopĺňaní knižného fondu školskej knižnice. 

 
 
 
Prerokované na zasadnutí Pedagogickej rady OA Poprad dňa 26. 09. 2011.  
 
       
 
 
 
 
 
                      Ing. Iveta Račeková 
                                                                                                  riaditeľka školy 
 


