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SPRAVA

o vychovno-vzdelavacej Cinnosti,
jej vysledkoch a podmienkach skoly
za Skolsky rok 2010/2011



1 Zakladné identifikacné udaje o Skole

Nazov Skoly

Obchodné akadémia

Adresa Skoly

MurgaSova 94, 058 22 Poprad

Telefonne ¢islo

052/772 16 35

Faxové cislo

052/776 59 97

Internet www.oapoprad.sk

E-mail oa@oapoprad.sk

Zriad’ovatel Urad PreSovského samospravneho kraja
Némestie mieru 2
080 01 PreSov

Riaditel’ka Skoly Ing. Iveta Racekova

Zastupkyna riaditel’ky

Skoly - Statutarna zastupkyna,
zastupkyna riaditel’ky Skoly
pre odborné predmety

Ing. Magdaléna Zavacka

Zastupca riaditel’ky Skoly
pre vSeobecno-vzdelavacie predmety

PhDr. Dugan Ziska

ZloZenie rady skoly

Ing. Tatiana Marecakova, predsednicka
Ing. Marta Val¢uhova

Marta Dratvova

Ing. Marian Wikarski
LCudmila Mattova

doc. Ing. Jana Pitekova, PhD.
Ing. Anton Danko

PaedDr. Rudolf Abrahdm
Mgr. Slavka Macurdkova
Ladislav Havlik

Alzbeta Djurbova

Iné poradné organy
a) pedagogicka rada OA Poprad

b) predmetové komisie
spoloc¢enskovednych predmetov
cudzich jazykov
prirodovednych predmetov
telesnej vychovy
ekonomickych predmetov
uctovnictva a ekonomickych cviceni
grafickych predmetov
informatiky

¢) ziacka Skolska rada

vSetci pedagogicki zamestnanci Skoly

Predsednicky PK

Mgr. Magdaléna Skokanova
PhDr. Marcela Cibakova
PaedDr. Melania Pavikova
PaedDr. Iveta Bendikova
Ing. Méria Plav€anova

Ing. Tatiana Marec¢akova
Ing. Méria Korenkova

Ing. Valeria BreniSinova

Alzbeta Djurbova - predsedni¢ka ZSR

Vychovna poradkyia

Mgr. Yveta Lajcakova




2 Udaje o poéte Ziakov $koly

Pocet ziakov k 15. 09. 2010:
z toho:

Pocet ziakov k 31. 08. 2011:
z toho:

551

437 dievcat
114 chlapcov
549

435 dievcat
114 chlapcov

Denné 4-ro¢né §tidium - Studijny odbor 6317 6 obchodna akadémia: 549
Dialkové pomaturitné kvalifika¢né $tadium:

PrehPad poctu ziakov podl’a tried a ro¢nikov

0

Trieda Studijny odbor Pocet ziakov (dievcata/chlapci)
k 15.09.2010 | k31.08.2011
LA 6317 6 obchodna akadémia 26 (20/6) 26 (20/6)
I.B 6317 6 obchodna akadémia 27 (23/4) 27 (23/4)
I.C 6317 6 obchodna akadémia 27 (22/5) 26 (21/5)
I.D 6317 6 obchodna akadémia 25 (22/3) 25 (22/3)
LE 6317 6 obchodna akadémia 24 (20/4) 24 (20/4)
1. rod. X 129 (107/22) 128 (106/22)
ILA 6317 6 obchodna akadémia 30 (23/7) 30 (23/7)
II.B 6317 6 obchodna akadémia 30 (22/8) 30 (22/8)
I.C 6317 6 obchodna akadémia 30 (24/6) 30 (24/6)
I.D 6317 6 obchodna akadémia 29 (24/5) 29 (24/5)
ILE 6317 6 obchodna akadémia 27 (21/6) 27 (21/6)
2. ro¢. X 146 (114/32) 146 (114/32)
IILA 6317 6 obchodna akadémia 30 (23/7) 30 (23/7)
II1.B 6317 6 obchodna akadémia 30 (24/6) 28 (23/5)
I1.C 6317 6 obchodna akadémia 29 (24/5) 29 (24/5)
I1.D 6317 6 obchodna akadémia 30 (23/7) 30 (23/7)
3. rod. X 119 (94/25) 117 (93/24)
IV.A 6317 6 obchodna akadémia 33 (24/9) 33 (24/9)
IV.B 6317 6 obchodna akadémia 31 (20/11) 32 (20/12)
Iv.C 6317 6 obchodna akadémia 31 (22/9) 31(22/9)
IV.D 6317 6 obchodna akadémia 30 (24/6) 30 (24/6)
IV.E 6317 6 obchodna akadémia 32 (32/0) 32 (32/0)
4. ro€. X 157 (122/35) 158 (122/36)
Spolu X 551 (437/114) | 549 (435/114)




PrehPlad poctu ziakov v ¢leneni na chlapcov a dievéata

Studijny odbor Stav ziakov k 31. 08. 2011 Spolu

6317 6 obchodna akadémia 1. roc. 2. roC. 3. ro¢. 4. roC.

Denné §tadium 128 146 117 158 549

Z toho: dievcat 106 114 93 122 435
chlapcov 22 32 24 36 114

Pomaturitné stadium - - - - -

Spolu 128 146 117 158 549

Prehlad poctu tried v Skolskom roku 2010/2011

Studijny odbor Pocet tried Spolu

6317 6 obchodna akadémia | 1.ro. | 2.ro¢. | 3.ro¢. | 4.rot.

Denné stadium 5 5 4 5 19

Pomaturitné stadium - - - - -

Spolu 5 5 4 5 19

3 Udaje o poéte prijatych Ziakov do 1. roé. na $k. r. 2011/2012

Kéd a nazov SVP:
Studijny odbor:
Stupen vzdelania:
Forma a dizka §tadia:
Nazov SkVP:

Pocet uchadzacov:

63 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby I

6317 6 obchodné akadémia

uplné stredné odborné vzdelanie - ISCED 3A

4-ro&né denné §tadium pre absolventov ZS

Moderné obchodné akadémia pre prax a d’alSie Studium

Ziaci boli do 1. ro¢nika prijati bez konania prijimacej $kusky na zaklade schvéalenych kritérii
pre prijatie na S§tidium na Sk. rok 2011/2012.

Pocet prihlasenych uchddzacov o Studium — 1. a 2. kolo: 245
Pocet prijatych a zapisanych ziakov: 140
Pocet neprijatych ziakov pre nedostatok miesta: 0
Pocet nezapisanych ziakov: 74
Pocet ziakov, ktori zrusili zapis: 21
Pocet nenaplnenych miest: 10

Planovany pocet tried 1. ro¢. v sk. r. 2011/2012: 5 (po 30 ziakov, t. j. spolu 150 Ziakov),

vSetky triedy Studijny odbor
6317 6 obchodna akadémia.



4 Udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie Ziakov

Prehlad o vyslednom hodnoteni Ziakov z pisomnej formy externej ¢asti a

pisomnej formy internej ¢asti maturitnej skusky

Predmet Urovei Pocet ziakov PFEC MS PFIC MS
(D %) (D %)
SJL - 158 69,66 70,82
ANJ B1 111 58,03 69,77
ANJ B2 3 58,03 75,00
NEJ B1 43 40,62 70,93
NEJ B2 1 51,70 95,00
MAT - dobrovol'na skuska - 26 41,41 -

PrehPad o Kklasifikacii Ziakov na ustnej forme internej ¢asti maturitnej skusky
v riadnom termine (m4j 2011)

Pocet Znamka
Predmet ..

ziakov 1 2 3 4 @ predmetu
SJL 153 39 60 39 15 2,20
ANJ 109 39 33 25 11 2,10
NEJ 44 8 22 12 2 2,18
TCOZ 153 58 43 38 13 2,06
PCOZ 158 50 66 30 9 2,04
O Skoly z povin. MS 2,10
MAT - dobrovolna 8 | 3 | 2 | 1| - 2,50
maturitna skuska
O z dobrovol’nej MS 2,50

Celkovy prehlad o klasifikacii Ziakov na internej casti maturitnej skusky
po opravnych skuskach - vysledky MS po mimoriadnom skiSobnom obdobi

Pocet Znamka
Predmet ..

ziakov 1 2 3 4 @ predmetu
SJL 157 39 61 40 17 2,22
ANJ 113 39 34 29 11 2,11
NEJ 44 8 22 12 2 2,18
TCOZ 157 58 43 39 17 2,09
PCOZ 158 50 66 30 11 2,03
O Skoly z povin. MS 2.13
(vratane opravnych skiisok) ’




Prehlad o prospechu Ziakov za 2. polrok Sk. roku 2010/2011

Prospech Pocet Ziakov Spolu
1. ro€. 2. roC. 3. roC. 4. roc.
Prospel s vyznamenanim 37 37 49 38 161
Prospel vel'mi dobre 37 56 37 42 172
Prospel 52 51 29 73 205
Neprospel 1 1 1 4 7
Neklasifikovany 1 1 1 1 4
Spolu 128 146 117 158 549
Prehlad o prospechu za 2. polrok podl’a tried a ro¢nikov
Trieda ;21(25:7 PSV PVD prospel | neprospel | neklasifikovany pros?)ech
LA 26 7 6 13 - - 2,07
I.B 27 11 4 12 - - 1,81
I.C 26 6 13 6 - 1 1,76
I.D 25 5 8 11 1 - 2,01
ILE 24 8 6 10 - - 1,88
1. ro¢. 128 37 37 52 1 1 1,90
I A 30 14 10 - - 1,82
1. B 30 13 10 - - 1,82
I.C 30 12 8 10 - - 1,75
II. D 29 7 14 7 - 1 1,85
I E 27 5 7 14 1 - 2,06
2. ro¢. 146 37 56 51 1 1 1,86
1. A 30 13 8 - - 1,68
III. B 28 10 10 - - 1,85
. C 29 13 10 5 - 1 1,52
1. D 30 13 10 6 1 - 1,68
3. roc. 117 49 37 29 1 1 1,68
IV. A 33 7 18 - - 2,22
IV.B 32 10 14 2 - 2,11
Iv.C 31 5 10 16 - - 2,16
IV.D 30 6 7 16 - 1 2,33
IV.E 32 10 11 9 2 - 1,93
4. roc. 158 38 42 73 4 2,15
Spolu 549 161 172 205 7 4 1,90




Opravné a komisionalne skisky za 2. polrok (august 2011)

Pocet ziakov

Druh skusky Spolu
1. roc€. 2. roc. 3. roc. 4. roc.
Opravné skusky 1 1 1 4 7
Kominisionalne skusky i i 1 i 1
neklasifikovanych
Kominisionalne sktsky - 1 1 1 i 3
rozdielové

Prehlad o prospechu Ziakov za 2. polrok po opravnych a komisionalnych skuskach

Prospech Pocet Ziakov Spolu
1. roc. 2. ro€. 3. roc. 4. rocC.

Prospel s vyznamenanim 37 37 49 38 161

Prospel vel'mi dobre 37 56 37 42 172

Prospel 53 52 31 77 213

Neprospel - - - 1 1

1
Neklasifikovany (ziﬁﬂﬁ ;a (Opakuje12‘ } ) ) )
Spolu 128 146 117 158 549
Prehlad o prospechu za 2. polrok podl’a tried a ro¢nikov
po opravnych a komisionalnych skidskach
Trieda ;;21?2:; PSV PVD prospel | neprospel | neklasifikovany pros?)ech

LA 26 7 6 13 - - 2,07
I.B 27 11 12 - - 1,81
I.C 26 6 13 6 - 1 1,76
I.D 25 12 - - 2,00
LLE 24 10 - - 1,88
1. ro¢. 128 37 37 53 - 1 1,90
I A 30 14 10 - - 1,82
II. B 30 13 10 - - 1,82
I.C 30 12 8 10 - - 1,75
I.D 29 7 14 7 - 1 1,85
I E 27 5 7 15 - - 2,05
2. ro¢. 146 37 56 52 - 1 1,86




1. A 30 13 9 8 1,68
III. B 28 10 8 10 1,85
III. C 29 13 10 1,55
1. D 30 13 10 1,67
3. roc. 117 49 37 31 1,69
IV.A 33 7 18 2,22
IV.B 32 10 16 2,10
Iv.C 31 10 16 2,16
IV.D 30 7 16 2,33
IV.E 32 10 11 11 1,92
4. roc. 158 38 42 77 2,14
Spolu 549 161 172 213 1,90




Spravanie Ziakov za 2. polrok

Pocet ziakov

Spravanie Spolu
1. roc. 2. roC. 3. roc. 4. roC.
Vel'mi dobré 125 145 116 157 543
Uspokojivé 3 1 - - 4
Menej uspokojivé - - 1 1 2
Neuspokojivé - - - - -
Spolu 128 146 117 158 549
Vychovné opatrenia za 2. polrok
, . ) Pocet ziakov
Vychovné opatrenie Spolu
1. ro¢ 2. roc€. 3. roc. 4. roc.

PE)F:h\,/ala triednym i 3 i 3 6
ucitelom
Pochvala riaditel’kou Skoly - 1 2 1 4
Napomenutie od triedneho

e 2 - - - 2
ucitela
Pokarhanie od triedneho

N - 2 - 3 5
ucitela
?okarhanle od riaditel’ky 3 7 1 ) 1
Skoly
2. stupeni zo spravania 3 1 - - 4
3. stupen zo spravania - - - 1 1
3. stupeil zo spravania i i 1 i 1

s podmiene¢nym vylucenim

Vylucenie zo Stadia




Vychovné opatrenia za cely Skolsky rok 2010/2011 (1. a 2. polrok spolu)

Pocet ziakov

Vychovné opatrenie Spolu
1. roc. 2. roC. 3. roc. 4. roC.
Pochvala triednym ucitel'om - 8 1 5 14
Pochvala riaditel’kou Skoly - 1 2 1 4
Napomenutie od triedneho
e 2 - - - 2
ucitela
P?}(ar’hanle od triedneho i ) ) 2 12
ucitela
%’okarhanle od riaditel’ky 3 7 1 i 1
Skoly
2. stupeni zo spravania 3 1 - 1
3. stupen zo spravania - - - 2
3. stupen zo spravania i i 1 i 1
s podmieneénym vylucenim
Vylucenie zo Studia - - - - -
Dochadzka zZiakov za Skolsky rok 2010/2011
Dochéadzka 1. ro¢. 2. roC. 3. ro¢. 4. roc€. Spolu
Pocet vymeskanych hodin 15416 18 581 13 596 21176 68 769
z toho: ospravedlnené 15 404 18 565 13 550 21 141 68 660
neospravedlnené 12 16 46 35 109
@ pocet ospravedinenych hodin 1150 34115715 | 11581 | 13380 | 125,06
na 1 ziaka
@ pocet neospravedinenych 0,09 0,11 039 | 022 0,20
hodin na 1 Ziaka
@ pocet vymeskanjch hodin 12043 | 12726 | 11620 | 13402 | 12526
spolu na 1 ziaka

10




5 Zoznam Studijnvch odborov

Studijny odbor: 6317 6 obchodna akadémia
Forma a dlzka stadia: denné 4-ro¢né Studium pre absolventov zakladnej skoly

Ucebny plan (4. roc.)

, . , Pocet tyZdennych vyucovacich hodin
Kategorie a nazvy v,
vyucovacich predmetov v ro¢niku
1. 2. 3. 4. Spolu
VSeobecnovzdelavacie
predmety 18 18 14 13 63
Slovensky jazyk a literatira 3 3 3 3 12
Prvy cudzi jazyk (ANJ, NEJ) 3 4 3 3 13
Druhy cudzi jazyk (ANJ, NEJ) 2 2 3 3 10
Obcianska nauka - 1 1 - 2
Dejepis 2 2 - - 4
Etické vychova/ 1 1 - - 2
Nabozenska vychova
Matematika 3 3 2 2 10
Biologia a ekoldgia 2 - - - 2
Telesna vychova 2 2 2 8
Odborné predmety 13 15 16 14 58
Podnikova ekonomika 3 3 4 3 13
Ugtovnictvo - 3 3 3 10
Aplikovana informatika 2 2 2 - 6
Hospodarska geografia 3 - - - 3
Administrativa a koreSpondencia 3 2 2 2 9
Hospodarske vypocty a Statistika - 1 2 - 3
Uvod do makroekonomie - - - 2 2
Pravna nduka - 2 - 2
Ekonomické cvicenia - - 4 4
Spolocenska komunikacia - 2 - 2
Prax
VoliteI’'né predmety - - 4 6 10
Aplikovana ekonomia 2
Bankovnictvo 2-4
Cvicna firma 4
Cestovny ruch 4
Danova sustava 4
Hospodarsky tyzden
Manazment 2
Konverzécia v cudzom jazyku 2
Uvod do sveta prce 1
Spolu 31 33 34 33 131
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Statny vzdelavaci program:
Skolsky vzdelavaci program:
Ucinnost’:

Forma a dizka $tadia:

63 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby
Obchodna akadémia

od 01. 09. 2008 zacinajuc 1. ro¢nikom

denné 4-ro¢né $tadium pre absolventov ZS

Ucebny plan (2. a 3. ro€.)

Skola (nazov, adresa)

Obchodna akadémia
Murgasova 94, 058 01 Poprad

Nazov SkVP

Obchodna akadémia

Kéd a nazov SVP

63 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby

Koéd a nazov studijného odboru

6317 6 obchodna akadémia

Stupen vzdelania

Uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A

Dizka tudia 4 roky
Forma Studia denna
Druh skoly Statna

Vyucovaci jazyk

slovensky jazyk

Kategorie a nazvy vyucovacich
predmetov

Pocet tyzdennych vyucovacich hodin v ro€niku

2. 3. 4.

Spolu

VSeobecnovzdelavacie predmety

20 13 10

64

Slovensky jazyk a literatura

12

Prvy cudzi jazyk (ANJ, NEJ)

13

Druhy cudzi jazyk (ANJ, NEJ, FRJ)

10

Eticka vychova/Nabozenska vychova

2

Dejepis

Obcianska nauka

Alalalw(sw

Bioldgia

Nf=[==2WWwWw

Ekoldgia

Matematika

N
1

Informatika

Telesna vychova

NN

NIN[Nf =1
N
N

QOB [(N=INWIN

Odborné predmety

-
N

-
w
N
o

23

=2}
©

Teoretické vzdelavanie

-
N
-
o

10

w
©

Podnikova ekonomika

—_

Ustovnictvo

Administrativa a koreSpondencia

Pravna nauka

W W

N[W|w
N W
w

Spolo¢enska komunikacia

Tovaroznalectvo

Uvod do makroekondmie

NN
[
[

Uvod do sveta prace

= IN|BINNOO|~

Prakticka priprava

-
-1 =N
-
o

N
w

Ekonomické cvicenia

Cvicenia z ekonomickej informatiky

Cvicenia z Ucétovnictva

Administrativne a koreSpondenc¢né cvicenia

Praktikum z danovej sustavy

1
NINININ|
1

Cvicenia z hospodarskych vypoctov
a Statistiky

Jazykova odbornd priprava

Aplikovana geografia

NN W [BRINN|>

Odborna prax

Volitelné predmety

Aplikovana ekondmia

Bankovnictvo
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Cestovny ruch

Cvi¢na firma

ManazZment

Sekretarske a administrativne prace

Cvicenia z matematiky

Hospodarsky tyzden

Spolu

33

33

33

33

Uéelové kurzy

Ochrana Zivota a zdravia

Telovychovno-vycvikovy kurz (lyZiarsky,
plavecky)

Prehlad vyuzitia tyzdiiov

Cinnost’

1. roénik

2. roc¢nik

3. ro¢nik

4. ro¢nik

Vyuc&ovanie podla rozpisu

33

Maturitna skuska

Odborna prax

Hospodarsky tyzden

Casova rezerva (G&elové kurzy, opakovanie
uciva, exkurzie, vychovno-vzdelavacie akcie
a pod.)

2
1
4

N M_\g

Spolu tyzdiiov

40

40
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Statny vzdelavaci program: 63 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby I

Skolsky vzdelavaci program: Moderna obchodna akadémia pre prax a d’alSie
Studium

Utinnost’: od 01. 09. 2010 zacinajtc 1. ro¢nikom

Forma a dlzka stadia: denné 4-ro¢né Studium pre absolventov ZS

Uc¢ebny plan (1. roc.)

Skola (nazov, adresa) Obchodna akadémia
Murgasova 94, 058 01 Poprad
Nazov SkVP Moderna obchodna akadémia pre prax a dalSie
Studium
Kéd a ndzov SVP 63 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby |
Koéd a nazov studijného odboru 6317 6 obchodna akadémia
Stupei vzdelania Uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A
Dizka tudia 4 roky
Forma $tadia denna
Druh skoly Statna
Vyucovaci jazyk slovensky jazyk
Kategorie a nazvy vyucovacich Pocet tyzdennych vyu€ovacich hodin v roéniku
predmetov 1. P 3. 4. Spolu
VSeobecnovzdelavacie predmety 21 20 13 10 64
Slovensky jazyk a literatira 3 3 3 3 12
Prvy cudzi jazyk (ANJ, NEJ) 3 4 3 3 13
Druhy cudzi jazyk (ANJ, NEJ, FRJ, RUJ) 3 3 2 2 10
Eticka vychova/Nabozenska vychova 1 1 - - 2
Dejepis 1 1 - - 2
Obcianska nauka 1 1 1 - 3
Biologia 2 - - - 2
Ekoldgia - 1 - - 1
Matematika 3 2 2 - 7
Informatika 2 2 - - 4
Telesna a Sportova vychova 2 2 2 2 8
Odborné predmety 12 13 20 23 68
Teoretické vzdelavanie 10 13 10 9 42
Podnikova ekonomika 3 3 4 4 14
Ugtovnictvo - 3 3 3 9
Hospodarske vypocty a Statistika 2 1 - 3
Administrativa a koreSpondencia 3 2 - - 5
Pravna nauka - - 2 - 2
Spolo¢enska komunikacia - 2 - 2
Tovaroznalectvo 2 2 - - 4
Uvod do makroekonémie - - - 2 2
Uvod do sveta prace - - 1 - 1
Prakticka priprava 2 0 8 10 20
Ekonomické cvicenia - - - 4 4
Cvicenia z ekonomickej informatiky - - 2 - 2
Cvienia z uctovnictva - - 2 - 2
Administrativne a koreSpondenc¢né cviCenia - - 2 2 4
Praktikum z dafiovej sustavy - - 2 2 4
Jazykova odborna priprava - - - 2 2
Aplikovana geografia 2 - - - 2
Odborna prax
Volitené predmety 0 0 2 4 6
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Aplikovana ekonémia

Bankovnictvo

Cestovny ruch

Cvi¢na firma

Manazment

Sekretarske a administrativne prace

Cvicenia z matematiky

Hospodarsky tyzden

Spolu

33

33

33

33

Uéelové kurzy

Ochrana Zivota a zdravia

Telovychovno-vycvikovy kurz

Prehlad vyuzitia tyzdiov

Cinnost’

1. rocnik

2. rocnik

3. rocnik

4. ro¢nik

Vyucéovanie podla rozpisu

33

Maturitna skiska

Odborna prax

Hospodarsky tyzden

Casova rezerva (Ggelové kurzy, opakovanie
uciva, exkurzie, vychovno-vzdelavacie akcie
a pod.)

2
1
4

.hll\)_\g

Spolu tyzdiov

40

40

6 Udaje o poéte zamestnancov

Celkovy pocet zamestnancov:

Pocet pedagogickych zamestnancov:

- ztoho na materskej dovolenke a rodicovskej dovolenke:
- pocet kvalifikovanych pedagogickych zamestnacov:
- pocet nekvalifikovanych pedagogickych zamestnancov:

53

42
3
42
0

Vsetci pedagogicki zamestnanci su kvalifikovani, 1 zamestnanec si doplia kvalifikaciu na

vyucovanie slovenského jazyka a literatury pre stredné Skoly.

Pocet nepedagogickych zamestnancov:

-z toho administrativni zamestnanci:

prevadzkovi zamestnanci:

ostatni (spravca pocitacovej siete):

15

11

— W




Odbornost’ vyucovania podla jednotlivych predmetov

V tom tyZdenny pocet hodin

Vyudovaci predmet Tyzdﬁl;l(gfnpocet odborne neodborne
oducenych oducenych

Slovensky jazyk a literatira 57 57 -
Anglicky jazyk (1. CUJ) 82 82 -
Nemecky jazyk (1. CUJ) 42 42 -
Anglicky jazyk (2. CUJ) 36 36 -
Nemecky jazyk (2. CUJ) 59 59 -
Franctzsky jazyk (2. CUJ) 5 5 -
Rusky jazyk (2. CUJ) -
Obcianska nduka 14 14 -
Dejepis 10 10 -
Eticka vychova 6 4 2
Nabozenska vychova 13 13 -
Biologia 10 - 10
Ekologia 5 - 5
Matematika 43 43 -
Informatika 40 40 -
Telesna vychova 46 46 -
Telesna a Sportova vychova 12 12
Podnikova ekonomika 61 61 -
Uctovnictvo 84 84 -
Cvicenia z Gctovnictva 16 16 -
Administrativa koreSpondencia 70 51 19
Administrativne a koreSpondencné 16 12 4
cviCenia
Pravna nduka 8 8 -
Hospodarske vypocty a Statistika 10 10 -
Cvicenia z hosp. vypoctov a Statistiky 5 5 -
Uvod do makroekondmie 10 10 -
Uvod do sveta prace 4 4 -
Ekonomické cvicenia 40 40 -
Cvicenia z ekonomickej informatiky 16 16 -
Praktikum z danovej sustavy 8 8 -
Spolocenska komunikacia 10 0 10
Tovaroznalectvo 20 20 -
Aplikovand geografia 10 - 10
Prax/Odborna prax 20 20 -
Aplikovana ekonomia 2 2 -
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Bankovnictvo 10 10 -
Cvi¢na firma 8 8 -
Cestovny ruch 2 2 -
Danova sustava 10 10 -
Manazment 2 2 -
Konverzacia v anglickom jazyku 12 12 -
Konverzacia v nemeckom jazyku 6 6 -

Prehlad pedagogickych zamestnancov podla kariérovych stupiiov

Kariérovy stupef Pocet pedagogickych
zamestnancov
Zacinajuci pedagogicky zamestnanec -
Samostatny pedagogicky zamestnanec 3
Pedagogicky zamestnanec s 1. atestaciou 24
Pedagogicky zamestnanec s II. atestaciou 12

7 Udaje o d’alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov

v Sk. roku 2010/2011

PrehPlad vzdelavania pedagogickych zamestnancov v k. roku 2010/2011

. (o Druh Pocet Priebeh
Nazov vzdelavacieho programu (o ‘e 1 (o
vzdelavania ucitePov | vzdelavania
Vzdelavanie ucitel'ov v suvislosti s tvorbou aktualizadné 30 ukonéené
SkVP pre ucitel'ov SOS
Tvorba maturitnych tém z odbornych predmetov | aktualiza¢né ukoncené
Maturitna skagka z odbornych predmetov na SS | inovaéné ukoncené
L . . y , . . kéné .
Inovécia v riadeni Skoly a Skolského zariadenia fun ene. 2 prebicha
inovacné
Tvorba didaktickych testov v nemeckom jazyku |aktualiza¢né 2 ukoncené
Aktual azk ik hologi . )
tua’ ne otaziy p ec,lagogl Y & psychologle kontinudlne 1 prebicha
v Europskom vzdeldvacom priestore
Zakladna obsluha pocitaca aktualizacné 2 ukoncené
Textovy editor Word pre zac¢iatocnikov aktualizacné 2 ukoncené
Tabul'kovy procesor Excel pre zaiatocnikov aktualizacné 2 ukoncené
Modernizacia vzdelavacieho procesu na SS Specializa¢né 2 prebieha
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L. . , x aktualizacné )
Slovensky jazyk a literatura pre SS priebezné 1 prebieha

Priprava ucitel’a na realizaciu MS zo SJL aktualizacné 1 ukoncené

Rozvoj Citatel'skej gramotnosti na vyucovani

slovenského jazyka a literatiry aktualizacné ! ukonéené

Sucasné trendy v zjazdovom lyZovani aktualizacné 1 ukoncené

Ing. Katarina GajdoSova je multiplikdtorom vzdeldvacieho programu Vzdelavanie ucitel'ov
v stvislosti s tvorbou SkVP pre ucitelov SOS, ktorého garantom je Statny inStitit odborného
vzdelavania Bratislava.

Odborny rast pedagogickych zamestnancov je realizovany aj dopifianim si vedomosti §tadiom
odbornej a pedagogickej literatiry.

8 Udaje o aktivitach a prezentacii §koly na verejnosti

Obchodna akadémia Poprad na trhu prace ma vel'mi dobra poziciu a meno. Prioritou Skoly je
vychova ambiciézneho a uspesného absolventa, ktory ma nielen vysoky odborny profil, ale
ktory vd’aka nemu je schopny flexibilne sa presadit’ na trhu prace iv Zivote. Priebeznou
aktualizaciou obsahu a modernizaciou foriem vzdeldvania dosahujeme flexibilné uplatnenie
absolventov v praxi. Snahou Skoly je vytvarat prostredie, v ktorom sa vSetci zcastiiuji
svojim podielom na riadeni a hl'adani vyssej efektivnosti prace. Neustdle spolupracujeme
s verejnost'ou, ¢im posiliiujeme imidz Skoly. D6kazom toho st nasledujice aktivity ziakov
a ucitel'ov Skoly.

a) Junior Achievement Slovensko - MladeZ pre budicnost’

Skuto¢né podnikanie si v tomto Skolskom roku vyskusala skupina 15 Studentov III. A triedy
vramci volitelného predmetu aplikovana ekonoémia realizovaného v spolupraci
s organizaciou Junior Achievement Slovensko - Mladez pre buducnost’.

Studenti zalozili §tudentsku spoloénost EXIT, ktora simulovala &innost’ akciovej spolo¢nosti.

Na ustanovujucom valnom zhromazdeni Studentskej spolo¢nosti akcionari schvalili stanovy,

podnikatel'sky plan a riadiace orgdny. Konzultantom Studentskej spolo¢nosti sa stal Michal

Martinko, podnikatel’ v oblasti realit.

Hlavnym predmetom c¢innosti Studentskej spolo¢nosti bolo:

- prevadzkovanie Skolského bufetu,

- organizovanie podujati pre Studentov (Spomienkové dekréty pri prilezitosti 17. novembra,
Mikulasska posta, Valentinska posta, Sutaz o najkrajSiu viano¢ni vyzdobu triedy,
priprava mikuldSskych balickov pre deti zamestnancov Skoly, Mikuld§ pre deti zo
Zakoviec a i.),

- vyroba daré¢ekovych predmetov (vazy, ozdoby do kvetindcov, girlandy, vesiaciky).

Vlastny kapital tvorili predané akcie v pocte 65 ks v NH 3,32 €/akcia, spolu 215,80 €.

V janudri 2011 Studenti zorganizovali v u¢ebni ADK2 filmové podujatie pre ziakov Skoly.

Studenti zhliadli dokumentarny film Osvien¢im.

Okrem podnikatel’'skej ¢innosti Studenti Studovali z ON LINE ucebnice APE prostrednictvom

internetu a oboznamili sa s pocitacovou simulaciou TITAN.
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17. marca 2011 prezentovali ¢lenovia §. s. svoju ¢innost’ a predavali vyrobky na Veltrhu
Studentskych spoloc¢nosti v Kosiciach v obchodnom centre Optima. Simona Bogacikova sa so
svojim projektom zapojila do sut'aze HP Responsible Businness o spolocensky zodpovednom
podnikani. Podmienkou ucasti na veltrhu bola iregistracia Studentskej spoloc¢nosti do
celosvetovej siete Studentskych spolo¢nosti EWB.

24. marca 2011 sa Studentska spolocnost’ zucCastnila 3. kontraktacného diia cvi¢nych firiem
v nasej Skole. Prispevok o jej Cinnosti bol uverejneny aj v regionalnych novinach Poprad.
Zaroven informovali o svojej podnikatel'skej ¢innosti v reportazi, ktort odvysielala regionalna
televizia TV Poprad.

2. maja 2011 Studenti uspesne ukoncili ¢innost” §. s. likvidaénym valnym zhromazdenim.
Akcionarom vyplatili dividendy vo vyske 2,90 € na 1 akciu.

Vsetci Studenti zvladli vystupny test ON LINE uéebnice minimélne na 66 %, ¢o im umoznilo
ziskat’ certifikat o absolvovani APE z organizacie Junior Achievement Slovensko.

b) Cvi¢né firmy
V nasej Skole pracuje 5 cviénych firiem:

- Hotel u sv. Huberta - Pol'ovnicky zamocek, s. r. 0. — ubytovanie a stravovanie,

- Fitness Diamond, s. r. 0. — fitness, relaxacia, racionalne- stravovanie,

- Artas, s. 1. 0. — predaj vyrobkov pre I'udi, ktori si chcu udrzat’ zdravy Zivotny Styl, pre
l'udi s cukrovkou a bezlepkovou diétou, predaj antialergickej a prirodnej kozmetiky,

- Tuareg, s. r. 0. — priprava a predaj ¢aju, kavy, ¢okolady, cukroviniek,

- Sukromna materska skolka Lienka, s. r. o.

V novembri 2010 sa ziaci IV. C triedy zucastnili Medzinarodného vel'trhu cviénych firiem
v Bratislave. V oktobri 2010 sa ziaci III. C triedy pod vedenim Ing. Culakovej zucastnili
medzinarodného vel'trhu cvicnych firiem v Obchodnej akadémii na Watsonovej ulici
v KoSiciach. 2. decembra 2010 sa cvi¢né firmy zcastnili Diia otvorenych dveri OA Poprad.
Dna 24. marca 2011 sa uskutoc¢nil 3. kontrakta¢ny den cviénych firiem v priestoroch nasej
skoly v spolupraci s Uradom prace, socidlnych veci arodiny v Poprade. Zugastnilo sa 5
domécich cviénych firiem a 1 Studentskd spolocnost’ a 6 cvi¢nych firiem zinych $kol (1
cviéna firma zo Spojenej $koly, OA, Svidnik, 2 cviéné firmy zo SOS ekonomickej Spisska
Nova Ves, 1 cviéna firma z OA, Watsonova, KoSice, 1 cviéna firma z OA Dolny Kubin, 1
cvi¢nd firma zo Spojenej skoly internatnej Levoca). Ciel'om bolo uzatvaranie obchodov medzi
ucastnikmi navzajom a so zakaznikmi — ziakmi Skoly.

Vd’aka praci v cvicnych firmach ziaci nasej Skoly ziskavaji dostatok praktickych sktisenosti,
aby mohli byt uspesni v redlnej firme pri vstupe do prvého zamestnania, alebo sami zacali
podnikat’.

Cvi¢na firma rozvija kreativitu ziakov, ich podnikatel'ské myslenie, zvySuje sebavedomie aj
pocit zodpovednosti, podnecuje schopnost pracovat’ v time, motivuje osvojovat’ si
vedomosti, zru¢nosti a ¢innosti potrebné pre uplatnenie sa v praxi. Predmet sa vyucuje ako
volite'ny predmet v 3. a 4. ro¢niku.

VyuCovanie a simuldcia redlneho zivota v Skolskych podmienkach prebieha vo
vel'kopriestorovej ucebni vybavenej modernym kanceldrskym ndbytkom aj aktudlnymi
prostriedkami IKT, takze Ziaci si zvykaju na prostredie, s akym sa budu stretavat’ v realnej
firme. Pri zabezpecovani chodu cvi¢nej firmy musia ziaci uplatnovat’ vedomosti, poznatky a
praktické navyky z viacerych predmetov, ked’ze je potrebné riesit’ problémy a vykonavat
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¢innosti, ktoré sa vyskytuji v skutoCnej firme — po zaloZeni cvicnej firmy ziskat
v Slovenskom centre cvi¢nych firiem v Bratislave zivnostensky list, zabezpecit’ registraciu v
obchodnom registri, na danovom urade, v centrobanke, v socidlnej a zdravotnej poist'ovni.
Naro¢na je aj prevadzka cvicnej firmy — dopyt, ponuka, uzatvaranie zmluv, objednavanie a
predaj tovaru, sluzieb, fakturicia, atd’. Finan¢ne narocnd je aj Gcast’ Ziakov na veltrhoch
cvi¢nych firiem.

Cviéné firmy st v obchodnom spojeni len s inymi CF. Ziaci vykonavaju vietky tie &innosti,
ktoré budu musiet’ riesit’ po absolvovani $koly v redlnej firme. V CF sa nerealizuje pohyb
skutocného tovaru a skutocnych peiiazi, ale len sa vyhotovuju a vymienaji potrebné doklady
a informadcie, na ktorych sa musi uviest, Ze ide o cvi¢nt firmu.

Organizacnd Struktira CF je takato: riaditel'stvo (riaditel’, sekretariat a personalne oddelenie),
oddelenie nakupu a predaja (udrziava kontakty s obchodnymi partnermi — s odberatelmi a
dodavatel'mi), oddelenie marketingu (stara sa o tvorbu kataldgov, pripravuje firmu na vel'trhy
atd’.), oddelenie uctarne (spractiva vSeobecné a mzdové uctovnictvo). Cvi¢nd firma ma
v centrobanke pri SCCF otvoreny Ucet a dava prikazy na uhradu faktir, miezd aj prispevkov
na socialne a zdravotné poistenie. S kazdym zamestnancom (ziakom) je uzatvorend pracovna
zmluva. Ziak méa stanoveny plat, ktory sa mu kazdy mesiac vyplaca a z takto ziskanych
fiktivnych penazi moéze nakupit vyrobky vinej CF. Cvicnd firma ma priblizne 15
zamestnancov (Ziakov).

Praca ucitel'a v cvi¢nej firme je mimoriadne naro¢nd, lebo musi byt fundovany v uctovnictve,
personalnych vztahoch, manaZzovani firmy, marketingovej oblasti, Stylizovani a tUprave
pisomnosti, v oblasti vypoctovej techniky, pravnych predpisoch. Pre vediceho CF je
nevyhnutna tizka siéinnost’ s uéitelmi viacerych predmetov. Uspesné fungovanie CF kladie
zvysené organizacné, pedagogické a finan¢né naroky na skolu.

Slovenské centrum cviénych firiem ako odbor Statneho inStititu odborného vzdelania
reprezentuje Slovensko na medzinarodnej Grovni a zabezpecuje spolupracu so zahrani¢nymi
CF.

¢) Hospodarsky tyzden

V dnoch 8. - 12. novembra 2010 sa 25 ziakov treticho ro¢nika zGcastnilo Hospodarskeho
tyzdna v priestoroch Skolského internatu v Poprade. Hospodarsky tyzden je voliteI'ny predmet
v rozsahu 40 vyu€ovacich hodin, ktory Ziaci absolvuju v priebehu jedného tyzdia.

25 ziakov 3. ro¢nika opustilo klasické vyucovanie a vytvorilo TOP manazment troch
podnikov, ktoré medzi sebou superili v podnikatel'skych aktivitach v trhovom prostredi. Svoje
podniky sa snazili viest' ¢o najlepSie a vSetky rozhodnutia v oblasti vyroby, vedy a inovécii,
marketingu, 'udskych zdrojov, v oblasti materidlového hospodarstva aj financovania robili
samostatne, konzultovali s lektormi, ktori neboli v pozicii vyu€ujtcich, ale v pozicii poradcov
a informatorov. Kazdy den bol pre nich jeden rok podnikania. Svoje podniky viedli $tyri roky
a posledny rok usporiadali valné zhromazdenie, na ktorom informovali akciondrov o svojich
podnikatel'skych aktivitich a vysledku hospodarenia. V priebehu tyzdna ziskali vela
informécii o podnikatel'skom prostredi, ktoré simuloval pocitaovy program a ziaci boli
povereni roznymi ulohami, ktoré museli neustale riesit’, museli sa rychlo rozhodovat’, bojovat’
s Casom, ktorého mali stdle malo. Viedli podnik, vykonévali aj d’alSie aktivity ako prieskum
trhu, kreslili reklamné plagaty, natacali reklamné Soty, viedli tlaovu konferenciu, pisali
¢lanky o chode podniku, snazili sa zvySovat kvalitu vyrobkov, zoznamovali sa so
spoloc¢enskym protokolom, ale najmai sa snazili vyrabat’, predavat’ a dosahovat zisky tak, ako
realni podnikatelia.
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Hospodarsky tyzden prebieha sice ako hra, ale ziaci to tak nevnimaji. Ucia sa brat’ na seba
riziko a niest’ zan zodpovednost, rozhodujii vel'mi rozvazne o tom, ¢i kupit' alebo nekupit
novy stroj, kol’ko zamestnancov prepustit, ale najma ako dosiahnut’ o najlepSie postavenia
na trhu a maximalny zisk. Medzi podnikmi sa od prvého dia vytvorila rivalita a trvala az do
posledného dna. Kazdy TOP manazment chcel byt najuspeSne;jsi.

Ziaci st hospodarskym tyzdiiom nadSeni a konstatuju, Ze sa velmi vela naué¢ili, ich vlastny
zazitok z podnikania, aj ked fiktivneho, im vytvara priestor na lepSie chapanie suvislosti
a vzt'ahov z hospodarskej praxe. Lektorkami hospodérskeho tyzdna boli Ing. Iveta Racekova,
Ing. Daniela Suché a Ing. Cudmila Madejova.

d) Prax/Odborna prax zZiakov

Praktické vyucovanie v klasickej forme v Studijnom odbore 6317 6 obchodna akadémia
neexistuje. Prax sa realizuje ako predmet prax vo 4. ro¢niku a odborna prax v 3. ro¢niku a je
chépana ako odborna prax. Vyucuje sa stvisle 2 tyzdne v 3. a 4. rocniku. Obsah praxe v 4.
ro¢niku tvoria uz narocnejSie ekonomické Cinnosti SirSieho rozsahu a obsahu, ktorych
vykonavanie si vyzaduje vedomosti z vidcSieho poctu odbornych predmetov. Po skonceni
praxe ziaci odovzdaju spravu z praxe, ktorti vypracuji pocas praxe a ktora je podkladom pre
hodnotenie a klasifikaciu ziakov v druhom polroku 3. ro¢nika a v prvom polroku 4. ro¢nika.

Pre predmet prax bol vypracovany casovo-tematicky plan, ktory reSpektoval vSetky
ekonomické discipliny v ¢asovom rozsahu 60 hodin (10 pracovnych dni po 6 hodin). Tento
Skolsky rok ziaci praxovali v réznych organizaciach, inStitucidch, sukromnych firmach
v Poprade a blizkom okoli.

Prehlad praxe (odbornej praxe) v $k. roku 2010/2011

Roc¢nik Termin praxe Pocet Ziakov Pocet pracovisk
4. 03.-16.11.2010 158 94
3. 16.-27.05.2011 117 77

Hlavnym vychovno-vzdeldvacim cielom predmetu prax je pripravit ziakov tak, aby po
skonCeni Skoly vedeli prakticky vyuzivat' osvojené¢ poznatky na svojich pracoviskéch.
Osobitnd pozornost’ sa venuje vedeniu ausmerfiovaniu ziakov tak, aby boli schopni
ekonomicky mysliet’, aplikovat’ poznané ekonomické vztahy a zdkony v kazdodennej praxi
a schopni samostatne pristupovat’ k rieSeniu réznych ekonomickych uloh. Ciel’ praxe bol
splneny — ziskat’ ¢o najviac odbornych poznatkov a vedomosti.

e) Humanitiarne a charitativne akcie

Ziaci a uditelia $koly sa v priebehu 3kolského roku 2010/2011 zapojili aj do viacerych
charitativnych a humanitarnych akeii:

» Dbezplatné darcovstvo krvi ziakov a ucitelov Skoly v spolupraci s Narodnou transfiznou

sluzbou Poprad pri mobilnom odbere krvi v priestoroch nasej skoly,
» v ramci Dna narcisov - finan¢na zbierka pre Ligu proti rakovine,
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* vramci Dia modrého motyla - finanénd zbierka organizovand Organizaciou
muskularnych dystrofikov v SR pre l'udi postihnutych réznymi nervovosvalovymi
ochoreniami,

= v ramci programu Cervena stuzka (AIDS) - finanéné zbierka,

* v ramci programu Biela stuzka (ochrana nenarodeného diet'at’a) - financné zbierka,

» Tyzdeit modrého gombika — finan¢na zbierka,

* v ramci programu zameran¢ho na ochranu tyranych deti - finan¢né zbierka,

= finan&na zbierka pre deti z detskych domovov - Usmev ako dar,

= v ramci Dna bez modrin - finan¢na zbierka,

* v ramci programu Biela ceruzka - finan¢na zbierka,

= v ramci Dna srdca - finan¢na zbierka,

= Mikulasske daréeky pre deti z Domu Marie-Magdalény v Zakovciach,

* Chudoba v predviano¢nom case - nasu Skolu navstivili deti z detskych domovov
z Kezmarku, Podolinca, Spisskej Belej. Nasi ziaci pre ne pripravili zabavny program —
hry, vystipenia, sutaze a zozbierali pre ne hracky, Skolské pomdcky, Satstvo.

f) DalSie formy prezentacie §koly na verejnosti

- webova stranka Skoly www.oapoprad.sk, na ktorej su pravidelne aktualizované
informacie,

- 2. decembra 2010 sa konal Den otvorenych dveri OA Poprad, na ktorom sa vo velkom
potte  zGlastnili  Ziaci 9. ro¢nikov ZS  Popradského, KeZmarského
a Starol'ubovnianskeho okresu, ich ucitelia a ziaci,

- uverejnené reportaze a clanky o Skole a aktivitach skoly v TV Poprad, v regionalnych
periodikach (Noviny Poprad, Podtatranské noviny) a bulletine Statneho institiitu
odborného vzdelavania,

- navSteva aprezenticia Skoly pre skupinu ucitelov z Ukrajiny v spolupréci
s Ministerstvom zahrani¢nych veci SR,

- vydavanie Studentského casopisu Akademik - v §k. roku 2010/2011 boli vydané 3
Cisla.

9 Udaje o projektoch, do ktorvych je $kola zapojena

a) AKkreditacia pre vzdelavaciu aktivitu

Skola ziskala potvrdenie o akreditacii od Ministerstva $kolstva SR, oddelenie akreditacie
d’al§ieho vzdeldvania pre vzdeldvaciu aktivitu: ,,Uétovnik v podmienkach Eurdpskej tinie*.
Tato akreditacia opraviuje Skolu organizovat’ kurzy v. 6 moduloch:

- Ugtovnictvo pre podnikatel'ov — 240 h,

- Zékladné pocitacové zrucnosti — 140 h,
- Pravo a dane — 60 h,

- Administrativa a koreSpondencia — 60 h,
- Anglicky jazyk — 100 h,

- Nemecky jazyk — 100 h.
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Uvedend akrediticia umoziiuje kole zapajat sa do projektov vramci EU a do inych
vzdelavacich aktivit.

b) Projekt ,,Elektronizacia a revitalizacia Skolskych kniZnic 2011

Projekt s ndzvom ,,Moderna kniZnica nielen pre ¢itatel’ov SR bol podany v ramci vyzvy
Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu ,Elektronizicia a revitalizacia Skolskych
kniznic 2011 Cielom projektu je cez internet spristupnit’ kniZnicu Ziakom a miestnej
komunite, zjednodusit’ vypozi¢iavanie kniznych jednotiek a ich evidenciu, obohatit’ knizny
fond omladezi primerant sucasnu literatiru a vytvorit' knizni¢no-vzdeldavaciu jednotku
s dataprojektorom ako priestor pre moderné vyucovanie literatary, dejepisu, ob¢ianskej nduky
aj pre samotatnu pracu ziakov.

Celkové planované naklady na projekt su € 3 000,--, z toho dotécia z MSVVS SR € 2 800,--
a z vlastnych zdrojov € 200,--. Projekt vypracovala Mgr. Dagmar Mlynarcikova, projekt
nebol schvaleny.

¢) Projekt ,,Zdravie v §kolach 2011

Projekt s nazvom ,,Staraj sa o svoje zdravie® bol podany v ramci vyzvy MSVVS SR , Zdavie
v Skolach 2011, Ciel'om projektu je skvalitnenie zdravotnej vychovy v Skole, vedenie Ziakov
a zamestnancov Skoly k pravidelnej aktivnej starostlivosti o zdravie, spolupriaca so
zdravotnickymi odbornikmi formou odbornych prednasok, besied a d’al$ich aktivit, doplnenie
knizného fondu o naucnt zdravotnicku literatiru a realizacia bezplatného darcovstva krvi
priamo v priestoroch Skoly v spolupraci s NTS.

Celkové planované naklady na projekt su 2000.- €, z toho dotacia z MSVVS SR 1 900,- €
a z vlastnych zdrojov 100,- €. Projekt vypracovala Ing. Magdaléna Zavacka, projekt nebol
schvaleny.

d) Projekt ,Leonardo da Vinci*

Dna 05. 11. 2010 sme podpisali Zmluvu o partnerstve v projekte Leonardo da Vinci v ramci
celozivotného vzdelavania s Mendelovou strednou S$kolou, Divadelni 4, Novy Jicin.
Koordinatorkou projektu za OA Poprad je Ing. Tatiana Hadbavna.

e) Spolupraca s firmou LKW Walter

V roku 2010 sme zacali spolupracu s firmou LKW Walter, Wiener Neudorf. Dnia 21. februara
2011 zastupca firmy LKW Walter p. Martin Gass mal workshop so ziakmi $koly, v rdmci
ktorého predstavil firmu LKW Walter, pracovné moznosti a moznosti odbornej praxe pre
ziakov Skoly. Dna 8. jina 2011 43 ziakov 2. a 3. ro¢nika, ktori maju nemecky jazyk ako prvy
cudzi jazyk, bolo na exkurzii vo firme LKW Walter vo Wiener Neudorfe. Firma LKW Walter
sa finan¢ne spolupodiel’ala na realizacii exkurzie thradou faktiry za dopravu autobusom.
Exkurzia bola spojend aj s prehliadkou Viedne a Bratislavy anavstevou divadelného
predstavenia v Bratislave.
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f) Narodny projekt ,,Modernizacia vzdelavacieho procesu na strednych $kolach*

Projekt je zamerany na inovovanie a zmodernizovanie obsahu vzdeldvania a metéd vo
vyucovani, ale najmi na pripravu ucitelov s novymi kompetenciami pre pracu v modernej
$kole 21. storo¢ia. Garantom projektu je Ustav informacii a prognoz kolstva, Bratislava. Do
projektu bola zapojena Mgr. Magdaléna Skokanova ako frekventantka a v juni 2011 Skolenia
uspeSne ukoncila. Vd’aka zapojeniu do projektu Skola dostala 8 pocitacovych zostav, 5
notebookov (z toho 1 pre frekventanta) a 1 dataprojektor. Do projektu je taktiez zapojena
Mgr. Eva Breuerova (eSte ako frekventantka z byvalej Skoly SOA Sp. Teplica).

g) Vzdelavanie ucitelov v suvislosti s tvorbou Skolskych vzdelavacich projektov
Garantom projektu je Statny institut odborného vzdelavania. Multiplikatorkou projektu je

Ing. Katarina GajdoSova. V Skolskom roku 2010/2011 skolenie absolvovalo 30 ucitelov OA
Poprad.

10 Udaje o vysledkoch inSpekénej ¢&innosti  vykonanej Stitnou
skolskou inSpekciou v $kole

Diia 17. marca 2011 bola vykonana inspekcia $kolskou indpektorkou zo Statnej $kolskej
inSpekcie, Skolského inSpekéného centra v PreSove na externu cCast' maturitnej skuasky
z matematiky, s vyslednym hodnotenim jej priebehu bez nedostatkov.

11 I'Jdai e o priestorovvch a materialno-technickych podmienkach Skoly

Obchodna akadémia Poprad sidli v budove, ktorti dal postavit’ podnikatel Tomas Bata a do
uzivania bola dana v roku 1951. Budova je 2-poschodova, nachadza sa v nej: 19 klasickych
tried, 4 jazykové ucebne, 3 vypoctové laboratérid, 2 odborné u¢ebne ADK, 1 odborna ucebna
na vyucbu predmetov ekonomické cvi€enia, cviéna firma a aplikovand ekondmia, ucebiia -
uréena najmé pre vyucovanie nabozenskej vychovy, telocvi¢na, posiliiovia, pohybové studio
vybavené plazmovym televizorom a DVD prehravacom, ucitel'ské zborovne, administrativne
pracoviska — sekretariat, riaditelna, kanceldrie zéastupcov, hospodarky a uctovnicky, Satne
ziakov aprevadzkovych zamestnancov. V budove Skoly sa nachadza Skolska jedalen,
miestnost’ pre kopirovanie a Skolsky bufet prevadzkovany Studentskou spolo¢nostou v ramci
predmetu aplikovana ekonomia. Ku skole patri aj vonkajsi Sportovy aredl.

Kazdé vypoctové laboratorium a ucebna cvicnej firmy st vybavené 18 pocitacmi, ktoré boli
kapené z prostriedkov Rodi¢ovského zdruzenia pri OA Poprad, vratane programového
vybavenia nevyhnutného pre vyucbu, t. j. OS Windows XP a kancelarsky balik MS Office
2003, resp. 2007, uctovny softvér Omega, videodataprojektorom a laserovymi tlaciarnami.
Obidve uc¢ebne ADK su vybavené 18 pocitacmi, dataprojektorom a laserovymi tlaciarnami.
Vyuka desatprstovej hmatovej metdody pisania na klavesnici pocitata sa realizuje
prostrednictvom softvéru ATF. Ucebita ADK 2 je multimedidlnou ucebiiou a je ur€ena na
vyucovanie odbornych aj vSeobecnovzdelavacich predmetov. Vo vsetkych odbornych
ucebniach vybavenych pocitaémi mé kazdy ziak samostatny pocita¢ s pripojenim na internet
a zodpovedajicim softvérovym a d’alSich technickym vybavenim.
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Priestorové podmienky zodpovedali poctu tried aZziakov v naSej Skole. VSetky ucebné
priestory boli pocas celého skolského roku 100 % vyuzivané.

V skole su 4 jazykové ucebne na vyuku anglického, nemeckého, francuzskeho a ruského
jazyka. V troch jazykovych ucebniach sa na ucitel'skom pracovisku nachadza pocitac
s pripojenim na internet a dataprojektor, v jednej ucebni je LCD televizor a DVD prehravac.
V ucebniach st k dispozicii reproduktory a CD prehrdvace urené pre pracu so zvukovymi
nahravkami.

V 8kolskej kniznici je pre Ziakov dostupnych viac ako 1000 titulov odborne; literatiry a 4 530
knih slovenskej a svetovej beletrie. Skolskd kniznica sa nachadza v dvoch miestnostiach na
prizemi budovy $koly a vybavena je aj notebookom.

Skola je zminulosti vybavena u¢ebnymi pomdckami a didaktickou technikou. Chybajucu
najnovsiu techniku zabezpecujeme realizaciou projektov, od sponzorov, z prostriedkov RZ
i z vlastnych prostriedkov skoly. Takymto sposobom $kola ziskala dataprojektory, notebooky,
pocitatové vybavenie odbornych ucebni, tlaciarne, digitadlny fotoaparat, premietacie platna,
LCD televizory, DVD prehravace a d’al§ie u¢ebné pomdcky.

Vo vSetkych triedach a ucebniach st nové Skolské lavice a stolicky pre Ziakov i ucitelov.
Vymalovanych bolo 5 tried 1. ro¢nika, ¢im doslo k zvyseniu estetickej a hygienickej urovne
tried. Vymal'ované boli aj vnutorné priestory Skoly, t. j. priestory telocvi¢ne, Satni telocvicne,
pohybové studio a priestory chodieb skoly. V predchadzajicom obdobi bola realizovana
rekonstrukciou priestorov Satni pre ziakov (kazdy ziak mé samostatni skrinku na odloZenie
osobnych veci), kanalizdcie, vymena vodovodnych batérii aumyvadiel vo vSetkych
miestnostiach, vymena starych okien za nové plastové v budove Skoly i telocviéni, vymena
vonkajsich dveri, vymena dveri do Skolského bufetu, vymal'ovanie fasady skoly a telocvicne,
vymena starych Skolskych lavic a stoli¢iek pre Ziakov i ucitel'ov v u€ebniach a zborovniach,
zakupenie nového kancelarskeho nadbytku do zborovni a kanceldrii.

Priestorové a materidlno-technické vybavenie Skoly je na velmi dobrej Urovni apo
realizovanych rekonstrukénych pracach sa vyrazne zlepsilo. Zodpoveda potrebam vychovno-
vzdelavacieho procesu a poziadavkdm ucebného planu a u¢ebnych osnov.

12 Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vvchovno-vzdelavacej
¢innosti Skoly

Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdeldavacieho procesu Skoly su
uvedené v sprave o hospodareni za predchadzajuci kalendarny rok, ktord vypracovala
hospodarka Skoly a uvddzame ju v plnom zneni.

Vyhodnotenie plnenia zaviaznych ukazovatelov rozpoctu v pésobnosti PSK za rok 2010
k 31.12. 2010

Rozpis zéviaznych ukazovatelov Statneho rozpoctu na rok 2010 pre nasu organizaciu
prenesené kompetencie

Celkom bezZné vydavky (600) € 721560
Konverzny kurz 1 EUR = 30,126 Sk Sk 21 738 tis.
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V tom:
Mzdy, platy, sluzobné prijmy

a ostatné osobné vyrovnania (610) € 460278
Poistné a prispevok zamestnavatel'a

do poistovni € 162018
Tovary a sluzby (630) € 96 277
BeZné transfery € 2 987

V priebehu roka 2010 k 31. 12. 2010 doslo k zvySeniu rozpoctu povolené prekrocenie limitu
vydavkov

ucelovo uréené na financovanie vzdelavacich poukazov vo vyske € 15674
zdroj 111, symbol 5,1,2, znak 6

finan¢né prostriedky ucelovo uréené na stravovanie ziakov zdroj 41 € 51073
finan¢né prostriedky ucelovo uréené na opravu a mal’bu fasady skoly a

telocvicne, zdroj 111 € 142 798
ucelovo uréené na jubilejné odmeny, zdroj 111, symbol 5,1,2 € 1123
ucelovo uréené na financovanie nakladov maturitnych skisok, zdroj 111 € 2072

ucelovo uréené na odstranenie havarijného stavu - odkanalizovanie

spodnej vody, zdroj 111 € 1997
ucelovo uréené na odmeny za mimoriadne vysledky ziakov, zdroj 111 H € 400
ucelovo uréeni na dofinancovanie kreditovych priplatkov, zdroj 111 € 312
upraveny rozpocet za prijmy po vyuc. procese, zdroj 46 € 175
upraveny rozpocet celkom zniZeny, /mzdy a fondy/ zdroj 111 o € -700

Na zéklade tychto skuto¢nosti doslo k prave k 31. 12. 2010 — povolené prekrocenie limitu
ucelovo urcené o 214 924 € na polozkach (610, 620, 630) upraveny rozpocet celkom
€936 484,-.

Mimorozpoctové prostriedky k 31. 12. 2010 vo vysky 2 610,- € na polozkach 630.

Celkom rozpocet po upravach aj s mimorozpo¢tovymi prostriedkami na rok 2010 vo
vySke € 939 094,-.

Limit finanénych prostriedkov neinvesticnych k 31. 12. 2010 vo vySke € 939 087,69
Limit finan¢nych prostriedkov v banke bol vyéerpany 939 087,69 €.

Skola méa 551 Ziakov v 8kolskom roku 2010/11. Kapacita 8koly je vyuzita na 100 %, mame 19
tried Ziakov denného Stidia. Stav budovy je vyhovujlci, sme po rekonstrukcii Satni
a kanalizacie spojenou s vymenou novych umyvadiel a batérii v triedach a celej budove skoly.
Odstranili sme havarijny stav streSnych zvodov do hlavného kanala. Vymenili sme staré
drevené okna za plastové v telocvicni av budove Skoly atiez vymena hlavnych dveri
v budove skoly.

V roku 2010 sme upravili a vymal'ovali fasadu Skoly a telocvi¢ne. Vymalovali sme chodby
Skoly v celej budove, vymalovali sme urcity pocet klasickych tried. Vymenili sme novy
Skolsky nabytok v klasickych triedach, potrebné je vymenit’ este ucitel'ské katedry a stolicky

v triedach, to sme urobili v mesiaci decembri 2010. Vymenili sme staré¢ drevené dvere do
Skolského bufetu za nové plastové.
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Skola ma schvalend vydajni $kolskej kuchyne a $kolsku jedaled, Ziaci $koly a zamestnanci
Skoly sa tam stravuju. Stravu zabezpecuje ind sikromna firma na zéklade dohody.

Prijmy — nerozpoctované.

Plnenie prijmov € 6 150,28. Prijmy z prendjmu miestnosti 732,48 €, zprendgjmu
reklamnych tabul’ 619,20 €, prijem z dobropisu socialnej poistovne za rok 2010 € 2 059,69
uroky z uctov 11,32 € , za zberné suroviny 117,59 € a dary z darovacieho Skoly 2 610,- €.

Rozpocet finanénych prostriedkov na rok 2010 na zoskupeni poloziek 610 — Mzdy, platy
sluzobné prijmy a ostatné vyrovnania 460 278 €, upraveny o jubilejné odmeny 1 123,- €,
0 odmeny za maturitné skasky 1 533,- €, o mimoriadne vysledky ziakov 400,- € a o kreditové
priplatky 312,- €, upraveny o minus 500,- € aponizeny ol 198,- € celkom upraveny
461 948,- €, Cerpanie € 461 948,20 € pre pocet fyzickych zamestnancov k 31. 12. 2010 50
z toho pedagogickych 39 a nepedagogickych 11. Finan¢né prostriedky boli vycerpané na
tarifné platy vo vySke 381 395,01 €, osobné priplatky vo vyske 16 048,05 €, priplatky za
riadenie, za nadcasy, za triednictvo a kredity vo vyske 30 241,42 €, odmeny a jubilejné vo
vyske 32 330,72 €, za MS nadcasy a odmeny vo vySke 1 533 € a mimoriadne odmeny 400 €.
Prepocitané pocty zamestnancov k 31. 12. 2010 spolu 49,1 ztoho pedagogickych 39,4
anepedagogickych 9,7 zamestnancov. Priemerna mzda pedagogického zamestnanca
k 31.12.2010 je 856,5 €, nepedagogického 489,1 € a priemernd mzda vSetkych zamestnancov
OA je 783,9 €.

Na zoskupeni poloZiek 620 — Poistné a prispevky do poist'ovni celkom rozpocet 162 018 €,
upraveny o fondy z dohdd za vzdeldvacie poukazy o 92,- €, upravené¢ o maturitné skusky
539,- €, upraveny o minus 200,- € a ponizeny o 2 352 € celkom upraveny 160 097 €, erpanie
160 096,54 € boli vycerpané na zdravotné, nemocenské, dochodkové a na d’alSie roz¢lenené
poistovne.

Na zoskupeni poloziek 630 — Tovary a sluzby rozpocet 96 277 €, upraveny o vzdelavacie
poukazy vo vyske 15582,- €, na stravovanie ziakov vo vyske 51 073,- € ana opravu
a malovanie fasady vo vyske 142 798,- €, na odstranenie havarijného stavu odkanalizovane;j
spodnej vody vo vyske 1997.- €, za prijmy po vyuc. procese, mimorozpoctové prostriedky

2 610,- € a upraveny o 3 831,- €, celkom upraveny rozpocet 314 343 €, Cerpanie 314 336,47
€.

Na zoskupeni poloziek 631 — Cestovné ndhrady upraveny rozpocet 575 €, Cerpanie 575,38 €
¢erpanie na sluzobné cesty pre zamestnancov $koly, za ucelom preskolovania. Zahrani¢né
cesty sme nemali.

Na zoskupeni poloziek 632 — Energie, voda komunikacie upraveny rozpocet 43 105,- €,
Cerpanie 43 104,89 € za elektrinu, plyn, vodu, postovné (telefon) a poplatky za komunika¢né
siete.

Na zoskupeni poloziek 633 — Material upraveny rozpocet 25 094,- €, doplneny o 6 862,- €
znakom 6 (vzdeldvacie poukazy), doplneny o mimorozpoctové prostriedky 1 610,- €
a doplneny o prijmy po vyuc. procese 175,- €, Cerpanie 25 094,18 €. Vycerpané na nakup
vSeobecného drobného materidlu (svetelné trubice, zamky, klucky, farby, kancelarske
potreby, tonery, Cistiace prostriedky). Dokupenie Skolského nabytku do tried a ucitel'skych
katedier. Nakup zalizii do tried na plastové oknd. Nakup nabytku (skrine na spisy a Satiiové)
do zborovni. Nékup pocitacov do riaditel'ne a zborovni. Nakup ucebnych pomdcok do zbierky
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Tv a zemepisu. Z mimorozpoctovych prostriedkov zakipeny pocitac a tlaciarenn pre Skolsku
agendu a pre ziakov na Hospodarsky tyzden.

Na zoskupeni poloziek 635 — Rutinna a Standardna idrzba upraveny rozpocet 159 451,- €,
upraveny o 142 798,- € ucelovo urené na opravu a malovanie fasddy, na odstrdnenie
havarijného stavu odkanalizovanej spodnej vody vo vyske 1997,- € a mimorozpoctové
prostriedky 1 000,- €, Cerpanie 159 450,87 €.

V ramci Udrzby sme prevadzali najnutnejSiu drobnu udrzbu, oprava kopirovacich strojov
a tlaciarni. Opravu telefénnej Ustredne, poplatok za servisné prace ISPIN. Oprava Skolskych
Satni po zaplave vyrazenim spodnej vody. Oprava a malovanie fasady sSkoly a telocvicne.
Mal'ovanie chodieb v budove celej Skoly a zarubni na dverdch do tried. Vymena starych
drevenych dveri do Skolského bufetu za nové plastové.

Na zoskupeni poloziek 637 — Sluzby upraveny rozpocet 86 118,- €, doplneny o 8 720,- €
znakom 6 (vzdelavacie poukazy) a na stravovanie ziakov (zdroj 41) 51 073,- € a presuny na
polozkach, Cerpanie 86 111,15 €.

Finan¢né prostriedky cerpané na Skolenia, na vSeobecné sluzby, na ochranu objektu ana
zdravotnu sluzbu. Na polozke 637012 — poplatky za neplnenie zamestnancov ZPS vo vyske
1 698,00 €, odvod do socidlneho fondu 1,25 % zo mzdovych prostriedkov vo vyske 4 844,69
€. Na polozke 637014 — na stravovanie ziakov $koly (zdroj 41) vo vyske 51 066,69 €, stravné
pre zamestnancov Skoly vo vyske 8 491,26 € a na odmeny na dohody vo vyske 3 947,00 € za
dohl'ad nad kotoliou OA, za zastupovanie upratovacky PNS, odmeny za vzdelavacie
poukazy vo vyske 8 720,- € a za drobné jednorazové prace.

Na zoskupeni poloziek 642 — Bezné transfery jednotlivym zamestnancom upraveny rozpocet
2706 €, cCerpanie 2 706,48 €, platby za prvych 10 kalendarnych dni pri pracovnej
neschopnosti.

Mimorozpoctové prostriedky za rok 2010 vo vyske 2 610,- €, Cerpanie, vy€erpané

2 610,- €. Finan¢né prostriedky pretctované z darovacieho uctu Skoly. Nakup pocitaca
a tlaciarne na Skolskt agendu vo vyske 810,- €, na drobnt udrzbu Skoly vo vyske 1 000,- €
a na akciu ziakov skoly Hospodarsky tyzden vo vyske 800,- €.

Utelovo uréené prostriedky za rok 2010 zhrnutie spolu € 214 924,-, z toho zdroj 41 vo
vySke 51 073 €, vycerpané 51 066,69 €, zdroj 46 vo vyske 175,- €, vy€erpané 175,- €
a zdroj 111 vo vySke 163 676 €, vyéerpané € 214 917,69.

Finan¢né prostriedky zo zdreoja 41 na stravovanie ziakov vo vySke 51 073,- €, Cerpanie
51 066,69 €.

Financné prostriedky zo zdreja 46 prijmy po vyucovacom procese vo vyske 175,- €,
vyCerpané na v§eobecny material.

Finan¢né prostriedky na financovanie vzdelavacich poukazov zdroj 111, znak 6 vo vyske

15 674,- €, Cerpanie 6 862,00 € na nakup zaltzii do tried a skrine na spisy do zborovni,
odmeny za kruzky 8 720,- € a odvody na fondy z dohdd 92,- €. Vycerpané 15 674,- €.
Finan¢né prostriedky na opravu a mal'ovanie fasaddy Skoly a telocvi¢ne zdroj 111 vo vyske
142 798,- €, vycerpané 142 798,00 €.

Financ¢né prostriedky na jubilejné odmeny zdroj 111 vo vyske 1 123,- €, vyplatené 1123,- €.
Finan¢né prostriedky na odstranenie havarijného stavu odkanalizovanej spodnej vody zdroj
111 vo vyske 1997,- €, vycerpané 1 997.- €.

28



Financ¢né prostriedky na financovanie ndkladov maturitnych skusok, zdroj 111

vycerpané 2 072,- €.

2072,- €,

Finan¢né prostriedky na odmeny za mimoriadne vysledky ziakov, zdroj 111 H  400,- €,
vycerpané 400,- €.
Finan¢né prostriedky na dofinancovanie kreditovych priplatkov, zdroj 111 312,- €,
vycerpané 312,- €.
Finan¢né prostriedky — presun rozpoctovych prostriedkov, zdroj 111 (minus) - 700,- €,
odpocitané z rozpoctu (mzdy a odvody).
Neuhradené faktary k 31.12. 2010 nemame.
Plnenie rozpoctu rok 2010
(v€)
Rozpocet Plnenie
Celkom z toho Celkom z toho
VvUC § 20... iné VUC vlastné iné
Prijmy 6 150,28 2610 3540,28
200 3 540,28 3 540,28
300 2610 2610 2610
Vydavky| 939 094| 936 484 2610 939087,69| 936477,69 2610

600] 939 094| 936 484 2610 939087,69| 936477,69 2610

610] 461 948| 461 948 461948,20 461948,20

620 160 160 097 160096,54| 160096,54

097

630] 314 343| 311733 2610 314336,47) 311726,47 2610

640 2706 2706 2706,48| 2 706,48

700 -

710

720

Prijmy - tvorba

Cerpanie z darovacieho tiétu za rok 2010

Tvorba darovacieho uctu

Poc. stav k 1. 1. 2010 € 1421,41
Prispevok od sponzorov na UP Tv 500,--
Prispevok od sponzorov na rozvoj Skoly a tdrzbu 2 000,--
Prispevok od sponzorov na Hosp. tyzden ziakov 800,--
Uroky v priebehu roka 0,40
Spolu € 4 721,81
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Pouzitie — vydavky

Uhrada faktury za PC a tladiaren € 810,--
Uhrada faktar za drobna udrzbu Skoly 1 000,--
Uhrada faktar za Hosp. tyzdei Ziakov §koly 800,--
Poplatky v banke v priebehu roka 1,33
Spolu € 2611,33
Zostatok na ucte k 31. 12. 2010 € 2110,48

V priebehu roka 2010 prijmy vo vyske 3 300,40 €

Sprava o ¢erpani rozpoctu za rok 2010

Rozpocet na rok 2010 pridelené vo vyske 721 560,-- €
ZvySenie rozpoctu 217 534,-- €
Z toho mimorozpoctové prostriedky 2 160,-- €
Mzdy 461 948,-- €
Tarifné platy 381 395,-- €
Osobné priplatky 16 048,-- €
Nadcasy 31169,-- €
Odmeny 32331,--€

z toho jubilejné odmeny 1123,--€
odmeny za maturitné skuasky 605,-- €
Krtzkova ¢innost’ — vzdelavacie poukazy - dohody

o vykonani prace 8 720,-- €
Povinné odvody do poistovni 35,2 % 160 096,-- €
Financ¢né prostriedky urené na prevadzku 314 343,-- €
Cestovné 575,-- €
Energie 43 105,-- €
Material, UP, skolsky nabytok, tlac¢iarne, spisové a

Satiiové skrine do zborovni, Skolské katedry do 19 tried,

zalazie do tried, PC do zborovni 25094,-- €
Udrzba — havarijny stav v $atniach po zaplave spodnej vody,

oprava kopir. strojov a tlaciarni, oprava a mal'ovanie fasady skoly a

telocvicne, mal'ovanie chodieb v celej budove skoly a zarubni

na dverdch do tried a vymena starych dveri do Skolského bufetu

za plastove. 159 451,-- €
Sluzby — Skolenia , stravovanie zamestnancov, stravovanie

ziakov, odvod do socialneho fondu vo vyske 1,25 % z miezd,

dohody o vykonani prace 86 111,--€
Bezné transfery za prvych 10 dni PNS 2 706,-- €
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Komentar
k vykazu spravy o hospodareni Skoly za rok 2010

Rozpis zavaznych ukazovatel'ov Statneho rozpoctu na rok 2010 pre nasu organizaciu
zdroj 111

Celkom normativne bezné vydavky (600) € 869 162
V tom :

Mzdy a poistné (610, 620) € 621 553
Mzdy, platy, sluzobné prijmy

a ostatné osobné vyrovnania (610) € 461 548

Poistné a prispevok zamestnavatel'a

do poist'ovni (620) € 160 005
Prevadzka (630, 640) € 247 609
Tovary a sluzby (630) € 244 903
BezZné transfery (640) € 2 706
Nenormativne bezné vydavky € 16 074
Vzdelévacie poukazy € 15 674
Mimoriadne vysledky € 400

Rozpocet financnych prostriedkov Statneho rozpoctu na rok 2010 na zoskupeni poloziek

610 — mzdy, platy a ostatné osob. vyrovnania vycerpané vo vyske 461 548 €, pre priemerny
prepocitany pocet zamestnancov 49,1 ztoho 39,4 pedagogickych a to na tarifné platy
381 395 €, osobné priplatky 16 048 €, ostatné priplatky v tom st zahrnuté nadcasy, priplatky
za riadenie, za II. kvalifika¢nu skisku pedagogickym zamestnancom a triednictvo Cerpanie
31 169 €, odmeny, jubilejné odmeny a odmeny za maturitné skasky externym predsedom
a externym ¢lenom cerpanie 32 936 €.

Na zoskupeni poloZiek (620) - poistné a prispevky do poistovni vy€erpané vo vyske
160 005 € do jednotlivych poistovni.

Zoskupenie poloziek 610 — mzdy a 620 — poistné spolu vycerpané vo vyske 621 553 €.

Na zoskupenie poloziek (630) - Tovary a sluzby vyc€erpané vo vyske 244 903 €, ato na
cestovné 575 €, na energie 43 105 €, materidl 16 447 € v tejto polozke je aj Cerpanie na
nakup Skolského nabytku, tdrzba 158 451 € v tejto polozke je zahrnutd oprava a malovanie
fasady skoly atelocvicne, sluzby 21943 € v tejto polozke je aj Cerpanie na stravu pre
zamestnancov z rozpoctu Skoly (8 491 €).

Na zoskupeni poloziek (640) - Bezné transfery vycerpané 2 706 € na platby za prvych 10
kalendarnych dni pri pracovnej neschopnosti.

Zoskupenie poloziek 630 — tovary a sluzby a 640 — bezné transfery vycerpané spolu vo
vyske 247 609 €.

V priebehu roka sme dostali finanéné prostriedky ucelovo ur€ené na financovanie
vzdelavacich poukazov vo vyske 15674 €, vyCerpané na dohody 8 720 € za vedenie
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krazkov so ziakmi, na materidl — nakup Skolského nébytku 6 862 € a 92 € na trazové
a garan¢né poistenie odvedené z dohod za krizky.

Taktiez nam boli poukézané prostriedky z rozpoétu VUC PreSov zdroj 41 vo vyske
51 242 €, ucelovo urcené na stravné pre ziakov Skoly vycerpané vo vyske 51 067 €, prijmy
znajmov 175 € vyCerpané na polozkach (633).

Mimorozpoctové prostriedky za rok 2009 boli 2 610 € z toho

na tovary a sluzby (630) vo vyske 2 610 €. Nakup pocitaca a tlaciarne na Skolsku agendu vo
vyske 810,- €,na drobnu udrzbu skoly vo vyske 1000,- € ana akciu ziakov Skoly
Hospodarsky tyzden vo vyske 800,- €.

Financ¢né prostriedky pridelené na prevadzku financujeme viac na thrady faktar za energie —
plyn, elektrika, voda a udrzbu vlastnej kotolne na chod skoly ako na vychovno-vzdelavaci
proces. Zredukovali sme pocet novin a Casopisov pre Skolu. Neuhradené faktury v roku 2010
sme nemali.

Finan¢éné prostriedky na  vydavky vychovno-vzdelavacicho procesu zabezpeCujeme
sponzorsky, bezplatnymi darmi Skole a z projektov. V roku 2010 sme z mimorozpoctovych
prostriedkov zakupili u¢ebné pomocky — pocitac a tlaciarne na skolskt agendu vo vyske

810,- €, ana akcie ziakom vo vyske 800 €. A bezplatnym prevodom prevzali ucebné
pomdcky vo vyske 2850 €, zaevidované v uGtovnictve $koly. Dalej zabezpeGujeme
sponzorsky kancelarske potreby - papier, tonery do tlaciarni a rézne drobné u¢ebné pomocky
potrebné na vychovno-vzdelavaci proces. Na S$kole mame od sponzorov pre Studentov
kopirovaci stroj, ktory Zziaci vyuzivaju na vychovno-vyucovaci proces — rozmnozovanie
testov.

Knihy a aktudlne ucebnice na cudzie jazyky a predmet vypoctovej techniky si zakupuju Ziaci
sami.

13 Ciele strategického planu rozvoja skoly

Praca skoly v sk. roku 2010/2011 sa realizovala podla planu prace skoly, ktory bol
rozdeleny na tieto oblasti:

1.  Analyza predchadzajiceho skolského roku
2. Vseobecné informécie a pokyny
3. Hlavné ulohy a ciele na skolsky rok 2010/2011
e oblast vychovy a vzdelavania,
oblast’ riadenia,
organizacia Skolského roku,
zvlastne ulohy ¢lenov pedagogického zboru,
spravovanie odbornych ucéebni, kabinetov, zbierok, kniznic,
terminy Ciastkovych planov celoro¢ného pracovného planu skoly,
prehlad o triedach, pocte ziakov a triednictve,
prilohy — plén prace vychovného poradcu, plan prace koordindtor vychovy
k rodi€ovstvu, plan prace koordindtora prevencie drogovych ainych zavislosti,
plan environmentalnej vychovy, plan prace na tiseku BOZP, skolsky poriadok,
pracovny poriadok pre pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov Skoly,
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profil absolventa, konzultacné hodiny pedagogickych zamestnancov, plan
exkurzii, plan sutazi.
4. Daldie ¢iastkové plany $koly - mesaéné plany Skoly, plany prace rodi¢ovského
zdruzenia.

Splnenie ciel'ov danvch na $kolsky rok 2010/2011

1. Oblast’ vychovy a vzdelavania
V skolskom roku 2010/2011 sme sa zamerali na realizaciu zakladnych uloh:

1. a) zjednotenie ndrokov na vzdelanostnu a kultirnu uroven ziakov

- vsulade so zak. €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon)
a o zmene a doplneni niektorych zakonov a Stditnym vzdeldvacim programom
pre Studijné odbory 63 Ekonomika a organizécia, obchod a sluzby I ISCED
3A nadalej pokracovat vo vypracovani azavadzani do vychovno-
vzdelavacieho procesu skoly Skolsky vzdeldvaci program v 1., 2. a 3. ro¢niku
(splnené - 1. ro¢. - SkVP Moderna obchodna akadémia pre prax a d'alsie
stadium, 2. a 3. ro¢. - SkVP Obchodna akadémia),

- stanovit’ v PK kritérid naroc¢nosti a zjednotit’ kritérida hodnotenia (priebezne
plnené),

- venovat pozornost vyucovaniu spolo¢enskovednych predmetov aich
prostrednictvom prehlbovaniu povedomia Ziakov k slovenskej Statnosti
(priebezne plnené),

- posilnit’ postavenie predmetu SJL takymi aktivitami, ktoré budu ziakov viest’
k uvedomeniu si jazykovej akultirnej pestrosti v ramci Europy a sveta
(splnené zapojenim do projektov Modelovy eurdpsky parlament, Eurdpa
v Skole, Euroscola, zaujmovy krazok Mlady Eurdpan),

- realizovat preventivne aktivity pre socidlnu a psychologicki prevenciu
kriminality (realizované najma v rdmci triednickych hodin),

- pokracovat’ v realizacii uciva ochrana ¢loveka a prirody (splnené - realizovany
kurz ochrany zivota a zdravia v 3. roc€., ucelové cvienia v 1. a 2. roc.),

- podporovat’ zapajanie ziakov do sutazi a do zaujmovych krazkov (splnené -
v Skole pracovalo 27 krizkov, Ziaci sa Uspesne zapojili do viacerych sutazi -
pozri odd. 17),

- vytvarat’ priaznivé podmienky na pripravu a priebeh predmetovych olympiad
a Skolskych sut'azi (splnené),

- dbat’ na pozitivny rozvoj osobnosti Ziaka (plnené priebezne),

- vychovu avzdeldvanie uskutociiovat s doérazom na rozvijanie mravnych,
kultirnych a narodnych hodndt: vlastenectva, obcianskej zodpovednosti,
humanity a demokracie, uskutocnovat aj estetickii, zdravotnu, telesnu,
ekologickl, environmentdlnu, esteticki, naboZenski vychovu, vychovu
k rodi¢ovstvu a manzelstvu (plnené priebezne v ramci triednickych hodin,
vyucovacich predmetov, na Skolskych akcidch),

- realizovat’ ulohy suvisiace s vychovou v oblasti I'udskych prav, prav diet’ata,
predchddzaniu vsetkych foriem diskrimindcie, xenofobie, antiseminizmu,
intolerancie arasizmu (plnené priebezne najméd na triednickych hodinach,
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1.

realizované Skolské kolo Olympiddy ludskych prav apostup na krajské
a celoslovenské kolo),

vychovavat' ziakov na zodpovedny Zivot v slobodnej spolo¢nosti v duchu
porozumenia, znasanlivosti a tolerancie (plnené priebezne),

vyuzivat 0¢inné ndstroje na predchadzanie, resp. rieSenie prejavov
problémového spravania, zaskolactva, Sikanovania, fyzického alebo
psychického tyrania, delikvencie, zneuzivania navykovych latok, sexualneho
zneuZivania, prejavov extrémizmu (oboznamenie Ziakov $koly so Skolskych
poriadkom OA Poprad, Prikaznym listom riaditel’ky Skoly k zamedzeniu
Sikanovania, praca vychovnej poradkyne, triednych ucitelov 1 ostatnych
vyucujucich),

riadit’ sa informaciami z POP (splnené),

uplatiiovat’ moderné ucebné metddy zalozené na rieSeni problémov a vicsej
samostatnosti a tvorivosti ziakov (splnené ¢iastocne),

v ramci rozvoja kliCovych kompetencii a podnikatel'skych zru¢nosti zapojit’
Skolu do 13. ro¢nika Medzinarodného veltrhu CF v Bratislave ado 19.
ro¢nika celoslovenskej prezentacnej vystavy CF JUVYR v Bratislave (splnené
— ucast 2 cviénych firiem na Medzinarodnom veltrhu CF aJUVYR
v Bratislave v novembri 2010),

zorganizovat 3. roCnik kontrakta¢ného dna cvi¢nych firiem v spolupraci
s Uradom prace, socialnych veci a rodiny v Poprade (zrealizované 24. marca
2011),

zapojit' Skolu do programu Eurdpskej unie v oblasti vzdelavania, jazyka
a kultary (splnené¢ - zapojenie do programov Europa v Skole, Euroscola,
Eur6psky modelovy parlament),

raciondlnymi, motivaénymi a vzdelavacimi metdédami zlepsit prospechovy
priemer $koly (splnené¢ — prospechovy priemer Skoly v §k. r. 2010/2011 bol
1,90, ¢o je zlepsenie o 0,08 v porovnani s predchadzajiacim sk. rokom),
dialégom so ziakmi arodi¢mi znizit' absenciu, dbat na doéslednu kontrolu
absencie ziakov triednymi ucitelmi (bolo splnené Ciastocne - celkovo sa
dochadzka ziakov do Skoly oproti minulému $k. roku zhorsila, zvysil sa pocet
vymeskanych hodin na 1 ziaka o 8,53 hodin, ale na druhej strane znizil sa
pocet neospravedlnenych hodin o 162 hodin),

poOsobit’ na Studentov Skoly tak, aby sa zvySila ich mravnost, sebadisciplina,
aby sa znizil pocet priestupkov voci skolskému poriadku Skoly (splnené — v sk.
roku 2010/2011 bolo celkom ulozenych 33 vychovnych opatreni, ¢o je o 12
menej ako v predchadzajucom sk. roku),

zvySenl pozornost venovat spravaniu sa Zziakov scielom predchadzat
negativnym javom v spravani Ziakov (plnené najmi v ramci triednickych hodin
a ¢innost'ou vychovnej poradkyne),

doslednou pracou vo vyucovacom procese a dodrziavanim novej legislativy
pokracovat’ v realizacii novej maturitnej skusky (splnené).

b) demokratizécia zivota Skoly

vo vztahu uditel’ - Ziak

odstranit’ direktivny pristup,
vyuzivat formu dialogu,
posiliovat’ kauzalne myslenie a tvorivost’ Ziakov,
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- objektivizovat hodnotenie a klasifikaciu ziakov,

vo vzt’ahu ucitel’ - rodic
- uplatiovat’ vztahy vzajomnej tcty, dovery a tolerancie,

vo vzt'ahu uditel - vedenie Skoly

- vytvérat’ optimélne pracovné podmienky,

- umoznit’ d’alSie vzdelavanie uéitelov,

- zvySovat’ zodpovednost’ pedagogickych zamestnancov za vysledky svojej prace.

1. c) ¢innost’ PK
- urcit’ rozsah a obsah uciva v jednotlivych predmetoch a ro¢nikoch,
- vyuzivat’ nastroje na optimalne zhodnotenie vedomostnej urovne Ziakov, napr.
testy na overenie dosiahnutia ciel’'a, vedomosti a zru¢nosti,
- vypracovat nové uéebné osnovy jednotlivych predmetov v sulade so SVP.

Stanovené ulohy boli plnené priebezne.

Okrem uvedenych zékladnych Uloh sme sa zamerali aj na rozvoj osobnosti Ziaka,
predovsetkym jeho pozitivnych charakterovych vlastnosti. VAa¢si doraz sme kladli na
pestovanie narodného povedomia, na vychovu k hrdosti na vlastny narod, ale zaroven na
reSpektovanie prav inych narodov a narodnosti. U vacSiny ziakov sme v tomto posobeni boli
uspeSni. ZvySeni pozornost sme venovali spravaniu sa Zziakov arieSeniu negativnych
prejavov v spravani sa ziakov.

Diskusiou vedenia Skoly s veducimi PK a stanovenim kritérii hodnotenia, ktoré su sucastou
SkVP, sme sa pokusili vyrovnat rozdiely medzi vyucujicimi.

Oblast’ protidrogovych aktivit mal v kompetencii koordinator prevencie drogovych a inych
zavislosti p. Jan Cerve. Pri svojej praci vychadzal z vopred vypracovaného planu. Zabezpedil
prednasky na tému ,,.Drogy a justiény systém®, ktoré prebiehali planovite a boli realizované
vramci vyufovacich hodin pre Ziakov I. ro¢nika. Ziaci sa aktivne zapajali do tejto
problematiky. Zucastnili sme sa 17. ro¢nika celoslovenského protidrogového vytvarného
projektu s medzinarodnou ucastou pod nazvom ,,Preco som na svete rad/rada®. Tejto sut'aze
sa zucastnili ziacky L., II. aIll. ro¢nika. V ramci tyzdna zdravej vyzivy sme zabezpecili
prezentaciu na tému Zdrava vyziva, kde sme poukazali na dolezitost’ spravneho stravovania,
nebezpecenstvo obezity, nebezpecenstvo chordb, ktoré mozu na zaklade obezity vznikat,
zaradenie zeleniny aovocia do kazdodenného stravovania. Vystava bola obohatena aj
o ochutnavku, ktoru pripravili ziaci 1. C triedy. Pocas prezentacie Studenti a vyucujuci vyplnili
dotaznik spravnej vyzivy, ktory bol vyhodnoteny. Ziaci a vyuéujici boli pouceni o vyzname
zdravej vyzivy. Vramci tyzdia boja proti fajéeniu sme zabezpecili prezentaciu ,,Stop
fajceniu”, kde sme poukdzali na nebezpecenstvo pouzivania legilnej drogy — nikotinu
a choroby, ktoré¢ vznikaji na zdklade jej pouzivania. V triedach na triednickych hodinach
triedni uclitelia propagovali zdrava vyzivu, upozoriniovali na Skodlivost’ fajcenia, uzivanie
alkoholickych népojov a ostatnych drog.

Cielom environmentalnej vychovy bolo budovanie hlbokého auvedomelého vztahu
k prirode a pestovanie zdravého zZivotného Stylu. V priebehu sk. roku sme sa riadili planom
environmentalnej vychovy, ktory je zapracovany do tematickych planov a planov
predmetovych komisii. Ziaci 1. ro¢nika sa zi&astnili Festivalu horskych filmov. V ramci
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kurzu ochrany Zzivota a zdravia sme ziakom vsStepovali vztah k prirode a zopakovali si
orientaciu v teréne. PocCas presunov sme sa oboznamovali s jednotlivymi drevinami
a pol'nohospodarskymi kultarami. Ziaci prvého roénika po¢as druhého uéelového cvitenia
navstivili Stary Smokovec s vychddzkou na Hrebienok, vodopady a Reinerovu chatu, kde
mohli vidiet' krasne scenérie Vysokych Tatier. Ziaci druhého roénika pocdas 3tvrtého
idelového cvienia navtivili Strbské Pleso a Popradské Pleso, kde mohli vnimat krasy
Tatier. Ziaci druhého ro¢nika zorganizovali ku Diiu Zivotného prostredia pekni prezentaciu,
vktorej sa venovali lokalnym a globalnym problémom. Ziaci prvého roénika urobili
prezentaciu na tému Eurdpska unia, kde zvyraznili vyznam spoluprace medzi krajinami EU.

Praca koordinatorky rodicovskej vychovy Mgr. Aleny Alexovej v Skolskom roku 2010/2011
sa realizovala podla vopred vypracovaného planu. Dand problematika sa prelina v ramci
medzipredmetovych vzt'ahov v predmetoch obc¢ianska néduka, eticka vychova, bioldgia, ale aj
na triednickych hodinach. V prvom polroku sa ziaci nasej skoly zapojili do charitativnych
podujati, organizovanych mestom a charitativnymi organizaciami, kde pomahali pri akcidch.
Robili rozne zbierky. 6 dievcat nasej Skoly podporili 24. septembra 2010 celoslovensku akciu
,Defi srdca®. V d’alsom obdobi planujeme zrealizovat’ prednasku Cas premien, pod vedenim
lektorky Marie Colédkovej, venovanu dievatdm prvého roénika. Ziaci 1., 2. a 3. ro¢nika sa
zucCastnili 20. aprila 2011 na vychovnom koncerte Baby test realizovanom divadelnym
suborom Maska zo Zvolena.

Vyznamnu tlohu v oblasti vychovy zohrava v $kole vychovny poradca. Praca vychovného
poradcu sa riadila plédnom prace Skoly, planom vychovného poradcu a aktudlnymi
problémami vo vychovnej ¢innosti. Ulohy boli realizované takto:

- Organizacné zabezpelenie - bol vypracovany plan prace vychovného poradcu, uréené
konzulta¢né hodiny, aktudlne informécie zverejiiované na nastenke vychovného poradcu.
Dopiiali sa informacie pre Ziakov §tvrtych roénikov o moznostiach §tadia na vysokych
$kolach a moznostiach zamestnat’ sa po ukon&eni §tadia. Aktualne sa dopliiiali informacie
psychologicko-pedagogického centra v Poprade.

- Adaptaény proces Ziakov _prvého rocnika — prebehol bez vicSich problémov.
V dotazniku, ktory sa tykal pocitov a dojmov z prvych mesiacov posobenia v Skole,
vyplynula spokojnost’ s voI'bou strednej Skoly, mensi problém bol so zvladnutim uciva
a naro¢nost'ou vyucujucich. Problém s predmetmi Studenti sami definovali nielen ako
narocnost’ Stidia ale kriticky sa postavili k vlastnej nepravidelnosti pripravy na
vyucovanie. Nevyskytli sa ziadne problémy Sikanovania, ¢i inych negativnych javov
v oblasti vzt'ahov medzi spoluziakmi.

-V praci_s problémovymi Ziakmi — t. j. so ziakmi, ktori mali problémy Studijné i vychovné,
sme sa zamerali na ziakov, ktori maju problémy vychovného charakteru. RieSenia sa
hl'adali v spolupréci s uciteI'mi, rodi¢mi a vyuzili sme i spolupracu s psychologickou.

- Voblasti spolupriace so Ziakmi — budicimi __absolventami, ktori mali zaujem
pokracovat’ v §tudiu na vysokych Skolach, sme pripravili triednické hodiny zamerané na
spravnu vol'bu pri vybere §koly, na spdsob vypliiovania prihlasok. Ziaci sa z(&astnili
prednasky o moznostiach stidia na UMB v Banskej Bystrici — DetaSovanom pracovisku
Poprad. Studenti absolvovali ikonzultacie s pracovnikmi Technickej univerzity
v Kosiciach a stkromnej Bankovej univerzity v Prahe, Ekonomickej univerzity v Brne.
Aktudlne informécie ziaci ziskavali v individudlnych rozhovoroch s vychovnou
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poradkynou, znastenky vychovného poradenstva. Velkd pozornost sa venovala
vyplnovaniu prihlasok, dodrzaniu terminov odovzdania a podmienok prijimacich skusok
a na spravny vyber Skoly, ktory by nadvézoval na ich Studium v obchodnej akadémii.

V tomto Skolskom roku, ako aj v minulych Skolskych rokoch, mali Ziaci vysoky zaujem
o Stidium na vysokej Skole. Najvacsi zaujem je o Stddium na vysokych Skolach
ekonomického zamerania, ale aj o Stadium na pravnickej fakulte, pedagogickej
1 pol'nohospodarskej fakulte ¢i fakultach technickych so zameranim na ekonomiku.

Nasi ziaci sa pravidelne zucastiiovali programov humanitdrneho charakteru: program
zamerany na ochranu tyranych deti, zbierka pre deti z detskych domovov — Usmev ako
dar, Modry motyl, zbierky pre onkologickych pacientov, Dila bez modrin, ¢i Bielej
ceruzky apod. Ziaci nasej $koly patrili k najaktivnej$im ucastnikom a podporovatelov
tychto humanitarnych akcii.

Podra potrieb bola poskytovand pomoc triednym ucitel'om vo vychovnej praci.

2. Oblast’ riadenia

Vedenie Skoly pracovalo v osvedéenom systéme riadiacej prace. Ten pozostaval z velmi
dobre rozpracovaného planu vnutroskolskej kontroly, z pordd vedenia Skoly, z realizacie
planovanych pedagogickych porad, z operativnych porad pedagogického zboru, z porad
poradného zboru (predsedovia PK), =z hospitacii riaditel’ky Skoly ajej zastupcov,
z operativnych informacii prostrednictvom oznamovacieho panelu, z kontroly zékladnej
pedagogickej dokumentacie a zo spoluprace s komisiami pdsobiacimi v skole.

Okrem styroch klasifikaénych porad vedenie Skoly uskuto¢nilo 2 pedagogické rady, v kazdom
polroku jednu. Prva z nich bola 06. 12. 2010 a bola zameran4 aktualne na tému Chripka a jej
prevencia. Poradu viedla zastupkyna riaditel’ky Skoly Ing. Magdaléna Zavacka a prednasku
na uvedenu tému realizovala MUDr. Viera Mitl6hnerovéa z Pracovnej zdravotnej sluzby, s. r.
0., Poprad. Druhu pedagogickt radu, ktord sa konala 07. 03. 2011, viedol zastupca riaditel’ky
$koly PhDr. Dusan Ziska. Obsahom porady bola prednaska na tému Stres a jeho eliminécia a
lektorkou bola Mgr. Zuzana Pitondkova z Pedagogicko-psychologickej poradne v Poprade.

Porad vedenia skoly, ktoré sa uskutocnovali podla potreby (minimalne raz mesacne), sa
zucastnovali riaditel’ka Skoly, zastupcovia riaditel’ky Skoly a podl'a obsahu aj veduci PK,
ostatni ucitelia, predsednicka ZO OZ, hospodarka Skoly. Poradny zbor zasadal v priebehu
Skolského roku Styrikrat (oktober, november, februar ajun) podla planu. Zaoberal sa
pripravou tém a zadani na ustnu formu internej Casti MS, planom previerok podl'a ro¢nikov
a predmetov, koncepciou praktickej casti odbornej zlozky MS, mzdovymi otdzkami,
volitelnymi predmetmi pre 3. a4. ro¢nik, pripravou prijimacieho konania do 1. roc.,
pripravou maturitnych skuSok, zhromazd’'ovanim podkladov do zaverecnej spravy Skoly,
schvaleniu poctu tried 1. ro¢nika pre Sk. rok 2012/2013.

V hospita¢nej ¢innosti sa vedenie Skoly ststredilo na:
e hospitaciu hodin jednotlivych vyucujucich (vS§eobecnd a tematicka hospitacia),

e kontrolu dokumentécie (triedna kniha, katalogy, resp. triedne vykazy, katalogové listy,
osobné spisy ziakov, klasifikaény harok, casovo-tematické plany, plany prace triedneho
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ucitel’a, Skolsky vzdelavaci program a ucebné osnovy jednotlivych predmetov 1., 2. a 3.
ro¢nika v ramci SkVP),

e dodrziavanie pracovnej doby (v€asny prichod do zamestnania, vcasny prichod na
vyucovaciu hodinu, neopusStanie triedy, presné ukoncenie hodiny, zastupovanie na
hodinach, ucast’ na poradéch a Skolskych akciach),

e vykondvanie dozoru a pohotovosti podla rozvrhu,

e dodrzZiavanie Skolského poriadku Skoly,

e dodrziavanie predpisov bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.

Kontrola pisomnych prac a vedomosti — pisomné prace boli napisané v sulade s ucebnymi
osnovami a ¢asovotematickym pldnom. Z nemeckého a anglického jazyka a matematiky sme
urobili vstupny test vprvom ro¢niku zudiva ZS ana konci $k. roku vystupny test
z anglického jazyka. Vedomostné previerky sme uskutocnili aj zo slovenského jazyka a
literatiry v pravopisnej oblasti, a to v prvom ro¢niku ako vstupni a vystupni pravopisnu
previerku.

1. roénik

- slovensky jazyk a literatura - pravopisna previerka (vstupna a vystupna),

- telesnd a Sportova vychova - vstupné testy,

- cudzie jazyky (ANJ, NEJ) — vstupné testy, ANJ - vystupny test,

- matematika - vstupné testy,

- podnikova ekonomika — test zamerany na preverenie prebratého zdkladného uciva,
- hospodarske vypocty a Statistika - test z u¢iva 1. polroku,

2. ro¢nik

uctovnictvo — suvisly priklad na overenie vedomosti a zru¢nosti s ru¢ného vedenia
podvojného uctovnictva,

matematika — pisomna previerka vedomosti z prebratého uciva,

nemecky jazyk,

3. ro¢nik:
slovensky jazyk a literatura — pisomny literarny test,
anglicky jazyk,

4. ro¢nik
- slovensky jazyk a literatura — neStandardizovany didakticky test z teorie literatury
a opakovania vedomosti osvojenych pocas 4 rokov studia SJL.

Vysledky previerok aich analyza je uvedena v hodnotiacich spravach prislusSnych PK.
Nevyskytli sa vaznejSie nedostatky v dodrziavani predpisov o bezpecnosti a ochrane zdravia
pri praci, na vyletoch a Skolskych akcidch, boli evidované len drobné urazy vzniknuté
prevazne na hodinach telesnej vychovy, resp. telesnej a Sportovej vychovy.

3. Organizacia Skolského roku

Skola redpektovala pedagogicko-organizaéné pokyny na 8k. rok 2010/2011. Skola
zorganizovala kurz ochrany zivota a zdravia pre ziakov 3. ro¢nika v septembri 2010, lyziarsky

telovychovno-vycvikovy kurz pre ziakov 1. ro¢nika vo februdri 2011 v 2 turnusoch
s ubytovanim v rekreacnom zariadeni v Levoéskej doline a plavecky telovychovno-vycvikovy
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kurz pre Zziakov 2. rocnika, ato ako =zikladny vycvik v priebehu Skolského roku
a zdokonalovaci vycvik v maji 2011, dvojtyzdnova prax ziakov 4. ro¢nika v novembri 2010,
pre ziakov 3. ro¢nika odbornu prax v mdji 2011, hospodarsky tyzden pre Ziakov 3. ro¢nika
v novembri 2010, ktorého sa zacastnilo 25 ziakov, exkurziu vo firme LKW Walter vo Wiener
Neudorfe spojent s navstevou Bratislavy a Viedne v dnoch 7. a 8. jina 2011. Dia 2.
decembra 2010 sme zorganizovali Den otvorenych dveri, v rdmci ktorého navstivili nasu
Skolu najmaé Ziaci 9. ro¢nikov ZS Popradského, Kezmarského a Starol'ubovnianskeho okresu,
ich ucitelia a rodicia.

4. Zvlastne ulohy ¢lenov pedagogického zboru

Kazdému c¢lenovi pedagogického zboru boli na zaciatku Sk. roku vedenim Skoly pridelené
ulohy, ktoré boli pisomne zverejnené v plane prace Skoly. Dvakrat ro¢ne - v decembri a na
konci $k. roku v juni bolo plnenie tychto tloh zhodnotené a na zaklade kvality, naro¢nosti
a dochvilnosti plnenia tychto tloh boli jednotlivym uditelom pridelené osobné priplatky
a v decembri a juni odmeny. V zavere sk. roku bolo realizované hodnotenie pedagogickych
zamestnancov v sulade so zak. ¢. 317/2009 Z. z.

5. Oblast’ spravovania odbornych ucebni, kabinetov, zbierok a kniZnic

Kabinety, kniznice, zbierky a odborné ucebne boli na zaciatku Sk. roku pridelené do
spravcovstva jednotlivym ucitelom. Tito boli zodpovedni za poriadok, dopliovanie,
zariadenie a vedenie evidencie. V decembri 2010 bola realizovana inventarizacia majetku
Skoly.

6. Oblast’ bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci

Bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci venujeme pozornost predovSetkym vytvaranim
vhodnych pracovnych podmienok a pravidelnym preskol'ovanim zamestnancov.

Hlavné ukazovatele pracovnej urazovosti su pre nds pozitivne. V §k. roku 2010/2011 nebol
pracovny uraz. V oblasti Skolskych urazov ziakov mame evidovanych 7 Skolskych trazov,
z toho bolo 5 registrovanych Skolskych trazov, vSetky trazy su v kategorii drobné urazy.
Skolské trazy Ziakov boli priebeZne evidované aj na webovej stranke Ustavu informacii
aprognéz Skolstva - www.uips.sk/urazy. Urazy Zziakov neboli finanéne odskodnené
z prostriedkov $koly. Ziaci si uplatiiovali poistni nahradu voéi poistovni UNIQA, s ktorou
mame uzatvorené skupinové Urazové poistenie Ziakov. Regresné konanie vocCi organizécii
nebolo uskuto¢nené ani v jednom pripade. Choroby z povolania nie st evidované. Prva
pomoc pri drobnych tUrazoch je zabezpefend lekarni€¢kami. Vybavenie lekarnicky je
dostatoéné, je potrebné ho priebezne dopliiat’.

Technicky stav skoly, priestorov na vyucovanie, rozvodov vody, plynu, elektrickej energie je
na pozadovanej prevadzkovej urovni.

Na useku poZiarnej ochrany, BOZP sa zabezpecuje ¢innost’” dodavatel'skou firmou Tatrahasil
Poprad. Je vypracovany poziarny Statut organizacie, ktory sa dodrziava a nevznikli ziadne
Skody v organizdcii. Firma pravidelne vykondva prehliadky objektov. Zaznamy
o uskutocnenych reviziach su ulozené v dokumentacii PO u hospodarky skoly.
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Firma Tatrahasil Poprad zabezpefuje  Skolenia zamestnancov Skoly o BOZP aPO.
Dokumentécia o ¢innosti je ulozena vo firme a kopie st ulozené v dokumentacii u hospodarky
Skoly. Dna 23. jina 2011 bol realizovany nécvik evakuécie vSetkych Ziakov a zamestnancov
Skoly.

Systém riadenia a kontroly BOZP sa uskutociiuje v sulade s vypracovanym pldnom prace na
useku BOZP. V tejto oblasti vel’ky doraz kladieme vstupnym, periodickym, preventivhym
prehliadkam, vstupnym Skoleniam zamestnancov o BOZP a PO. Pri néstupe do zamestnania
je kazdy zamestnanec povinny absolvovat’ vstupnu lekarsku prehliadku. Pri nastupe do prace
je zamestnanec oboznameny s pravnymi predpismi a ostatnymi predpismi na zaistenie BOZP.

V sulade s platnymi pravnymi predpismi mame uzavretd zmluvu o zabezpeceni pracovnej
zdravotnej sluzby s Pracovnou zdravotnou sluzbou, s. r. 0., Poprad, pricom PZS zabezpecuje
lekérske prehliadky zamestnancov. Pisomné zaznamy st ulozené v dokumentécii Skoly.

BOZP u ziakov je zabezpecena na kazdej vyucovacej hodine. Kazdy triedny ucitel’ oboznamil
ziakov s predpismi 0 BOZP a poziarnej ochrane na uvodnej triednickej hodine. Dokladom je
zapis v triednej knihe. Pred kazdou Skolskou akciou, vyletom, lyziarskym a plaveckym
telovychovno-vycvikovym kurzom, kurzom ochrany Zivota a zdravia a d’al§imi Skolskymi
akciami su ziaci pouceni o BOZP, ocom je vyhotoveny pisomny zaznam. Vyucujuci
vypracovali plany jednotlivych akcii, v ktorych uvéadzali sposob poucenia zZiakov
o bezpec¢nostnych predpisoch.

Dna 31. 08. 2010 bolo uskuto¢nené skolenie novych zamestnancov $koly v oblasti BOZP,
PO a odbornd priprava c¢lenov poziarnej hliadky. Zaznamy zo Skolenia su uloZené
u hospodarky skoly. Skolenia sa uskuto¢nuju dodavatel'skym spdsobom firmou Tatrahasil
Poprad.

Firma Tatrahasil vykonava v priebehu $kolského roka pravidelné kontroly a revizie kominov,
tlakovych nadob, kotlov, plynu a elektroinstalacie. Vykonana bola preventivna protipoziarna
prehliadka vSetkych pracovisk, komplexnd protipoziarna kontrola, kontrola hasiacich
pristrojov a poziarnych vodovodov.

V skole je zavedené vykondvanie trojstupiiovej kontroly. Uskutoéiiuje sa v telocvicni, vo
vypoc¢tovych laboratériach, v ucebniach ADK, v ucebni cvi¢nej firmy. Vysledky sa
zaznamenavaju do knih trojstupiiovej kontroly.

Poziarna hliadka: velitel’ hliadky Jozef Chmura
¢len 1. Ing. Cubos§ Marcinko
¢len 2. Ing. Justina Kocurkova
¢len 3. Ing. Méria Plav¢éanova

7. Oblast’ parcialnych planov celoro¢ného planu $koly

Vsetky uvedené plany boli vypracované podla casového harmonogramu a st prilohou
pracovného planu skoly.
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8. Vychovna praca triednych uéitel’ov

Vychovna préca triednych ucitel'ov 1. az 4. ro¢nika reSpektovala Plan prace na Skolsky rok
2010/2011 atriedne plany vychovnej prace, ktoré¢ si kazdy triedny ulitel vypracoval na
zaCiatku Sk. roku. Realizovala sa dvakrat v mesiaci v podobe triednickych hodin a
usmeriiovanim ziakov zo strany triednych ucitel'ov aj ostatnych pedagogickych zamestnancov
Skoly.

Hodnotenie vychovnej prace triednych ucitelov

Praca triednych ucitelov (TU) vychadzala z vychovnych planov, ktoré si na zaciatku
Skolského roku vypracovali na cely Skolsky rok. VsSetci ucitelia posobili na ziakov
prostrednictvom  vychovno-vzdeldvacieho procesu, svojou osobnostou aTU aj
prostrednictvom triednickych hodin a prace pri formovani kolektivu. Minimdlny pocet
triednickych hodin v mesiaci bol stanoveny na 2, priCom 1 mala byt vychovna al
organizacna.

1. ro¢nik

Vychovné plany TU v I. A. B, C, D, E boli zamerané na tieto témy: priatel'stvo, tolerancia
medzi l'ud'mi, vzdjomna tcta, MDZ, svetovy Deil zdravia, svetovy Denl mlieka, pozitivne
myslenie, Dent matiek , vzt'ah rodi¢ — dieta, Den vody, Dent Europy, prvé citové zazitky
a skusenosti tinedzerov, Skodlivost’ fajCenia, atd. Plany boli v aZzurite s realizaciou
v jednotlivych mesiacoch. TU dodrzali minimalny pocet triednickych hodin. Ziaci 1. roénika
sa previnili v 2. polroku 2010/2011 8 priestupkami voci Skolskému poriadku. Tri z nich boli
hodnotené znizenou zndmkou zo spravania na uspokojivé. Praca TU s triednou
dokumentéciou bola v tomto ro¢niku na dobrej urovni.

2. roénik

Vychovna praca TU v 2. ro¢niku bola zamerand na tieto témy: rovnopravnost’ muzov a Zien,
upeviiovanie zdravych zivotnych navykov, negativny vplyv drog a alkoholu na zdravie, ako
sa spravne ucit, racionalizacia vol'ného casu, Deit Europy atd. Triedni ucitelia pravidelne
vyhodnocovali na triednickych hodindch dochédzku do skoly, prospech a spravania sa Ziakov
v Skole aj mimo nej. Aj vychovné plany TU 2. ro¢nika boli vo vicSine v azurite s ich
realizaciou na triednickych hodinach. V tomto ro¢niku bolo v 2. polroku udelenych 10 trestov
zo spravania. V jednom pripade doslo k zniZzeniu znamky zo spravania na 2. stupen —
uspokojivé, v ostatnych pripadoch za priestupky voc¢i spravaniu boli ziakom udelené
pokarhania TU ariaditelkou Skoly. S pracou TU 2. ro¢nika s triednou dokumentaciou
mozeme vyjadrit’ spokojnost’.

3. ro¢nik

Triedni uditelia 3. ro¢nika v priemere realizovali 2 triednické hodiny mesac¢ne, z toho jednu
s tematickym zameranim. Triednické hodiny boli venované tymto témam: Den obeti
holokaustu, Dent Eura, Svetovy deil vyZzivy, Medzindrodny dent Skolskych kniZnic, Svetovy
dent boja proti AIDS, viem spravne vyuzivat' svoj volny ¢as, komunikacia medzi I'ud’'mi,
empatia, zdravy zivotny §tyl, zdsady slusného spravania sa, elegancia a vkusné oblecenie,
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pozitivne myslenie, zdravé sebavedomie, ucta a sebalicta, moje nie drogdm ainym
navykovym latkam, kniha — zdroj zaZzitkov apoznania atd. Ziaci III. D zorganizovali
imatrikulaciu pre Zziakov 1. ro¢nika, III. B trieda MikulaSsky program, IIl. A trieda sa
zucastnila na Vianocnom jarmoku a III. C a III. D na exkurzii v Osviencime.

Ziaci 3. ro¢nika dosiahli na konci $k. roku najlepsi prospechovy priemer - 1,68, pri¢om
najlepsi prospechovy priemer ma trieda III. C - 1,52 a druhy najlepsi priemer mali triedy III.
na | ziaka, a to 115,81 hodin na ziaka. Ako pozitivum je potrebné hodnotit’ aktivne zapajanie
sa ziakov 3. ro¢nika do mimoskolskych aktivit a réznych sut'azi, na ktorych dosiahli pekné
vysledky. S pracou triednych ucitelov 3. ro¢nika a vedenim triednej dokumenticie mozno
vyjadrit’ spokojnost’.

4. roénik

Praca triednych ucitel'ov 4. ro€. bola v 1. polroku zamerana na pripravu a dostojny priebeh
stuzkovych slavnosti, ktorych urovenn mozno hodnotit’ ako vel'mi dobrt. V praci so ziakmi sa
venovala ststavna pozornost’ zvladnutiu EC a PFIC MS a UFIC maturitnej skiisky. Triedni
ucitelia 4. rocnika realizovali v priemere 2 triednické hodiny mesacne. V ramci triednickych
hodin venovali pozornost’ témam: zdravy Zivotny S$tyl, Skodlivost’ faj¢enia, uzivania drog
a alkoholu, medzil'udskym vztahom a potrebe vzajomnej komunikacie, Svetovému dnu boja
proti AIDS, Medzinarodnému diiu peSej chddze, maturite bez stresu a d’alSim témam.
Pozornost’ sa venovala problematike profesiondlnej orientacie ziakov, vyberu vhodného
zamestnania, moznostiam $tadia na VS, vypliiovaniu prihla$ok na VS a uplatneniu sa na trhu
prace.

K d’al§im zdmerom vo vychovnej préci patril neustaly dohl'ad nad dodrziavanim zakladnych
zasad slusného sprévania a na kultiru obliekania. Intenzivne bolo treba v tejto oblasti posobit’
najmé pred stuzkovou sladvnostou a pred maturitnymi skiaskami. Je potrebné ocenit’ vel'mi
dobré vychovné pdsobenie triednych ucitel'ov v tejto oblasti.

Vyucujlici na triednickych hodinach dosledne vykonavali rozbor prospechu, spravania
a dochadzky. Ziaci 4. ro¢nika mali najvyssi prospechovy priemer, a to 2,15. Z tried $tvrtého
ro¢nika len IV. E trieda mala prospechovy priemer pod 2,00, ato 1,93. Ziaci 4. ro¢nika mali
najvyssi pocet vymeskanych hodin na 1 ziaka, a to 133,80 ospravedlnenych hodin na 1 ziaka
a 0,22 neospravedlnenych hodin na 1 Ziaka. Préaca triednych ucitelov vo 4. ro¢niku je vel'mi
narona najmid z dévodu pripravy stuzkovej slavnosti, maturitnych skasok a ostatnych
¢innosti suvisiacich s ukoncovanim stredoskolského stidia. Vedenie triednej dokumentacie
a dokumentacie na maturitné skusky bolo na vel'mi dobrej urovni.

9. Hodnotenie prace predmetovych komisii

Cinnost’ predmetovych komisii sa riadila planom prace $koly a planom prace PK na $k. rok
2010/2011. Casovy harmonogram a obsahova naplii jednotlivych zasadnuti PK boli dodrzané.
V priebehu roka boli zrealizované ulohy vyty¢ené v plane prace PK na tento Skolsky rok.
Predsedovia predmetovych komisii zhodnotili ¢innost’ PK v sprave PK:

¢ PK ekonomickych predmetov — predsedni¢ka PK: Ing. Maria Plavéanova

e PK uctovnictva a ekonomickych cvi¢eni — predsednicka PK: Ing. Tatiana
Marecakova

¢ PKinformatiky — predsednicka PK: Ing. Valeria BreniSinova
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PK grafickych predmetov — predsedni¢ka PK: Ing. Maria Korenkova

PK spolo¢enskovednych predmetov - predsednicka PK: Mgr. Magdaléna Skokanova
PK cudzich jazykov - predsedni¢ka PK: PhDr. Marcela Cibakova

PK prirodovednych predmetov - predsednicka PK: PaedDr. Melania Paviikova

PK telesnej a Sportovej vychovy - predsedni¢ka PK: PaedDr. Iveta Bendikova

14 Splnenie uloh vSeobecnvch a Specifickych z POP na Skolsky

rok 2010/2011

V skolskom roku 2010/2011 vedenie Skoly vychadzalo z nasledujucich pravnych predpisov:

Zak. ¢. 245/2008 Z. z. o vychove avzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni
niektorych zékonov,

Vyhl. MS SR ¢&. 282/2009 Z. z. o strednych $kolach,

Zak. ¢. 184/2009 Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov,

Zak. ¢. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a o zmene a doplneni niektorych zékonov,

Vyhl. MS SR ¢&. 437/2009 Z. z., ktorou sa ustanovuju kvalifikaéné predpoklady a osobitné
kvalifikaéné poziadavky v zneni vyhl. MS SR ¢&. 170/2010 Z. z.,

Vyhl. MS SR & 445/2009 Z. z. o kontinudlnom vzdelavani, kreditoch a atestaciach
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov,

Vyhl. MS SR & 318/2008 Z. z. oukonlovani $tudia na strednych $kolach v zneni
neskorsich pravnych predpisov,

Nariadenie vlady SR ¢. 422/2009 Z. z., ktorym sa ustanovuje rozsah priamej vyucovacej
¢innosti a priamej vychovnej ¢innosti pedagogickych zamestnancov,

Zakon €. 552/2003 Z. z. o vykone préce vo verejnom zaujme,

Zakon ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prac vo
verejnom zaujme,

Zakon ¢. 542/1990 Zb. a¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej
samosprave,

Zakon ¢&. 597/2003 Z. z. o financovani ZS, SS a §kolskych zariadeni v zneni neskorich
pravnych predpisov,

Zéakon &. 179/2009 Z. z., ktorym sa meni a dopiia zak. ¢. 597/2003 Z. z. o financovani
zakladnych $kol, strednych 8kol a Skolskych zariadeni v zneni neskorSich predpisov
aozmene adoplneni zdkona ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej
samosprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov,
Zakon €. 568/2009 Z. z. o celozivotnom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych
zakonov,

Vyhlaska MS SR ¢&. 231/2009 Z. z. o podrobnostiach a organizécii $kolského roka na ZS,
na SS, na ZUS, na odbornych uéilistiach a na jazykovych $kolach,

Vyhlaska MS SR &. 269/2009 Z. z., ktorou sa meni vyhlaska ¢. 319/2008 Z. z. o uznavani
nahrady maturitnej skiiSky z cudzieho jazyka,

Vyhlaska MS SR ¢. 282/2009 Z. z. o strednych kolach,

Vyhlaska MS SR ¢. 330/2009 Z. z. o zariadeni $kolského stravovania,

Nariadenie vlady SR ¢&. 598/2009 Z. z., ktorym sa meni a dopiiia nariadenie vlady SR ¢.
630/2008 Z. z., ktorym sa ustanovuji podrobnosti rozpisu finan¢nych prostriedkov zo
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Statneho rozpoctu pre Skoly a Skolské zariadenia v zneni nariadenia vlady SR ¢. 29/2009
Z.7.,

- Vyhlaska MS SR ¢&. 230/2009 Z. z., ktorou sa meni vyhlaska MS SR ¢&. 291/2004 Z. z.,
ktorou sa urcuji podrobnosti o spdsobe ustanovenia organov S$tatnej samospravy, o ich
zloZeni, o ich organiza¢nom a finanénom zabezpeceni,

- Zakon ¢. 71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny poriadok) v zneni neskorSich
predpisov,

- Metodicky pokyn €. 21/2011 na hodnotenie a klasifikéciu ziakov strednych $kol,

-z d’alSich vyhlaSok, usmerneni, metodickych pokynov, koncepcii a stratégii uvedenych
v Pedagogicko-organizacnych pokynoch na sk. rok 2010/2011.

Vo vychovno-vzdeldvacom procese sme vychadzali aj zo Statneho vzdelavacieho programu
pre Studijné odbory 63 Ekonomika a organizacia, obchod asluzby I, ISCED 3A
a z vypracovanych Skolskych vzdelavacich programov Obchodnd akadémia platného od
01.09.2008 za¢inajuc 1. roénikom a SkVP Modemnéa obchodna akadémia pre prax a d’alsie
Stadium platného od 01. 09. 2010 zac¢inajtc 1. rocnikom.

V zavere Skolského roku mézeme konStatovat’, ze viac¢sSina naSich Ziakov st narodne citiaci
atolerantne spravajuci sa mladi ludia, schopni komunikécie, disponuju potrebnymi
vedomost'ami i zru¢nost’ami, ktoré¢ dokazu uplatiiovat’ v praxi.

Vytvorili sme preventivne aktivity v oblasti ochrany mladeze pred toxikomaniou, pred
predcasnou graviditou, pred AIDS ipred trestnou ¢innostou. Vykonali sme opatrenia na
zamedzenie Sikanovania v Skole, vSetci ziaci 1. - 4. ro¢nika boli na uvodnych triednickych
hodinach na zagiatku k. roku obozndmeni so Skolskym poriadkom $koly a s Prikaznym
listom riaditel’ky Skoly k prevencii a rieSeniu Sikanovania ziakov v $kolach.

Ziaci nasej $koly sa pravidelne zilastiiovali stitazi, ktoré organizoval KSU, Statny institit
odborného vzdelavania, pripadne iné S$koly ainStiticie. Viaceré znich naSa Skola
organizovala. Pri plneni vychovno-vzdelavacich cielov sme vo vyu¢ovacom procese vyuzili
celostatne 1 regionalne vyrocia.

V zmysle zdkona NR SR ¢. 270/1995 o Statnom jazyku sme 1 nad’alej pestovali kultaru slova
a kvalitu vyucby slovenského jazyka nielen na hodinach SJL, ale vo vsetkych vyucovacich
jednotkach.

V sulade so zdkonom ¢. 63/1993 Z. z. o Statnych symboloch SR aich pouzivani v zneni
neskorSich pravnych predpisov a Smernicou ¢. 11/2010-R z 24. mgja 2010 k umiestneniu
vyobrazenia Statneho znaku Slovenskej republiky, Statnej zastavy Slovenskej republiky, textu
Statnej hymny Slovenskej republiky a textu preambuly Ustavy Slovenskej republiky v
priestoroch §kol so Statnym vzdelavacim programom sme v ucebniach umiestnili vyobrazenie
Statneho znaku SR, $tatnej zastavy SR a textu §tatnej hymny a preambuly Ustavy SR.

15 Informacie o oblastiach, v ktorvch Skola dosahuje dobré
vysledky a o oblastiach, v ktorych su nedostatky - SWOT analvza

Silné stranky Slabé stranky

e viac ako 70-ro¢nd tradicia, najstarSia | ¢ nedostatoéné mnozstvo  finan¢nych
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stredna Skola s maturitou v meste,
vysoky kredit Skoly na verejnosti,

100 % kvalifikovanost’  ucitel'ského
kolektivu,
vysoka  odbornost a  erudovanost’

pedagogickych zamestnancov,
ucast’ pedagogickych zamestnancov na

roéznych formach kontinualneho
vzdelavania,
pOsobenie  absolventov  Skoly v

manazmente bank a podnikov v meste
a regione,

uspeSnost’ absolventov pri prijimani na
vysoké Skoly a pri zamestnavani sa v SR
1 v zahranici,

vel'mi dobra materialno-technické
vybavenost’ Skoly (6 odbornych ucebni
vybavenych samostatnym pocitacom pre
kazdého ziaka, ucitel'skym pracoviskom,
tlac¢iarnami, dataprojektorom, 4 jazykové
ucebne - 3 znich vybavené pocitacom

a dataprojektorom, 1 vybavena
plazmovym televizorom aDVD
prehravacom),

zmodernizovana telocvicia, posiliiovia,
pohybové studio,

rekonstrukcia priestorov Skoly - vymena
vSetkych povodnych okien za plastové,
vymena sklobetoniek v telocviéni za
plastové oknd, vymena vonkajSich dveri
za plastové, vymena dveri v Skolskom
bufete, rekonstrukcia priestorov Satni,
kazdy ziak ma samostatnl uzamykatel'na
skrinku na osobné veci, rekonStrukcia
kanaliza¢nych a vodovodnych rozvodov,

vymalovanie  vnutornych  priestorov
Skoly, vymena umyvadiel
avodovodnych batérii vo vSetkych

miestnostiach Skoly,

oprava a vymalovanie fasady Skoly
a telocvicne,

vymena stolov astoli¢iek v triedach
a uc¢ebniach, kapa nového kancelarskeho
nabytku do zborovni pre ulitel'ov,
oplotenie arealu Skoly,

dobrda poloha S$koly v meste (blizko
centra), moznost’ bezplatného parkovania
na parkovisku v blizkosti Skoly,

vyborné uplatiiovanie absolventov Skoly

prostriedkov na nakup prostriedkov IKT
a inych u¢ebnych pomocok,

nedostatocné  mnozstvo  finan¢nych
prostriedkov na adekvatne odmenovanie
zamestnancov,

nedostatocné  vybavenie  jazykovych
ucebni modernymi prostriedkami IKT,
chybajica odborna a jazykova literatura,
chybajuca modernd didakticka technika,
v klasickych triedach,

nevyhovujici vonkajs$i Sportovy aredl
a chybajuce financné prostriedky na jeho
rekonstrukciu.

45




v praxi a v §tidiu na VS,
pomoc  Sponzorov
zdruzenia pri OA,
kazdoroény vysoky zaujem ziakov ZS
o Stadium v naSej Skole,

vyborny imidz skoly v Sirokom okoli,
uspesné umiestnenia ziakov v sut'aziach
a olympiddach na regiondlnej, krajske;j
1 celoslovenskej trovni,

ziaci Skoly maju  moznost
vysvedcenie o Statnej skuske
z kancelarskeho pisania na pocitaci
a koreSpondencie, osvedcenie
0 uspesnom absolvovani predmetu cvi¢na
firma, certifikat o uspeSnom absolvovani
programu Aplikovana ekonomia,
certifikat 0 uspesnom absolvovani
programu Hospodarsky tyzdeni, vodi¢ské
opravnenie v autoSkole, ktora ma sidlo
priamo v budove Skoly.

a Rodi¢ovského

ziskat’

PrilezZitosti Ohrozenia
e moznost  zavedenia  pomaturitného | ¢ mensi zaujem Ziakov ZS o Stidium
kvalifika¢ného Studia v denne;j, vskole najmd zdoévodu  poklesu

alternativne v dial’kovej forme,

doplnenie studijnych odborov na zaklade
potrieb praxe a zatraktivnenie Studia pre
uchddzacov o Stadium (Studijny odbor
6355 6 sluzby v cestovnom ruchu),

novy Skolsky vzdelavaci program
Moderna obchodna akadémia pre prax
a d’alSie Studium platny od 1. septembra
2010 zacinajuc prvym ro¢nikom a jeho
dopracovanie pre d’alSie ro¢niky,
zapojenie skoly do projektov a grantov.

demografickej krivky,
zniZzenie poctu ziakov Skoly, atym v
dosledku normativneho financovania na

ziaka  aj  zniZzenie  rozpoctovych
prostriedkov skoly,

obmedzené moznosti delenia triedy na
skupiny pri vyucovani odbornych a
vSeobecnovzdelavacich predmetov

vzhl'adom na finan¢né prostriedky,

riziko zniZzenia kvality vyucovacieho
procesu pre nedostatok mzdovych
a prevadzkovych prostriedkov,
presakovanie spodnej vody do
pivniénych priestorov — Satni, niCenie
arealu Skoly vandalmi,

odobratie parku pri Skole na investi¢né
mimoskolské ucely.

16 Vvsledky uspeSnosti §koly pri priprave na vvkon povolania a uplatnenie
Ziakov na pracovnom trhu aich uspeSnost’ prijimania na d’alSie
Studium

V skolskom roku 2010/2011 zo 158 Ziakov 4. ro¢nika ukoncilo §tidium 148 Ziakov v riadnom
termine (m4j 2011), 9 ziakov maturovalo v mimoriadnom skusobnom obdobi (september
2011) a 1 ziak zanechal §tidium (presttpil do SOA v PreSove, kde bude opakovat’ 4. ro¢nik),
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t. z. celkovy pocet uspesSnych absolventov skoly v §k. roku 2010/2011 je 157. Na §tidium na
VS sa hlasilo 98 % ziakov. Kazdy z nich posielal v priemere 3 prihlasky na VS rozneho
zamerania — najvacsi zaujem bol o ekonomické fakulty, pedagogické a pol'nohospodarske
fakulty, VS pravnického charakteru a technické fakulty so zameranim na ekonomiku.

Prehlad uplatnenia absolventov §koly, ktori ukon¢ili §tidium v $k. roku 2010/2011

Umiestnenie absolventov Pocet absolventov Podiel v %
Stadium na vysokej $kole 102 64,97
Zamestnanie v SR 22 14,01
Zamestnanie v zahranici 4 2,55
Evidovani na trade prace 29 18,47
Spolu 157 100,00

Pozn.: Udaje st zistené k 15. 09. 2011.

24. marca 2011 sme zorganizovali 3. kontrakta¢ny den cviénych firiem za ucasti 11 cviénych
firiem z nasej Skoly, z Levoce, Dolného Kubina, Svidnika, Spisskej Novej Vsi a 1 Studentske;j
spolo¢nosti v ramci predmetu aplikovanej ekondomie z nasSej Skoly. Kontraktaény den podporil
aj Urad prace, socialnych veci a rodiny Poprad.

Ziaci 4. ro¢nika sa zucastnili prednasky o moznostiach $tidia na UMB v Banskej Bystrici -
Detafovanom pracovisku Poprad. Studenti absolvovali ikonzultacie s pracovnikmi
Technickej univerzity v KoSiciach, sukromnej Bankovej univerzity v Prahe a Ekonomicke;j
univerzity Brno.

Ziaci boli informovani o moZnostiach $tudia na VS v SR iv zahrani¢i prostrednictvom
propagacnych materidlov na informacnej tabuli vychovného poradcu alebo priamo
u vychovnej poradkyne, ktora im poskytla aj informéacie tykajuce sa vyplnovania prihlasok na
VS,

17 Vvchova mimo vvucovania, voPnocéasové aktivity

Realizovala sa prostrednictvom prace v zaujmovych kruzkoch a prostrednictvom kultarnych
a Sportovych akcii v mimovyucovacom case.

Na racionalne vyuzitie vol'ného Casu pre ziakov pocas Skolského roka pracovalo 27 kruzkov.
Vydali sme 551 vzdelavacich poukazov, prijali sme 540 vzdelavacich poukazov, co
predstavuje 98 % zapojenost’ ziakov do krizkov. Veducimi krazkov boli interni zamestnanci
Skoly (ucitelia). Zakladnym problémom kriazkovej ¢innosti bola nizka dochadzka Ziakov.

PrehPlad kruzkov a vedicich kruzkov v $k. r. 2010/2011

P. ¢. Nazov kruzku Veduci krizku
1. Aerobik PaedDr. Iveta Bendikova
2. Filmovy fanusik Ing. Valeria BreniSinova
3. Floorball Mgr. Alena Alexova
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4. Futbal Mgr. Jozef Turdk
5. Chcem pisat’ rychlejsie Ing. Sona Liskova
6. Internetova nemc¢ina Ing. Katarina GajdoSova
7. Matika 1 PaedDr. Melania Pavikova
8. Matika 2 Katarina Strniskova
0. Maturita ANJ Mgr. Dagmar Mlynarcikova
10. Mlady Europan Mgr. Lydia Budzakova
11. Multimédia Ing. Cubos§ Marcinko
12. Nemcina na zjedenie Mgr. Iveta Strukova
13. Nemcina v kocke Mgr. Iveta Jaurova
14. Omega 1 Ing. Anna Culakova
15. Omega 2 Ing. Justina Kocurkova
16. Omega 3 Ing. Tatiana Marec¢akova
17. Omega 4 Ing. Anna Prochotska
18. Podnikanie Ing. Tatiana Hadbavna
19. Posiliiovanie Jan Cerven
20. Rychle prsty Ing. Beata Furmanova
21. Slovencina hrou Mgr. Zuzana Hvilova
22. Skolsky asopis Ing. Martina Dovalovska
23. Sport a internet Ing. Maria Korenkova
< . Ing. Méria Plav€anova
24. Sport a turistika Ing. Marta Valéuhové
25. Uc¢ime sa nakupovat Ing. Dana Sirotnadkova
26. Volejbal Mgr. Yveta Lajcakova
217. Zurnalistika Mgr. Magdaléna Skokanova

V Skolskom roku 2010/2011 sme uskutocnili tieto sut’aZe, resp. sme sa zapojili do tychto
sutazi:

celoskolska sutaz pre ziakov 2. ro¢nika z podnikovej ekonomiky,

celoskolska sutaz pre ziakov 3. ro¢nika z podnikovej ekonomiky,

celoskolska sutaz pre ziakov 4. ro¢nika z ekonomickych znalosti,

celoskolska sutaz z danovej ststavy,

celoskolské kolo Olympiady l'udskych prav,

Skolské kolo stredoskolskej odbornej ¢innosti,

14. ro¢nika celoslovenskej a 11. ro¢nika medzindrodnej sitaze ,,Spotreba pre zivot®,
sut'az Mlady Eurdpan,

celoskolské kola sutaze Mlady uctovnik pre ziakov 2., 3. a 4. ro¢nika,

celoskolska stt'az o najkrajSiu pocitacovl prezentaciu,

celoskolska stt'az z hospodarskych vypoctov a Statistiky Ziakov 1. ro¢nika,

triedne sutaze ziakov v pisani na pocitai auprave textu na pocitaci (3-krat pocas
Skolského roka),

celoskolska stt'az o Putovny pohar zastupkyne riaditel’ky Skoly v pisani na pocitaci,
celoskolska stt'az o Putovny pohar riaditel’ky Skoly v pisani na pocitaci a v Uprave textu
na pocitaci,
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Modelovy eurdpsky parlament,

sutaz Eurépa v §kole, spolupraca s Domom Marie-Magdalény v Zakovciach,

sut'az v prednese poézie a prozy Vansovej Lomnicka,

literarna sat’az Za krasu slova,

Skolské kolo olympiddy v nemeckom jazyku,

Skolské kolo olympiddy v anglickom jazyku,

sut'az v nemeckom jazyku: ,,Navstivili sme...,

sutaz v anglickom jazyku: Kviz o anglicky hovoriacich krajinéch,

matematicka sitaz KLOKAN v kategoridch KADET a JUNIOR,

vytvarna sut'az ,,Preco som na svete rad/rada®,

celoskolsky softbalovy turnaj — chlapci,

priatel'ské stretnutia $tudentov OA-SPS vo florballe a volejbale pri prilezitosti Dna
Studentstva,

aerobik stredoskolakov — zumba - 2 stretnutia v spolupraci s CVC,

celoskolsky viano¢ny ,,maly volejbal - polro¢né finalové zapasy o majstra skoly,

preteky v zjazdovom lyZovani pre 1. rocnik,

branno-$portové preteky hod granatom na ciel’ — 1. ro¢nik, strel'ba zo vzduchovky — 2.
ro¢nik,

Sportové aktivity pri prileZitosti ,,Dnia otvorenych dveri OA* - volejbalovy turnaj - 3.
ro¢nik, ukazky stepaerobiku a fitbalaerobiku,

Jesenné dni Sportu mesta Poprad - Rope Skiping (skdkanie cez Svihadlo), Zonglovanie
s loptou,

CHALENGE DAY,

ucast’ na projekte ,,Funbalova liga majstrov* (turnaj v stolnom l'udskom futbale),
Stredoskolské Sportové hry - cezpol'ny beh, stolny tenis, plavanie, futbal, floorball, futsal,
volejbal, basketbal, atletika, bowling, bedminton,

sut’az o najSportovejsiu triedu.

Vvsledky sut’azi, zaujmova ¢innost’

Sut’aze v srafickvch disciplinach

Skolské preteky

November 2010
Pisanie na poditaci

1. Marek Lichon, IV. A, 372,1 ¢. G./min

2. Zuzana Tkacikova, IV. E, 347,7 ¢. G./min
3. Ivana Zembova, II1. B, 343,7 ¢&. 0./min
Uprava textu na po&itadi

1. Zuzana Togla§ekové, IV. D, 111 korektur, 1 chyba, 10 850 ¢istych bodov
2. Miroslava Smihulova, IV. E, 112 korektur, 4 chyby, 10 200 ¢istych bodov
3. Stefania Kapolkova, III. A, 95 korektuar, 1 chyba, 9 250 Cistych bodov

Marec 2011
Pisanie na poditaci

1. Zdenka Vavercakova, IV. E, 369,1 ¢. G./min
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2. Livia Vosc¢ekova, II. E, 367,7 ¢. 0. /min

3. Stefania Kapolkova, III. A, 355,8 &. ./min

Uprava textu na po¢itadi

1. Stefania Kapolkova, III. A, 108 korektur, 4 chyby, 9 800 &istych bodov
2. Anténia Dulékova, III. D, 103 korektur, 1 chyba, 9 550 ¢istych bodov
3.Miroslava Smihulova, IV. E, 94 korektar,3 chyby, 8 650 &istych bodov

Ma4j 2011 (tretie, druhé a prvé rocniky)
Pisanie na pocitaci

1. Stefania Kapolkova, III. A, 393,9 &. G./min
2. Livia Vosc¢ekova, II. E, 362.4 ¢. G./min

3. Daniel Laskody, II. B, 342,0 ¢. u./min

Pisanie na PC - 1. ro¢nik.

1. Simona Marhetkova, I. A, 294,2 ¢. 0./min

2. Patricia Voj¢ikova, 1. B, 259,2 ¢. u./min

3. Dominik Sebest, 1. D, 257,9 &. 0./min

Uprava textu na poditadi

1. Anténia Duldkova, III. D, 122 korektur, 3 chyby, 11 450 ¢istych bodov
2. Lucia Fedorikova, II. E, 116 korektur, 3 chyby, 10 850 ¢istych bodov
3. Anna Petrusova, II1. B, 97 korektur, 2 chyby, 9 200 ¢istych bodov

----- v

Putovny pohar zastupkyne riaditel’ky Skoly — december 2010 (najuspesSnejsi Ziaci Skoly
v pisani na PC)

Pisanie na PC — vSetky rocniky (prvy, druhy a treti)

1. Marek Lichon, IV. A —367,2 ¢. 4./min

2. Anna PetrusSova, I1I. B — 366,1 ¢. 1./min

3. Martina Blazinska, III. D — 328,9 ¢. 0./min

Putovny pohar riaditel’ky §koly — jin 2011 (najaspes$nejsi Ziaci Skoly v pisani na PC)
Pisanie na PC — vSetky rocniky (prvy, druhy a treti)

1. Livia Voscéekova, II. E — 359,8 ¢. i./min

2. Antonia Dulakova, II. D — 337,1 ¢. 0./min

3. Daniel Laskody, II. B —333,1 ¢. (./min

Krajské preteky

Krajské preteky Ziakov strednych §kol PreSovského kraja sa uskutocnili dia 10. februara 2011
v Obchodnej akadémii Poprad. V pisani na pocitacoch celkom sutazilo 38 ziakov, avSak pre
prekroc¢enie limitu 0,25 % chyb bolo 5 sutaznych prac vyradenych. Pre nesplnenie
podmienok hodnotenia sutaze (menej ako 270 uderov za minutu) bolo vyradenych 5
sutaznych prac. V sutaznej discipline Uprava textu na pocitaci (UTX) sutazilo celkom 21
Studentov. Pre nesplnenie podmienok hodnotenia sut’aze bolo vyradenych 5 stt'aznych prac.

Umiestnenia Ziakov OA Poprad na krajskych pretekoch 10. 02. 2011
Pisanie na pocitaci

1. Livia Voscéekova, 1I. E, 360,2 €. 4./min

4. Stefania Kapolkova, III. A, 352,6 ¢&. 4./min

7. Antonia Duldkova, III. D, 341,0 ¢. 4./min

9. Anna PetruSova, I11. B, 335,7 ¢. G./min
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D&Vﬂﬁ dvaja Ziaci — Zembova, II1. B, obsadila 11. miesto, Laskody, II. B, obsadil 17. miesto
a Smihulova IV. E, 27. miesto.

Uprava textu na pocitaci
3. Miroslava Smihulova, IV. E, 92 korektur, 1 chyba, 8 950 bodov

Celostitna sut'az Ziakov strednych Skél v SIP 45. roc¢nik sa konala v 10. - 11. marca 2011
v OA Sered’. Obchodnu akadémiu Poprad vzorne reprezentovali ziatky Stefania Kapolkova,
Livia Vostekova, Miroslava Smihulova, Anoénia Dulakova. V pisani na PC sa Livia
Voscekova z II. E umiestnila na peknom 11. mieste s poctom €. 0. 360,0/min. V UTX Antonia
Dulakova z II1. D triedy obsadila 1. miesto, vykonala 121 korektir s po¢tom bodov 10 850, 4.
miesto obsadila Stefania Kapolkové z III. A triedy - vykonala 124 korektir s poétom bodov
10 150 a 6. miesto obsadila Miroslava Smihulovéa zo IV. E triedy — vykonala 107 korektir,
s poctom 9 700 vyslednych bodov.

V internetovej sut'azi v ramci INTERSTENO ziskali diplomy Ziacky Voscekova — 384 ¢.
u./min a Kapolkové — 341 ¢. u./min.

Ucast’ na medzinarodnej sut’azi v iprave textu na pocitaci

Vzhl'adom na vyborny Gspech na celoslovenskej sut'azi sa Anténia Duldkova z III. D triedy
9. -15. jala 2011 zacastnila na 48. kongrese INTERSTENO - medzinarodnej sitaze v Gprave
textu na pocitac¢i a v odpise textu na PC. Miestom konania sutaze bol Pariz. V kategorii
JUNIOR v 30-minttovom odpise textu na PC sa umiestnila na 28. mieste s vykonom 348,4 ¢.
u./min a v sutaznej discipline korektura textu na pocitaci na 18. mieste, pricom vykonala 92
korektur, 1 chyba, 8700 vyslednych bodov.

Spotreba pre zivot - spotrebitel’ska vvchova ziakov

V ramci predmetu tovaroznalectvo sa ziaci nasej Skoly pod vedenim p. Korenkovej uz po
Stvrtykrat zucastnili 13. roc¢nika sutaze ,,Spotreba pre zivot*. Svojou Ucastou prispeli
k naplneniu ciel'ov sttaze — k podpore zdujmu mladych spotrebitel'ov o ochranu svojich prav
a rozhodovanie na sicasnom trhu vyrobkov a sluzieb. V tomto ro¢niku sa do sutaze zapojili
dve troj¢lenné skupiny. Ziaci II. D — Duldkova, Navratil, Novakova, ktori vytvorili ¢asopis
,Tester 2“ a ziaci z III. A — Diabelkova, Sifra, Zazrivy s ¢asopisom ,,Spotrebitel™. Hoci Ziaci
neziskali umiestnenie, z Asociacie spotrebitel'skych subjektov im bolo vyslovené
pod’akovanie konstatujuc, Ze praca spiiala vietky poziadavky sutaze.

Vvsledky sut’azi v cudzich jazykoch

Olympiada v anglickom jazyku

Kategoria 2A (1. a 2. ro¢nik)
Skolské kolo

1. Karolina Cardosova, II. B
2. Lukas Cernak, I. C
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3. Olga Sittenhelmova, II. E

Kategoria 2B (3. a 4. ro¢nik)

Skolské kolo

1. Martina Chlpekova, I1I. D
2. Michal Kolcun , IV. C
3. Juraj Sopko, III. B

Sut’aze v anglickom jazyku

Kviz o anglicky hovoriacich krajinach
1. Alzbeta Djurbova, I11. B
2. Patrik Oleksak, II. E
3. Lucia Fedorikova, II. E
Lukas Bako, II. D

Olympiada v nemeckom jazyku

Kategoria 2A (1. a 2. ro¢nik)
Skolské kolo

1. Estera Horanska, II. A

2. FrantiSek Prokop, II. A

3. Dominika Kucova, II. B

Kategoria 2B (3. a 4. ro¢nik)

Skolské kolo

1. Lenka Heldakova, IV. D
2. Darina Knapikova, IV. B
3. Diana Fabryova, IV. B

Sut’aze v nemeckom jazvku

Projekt ,,Navstivili sme ...

1. Dindova, Ilavska, II. B

2. Ducakova, Pastierikova, Plos¢icova — III. D
3. Faberova, Fedorova, Grenova — II1. C

Vysledky matematickvch sut’azi

Sutaze sa zucastnilo 49 Ziakov (18 z prvého rocnika, 12 z druhého rocnika a 19 z tretieho
ro¢nika). Uspesnych riesitelov bolo 20. Najlepsi riesitelia: Harabinova II. E — 95,8 %, Lacko
II. E — 95,0 %, Zustiakova II. A — 90 %, Fedorikova II. E — 87,5%, Toporcer II. C — 87,5 %,
Pisarc¢ik II. A — 86,7 %, Dzurnédk I. E — 85,8 %. Spomenuti Studenti dostant vecnti odmenu od
organizatorov sttaze. Studentke Harabinovej prisla pozvanka na medzindrodné stretnutie
v Nemecku. Vybert 10 ucastnikov zo Slovenska spomedzi vSetkych prihlasenych.
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Stredoskolska odborna ¢innost’

V skolskom roku 2010/2011 sa do stredoskolskej odbornej ¢innosti zapojilo 14 Studentov 2. —
4. ro¢nika spolu v Styroch sutaznych odboroch. 26. januara 2011 sa uskutocnila Skolska
prehliadka SOC a zo $kolského kola do obvodného kola SOC postipili 2 prace v sutaznom
odbore pedagogika, psychologia a socioldgia, 2 prace v sutaznom odbore ekonomika
ariadenie, 2 prace v sit'aznom odbore teoria kultiry, umenie, umeleckd, odevna tvorba a 1
praca v novom sutaznom odbore hotelierstvo a cestovny ruch. Od tohto Skolského roku
funguje novy systém prihlasovania a administracie prac SOC. Obvodna prehliadka SOC sa
uskutoénila 25. februara 2011 v SOS technickej v Poprade, kde sme nemali Ziadne postupové
umiestnenie. Sutaznd praca v sutaznom odbore hotelierstvo acestovny ruch bola
odprezentovana na krajskej prehliadke SOC (automaticky postup), ktora sa konala 1. aprila
2011 v SOS v Starej Cubovni.

Labyrint ekonémie

Ziaci z II. A Miriam Bachledova a Frantisek Prokop pod vedenim pani Korenkovej uspesne
reprezentovali Skolu v sutazi ,,Labyrint ekonomie®*, ktora sa konala 24. marca 2011
v Havifove. Studenti ziskali 1. miesto za obhajobu prace ,,Eurdpska tnia Zije peniazmi*.

Vysledky sut’aze z ictovnictva '"Mlady ucétovnik"

Skolské kolo

2. rocnik

1. Estera Horanska, II. A

2. Jana Vnencakova, II. C
3. Lenka Kozakova, II. B

3. ro¢nik

1. Lubomira Deptova, III. C
2. Dominika ITasova, III. C
3. Anna Mrazova, II1. A

4. ro¢nik

1. Vladimir Chlebovec, IV. B
2. Darina Knapikova, IV. B

3. Marko Sifra, IV. A

Zadania na sut'aze pripravili:

4. rocnik - Ing. Kocurkova - v programe Omega,

3. rocnik - Ing. Sucha - v programe Omega,

2. roc¢nik - Ing. Marecdkova - ruéne vedené uctovnictvo.

V 14. ro¢niku ,,Olympiddy Mlady uctovnik* v Sk. roku 2010/2011 zvitazil Vladimir

Chlebovec zo IV. B. Darina Knapikova zo IV. B sa umiestnila na 11. mieste. V celostatnom
kole sut’aze nas reprezentoval Vladimir Chlebovec, ktory skoncil na 5. mieste.
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Cvi¢né firmy

V skole pracovali 4 cviéné firmy:
- TUARERG, s. 1. 0. - predaj cukroviniek, kavy a ¢aju (IV. C - 1., Ing. Korenkova),

- ARTAS, s. 1. 0. — predaj potravin, cukroviniek a kozmetiky pre l'udi so Specidlnymi
zdravotnymi poziadavkami (IV. C - 2., Ing. Mare¢akova),

- LIENKA, s. r. 0. — materské skola (III. C — 2., Ing. Culékovai),

-  DIAMOND, s. r. 0. — fitness (III. C — 1., Ing. Sucha).
Ziaci IV. C triedy sa zucastnili Medzinarodného veltrhu cviénych firiem v Bratislave
v decembri 2010.

3. kontraktaény den cviénvch firiem regionu

24. marca 2011 sa uskuto¢nil 3. kontrakta¢ny den cviénych firiem v priestoroch OA
a v spolupréaci s UPSVaR Poprad. Zucastnili sa ho domace cviéné firmy — DIAMOND, s. r.o.,
SMS LIENKA, s. r.0., U svitého Huberta, polovnicky zamocek, s. r. 0., TUAREG, s. 1. 0.,
ARTAS, s. 1. 0., Studentska spolo¢nost’ EXIT, a. s.. Z inych $kol sa zcastnilo 6 cvicnych
firiem — Prono, s. r. 0. a CK BEST, s. r. 0. z Obchodnej akadémie Dolny Kubin, BIOSVET,
s. 1. 0., OA Watsonova, Kogice, PRUTY, s. r. o., Spojena Skola interndtna, Levoca,
GALAXIE SPORT, s. r. 0. aPUBTEA, s. r. 0. zo Spojenej Skoly Obchodnej akadémie
Svidnik. Ako navStevnici vel'trhu sa zucastnili pedagogicki zamestnanci zo Strednej
odbornej skoly ekonomickej, Spisska Nova Ves. Cielom vel'trhu bolo uzatvaranie obchodov
medzi Gcastnikmi navzajom a so zédkaznikmi — Ziakmi nasej OA.

V decembri 2010 sa cviéné firmy zucastnili Dia otvorenych dveri v OA Poprad.

Vysledky sut’azi z podnikovej ekonomiky - ekonomickvch znalosti

2. ro¢nik

1. Ivana Starinska, II. E

2. Dominika Kucova, II. B
3. Nikola Gromadova, II. B

3. ro¢nik

1. Anna Mrazova, I1I. A

2. Martina Kallova, III. D
3. Ivana Michlikova, III. B

4. rocnik

1. Vladimir Chlebovec, IV. B
2. Zuzana Tomasekova, IV. D
3. Darina Knapikova, IV. B

Olympiada Pudskvch prav
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Skolské kolo:

1. Alzbeta Djurbova, III. B
2. Anna Mrazova, III. A

3. Martina Dumbalova, III. B

Skolské kolo sutaze sa uskutocnilo diia 11. 12. 2010. Zucastnilo sa na fiom 15 Ziakov.
Alzbeta Djurbova postipila do krajského kola v PreSove, kde skoncila na 1. mieste.

V celostatnom kole v Liptovskom Jane neposttpila do uzsieho findle.

Vedomostna sut’az .,,Mlady Europan

V regiondlnom kole VI. ro¢nika vedomostnej sutaze ,,Mlady Eurépan® dna 14. 4. 2011
v Poprade naSe druzstvo skoncilo na 4. mieste. Vel'mi tesne nepostipili do findle. NaSe
druZstvo tvorili Julia Kubovc¢ikova, Dominika Koreiova a Patricia Re$¢akova z III. B triedy.
Na priprave a organizacii sa podielal p. Palko.

Vedomostna sut’az z danovej sustavy

1. Vladimir Chlebovec, IV. B
2. Zuzana Tkacikova, IV. E
3. Katarina Smolenakova, IV. E

Olympiada z hospodarskych vypoctov a Statistiky

1. Michaela Reichlova, 1. C
2. Slavomira Chovanova, I. D
3. Maria Kuchéakova, 1. C

Sut’az o najkrajSiu prezentaciu

Lenka Purschova, I1. B

. Dominika Kucova, II. B
3. Karolina Cardosova, II. B
Martina Blazinska, III. D

N —

Vvsledky v §portovych sut’aziach

Atletika

Sutaz druzstiev — krajské kolo — druZstvo chlapcov — 4. miesto
druzstvo dievéat — 1. miesto — Austerova — II. D
Stasova—I1. E
Mattova—1. C
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Fedorekova — 1. C

Smardova —II. B

Grichova—-1. D
Majstrovstva Slovenska SS v atletike druzstiev diev&at — 5. miesto.

Basketbal - dievéata

Okresné kolo - 2. miesto

Futbal - chlapci
Okresné kolo — ucast’ druzstva chlapcov.

Florbal — chlapci
Okresné kolo — 2. miesto

Futsal — chlapci
Okresné kolo — 3. miesto

Plavanie
Okresné kolo: Novak, IV. B — 1. miesto — 100 m vol'ny spdsob
- 50 m vol'ny sposob
Mattova, I. C — 2. miesto — 100 m motylik
Stellmachova, IV. B — 1. miesto — 100 m vol'ny sposob
2. miesto — 100 m znak
4 x 50 m volny spdsob — diev€ata — 2. miesto
4 x 50 m volny sposob — chlapci — 3. miesto

Krajské kolo: Mattova, I. C — 2. miesto — 100 m motylik
Novak, IV. B — 1. miesto — 100 m vol'ny spdsob — u€ast’ na majstrovstvach SR
Stellmachova, IV. B — 1. miesto — 100 m vol'ny sposob
Karina Stellmachova zo IV. B triedy na majstrovstvach Slovenska v plavani SS obsadila 1.
miesto v sutaznej discipline 100 m vol'ny spdsob. Je to naS najvacsi tohtorocny Sportovy
uspech.

Volejbal
Okresné kolo — dievcata - 1. miesto

Krajské kolo — dievcata - 3. miesto
Druzstvo chlapcov — t¢ast’ na okresnom kole

Bowling
Okresna liga stredoSkolakov — 4. miesto

Bedminton
- ucast druzstva dievcat i chlapcov

Stolny tenis
Druzstvo chlapcov — 2. miesto — Kovalcik - I1I. B

Dudzak —111. B
Bendik — III. D
Liptak — II. E
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Druzstvo dievcat — 1. miesto — Kupcova —II. E
Kolumberova — II. A
Suchanovska M. —II. C
Suchanovska F. — 1I. B

Cezpol’'ny beh
Okresné kolo — druzstvo dievcat — 2. miesto — Austerova — II. D, Mattova — 1. C
druzstvo chlapcov — ucast’

Reprezentacné dresy Slovenska v §kolskom roku 2010/2011 obliekali:

1. Cuboslav Jurinyi — III. C — juniorsky reprezentant v bowlingu

2. Rebeka Bondorova — III. C — reprezentantka Slovenska v 'adovom hokeji do 18 rokov

3. Martin Bendik — III. C — zjazdové lyzovanie — Clen reprezentacie ,,B“ teamu a ¢len
centra olympijskej pripravy

Vvhodnotenie sut’aze o najSportovejsiu triedu v Skolskom roku 2010/2011

Umiestnenie Trieda Ziskané body
1. II. C 810
2. I.C 755
3. IV.B 700
4. 1II. C 695
5. I.D 690
6. II.B 620
7. 1. A 550
8. II.D 510
9. 1. A 460
10. LA 400
11. 11I. B 380
12. IV.D 320
12. I.E 320
13. 1I. D 285
14. II. E 225
15. I.B 150
16. IV. A 115
17. IV.C 45
18. IV.E 10

18 Zavery a opatrenia na novy Skolsky rok 2011/2012

Celkovy prospechovy priemer $koly bol na konci 2. polroku $k. r. 2010/2011 1,90, ¢o je
zlepSenie prospechu Skoly v porovnani s predchadzajicim $k. rokom o 0,08. Najlepsi
prospechovy priemer mali ziaci 3. ro¢nika - 1,68 a najhors$i priemer Ziaci 4. ro¢nika - 2,15.
Z tried najlepsi prospechovy priemer mali triedy III. C - 1,52, III. A aIll. D - 1,68, I. C - 1,75
al. C - 1,76, najhorsi prospechovy priemer mali triedy IV. D - 2,33, IV. A - 222 aIV. C -
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2,16. Prospechovy priemer 1,00 dosiahlo na konci 2. polroka 21 ziakov. V prospechove;j
oblasti bude potrebné nadalej pdsobit na zlepSovanie pristupu ziakov k Studijnym
povinnostiam, a tym k zlepSovaniu celkového prospechu Skoly, prip. aspon k jeho udrzaniu
pod 2,00. Potrebné je pokracovat vo vypracovani auplatiiovani jednotnych Kkritérii
hodnotenia a klasifikacie v jednotlivych PK tak, aby to bolo v sulade s poZziadavkami
Skolského vzdelavacieho programu a Metodického pokynu ¢. 21/2011 na hodnotenie
a klasifikaciu ziakov strednych §kol.

V oblasti dochadzky ziakov do Skoly 549 ziakov denného Studia vymeskalo spolu 68 769
hodin, z nich bolo 68 660 hodin ospravedlnenych a 109 hodin neospravedlnenych. Priemer
na 1 ziaka bol 125,26 vymeskanych hodin, z toho 125,06 hodin ospravedlnenych a 0,20 hodin
neospravedlnenych. NajlepSiu dochddzku mali Ziaci 1. C triedy (82,19 ospravedlnenych hodin
na 1 ziaka) aIll. A triedy (90,86 ospravedlnenych hodin na 1 ziaka). NajhorSiu dochadzku
mali Ziaci IV. D triedy (171,53 ospravedlnenych hodin na 1 Ziaka a 0,80 neospravedlnenych
hodin na 1 ziaka). Celkovo sa dochadzka ziakov do Skoly oproti minulému $k. roku zhorSila,
zvysil sa pocet vymeskanych hodin na 1 Ziaka o 8,53 hodin. Na druhe;j strane znizil sa pocet
neospravedlnenych hodin o 162 hodin. V nasledujucom skolskom roku je potrebné zo strany
triednych ucitelov venovat’ maximalnu pozornost’ dochadzke ziakov do Skoly, zintenzivnit
spolupracu s rodi¢mi, s vyucujucimi, ale aj s vychovnou poradkynou s cielom zlepsit
dochadzku Ziakov na vyucovanie.

V spravani ziakov sme v §k. roku 2010/2011 riesili celkom za 1. aj 2. polrok 33 priestupkov —
ulozili sme 2 ziakom napomenutie od triedneho ucitela, 12 pokarhani od triedneho ucitel’a,
11 pokarhani od riaditel’ky Skoly, 5 Ziakom bola zniZend znamka zo sprdvania na druhy
stupeni, 2 ziakom bola zniZend zndmka zo spravania na treti stupeni a 1 ziacke 3. stupeil zo
spravania s podmienecnym vylienim zo Stadia. UloZené vychovné opatrenie v podobe
pokarhani, resp. zniZzenych znamok zo spravania boli najmid z dévodu neospravedlnenej
absencie, prip. inych poruSeni Skolského poriadku Skoly. Udelenych bolo 14 pochval
triednym ucitelom a4 pochvaly riaditel’kou Skoly. Spravaniu ziakov je potrebné aj v
nasledujucom sk. roku venovat’ zvySena pozornost’.

Ziaci Vladimir Chlebovec a Karina Stellmachovi zo IV. B triedy boli 27. maja 2011 na

slavnostnom odovzdévani vysvedCeni o maturitnej skuske vyhldseni za najlepSich
absolventov Skoly v S§kolskom roku 2010/2011.

Plany $koly na §kolsky rok 2011/2012

a) oblast vychovy a vzdeldvania:

- vsulade so skolskym zakonom a Statnym vzdeldvacim programom S$tudijného odboru
63 Ekonomika a organizécia, obchod a sluzby I - ISCED 3A vypracovat’ a pokracovat
v zavedeni do vychovno-vzdelavacieho procesu Skoly Skolsky vzdeldvaci program, a to
vypracovanim uéebnych osnov jednotlivych predmetov pre SkVP Obchodné akadémia
(pre 3. a4. roénik) a SkVP Moderna obchodna akadémia pre prax a dalsie $tadium
(pre 1. a 2. ro¢nik),

- zaviest novy Studijny odbor 6355 6 sluzby v cestovhom ruchu a vypracovat’ preil
Skolsky vzdelavaci program,

- raciondlnymi motivaénymi a vzdeldvacimi metédami zlepSit' prospechovy priemer
Skoly, prip. udrzat’ pod 2,00,
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- dialogom so ziakmi irodi¢mi znizit' absenciu ziakov, dbat’ na ddsledni kontrolu
absencie ziakov triednymi ucitel'mi,

- posobit’ na ziakov Skoly tak, aby sa zvysila ich mravnost, sebadisciplina, aby sa znizil
pocet priestupkov voci Skolskému poriadku skoly,

- zvySenu pozornost venovat spravaniu sa ziakov s cielom predchddzat’ negativhym
javom v spravani sa ziakov,

- doslednou pracou vo vyucovacom procese adodrziavanim novej legislativy
pokracovat’ v realizacii maturitnej skagky v zmysle SVP,

- pokracovat’ v inovécii foriem, metdd a obsahu vyucovacich predmetov,

- pokracovat’ v zjednocovani kritérii naro¢nosti a hodnotenia v jednotlivych vyucovacich
predmetoch,

- vyuzivat’ pri hodnoteni ziakov viaceré formy ziskavania spitnej vdzby o kvalite ich
vystupov, najma priebezné, tzv. formativne hodnotenie,

- uplatnovat’ vo vyucovacom procese zdsadu, aby ucitel' vyzdvihol u ziakov to, ¢o
dokazali, povedal im, ¢o a ako treba zlepsit, akym smerom upriamit’ d’alSiu aktivitu,

- zvysit zédujem ziakov o telesnl a pohybovu aktivitu a telovychovno-vycvikové kurzy
(lyziarsky a plavecky) ich zatraktivnenim a uplatiiovanim zazitkovych foriem telesne;j
a Sportovej vychovy.

b) oblast MTZ:

- v spolupréci so sponzormi a RZ nad’alej inovovat’ a dopinat’ prostriedky IKT i d’alsiu
didakticku techniku a u¢ebné pomocky,

- postupne zavadzat prostriedky IKT aj do klasickych tried,

- pokracovat’ v aktualizacii webovej stranky Skoly,

- zabezpecit’ Upravu vonkajSieho Sportového arealu - bezeckej drahy, asfaltového ihriska,

- pokracovat’ vo vymene starého kancelarskeho nabytku v zborovniach,

- pokracovat v dopliani knizného fondu $kolskej kniZnice.

Prerokované na zasadnuti Pedagogickej rady OA Poprad dia 26. 09. 2011.

Ing. Iveta Racekova
riaditel’ka Skoly
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