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Udaje o poéte ziakov

Pocet ziakov spolu: 595
4-ro¢né denné stadium: 595
Dialkové pomaturitné
kvalifika¢né Stadium: 0
PrehPad poctu tried
Studijny odbor Pocet tried Spolu
6317 6 obchodna akadémia 1. rog. 2. roé. 3. rod. 4. rog.
Denné studium 4 5 5 5 19
Pomaturitné stidium - - - - -
Spolu 4 5 5 5 19
PrehPad poctu zZiakov

Studijny odbor Stav Ziakov Spolu
6317 6 obchodné akadémia 1. roé. 2. roé. 3. roé. 4. roé.
Denné studium 118 161 164 152 595
Z toho: dievcat 93 124 118 109 444

chlapcov 25 37 46 43 151
Pomaturitné stidium - - - - -
Spolu 118 161 164 152 595

Udaje o poéte prijatych Ziakov do 1. roé. na §k. r. 2009/2010

Ko6d a nazov SVP: 63 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby
Studijny odbor: 6317 6 obchodna akadémia

Stupen vzdelania:  Uplné stredné odborné vzdelanie - ISCED 3A
Forma a diZka §tadia: 4-roéné denné $tadium absolventov ZS

Nazov SkVP: Obchodna akadémia

Pocet uchadzacov:

Ziaci boli do 1. ro¢nika prijati bez konania prijimacej §kusky na zaklade schvéalenych kritérii
pre prijatie na S§tidium na Sk. rok 2009/2010.

Pocet prihlasenych uchédzacov o Studium: 271
Pocet prijatych a zapisanych ziakov: 149
Pocet neprijatych ziakov pre nedostatok miesta: 55
Pocet nezapisanych ziakov: 49
Pocet ziakov, ktori zrusili zapis: 18



Udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie Ziakov

Prehlad o vyslednom hodnoteni Ziakov z PFEC a PFIC maturitnej skusky

Predmet Uroveii Pocet ziakov PFEC MS PFIC MS
%) 0
SJL - 152 71,36 % 74,77 %
ANJ B1 104 58,83 % 65,58 %
NEJ B1 45 52,49 % 67,89 %
NEJ B2 3 65,00 % 85,00 %
PCOZ - 152 - 2,51
MAT - dobrovol'né skaska - 6 45,00 % -

PrehPad o Klasifikacii Ziakov na UFIC maturitnej skiisky

Predmet }) odet Znimka
ziakov 1 2 3 4 5 @ predmetu
SJL 145 39 37 42 27 - 2,39
ANJ 97 45 30 16 6 - 1,82
NEJ 48 10 19 17 2 - 2,23
TCOZ 145 48 32 48 17 - 2,23
PCOZ 152 30 | 52 | 41 | 20 9 2,51
MAT - dobrovolna sktska 4 2 2 - - - 1,50
O skoly z povin. MS 2,27
@ z dobrovol'nej MS 1,50

PrehPad o Klasifikacii Ziakov na IC maturitnej skusky po opravnych skugkach
- vysledky MS po mimoriadnom skisobnom obdobi

Predmet vl?oéet Znamka
Ziakov 1 2 3 4 5 | @ predmetu
SJIL 152 39 38 45 30 - 2,43
ANJ 104 45 33 17 9 - 1,90
NEJ 48 10 19 17 - 2,23
TCOZ 152 48 34 | 50 | 20 - 2,27
PCOZ 152 30 52 42 28 - 2,44
MAT - dobrovolna sktska 4 2 2 - - - 1,50
O skoly z povin. MS 2,29
@ z dobrovol'nej MS 1,50




PrehPlad o prospechu Ziakov za 1. polrok

Pocet ziakov

Prospech Spolu
1. roc€. 2. rocC. 3. roC. 4. rocC.
Prospel s vyznamenanim 24 19 16 18 77
Prospel vel'mi dobre 45 49 46 32 172
Prospel 48 72 78 83 281
Neprospel 2 20 25 19 66
Spolu 119 160 165 152 596
Priemerny prospech za 1. polrok
Forma studia 1. roc€. 2. rocC. 3. roC. 4. roc. Spolu
Denné stadium 1,87 2,18 2,28 2,31 2,18
Dialkové pomaturitné stadium - - - - -
Priemerny prospech skoly 1,87 2,18 2,28 2,31 2,18
Prehl’ad o prospechu za 1. polrok podla tried
Trieda ;glf(e)i/ PSV PVD prospel neprospel pros?)ech
1. A 30 7 12 11 - 1,91
1.B 30 2 10 16 2 2,05
1.C 30 8 10 12 - 1,83
1.D 29 7 13 9 - 1,70
1. roc. 119 24 45 48 2 1,87
2.A 33 3 17 5 2,31
2.B 33 8 15 3 2,11
2.C 32 - 10 18 4 2,28
2.D 30 2 9 14 5 2,28
2.E 32 6 15 8 3 1,94
2. ro¢. 160 19 49 72 20 2,18
3.A 34 3 17 6 2,35
3.B 33 5 13 8 2,46
3.C 33 2 21 4 2,27
3.D 34 3 12 14 5 2,29
3.E 31 3 13 13 2 2,07
3. roé. 165 16 46 78 25 2,28




4. A 30 7 18 2 2,23
4.B 30 4 16 4 2,22
4.C 32 - 8 18 6 2,43
4.D 30 3 8 16 3 2,36
4.E 30 5 15 4 2,35
4. ro€. 152 18 32 83 19 2,31
Spolu 596 77 172 281 66 2,18
Prehlad o prospechu Ziakov za 2. polrok
Prospech Pocet ziakov Spolu
1. ro¢. 2. ro€. 3. roc. 4. roc.
Prospel s vyznamenanim 37 25 29 17 108
Prospel vel'mi dobre 38 51 48 43 180
Prospel 40 78 80 85 283
Neprospel 2 7 7 7 23
Neklasifikovany 1 0 0 0 1
Spolu 118 161 164 152 595
Priemerny prospech za 2. polrok
Forma studia 1. roc€. 2. rocC. 3. roc. 4. roc. Spolu
Denné studium 1,77 2,05 2,09 2,28 2,06
Dial’kové pomaturitné Studium - - - - -
Priemerny prospech skoly 1,77 2,05 2,09 2,28 2,06
Prehl’ad o prospechu za 2. polrok podla tried
Trieda ;gﬁgi PSV PVD prospel | neprospel | neklasifikovany pros?)ech
1. A 30 8 9 11 1 1 1,88
1.B 30 3 12 14 1 - 1,90
1.C 29 10 11 8 - - 1,72
1.D 29 16 6 7 - - 1,59
1. ro¢. 118 37 38 40 2 1 1,77




2.A 33 - 11 20 2 - 2,20
2.B 33 11 3 18 1 - 1,98
2.C 32 1 13 17 1 - 2,14
2.D 31 1 10 18 2 - 2,23
2.E 32 12 14 5 1 - 1,74
2. ro¢. 161 25 51 78 7 - 2,05
3.A 33 4 8 17 4 - 2,17
3.B 33 7 8 16 2 - 2,22
3.C 33 4 9 20 - - 2,05
3.D 34 8 11 14 1 - 2,07
3.E 31 6 12 13 - - 1,96
3. ro¢. 164 29 48 80 7 - 2,09
4. A 30 2 12 16 - - 2,16
4.B 30 6 7 15 2 - 2,23
4.C 32 - 10 18 4 - 2,44
4.D 30 4 18 1 - 2,37
4. E 30 5 18 - - 2,24
4. roc. 152 17 43 85 7 - 2,28
Spolu 595 108 180 283 23 1 2,06
Opravné a komisionalne skusky za 2. polrok
Druh skisky Pocet Ziakov Spolu
1. ro¢. 2. ro€. 3. roc. 4. roc.

Opravné skusky 2 6 7 7 22

KS neklasifikovanych 1 - - - 1

KS ostatné - 1 - 1 2

Prehl’ad o prospechu Ziakov za 2. polrok po opravnych a komisionalnych skuskach

Pocet ziakov

Prospech Spolu
1. roc€. 2. rocC. 3. roC. 4. rocC.
Prospel s vyznamenanim 37 25 29 17 108
Prospel vel'mi dobre 38 51 48 43 180
Prospel 43 85 87 92 307
Neprospel 0 0 0 0 0
Neklasifikovany 0 0 0 0 0
Spolu 118 161 164 152 595




Spravanie Ziakov za 1. polrok

Pocet ziakov

Spravanie Spolu
1. roc€. 2. rocC. 3. roc. 4. roc€.
Vel'mi dobré 118 158 161 152 589
Uspokojivé - 2 4 - 6
Menej uspokojivé 1 - - - 1
Neuspokojivé - - - - -
Spolu 119 160 165 152 596
Vychovné opatrenia za 1. polrok
Vychovné opatrenia Pocet Ziakov Spolu
1. roc€. 2. rocC. 3. roc. 4. roc€.
Pochvala triednym uditel'om 3 2 3 - 8
Pochvala riaditel’kou skoly - - - - -
Napomenutie od tr. ucitel'a - 1 - 3
Pokarhanie od tr. ucitel’a - 4 1 12
gli)(l)(lz;rhanle od riaditel’ky ) 1 10 7 13
Podmienecné vylucenie - - - - -
Vylucéenie zo stadia - - - - -
Spravanie Ziakov za 2. polrok
Spravanie Pocet Ziakoy Spolu
1. roc. 2. roC. 3. ro¢. 4. roc.
Vel'mi dobré 118 158 158 151 585
Uspokojivé - 1 5 1
Menej uspokojivé - 2 1 -
Neuspokojivé - - - - -
Spolu 118 161 164 152 595




Vychovné opatrenia za 2. polrok

Pocet ziakov

Vychovné opatrenia Spolu
1. roc€. 2. rocC. 3. roC. . 10C.
Pochvala triednym uéitelom 9 4 2 - 15
Pochvala riaditel’kou $koly 6 - - 7
Napomenutie od tr. uéitel’a 2 - - 2
Pokarhanie od tr. uéitel'a - 8 4 - 12
?okarhanie od riaditel’ky 1 3 3 4 11
Skoly
Podmiene¢né vyltéenie - 1 - - 1
Vyltucenie zo studia - - - - -
Dochadzka Ziakov za 1. polrok
Dochadzka 1. roC. 2. rocC. 3. roC. 4. roc. Spolu
Pocet vymeskanych hodin 4598 7 187 9147 8206 29 138
Z toho: ospravedlnené 4534 7 180 9103 8 200 29017
neospravedlnené 64 7 44 6 121
@ pocet ospravedinenych hodin | 35 99 | 4494 | 5509 | sa01 48,03
na 1 ziaka
0] poE:.et neospravedlnenych hodin 0,53 0,04 0.26 0,04 021
na 1 ziaka
Dochadzka Ziakov za 2. polrok
Dochadzka 1. roC. 2. rocC. 3. roc. 4. roc. Spolu
Pocet vymeskanych hodin 6678 9342 10 436 8 811 35267
Z toho: ospravedlnené 6 675 9303 10 386 8 805 35169
neospravedlnené 3 39 50 6 98
@ pocet ospravedinenych hodin | 50 50| 5798 | 6330 | 5700 | 59,10
na 1 Ziaka
0] poE:.et neospravedlnenych hodin 0,02 0,24 0.30 0,04 0.16
na 1 ziaka




Dochadzka ziakov za Sk. rok 2008/2009

Dochadzka 1. roc. 2. roc€. 3. roc. 4. rocC. Spolu
Pocet vymeskanych hodin 11276 | 16529 19 590 17018 64 413
Z toho: ospravedlnené 11209 | 16483 19 496 17 006 64 194
neospravedlnené 67 46 94 12 219
@ pocet ospravedlnenych hodin | g, 59 | 10537 | 11887 | 111,88 | 107,88
na 1 ziaka
0 poset neospravedlnenych hodin 0.56 0.28 0.57 0.08 0.36
na 1 ziaka

Zoznam Studijnych odborov

Studijny odbor:
Forma a dlzka Stadia:

6317 6 obchodna akadémia
denné 4-ro¢né Stidium pre absolventov zakladnej skoly

Ucebny plan

Kategorie a nazvy
vyucovacich predmetov

Pocet tyZdennych vyucéovacich hodin

v ro¢niku

1. 2. 3. 4. Spolu
VSeobecnovzdelavacie
predmety 18 18 14 13 63
slovensky jazyk a literatura 3 3 3 3 12
prvy cudzi jazyk 3 4 3 3 13
druhy cudzi jazyk 2 2 3 3 10
obcianska nauka - 1 1 - 2
dejepis 2 2 - - 4
eticka vychova/ 1 1 - - 2
nabozenska vychova
matematika 3 3 2 2 10
bioldgia a ekologia 2 - - - 2
telesnd vychova 2 2 2 2 8
Odborné predmety 13 15 16 14 58
podnikova ekonomika 3 3 4 3 13
uctovnictvo - 3 4 4 11
aplikovana informatika 2 2 2 - 6
hospodarska geografia 3 - - - 3
administrativa a koreSpondencia 3 2 2 2 9

10




hospodarske vypocty a Statistika

uvod do makroekonomie

[\

pravna nauka

ekonomické cvicenia/
cviéna firma

W1

WD |W

spolo¢enska komunikécia

\S)

prax

Volitel’'né predmety

administrativne cvicenia

aplikovana ekonomia

aplikovana informatika - seminar

bankovnictvo

cvicenia z bankovnictva

cvidenia z uctovnictva

cvicna firma — praktikum

cestovny ruch

danova sustava

hospodarska geografia - seminér

hospodarsky tyzden

jazykové obchodnd priprava

makroekondémia — seminar

manazment

marketing

medzinarodny marketing

personalistika

poist'ovnictvo

pravna nauka — seminar

psychologia prace

SIS I NN TSI

sekretarske a asistentské prace

3

stenografia

&1

cviCenia z matematiky

I

d’al$i cudzi jazyk

dejiny kultary

estetickd vychova

filozofia

konverzacia v cudzom jazyku

INTITC NN NN

matematicko-prirodovedny
semindr

sociologia

uvod do sveta prace

— (NN

odpadové hospodarstvo

zaklady podnikatel'ského
myslenia — tvorba projektov

Spolu

31

33

34

33

Nepovinné predmety

dopravna vychova

manazment osobnych financii

nabozenska vychova
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obcan a verejna sprava

onkologicka vychova

podnikanie v cestovnom ruchu

prva pomoc

pohybova priprava

Sportové hry

ochrana Cloveka a prirody

Skolsky vzdelavaci program: Obchodna akadémia
Utinnost’: od 01. 09. 2008 zacinajuc 1. roénikom
Forma a diZka $tadia: denné 4-roéné Stadium pre absolventov ZS
Ucebny plan
Skola (nazov, adresa) Obchodna akadémia
MurgaSova 94, 058 01 Poprad
Nazov SKVP Obchodné akadémia
Kéd a nazov SVP 63 Ekonomika a organizdcia, obchod a sluzby
Kéd a nazov Studijného odboru 6317 6 obchodna akadémia
Stupen vzdelania uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A
DiZka §tidia 4 roky
Forma Studia denna
Druh $koly Statna
Vyucovaci jazyk slovensky jazyk
Kategérie a nazvy vyucovacich Pocet tyZdennych vyucovacich hodin v ro¢niku
predmetov 1. 2. 3. 4. Spolu
VSeobecnovzdelavacie predmety 21 20 13 10 64
slovensky jazyk a literatira 3 3 3 3 12
prvy cudzi jazyk 3 4 3 3 13
druhy cudzi jazyk 3 3 2 2 10
etickd vychova/nabozenska vychova 1 1 - - 2
dejepis 1 1 - - 2
obcianska nauka 1 1 1 - 3
biologia 2 - - - 2
ekologia - 1 - - 1
matematika 3 2 2 - 7
informatika 2 2 - - 4
telesna vychova 2 2 2 2 8
Odborné predmety 12 13 20 23 68
Teoretické vzdelavanie 8 12 10 10 40
podnikova ekonomika 3 3 4 4 14
uctovnictvo - 3 3 4 10
administrativa a kore§pondencia 3 2 - - 5
pravna nauka - - 2 - 2
spolocenska komunikécia - 2 - - 2
tovaroznalectvo 2 2 - - 4
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uvod do makroekonomie

uvod do sveta prace

— N

Prakticka priprava

=1

ekonomické cviéenia

cvi¢enia z ekonomickej informatiky

cvicenia z uctovnictva

administrativne a koreSpondencné
cvicenia

N[NNI 1

BN |Ww

praktikum z danovej ststavy

cvi¢enia z hospodarskych vypoctov
a Statistiky

jazykova odborna priprava

aplikovana geografia

NN W [~

odborna prax

VoliteI'né predmety

=)

sekretarske a administrativne prace

aplikovana ekonomia

bankovnictvo

cestovny ruch

cvi¢na firma

manazment

N[N
BN SN [ B S S SN

cviCenia z matematiky

N1

hospodarsky tyzden

Spolu

33

33

33

33

132

Ukelové kurzy

ochrana zivota a zdravia

telovychovno-vycvikovy kurz

PrehPad vyuzitia tyZdiiov

Cinnost’

1. ro¢nik

. ro¢nik

3. ro¢nik

4. ro¢nik

covani rozpisu
¢ovanie podl’a rozpi

33

33

33

30

maturitna skaska

odborna prax

1
2

hospodarsky tyzden

Casova rezerva (ucelové kurzy,
opakovanie uciva, exkurzie, vychovno-
vzdelavacie akcie a pod.)

=D

4

Spolu tyZdiov

40

40

37
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Udaje o pocte zamestnancov

Celkovy pocet zamestnancov: 54
Pocet pedagogickych zamestnancov: 39
Eviden¢ny pocet pedagogickych zamestnancov: 39
Zeny na materskej dovolenke a rodi¢ovskom prispevku: 4
Pocet nepedagogickych zamestnancov: 11

Vsetci pedagogicki zamestnanci su kvalifikovani.

U ucitel’ov je zabezpecena odbornost’ vyu€ovania v zmysle § 4, odseku 3 Vyhlasky 41/1996
Z. z. o odbornej a pedagogickej spdsobilosti pedagogickych zamestnancov v zneni neskorsich
predpisov.

Odbornost’ vyu€ovania nie je dodrzand v predmetoch:
* bioldgia (8 hodin),

» aplikovana geografia (8 hodin),

* administrativa a koreSpondencia (11 hodin).

1. Pedagogicki zamestnanci Skoly a pInenie kvalifikaéného predpokladu

Vekova Struktiira v§etkych pedagogickych zamestnancov

d030 |31 |41-50 [51-60 |nad 60 Spolu Priemerny
Vek 40 ‘1

rokov rokov |rokov |rokov vSetkych vek

rokov
Pocet 3 7 18 9 2 39 47,3
Z toho Zien 1 7 16 6 2 32 rokov
Kvalifikac¢na Struktira vSetkych pedagogickych zamestnancov
Pocet victkych s pozadqvancgu aprob’%cmu 39
uitelov: 39 s L. kvalifika¢nou skuskou 8
s II. kvalifika¢nou skuskou 12

Priemerny pocet Ziakov na pedagogického zamestnanca 15,25

2. Nepedagogicki zamestnanci Skoly

Vekova Struktiira v§etkych nepedagogickych zamestnancov

do 30 nad 60 Spolu | Priemerny
Vek rokov 31-40 141-50 |51-60 rokov vSetkych vek
Pocet 0 0 5 4 2 11 53,0
z toho Zien 0 0 4 3 0 7 rokov
Priemerny pocet Ziakov na 11 nepedagogickych zamestnancov 54,09
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Udaje o d'alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov
v §k. roku 2008/2009

PrehPad d’alSieho vzdelavania pedagogickych zamestnancov v Sk. roku 2008/2009

Forma d’alSieho vzdelavania Pocet ucitelov Priebeh vzdelavania
I. kvalifika¢né skuska - -
II. kvalifikac¢na sktska 2 ukoncené
Priprava veducich pedag. zamestnancov 1 prebieha
Specializatné kvalifikaéné §tadium 1 ukoncené
Specializatné inovaéné §tadium - -
Rozsirujice stadium - -
) ) ] 38 ukoncené
Priebezné vzdelavanie, odborné skolenia
1 prebicha

Pedagogicki zamestnanci si svoje vedomosti aschopnosti rozSiruji dal$im Stadiom.
V priebehu skolského roku 2008/2009 2 ucitelia — PaedDr. Iveta Bendikovd a Mgr. Dagmar
Mlynarc¢ikova - tspeSne vykonali II. kvalifikacni skasku podla Vyhlasky Ministerstva
Skolstva SR ¢. 41/1996 Z. z. o odbornej apedagogickej spdsobilosti pedagogickych
pracovnikov, Vyhlasky MS SR ¢&. 374/2005 Z. z, ktorou sa meni a dopinia vyhlaska &. 41/1996
Z. z., Mgr. Marek Ochotnica ukoncil $pecializacné kvalifikacné Stadium anglického jazyka
v MPC Banska Bystrica.

Pedagogicki zamestnanci absolvovali priebezné vzdelédvania a Skolenia:

- Predseda PMK SJL,

- Maturita 2009 z nemeckého jazyka,

- kurz Vyuzitia informaéno-komunikaénych technolégii vo vyu€ovacom procese - funkéna
gramotnost’ pedagogickych zamestnancov v IKT,

- Podnikatel'ské¢ vzdelavanie pre ucitelov strednych 8kol realizované ZdruZenim
podnikatel'ov Slovenska,

- Nemaj trému z extrému,

- Rok s kompasom na Slovensku,

- Skolenie k €tovnému softvéru Omega realizované firmou Kros,

- Skolenie skladnikov CO,

- kurz poskytovania prvej pomoci - eurdpsky certifikat,

- Skolenie trénerov II. triedy basketbalu,

- Zakladny kurz lyzovania pre veducich inStruktorov lyziarskeho vycviku ziakov
zakladnych a strednych $kol,

- Historia Nemecka - Goethe Institut Bratislava,

- Rozvoj citatel'skej gramotnosti,

- Letnéa Skola ekondémie realizovand Nadéciou F. A. Hayeka Bratislava.

Zamestnanci Skoly sa zucCastnili aj na dalSich odbornych Skoleniach a prednaSkach
organizovanych hlavne Metodicko-pedagogickym centrom, alokované pracovisko v PreSove,
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SIOV Bratislava, SPU Bratislava, KSU Presov. Odborny rast pedagogickych zamestnancov je
realizovany aj doplianim si vedomosti stidiom odbornej a pedagogicke;j literatury.

Udaje o aktivitich a prezenticii §koly na verejnosti

Obchodna akadémia Poprad je nadregiondlnou inStitiiciou, pretoZe ju navstevuju aj Ziaci
z inych regionov Slovenska. Na trhu prace méa dobrt poziciu a svoje meno. Prioritou skoly je
vychova ambicidzneho a uspesného absolventa, ktory ma nielen vysoky odborny profil, ale
ktory vd’aka nemu je schopny flexibilne sa presadit’ na trhu prace iv zZivote. Priebeznou
aktualizéciou obsahu a modernizédciou foriem vzdelavania dosahujeme flexibilné uplatnenie
absolventov v praxi. Snahou Skoly je vytvarat' prostredie, v ktorom sa vSetci zacastiiuju
svojim podielom na riadeni a hl'adani vysSej efektivnosti prace. Neustdle spolupracujeme
s verejnost'ou, ¢im posiliiujeme imidz skoly. Dokazom toho st nasledujuce aktivity ziakov
a ucitelov Skoly.

1. Junior Achievement Slovensko - Mladez pre budicnost’

Skutoéné podnikanie si v tomto Skolskom roku vyskusSala skupina 17 Ziakov z 3.D triedy,
ktori v septembri 2008 zalozili Studentski spoloc¢nost’ (simulujucu akciovil spolo¢nost’)
nazvom ,.Enterprise”. Nasledoval marketingovy prieskum trhu, tvorba nézvu spolo¢nosti,
loga, predaj akcii, predaj tovaru atd’.

Celu spolocnost’ riadilo predstavenstvo spolo¢nosti, ktoré tvorili: prezident spolocnosti,
viceprezident marketingu, viceprezident vyroby, viceprezident Iudskych zdrojov,
viceprezident financii, spolocnost’ mala vytvorené aj d’alSie pracovné pozicie - uctovnicka,
pokladnicka.

Zakladny kapitdl ziskala spoloc¢nost’ vlastnymi vkladmi jej €lenov a predajom akcii 65 ks
akcii v nomindlnej hodnote 3,32 €.

Zodpovednost’, manazérske myslenie a rozhodovanie bolo na vel'mi dobrej Grovni, o ¢om
svedCi aj uspesny sortiment a predaj vlastnych vyrobkov. Cinnost’ Studentskej spolo¢nosti
bola zamerana na:

= prevadzku Skolského bufetu (predaj cukroviniek, bagiet a nealko napojov),

» vyroba a predaj dar¢ekovych predmetov,

» organizdciu podujati pre Studentov — sOt'az o najkrajSiu viano¢ni vyzdobu triedy,
Mikulésska posta, Valentinska posta, predaj spomienkovych dekrétov, predaj na
imatrikula¢nom vecierku.

Studentska spoloénost’ viedla jednoduché uétovnictvo. Cielom spoloénosti bolo ¢o najlepsie

zhodnotit’ vloZeny kapital a vyplatit’ dividendy. Na konci ¢innosti Studentskej spolo¢nosti sa

konalo likvida¢né valné zhromazdenie, na ktorom akcionarom vyplatili 5,75 € (dividenda

2,43 €) na 1 akciu.

V ramci predmetu aplikovana ekondmia sa Ziaci zapojili aj do sit'azi organizovanych Junior
Achievement Slovensko. V m4ji 2009 sa Studenti Jan Varta$ a Rastislav Gancarcik zapojili
do sutaze v pocitatovej simulacii MESE Team Sap. Zuzana Pitondkova obhajovala svoj
projekt na sutazi Mlady lider v KoSiciach a zaroven sa zucastnila stitaze HP Responsible
Businness v anglickom jazyku. 24. marca 2009 Studenti prezentovali svoju ¢innost
a predavali vyrobky na Veltrhu Studentskych spolo¢nosti v KoSiciach. Okrem podnikatel'ske;j
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¢innosti Studenti Studovali z on-line ucebnice. Konzultantom §. s. sa stal Michal Martinko zo
spolo¢nosti Hawlett Packhard.

Tento program Studentom pomdaha lepSie pochopit’ redlne ekonomické prostredie a tieto
poznatky Ziakom v budicnosti pomdzu presadit’ sa v praktickom Zivote. V Skole sa vyucuje
program aplikovana ekonomia ako volitel'ny predmet v 3. ro¢niku. Cielom je zoznamenie sa
s na$im hospodarskym systémom a Stidiom ekondmie. Je zloZzeny z viacerych komponentov:

- konzultant,

- on-line u¢ebnica aplikovanej ekondmie,
- Studentska spolo¢nost’,

- pocitacova simulacia MESE.

Vsetci Studenti zvladli vystupny test on-line u¢ebnice minimalne na 66 %, ¢o im umoznilo
ziskat’ certifikat o absolvovani APE od organizécie Junior Achievement Slovensko.

Sutaz Team SAP - MESE (z angl. Riadiace a ekonomické simula¢né cviCenie) je pocitacovou
simulaciou trh a podnikatel’ské prostredie. Ulohou MESE-timu je riadit’ podnik, udrzat’ ho
s ¢o najvacsim podielom na trhu a predajom vyrobkov (echoperd — fiktivne vyrobky, perd),
dosahovat’ zisk. Spolo¢nosti si nahodne zaradené do skupin s inymi spolo¢nost'ami. Hra sa
osem kol. Pre kazdé kolo sa stanovuju nové rozhodnutia:

- cena vyrobku,

- objem vyroby,

- marketing,

- kapitalové investicie,

- vyskum a vyvoj.

Zakladna cast’ sutaze prebicha koreSpondencne prostrednictvom internetu. Po zadani
rozhodnuti vSetkych firiem pocita¢ vyhodnoti vysledky, priCom kazdé firma dostane len svoje
vysledky. Situdcia je o to zaujimavejsia, ze vysledky a stratégia inych firiem nie st zname.
Vyhréava firma, ktord ma najvicsi index IVM (index vykonnosti MESE).

2. Cvicné firmy
V nasej Skole pracuju 4 cvicné firmy:

- Hotel u sv. Huberta, s. r. 0. — ubytovanie a stravovanie,

- Hotel Mystik, s. r. 0. — ubytovanie a stravovanie,

- Diamond, a. s. — cestovna kancelaria poskytujuca sluzby na vyletnej lodi,
- Tatrainka, s. r. 0. — vyroba a predaj kancelarskeho nabytku.

V novembri 2008 sa ziaci 4. C triedy - 1. skupiny zucastnili Medzindrodného vel'trhu
cvicnych firiem v Bratislave. V marci 2009 sa v Skole uskuto¢nil 1. kontrakta¢ny deii
cvi¢nych firiem za ucasti 10 cviénych firiem, a to 4 domacich, 4 z Kezmarku, 1 z Levoce zo
strednej $koly pre zrakovo postihnutych, 1 z Kosic a za uéasti Uradu préace, socialnych veci a
rodiny v Poprade, ktory ponukal ziakom, najmi Stvrtdkom, moznosti brigdd a moznosti
zamestnania sa po skonceni Skoly. V marci 2009 sa Ing. Daniela Suché zucastnila so Ziakmi
3. C triedy 1. skupiny Medzinarodného vel'trhu cviénych firiem v Prahe. V novembri 2008 sa
cviéné firmy z 3. C triedy zacastnili na Burze informécii zameranej na prezentaciu strednych
$kol a zamestnavatel'ov, ktortl organizoval Urad prace, socidlnych veci a rodiny v Poprade.
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Kladnym momentom vel'trhov a ¢innosti cviénych firiem je mnozstvo zaujimavych stretnuti,
podnetov, inSpirdcii. Veltrhy nacrtli nové moznosti v oblasti domécej i1 zahranicnej
spoluprace a predstavovali redlne rieSenia problémov, ktoré so sebou prindsa mechanizmus
trhovej ekonomiky. NaSa Skola vidi budicnost’ cviénych firiem v ich osobitnom poslani.

V sucasnosti vd’aka praci v cviénych firmach ziaci nasej Skoly ziskavaju dostatok praktickych
skusenosti, aby mohli byt uspesni v redlnej firme hned’ pri vstupe do prvého zamestnania,
alebo sami zacali podnikat’.

Cvi¢na firma rozvija kreativitu ziakov, ich podnikatel'ské myslenie, zvySuje sebavedomie aj
pocit zodpovednosti, podnecuje schopnost pracovat’ v time, motivuje osvojovat si
vedomosti, zru¢nosti a ¢innosti potrebné pre uplatnenie sa v praxi. Predmet sa vyucuje ako
volite'ny predmet v 3. a 4. ro¢niku.

VyuCovanie a simuldcia redlneho zivota v Skolskych podmienkach prebieha vo
vel'kopriestorovej ufebni vybavenej modernym kancelarskym nabytkom aj aktualnou
kancelarskou, informac¢nou a komunikac¢nou technikou, takze ziaci si zvykaji na prostredie,
s akym sa budu stretavat’ v redlnej firme. V marci 2008 bola ucebna cvi¢nej firmy komplexne
zrekonstruovana (vymena podlahovej krytiny, vymalovanie, zakupenie 18 ks novych
modernych pocitacovych zostav vratane softvéru, inStalacia videodataprojektora, zakupenie
novych kancelarskych stoliciek), ¢im sa vyrazne zlepsili technické podmienky vyucovacieho
procesu. Vyucba tohto predmetu kladie mimoriadne ndroky na uclitela 1 na Ziakov. Pri
zabezpecovani chodu cvi¢nej firmy musia ziaci uplatiiovat’ vedomosti, poznatky a praktické
navyky z viacerych predmetov, ked’Ze je potrebné riesit’ problémy a vykonavat’ ¢innosti, ktoré
sa vyskytuju v skuto¢nej firme — po zaloZzeni cvi¢nej firmy ziskat v Slovenskom centre
cviénych firiem v Bratislave Zivnostensky list, zabezpecit’ registraciu na obchodnom sude, na
daniovom urade, v centrobanke, v socialnej a zdravotnej poistovni. Naro¢na je aj prevadzka
cviénej firmy — dopyt, ponuka, uzatvaranie zmlliv, objedndvanie a predaj tovaru, sluZieb,
fakturacia, atd’. Finan¢ne narocna je aj ucast’ ziakov na vel'trhoch cvi¢nych firiem.

Cviéné firmy st v obchodnom spojeni len s inymi CF. Ziaci vykonavaju vietky tie &innosti,
ktoré budu musiet’ riesit’ po absolvovani $koly v redlnej firme. V CF sa nerealizuje pohyb
skutocného tovaru a skutocnych peiiazi, ale len sa vyhotovuju a vymienaji potrebné doklady
a informadcie, na ktorych sa musi uviest, Ze ide o cvi¢nu firmu.

Organizacnd Struktara CF je takato: riaditel'stvo (riaditel’, sekretariat a personalne oddelenie),
oddelenie nakupu a predaja (udrziava kontakty s obchodnymi partnermi — s odberatelmi a
dodévatel'mi), oddelenie marketingu (stara sa o tvorbu katalégov, pripravuje firmu na veltrhy
atd’.), oddelenie uctarne (spractiva vSeobecné a mzdové uctovnictvo). Cviénd firma ma
v centrobanke pri SCCF otvoreny ucet a dava prikazy na thradu faktur, miezd aj prispevkov
na socidlne a zdravotné zabezpecenie. S kazdym zamestnancom (zZiakom) je uzatvorend
pracovna zmluva. Ziak ma stanoveny plat, ktory sa mu kazdy mesiac vyplaca a z takto
ziskanych fiktivnych pefiazi méze naktpit’ vyrobky v inej CF. Cvi¢nd firma ma priblizne 15
zamestnancov (ziakov).

Praca ucitel'a v cvicnej firme je mimoriadne naro¢né, lebo musi byt’ fundovany v uctovnictve,
persondlnych vztahoch, manazovani firmy, marketingovej oblasti, Stylizovani a uprave
pisomnosti, v oblasti vypoctovej techniky, pravnych predpisoch. Pre veduceho CF je
nevyhnutna tzka stéinnost’ s uéitelmi viacerych predmetov. Uspesné fungovanie CF kladie
zvySené organizacné, pedagogické a finanéné naroky na Skolu.

Slovenské centrum cvi¢nych firiem ako odbor Statneho institutu odborného vzdelania
reprezentuje Slovensko na medzinarodnej Grovni a zabezpecuje spolupracu so zahrani¢nymi
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CF z viac ako 37 krajinami sveta. Slovensko sa stalo v r. 2001 pridruZenym ¢lenom svetovej
centraly CF EUROPEN. Slovensku siet’ CF tvori viac ako 160 cvi¢nych firiem pdsobiacich v
strednych skolach. Prijatie Slovenska za pridruZzeného ¢lena EUROPEN - je aj vyjadrenim
uznania dosiahnutych vysledkov prace Slovenského centra CF.

3. Hospodarsky tyZden

Skola realizuje hospodarsky tyzdei ako volitelny predmet v 3. roéniku. Hospodarsky tyzdeti
sa v tomto $k. roku konal v Skolskom interndte v Poprade v novembri 2009 a ztc¢astnilo sa na
flom 25 ziakov 3. ro¢nika.

Predmet je zaradeny do udebnych osnov ako vysledok spolupriace MS SR s Nadaciou Ernsta
Schmidheinyho, ktord ho uspesne realizovala na SS vo Svajéiarsku. Je finan¢ne velmi
narocny, ale aj napriek tomu je zo strany Ziakov vel'ky zaujem.

Cielom 40-hodinového manazérskeho kurzu je netradicnym spdsobom sprostredkovat
problematiku trhového hospodéarstva a prostrednictvom hry na podnikanie prijimat
rozhodnutia v jednotlivych oblastiach riadenia podniku. Ziaci vystupuju vo firmach vo
funkcidch riaditel'ov, hovorcov, manazérov. Po 4 rokoch podnikania zvolédvaji valné
zhromazdenie, na ktorom kazda firma zhodnoti a analyzuje vysledky hospodarenia.

Vyznam realizdcie hospodarskeho tyzdna spociva v kvalitnej priprave Studentov na redlnu
¢innost’” v pracovnom procese a uspesné uplatnenie sa v praxi. Kazdorofne na valné
zhromazdenie su pozyvani zastupcovia hospodarskej praxe.

4. Prax ziakov

Praktické vyucovanie v klasickej forme v Studijnom odbore 6317 6 obchodnd akadémia
neexistuje. Prax sa realizuje ako predmet prax a je chapana ako odborna prax. Vyucuje sa
suvisle 2 tyzdne v 3. a 4. ro¢niku. Obsah praxe v 4. ro¢niku tvoria uz naroc¢nejsie ekonomické
¢innosti SirSieho rozsahu a obsahu, ktorych vykonavanie si vyzaduje vedomosti z vacsicho
po¢tu odbornych predmetov. Po skonceni praxe ziaci odovzdaji spravu z praxe, ktora
vypracuju pocas praxe a ktord je podkladom pre hodnotenie a klasifikaciu ziakov.

Pre predmet prax bol vypracovany c¢asovo-tematicky plan, ktory reSpektoval vsetky
ekonomické discipliny v ¢asovom rozsahu 60 hodin (10 pracovnych dni po 6 hodin). Tento
Skolsky rok ziaci praxovali v réznych organizaciach, instituciach, sukromnych firmach
v Poprade a blizkom okoli.

Prehl’ad praxe v Sk. roku 2008/2009

Roc¢nik Termin praxe Pocet ziakov Pocet pracovisk
3. 18.-29.05.2009 164 114
4. 03.-14.11.2008 152 88

Hlavnym vychovno-vzdeldvacim cielom predmetu prax je pripravit ziakov tak, aby po
skonCeni Skoly vedeli prakticky vyuzivat osvojené poznatky na svojich pracoviskach.
Osobitnd pozornost’ sa venuje vedeniu ausmerfiovaniu Ziakov tak, aby boli schopni
ekonomicky mysliet, aplikovat’ poznané ekonomické vztahy a zakony v kazdodennej praxi
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a schopni samostatne pristupovat’ k rieSeniu réznych ekonomickych uloh. Ciel’ praxe bol
splneny — ziskat’ ¢o najviac odbornych poznatkov a vedomosti.

5. Humanitarne a charitativne akcie

Ziaci a uditelia $koly sa v priebehu $kolského roku 2008/2009 zapojili aj do viacerych
charitativnych a humanitarnych akcii:

= vspolupraci s Narodnou transfiznou sluzbou Poprad pri mobilnom odbere krvi
v priestoroch nasSej Skoly bezplatne darovalo krv 26 ziakov Skoly a 4 uditelia skoly,

= v spolupréci s Linkou detskej istoty Ziaci Skoly realizovali finan¢nu zbierku,

» vramci akcie ,,Biela pastelka® ziaci Skoly pomohli pri verejnej zbierke pre nevidiacich a

slabozrakych,

» v ramci Dna narcisov - finan¢na zbierka pre Ligu proti rakovine,

* vramci Dila belas¢ho motyla - financnd zbierka organizovand Organizaciou
muskuldrnych dystrofikov v SR pre Tl'udi postihnutych rdéznymi nervosvalovymi
ochoreniami,

» projekt ,,Tehlicka pre Sudan® - na hodinach nabozenskej vychovy ziaci pod vedenim
vyucujucej Mgr. Zuzany Hvilovej vyrabali vyrobky, ktoré potom v obdobi od 09. 03. —
13. 03. 2009 predavali ziakom nasej Skoly. Popri tom predavali aj palacinky a kolace.
Vytazok ztejto zbierky (za naSu Skolu to bolo 158 eur) ma sluZit na vystavbu
mladeznickeho centra v JuZnom Sudane — mestecko Juba,

= vramci projektu ,,Ucta k Zivotu®, ktory organizovalo Centrum pre rodinu, Ziaci nadej
Skoly predavali biele kvety na podporu tohto dna.

Udaje o projektoch, do ktorych je §kola zapojena

Projekt cezhrani¢nej spoluprace PHARE

Tento projekt je orientovany na podporu vzdeldvacich aktivit a rozvoj kultirnej spoluprace
medzi regionmi (Poprad — Pol'sko — Novy Targ) a spolupraca s Ceskou republikou — Zlin.

Skola m4 druzbu zo strednou ekonomickou $kolou ZSE Novy Targ a s OA Tomasa Batu
v Zline. Spolupréca je zamerana na tieto oblasti:

- vymena odbornych pedagogickych sktisenosti,
- vz4jomné spoznavanie regionov a kultur,

- nadvédzovanie priatel'stva medzi Studentmi,

- odborné a Sportové podujatia.

V sucasnosti vinou pol'ského partnera stagnuje spolupraca so ZSE Novy Targ.

Akreditacia pre vzdelavaciu aktivitu

Skola ziskala potvrdenie o akreditacii pre vzdelavaciu aktivitu: ,,U&tovnik v podmienkach
Eurdpskej unie“. Tato akrediticia opraviiuje Skolu organizovat’ kurzy v rozsahu 800 hodin,
ktoré st rozdelené do 6 modulov s prislusnou dotaciou hodin: uctovnictvo pre podnikatel'ov,
zakladné pocitacové zrucnosti, dane a pradvo, administrativa a koreSpondencia, nemecky
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jazyk, anglicky jazyk. Uvedena akreditacia umozZiiuje Skole zapdajat’ sa do projektov v rdmci
EU a inych vzdelavacich aktivit.

Projekt ,Vyuzitie IKT vo vyulovacich predmetoch - funkénd gramotnost’
pedagogickych zamestnancov v informaénych technologiach*

Projekt predstavuje nadstavbu zdkladného vzdeldvnia v oblasti IKT. Zamerom projektu je:

- inovacia vyucovania s podporou IKT na predmetovej a medzipredmetovej trovni,
- vyuzivanie multimédii, dostupného softvéru a edukacnych programov,

- moznosti internetu a elektronickej komunikacie v procese vyucovania,

- mozZznosti e-learningu v celoZivotnom vzdelévani.

Skolenie v 3 kurzoch absolvovalo spolu 41 uéitelov z nasej $koly a zo ZS z nasho regionu.
Skolenia sa realizovali v priestoroch OA Poprad a Skolitelom bol Ing. Cubos Marcinko.

Projekt Nadacie Slovenskej sporitel'ne — Skola praxou 2008
Cielom projektu snazvom ,Aktivny spotrebitel na Slovensku avEU“ je:

- vytvorit’ vhodné podmienky na tvorbu, zber informécii, preklady a archivaciu ¢asopisov
zapojenych do celoslovenskych a medzinarodnych sutazi ,,Spotreba pre zivot*,

- vytvorenie spotrebitel’ského kutika,

- vyuzitie vyslednych produktov Studentmi a pedagogmi celej skoly,

- prepojenie teorie s praxou a medzipredmetové vyuzivanie informacii,

- prezentacia metodickych pomdcok v ramci vyucovacieho procesu i1 krazkovej a
mimoskolskej ¢innosti s vyuzitim existujucej vypoctovej techniky a dataprojektorov.

Projekt je zamerany na vytvorenie podmienok pre zapojenie ¢o najvacsieho poctu Studentov
do skupiny ,,Aktivny spotrebitel*, s moznostou kontinuitného zapdjania sa do sutazi
prostrednictvom tvorby Casopisov pocas celého Studia v OA. Zdmerom projektu je aj inovacia
foriem a obsahu vyucCovania cudzich jazykov a prepojenie s odbornymi ekonomickymi
predmetmi, a tym motivovat’ Studentov k aktivnemu postoju nielen voc¢i vzdelavaniu, ale aj k
aktivnej komunikacii v cudzom jazyku a vyuzivaniu informacii nielen zo Slovenska, ale aj
z celej Europskej unie. Skupina ,,Aktivny spotrebitel™ vytvorila d’alSie ¢asopisy, vratane ich
prekladu do inych jazykov, ¢im ziaci ziskali informdacie vyuZivanim modernych
komunika¢nych prostriedkov v odbornych ucebniach a zapojili sa do sttazi vyhlasenych
Ministerstvom $kolstva a Asociaciou spotrebitel'skych subjektov Slovenska a EU. Celkové
predpokladané naklady na projekt st Sk 55 000,--, z toho dotacia z Nadacie Slovenske;j
sporitelne Sk 50 000,--, prispevok z darovacieho Gétu OA Poprad Sk 5 000,--. Projekt
spracovala Ing. Katarina Gajdosova, projekt bol schvaleny a v priebehu sk. roku 2008/2009
aj realizovany.

Ziaci 2. A triedy — Hudékov4, Omastova a Zori¢akova ziskali za Gasopis ,,Most do krajiny
testov hlavnu cenu — exkurziu do Europskeho parlamentu v Bruseli, ktoru absolvovali
v ditoch 9. — 13. 6. 2009 pod vedenim Ing. M. Korenkovej. Ziaci Zazrivy, Sifra a Skvarova
(2. A) ziskali za casopis ,,Svet testov” Cestné uznanie a zicCastnia sa slavnostného
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vyhodnotenia sutaze v Cervenom Klastore v ditoch 09. — 10. 06. 2009 pod vedenim Ing.
Katariny GajdoSove;.

PrehPad projektov, ktoré $kola spracovala v §kolskom roku 2008/2009
1. Program ,,U¢me sa inak* - Konto Orange

V ramci projektu ,,U¢me sa inak™ z nadacie Konto Orange ziaci 3. C triedy pod vedenim Ing.
Katariny GajdoSovej podali projekt pod nazvom ,Nemecky siphone vo Vysokych
Tatrach®“. Zamerom projektu bolo filmové spracovanie aplikacie lekcii z nemeckého jazyka
pri zachrane Zivota vo Vysokych Tatrach, alebo ako sa spravat’ vo vysokohorskom prostredi.
Situacie o zistovani cesty a geografickej polohy s novymi pristrojmi GPS su zdokumentované
v kratkych hranych scénkach, kde sii hercami samotni tvorcovia projektu - Ziaci 3. C triedy.
Projekt bol schvaleny a Konto Orange poskytlo na projekt 1 659,70 € (Sk 50 000,--).
Z poskytnutych finannych prostriedkov bola zakupena videokamera, ipone s GPS, filtre
a objektiv, turistické mapy a sprievodcovia, premietacie platno, kancelarske potreby,
pamit'ové média pre archivaciu.

2.  Program ,,Prekro¢me spolu bariéry* - Konto Orange

V ramci programu ,,Prekrocme spolu bariéry* bol podany projekt s nazvom Regionalne
vzdelavanie v oblasti IKT pre sluchovo postihnutych obcanov. Cielom projektu bolo
prispiet’ k podpore socialnej integracie a k zaradeniu sluchovo postihnutych osdb v regione.
Kazdy absolvent Skolenia mal ziskat zakladné zru€nosti s multimedidlnym PC, zru¢nosti
s ovladanim zadkladnych zariadeni (tlaCiareni, skener), zvySit komunikacné a prezentacné
schopnosti prostrednictvom elektronickej komunikacie, a tym zvysit moznosti pracovného
uplatnenia sluchovo postihnutych obc¢anov. Celkové predpokladané néklady predstavuju
3000,-- €, ato najmd na materialno-technické vybavenie (projektor, notebook, softvér,
premietacie platno, kancelarske potreby). Projekt vypracoval Ing. Cubo$ Marcinko. Projekt
nebol schvaleny.

3. Projekt ,Digitalna fotoSkola na Obchodnej akadémii Poprad

Ciel'om projektu v ramci vyzvy vyhlasenej MS SR Grafické systémy v odbornom vzdelédvani
a priprave bolo naucit’ ziakov zmysluplne pracovat s digitdlnym fotoaparatom a nasledne
s jeho digitdlnym zdznamom, naucit’ ziakov upravit’ zdznamy z digitdlneho fotoaparatu pre
potreby pouzitia v tlaCenych aj elektronickych suboroch a kultivacia mladého cloveka
prostrednictvom obrazu. Celkové predpokladané naklady na projekt boli 1500,-- €, z toho
pozadovana dotacia z MS SR 1425,-- € a vlastné zdroje $koly 75,-- €. Projekt predkladal Ing.
LCubo§ Marcinko. Projekt nebol schvaleny.

4. Projekt ,,Multifunkéné jazykové laboratéorium - Uéme sa nielen cudzim jazykom* -
v ramci vyzvy ,,Jazykové laboratéria 2009«

Vyzva na podavanie projektov bola vyhlasena MS SR. Obsahovym zameranim projektu je:
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e prepojenie vyucovania cudzich jazykov sodbornymi predmetmi prostrednictvom
konferen¢nych prezentacii cviénych firiem a sut’aznych regiondlnych vel'trznych stretnuti,

e vybudovanie modernej konferencnej miestnosti s prioritou modernizacie vyucby cudzich
jazykov a interaktivnym prezentovanim kontrakta¢nych dni cviénych firiem,

e modernizicia vyucby cudzich jazykov vyuzitim inovativnych foriem vyucby,

e zvySenie motivacie ziakov kStudiu a prepojenie Skoly s praxou prostrednictvom
konferenénych stretnuti Uradu prace, socialnych veci a rodiny, bank a Vel'trhu cviénych
firiem pod zastitou SIOV.

Celkové predpokladané naklady predstavuju 10 000,-- €, z toho dotacia z MS SR 9 500,-- € a
z vlastnych zdrojov skoly 500,-- €. Projekt predlozila Ing. Katarina GajdoSova, projekt nebol
schvaleny.

5. Projekt ,,Otvorena Skola 2009

Projekt s nazvom ,,DalSie vzdelavanie ucitePov $koly v oblasti IKT s ohl’adom na potreby
podnikov a organizacii v regiéne* ma za ciel’:

e (alsie vzdelavanie ucitel'ov v oblasti IKT,

e timova spoluprica Ziakov a ucitelov pri vytvarani materialov v pisomne;j aj elektronicke;j
podobe pre d’alSie vzdelavanie ziakov,

e doplnenie prostriedkov IKT do ucebni a zborovni, a tym zvysenie ich dostupnosti,

e podpora projektového pristupu k praci, kde ucitel' prechadza z ,,nadradenej* pozicie do
pozicie ,,radcu a ,,uciaceho sa“, ¢im sa vytvara uzsia vizba medzi ziakom a ucitel’'ov.

Predpokladané néklady na projekt su € 8 550,--, ztoho doticia zMS SR € 8 100,--
a z vlastnych zdrojov Skoly € 450,--. Projekt spracovala Ing. Valeria BreniSinova, projekt
nebol schvaleny.

6. Projekt ,,Otvorena Skola - oblast’ §portu 2009«

Cielom projektu s nizvom ,,Sport pre vietkych - druha vetva olympijského hnutia® je
vytvorit’ zo Skoly centrum Sportu, o ¢o viac 'udi bude na Sportoviskach, o to menej ich bude
v zariadeniach pochybnej povesti, ¢i nedajboze v nemocniciach. Ciel'om olympijského hnutia
je vytvorenie sposobu zivota zalozeného na radosti z vynaloZeného usilia, upeviiovat’ vzt'ah
nielen k fyzickym aktivitdm, ale formovat obcana, ktory zasady cestnosti, priatel’stva,
tolerancie, prirodzenej ticty k druhym uplatiiuje nielen v Sporte, ale aj v zivote.

Program projektu:

1. Sportova aktivita — pravidelné cvi€enia 3-krat do tyzdna,
oblast’ olympijskej vychovy — prednasky o olympizme a Sportovej etike v kazdej z 19
tried OA Poprad avypracovanie centralnej nastenky o olympizme aj s otazkami
vedomostnej stitaze o olympizme.

Celkové predpokladné naklady na projekt € 2 400,--, z toho dotacia zMS SR € 2 230,--
a z vlastnych zdrojov € 170,--. Projekt vypracovala PaedDr. Iveta Bendikova. Projekt bol
schvaleny.
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7. Projekt ,,Zdravie v §kolach“
Projekt s nazvom ,,Bud’ fit!* bol podany v rAmci vyzvy MS SR ,,Zdravie v §kolach*.
Cielom projektu je:

e realizovat’ osvetovl ¢innost” v oblasti zdravotnej vychovy, a to informovanim Ziakov,
zamestnancov Skoly, rodi¢ov Ziakov a d’alSich subjektov o potrebe starostlivosti o vlastné
zdravie, o budovanie zdravého zivotného Stylu a dodrziavanie zdravej vyzivy,

e pravidelnym monitorovanim, vyhodnocovanim a porovndvanim zakladnych ukazovatel'ov
zdravotného stavu ziakov, zamestnancov Skoly, prip. d’'alSich osdb, a to meranim tlaku
krvi, hmotnosti, tuku, predchadzat’ civilizatnym ochoreniam, vratane kardiovaskularnym
ochoreniam,

e vytvorit’ priestor pre Sportové aktivity ziakov, zamestnancov Skoly, rodi¢ov a verejnosti,

e aktivnou spolupracou so zdravotnickymi odbornikmi prispiet k zlepSeniu fyzického
a dusevného zdravia ziakov a zamestnancov skoly, k prevencii civiliza¢nych ochoreni.

Celkové predpokladané naklady na projekt su € 2 600,--, z toho dotacia MS SR € 2 470,--,
vlastné zdroje OA Poprad € 130,--. Projekt spracovala Ing. Magdaléna Zavacka v spolupréci
s p. J. Cerveilom. Projekt nebol schvaleny.

8. Projekt ,,Elektronizacia a revitalizacia Skolskych kniZnic 2009

Projekt s ndzvom ,,Skolské kniZni¢né a vzdelavacie centrum® je zamerany modernizaciu
fondu kniznych jednotiek, ktory je stale nedostacujuci ¢o do potrebnych titulov, ale aj
zvysenie jeho vyuZitenosti vo vyudovani. Dalim zamerom je zefektivnit' vyuZivanie
priestoru kniznice, a to na realizdciu vyucovacich jednotiek, na organizaciu CitateI'skych a
literarnych tvorivych dielni, resp. ¢innost” krizkov.

Predpokladana vyska nakladov na projekt je € 3 475,--, z toho dotacia z MS SR € 3 300,--,
vlastné zdroje Skoly € 175,--. Projekt spracovala Mgr. Dagmar Mlynar¢ikova. Projekt nebol
schvaleny.

9. Projekt Nadacie Slovenskej sporitel'ne — Skola praxou 2009

Projekt je zamerany na vytvorenie podmienok pre zapojenie ¢o najvac¢Sieho poctu cvicnych
firiem, a tym Studentov strednych §kdl do akcie ,,2. kontraktaény den cviénych firiem®, ktory
sa bude konat’ v OA Poprad. Myglienku cviénych firiem podporuje Statny institat odborného
vzdelavania Bratislava a Ekonomicka univerzita Bratislava. V predmete cvi¢na firma sa spéja
teoria s hospodarskou praxou, vyuzivaju sa moderné vyucovacie metdody a modernd
didaktické a komunika¢na technika.

Celkové predpokladané naklady na projekt st € 1826,--, z toho dotécia z Nadécie Slovenskej
sporitelne € 1 660,--, prispevok z darovacieho u¢tu OA Poprad € 166,--. Projekt spracovala
Ing. Tatiana Marecakova, projekt bol schvaleny.

10. Projekt ,,Pomoc absolventom pri prechode na trh prace*

Vyhlasovatel'om sutaze Pomoc absolventom pri prechode na trh prace je Slovenska
akademickd asociacia pre medzinarodnu spolupracu - Euroguidance centrum. Cielom nasho
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projektu Kontraktaény den cvicnych firiem je vytvorit’ materidlne a organizacné podmienky
na prezentaciu cviénych firiem posobiacich na strednych Skolach v naSom regione. 1.
kontraktaény defi sa konal 13. 03. 2009 za ucasti 10 cviénych firiem a UPSVaR Poprad.
Projekt vypracovala Ing. Tatiana Marecdkova, planované vyhlasenie vysledkov sutaze -
koniec septembra 2009.

11. Narodny projekt ,,Modernizacia vzdelavacieho procesu na strednych skolach*

Projekt je zamerany na inovovanie a zmodernizovanie obsahu vzdeldvania a metéd vo
vyucovani, ale najmi na pripravu ucitelov s novymi kompetenciami pre pracu v modernej
$kole 21. storo¢ia. Garantom projektu je Ustav informacii a prognoz kolstva, Bratislava. Do
projektu mozu byt zapojeni ucitelia 7 Specifikovanych vSeobecno-vzdelavacich predmetov.
Z OA Poprad st prihlaseni vyu€ujaci: Mgr. Lydia Budzdkova, Mgr. Magdaléna Skokanova,
Mgr. Zuzana Hvilova, priCom bola vybratd Mgr. Magdaléna Skokanova. Zaroven za lektorov
su prihlaseni Ing. Cubo§ Marcinko a Ing. Valeria BreniSinova.

12. DalSie vzdelivanie u&itePov zakladnych §kél a strednych 3kol v predmete
informatika

Cielom projektu je navrhnit, vyvinit a realizovat moderné d’alSie vzdeldvanie ucitel'ov
informatiky na ZS a SS, podporované digitalnymi technolégiami. Garantom projektu je
Statny pedagogicky Gstav Bratislava. Prihlasenym G¢astnikom $kolenia pre k. r. 2009/2010 je
Ing. Cubos§ Marcinko.

Udaje o vysledkoch inS$pekénej &innosti vykonanej Statnou
skolskou inspekciou v Skole

V diioch 25. a 26. maja 2009 vykonala PaedDr. Jana Kupcova, PhD., §kolska inSpektorka zo
Statnej $kolskej inspekcie, Skolského indpekéného centra v PreSove tematicku inspekciu
zamerani na pripravenost, priebeh a organiziciu ustnej formy internej casti maturitnej
skasky. V zavere spravy o vysledkoch inSpekénej Cinnosti sa konstatuje: V priebehu a
organizacii UFIC maturitnej skiisky v kontrolovanom subjekte sa vyskytli nedostatky v tom,
7e v jednotlivych zadaniach z predmetov UFIC MS zo SJL, NEJ a ANJ neboli uvedené
vieobecné ani konkrétne uéebné pomécky. Postup predsedni¢ky SMK, predsednicky PMK
a skusajucich bol dodrzany a prispel k plynulému a nerusenému priebehu maturitnych skusok.
Statnou $kolskou in§pekciou, Skolskym inspekénym centrom Presov bolo ulozené doplnit’ do
maturitnych zadani zo SJL, ANJ a NEJ vSeobecné a konkrétne uc¢ebné pomdcky uréené pre
kazdy predmet maturitnej skusky.

Termin: do 31. 03. 2010
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Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmien-
kach skoly

Obchodna akadémia Poprad sidli v budove, ktorti dal postavit’ podnikatel’ Tomas Bata a do
uzivania bola dana v roku 1951. Budova je 2-poschodova, nachidza sa v nej: 19 klasickych
ucebni, 4 jazykové laboratoria, 3 vypoctové laboratoria, 2 odborné u¢ebne ADK, 1 $pecialna
ucebnia na vyucbu predmetov ekonomické cvicenia, cvicnd firma a aplikovand ekonomia,
vol'na ucebna - urcend najmé pre vyucovanie nabozenskej vychovy, telocvicna, posiliiovia,
pohybové §tadio, ucitel'ské zborovne, administrativne pracoviskd — sekretariat, riaditelna,
kancelarie zastupcov, hospodarky a uctovnicky. V budove skoly sa nachadza skolska jedalen,
miestnost’ pre kopirovanie a Skolsky bufet prevadzkovany Studentskou spolo¢nostou v ramci
predmetu aplikovand ekonomia.

Kazdé vypoctové laboratorium a uéebna cvicnej firmy si vybavené 18 pocitacmi, ktoré boli
kapené z prostriedkov Rodicovského zdruzenia pri OA Poprad, vratane programového
vybavenia nevyhnutného pre vyucbu, t. j. OS Windows XP a kancelarsky balik MS Office
2003, resp. 2007, videodataprojektorom a tlaciarnami. Kazda ucebna ADK (byvalé
strojopisarne) st vybavené 18 pocitacmi a tlac¢iarniami, v jednej uc¢ebni ADK boli do konca $k.
r. 2008/2009 aj pisacie stroje.

Vo februari 2009 bolo modernizované vypoctové laboratérium €. 1 zakupenim 18 ks
pocitacovych zostav vratane programového vybavenia Windows XP a kancelarskeho balika
MS Office 2007, ato z prostriedkov RZ pri OA Poprad a z vlastnych prostriedkov Skoly.
Zaroven boli presunuté povodné pocitace z vypoctového laboratoria €. 1 do ucebne pre vyuku
ADK (byvalej strojopisarne S1), ¢o umoznilo od marca 2009 aj v 1. ro¢niku realizovat’ vyuku
predmetu ADK na PC. Pre potreby praktickej ¢asti odbornej zlozky MS bolo kupenych 5 ks
laserovych tlaciarni.

Priestorové podmienky zodpovedali poctu tried aziakov v naSej Skole. VSetky ucebné
priestory boli pocas celého Skolského roku 100 % vyuZivané.

Skola je z minulosti vybavena uéebnymi pomodckami a didaktickou technikou. Chybajiicu
najnovsiu techniku zabezpecujeme realizaciou projektov, od sponzorov, z prostriedkov RZ
1 z vlastnych prostriedkov Skoly. Takymto spoésobom Skola ziskala dataprojektory, prenosné
notebooky, kopirovaci stroj, pocitatové vybavenie odbornych ucebni, tlaciarne, digitalny
fotoaparat a kameru, premietacie platno, laminatovaci stroj, iphone mobilny telefén, mapy a
d’alSie uc¢ebné pomdcky.

V styroch klasickych triedach 1. ro¢nika boli v tomto $k. roku vymenené lavice a stolicky. V
spolupraci s rodicmi boli vymalované triedy 1. ro¢nika, ¢im doSlo k zvySeniu estetickej
a hygienickej urovne tried. V priebehu letnych prazdnin je realizované aj vymalovanie
d’al$ich 5 tried, v ktorych budu umiestnené triedy nasledujiceho 1. ro€nika. Realizovali sme
vymenu 26 okien za plastové okna prevazne na prizemi $koly, ato v klasickych triedach
1 odbornych wucebniach. V kotolni bola realizovand udrzba automatizovaného systému
a pokracovalo sa v rekonstrukcii kanalizacie $koly. Do priestorov Satni bolo dokupenych
d’al§ich 300 skriniek pre Ziakov, ¢im od nasledujuceho $k. roku kazdy Ziak ma samostatnu
skrinku na uloZenie veci. Do kancelarie hospodarky skoly bol kupeny novy kancelarsky
nabytok. Realizovalo sa oplotenie vonkajSieho Sportového aredlu Skoly, ¢im dojde k zvySeniu
jeho ochrany pred vandalizmom. Rekons$trukéné prace v priestoroch Skoly boli realizované
prevazne z prevadzkovych prostriedkov skoly.
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Udaje o financnom a hmotnom zabezpeceni vychovno-
vzdelavacej cinnosti skoly

Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdeldvacieho procesu Skoly su
uvedené v sprave o hospodéareni za predchadzajuci kalenddrny rok, ktord vypracovala
hospodarka skoly a uvddzame ju v plnom zneni.

Vyhodnotenie plnenia zaviaznych ukazovatelov rozpoctu v posobnosti PSK za rok 2008

Rozpis zaviznych ukazovatel'ov Statneho rozpoctu na rok 2008 pre naSu organizaciu

Celkom bezZné vydavky /600/ Sk 19 831 tis.
Konverzny kurz 1 EUR = 30,126 Sk EUR 658 269

V tom :

Mzdy, platy, sluzobné prijmy

a ostatné osobné vyrovnania /610/ 12 037 tis.

Poistné a prispevok zamestnavatel’a

do poistovni 4 237 tis.
Tovary a sluzby 3 467 tis.
BezZné transfery 90 tis.

V priebehu roka 2008 doslo k zvyseniu rozpoctu. Celkova uprava rozpoctu k 30. 9. 2008 vo
vyske Sk 5983 tis., EUR 198 599

Celkovy limit pridelenych finan¢nych prostriedkov na rok 2008 25 933 tis. Sk,
EUR 860 818
spolu s mimorozpoctovymi prostriedkami vo vyske /119 000 Sk/.

Limit neinvesti¢ny finan¢nych prostriedkov vycerpanych v banke celkom Sk 25332 352,11
investi¢nych finan¢nych prostriedkov vycerpanych v banke Sk 599 930,--
Celkom limit finan¢nych prostriedkov vycerpanych v banke Sk 25932282,11

EUR 860 794
Neuhradené faktury k 31. 12. 2008 skola nema.

Ciele strategického planu rozvoja skoly

Praca skoly v sk. roku 2008/2009 sa realizovala podla planu prace skoly, ktory bol
rozdeleny na:

e analyzu predchadzajuceho Skolského roku,
e vSeobecné informacie a pokyny,

e oblast’ vychovy a vzdelavania,

e oblast’ riadenia,
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organizéciu Skolského roku,

zvlastne ulohy ¢lenov pedagogického zboru (rozdelenie posobnosti v roznych pomocnych
organoch skoly),

oblast’ spravovania odbornych uéebni, kabinetov, zbierok, kniznic,

oblast’ parcialnych planov celorocného planu skoly (Casovotematické plany, plany prace
PK, plan prace vychovného poradcu, mesacné plany skoly, plany prace rodi¢ovského
zdruzenia...),

vychovnu pracu triednych ucitel'ov, prehl'ad o triedach, pocte ziakov a triednictve,

prilohy (vnatorny poriadok Skoly pre ucitelov, Skolsky poriadok pre Zziakov, profil
absolventa, plan vychovného poradcu, plan prace koordinatora vychovy k manZzelstvu
arodiCovstvu, plan prace koordinatora prevencie drogovych ainych zavislosti, plan
environmentalnej vychovy, plan prace na tiseku BOZP).

Splnenie ciel'ov danvch na $kolskv rok 2008/2009

1. Oblast’ vychovy a vzdelavania

V $kolskom roku 2008/2009 sme sa zamerali na prehibenie realizacie zdkladnych tloh:

1. a) zjednotenie narokov na vzdelanostnu a kultirnu tiroven ziakov

- vsulade so zdk. €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon)
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov a §tatnym vzdeldvacim programom
pre Studijné odbory 63, 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby ISCED
3A vypracovat' a zaviest do vychovno-vzdelavacieho procesu Skoly novy
Skolsky vzdelavaci programom Obchodna akadémia s G¢innostou od
01.09.2008 zacinajuc 1. ro¢nikom,

- stanovit’ v PK kritéria naro¢nosti a zjednotit’ kritéria hodnotenia,

- venovat pozornost vyucovaniu spolo¢enskovednych predmetov aich
prostrednictvom prehlbovaniu povedomia ziakov k slovenskej Statnosti,

- realizovat preventivne aktivity pre socidlnu a psychologicki prevenciu
kriminality,

- pokracovat’ v realizécii uciva ochrana ¢loveka a prirody,

- podporovat zapdjanie ziakov do sut'azi a do zaujmovych krizkov,

- vytvérat’ priaznivé podmienky na pripravu a priebeh predmetovych olympiad
a Skolskych sut'azi,

- dbat’ na pozitivny rozvoj osobnosti Ziaka,

- vychovu uskutoc¢tovat’ v zmysle vedeckého poznania a v stlade so zasadami
vlastenectva, humanity a demokracie,

- uskutoénovat’ aj esteticka, zdravotnu, telesnu, ekologicku, environmentalnu,
etickd, ndbozensku vychovu, vychovu k rodicovstvu a manzelstvu,

- vychovne vyuzit' v jednotlivych predmetoch ana triednickych hodinach Deii
eura,

- raciondlnymi, motivacnymi a vzdeldvacimi metédami zlepSit' prospechovy
priemer Skoly,

- dialogom so ziakmi a rodi¢mi zniZit’ absenciu,

- posobit’ na Studentov Skoly tak, aby sa zvysila ich mravnost’, sebadisciplina,
aby sa znizil pocet priestupkov voci Skolskému poriadku Skoly,
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- zvySenu pozornost venovat spravaniu sa ziakov scielom predchadzat
negativnym javom v spravani ziakov,

- doslednou pracou vo vyucovacom procese a dodrziavanim novej legislativy
pokracovat’ v realizacii novej maturitnej skusky,

- vybavit’ strojopisarenn S1 pocitacmi a prejst’ na vyu¢bu ADK v 1. ro¢. na PC
(zrealizované od marca 2009),

- riadit’ sa informaciami z POP.

1. b) demokratizacia zivota Skoly

vo vzt’ahu uditel’ - Ziak
odstranit’ direktivny pristup,
- vyuzivat formu dialogu,
- posiliovat’ kauzalne myslenie a tvorivost’ ziakov,
- objektivizovat hodnotenie a klasifikaciu ziakov,
vo vzt'ahu uditel’ - rodi¢
- uplatiovat’ vztahy vz4jomnej Uictvy, dovery a tolerancie,

vo vzt’ahu ucitel’ - vedenie Skoly

- vytvéarat’ optimélne pracovné podmienky,

- umoznit’ d’alSie vzdelavanie ucitel’ov,

- zvySovat’ zodpovednost’ pedagogickych zamestnancov za vysledky svojej prace.

1. c¢) ¢innost’ PK
- urcit’ rozsah a obsah u¢iva v jednotlivych predmetoch a ro¢nikoch,
- vyuzivat’ nastroje na optimalne zhodnotenie vedomostnej urovne ziakov, napr.
testy na overenie dosiahnutia ciel'a, vedomosti a zru¢nosti,
- vypracovat nové uéebné osnovy jednotlivych predmetov v stilade so SVP.

Okrem uvedenych zékladnych Uloh sme sa zamerali aj na rozvoj osobnosti Ziaka,
predovsetkym jeho pozitivnych charakterovych vlastnosti. VAa¢si doraz sme kladli na
pestovanie narodného povedomia, na vychovu k hrdosti na vlastny narod, ale zaroven na
reSpektovanie prav inych narodov a narodnosti. Myslime si, ze u vacSiny ziakov sme v tomto
pOsobeni boli uspesni. ZvysSenli pozornost sme venovali spravaniu sa ziakov a rieSeniu
negativnych prejavov v spravani sa ziakov - najmi Sikanovaniu.

V suvislosti s prechodom na menu euro sme aktualizovali u¢ebné osnovy a u¢ebné pomocky
v zmysle Metodického usmernenia ¢. 1/2008-R a vychovne sme vyuzili v jednotlivych
predmetoch a na triednickych hodinach Den eura.

Diskusiou vedenia Skoly sveducimi PK astanovenim kritérii hodnotenia jednotlivych
¢innosti sme sa pokusili vyrovnat’ rozdiely medzi vyucujucimi.

Oblast’ protidrogovych aktivit mal v kompetencii koordinator prevencie drogovych a inych
zavislosti. Pri svojej praci vychadzal z vopred vypracovaného planu. Zabezpecil predndsky na
tému ,,Drogy a justicny systém®, ktoré prebichali planovite aboli realizované v ramci
vyucovacich hodin pre 1. rocnik. Téma bola odprednasand pre triedy 1.A a1.B dna 11.
decembra 2008, pre triedy 1.C a 1.D sa prednaska uskutoc¢nila 12. decembra 2008. Lektormi
prednasok boli p. Jakub a sl. Oprondekova. Ziaci prejavili zaujem o prednasku.
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Koordinator prevencie drogovych ainych zéavislosti spropagoval Svetovy defi boja proti
AIDS na nastenke na tému Svetovy den AIDS, ktory je urCeny na deni 1. decembra. V ramci
tyzdna zdravej vyzivy sme zabezpecili prezentaciu na tému Zdrava vyziva, kde sme poukdzali
na dolezitost’ spravneho stravovania, nebezpecenstvo obezity, nebezpecenstvo chordb, ktoré
mozu na zéklade obezity vznikat’, zaradenie zeleniny a ovocia do kazdodenného stravovania.
Prezentécia sa uskuto€nila 23. — 24. oktdbra 2008. Prezentacia nasla kladni odozvu medzi
Studentmi a vyucujicimi. V rdmci tyzdiia boja proti fajceniu sme zabezpecili prezentaciu
»Stop fajceniu®, kde sme poukazali na nebezpecenstvo pouzivania legalnej drogy — nikotinu
a choroby, ktoré vznikaju na zéklade jej pouzivania. Prezenticia sa uskutocnila 18. — 19.
novembra 2008. Prezentécia sa Studentom pécila. V triedach na triednickych hodinach triedni
profesori propagovali zdrava vyzivu, Skodlivost’ fajcenia, uZivanie alkoholickych napojov
a ostatnych drog. Dna 12. februara 2009 bola realizovand prezentacia na tému civilizaéné
choroby, v ktorej Studenti 1. C triedy poukazali na nebezpecenstvo chorob ako napriklad
infarkt, obezita, mozgova prihoda. Zabezpecili aj praktické ukédzky merania tlaku, merania
tuku, pouzivanie BIO-GUANTU. Na jubilejnom 15. ro¢niku projektu s protidrogovym
zameranim pod nazvom ,,PreCo som na svete rada* Studentka Méaria Vagasova z 2. E triedy
obsadila v tejto medzindrodnej sutazi 3. miesto. SutaZzila v kategérii malba. Vzorne
reprezentovala nasu Skolu v medzinirodnej sutazi. Autorka sa zucastnila slavnostného
vyhodnotenia vo vystavnych priestoroch galérie NR SR.

Cielom environmentialnej vychovy bolo budovanie hlbokého auvedomelého vztahu
k prirode a pestovanie zdravého zivotného Stylu. Realizacia tychto uloh bola sledovana na
zasadnutiach PK ana pedagogickych radach. Problematika environmentalnej vychovy bola
zapracovana do tematickych planov aplanov predmetovych komisii. V ramci
environmentalnej vychovy sa Studenti 1. ro¢nika zucastnili Festivalu horskych filmov, ktory
navstivili 10. oktébra 2008. Na hodinach aplikovanej geografie sa zrealizovala planovana
beseda sa panom TajboSom zo spravy TANAP-u a to na tému fauna a flora Tatier. Besedy sa
zucastnili vSetky triedy 1. ro¢nika, a to v ditoch 26. a 28. novembra 2008.V mesiaci m4j 2009
sa ziaci 1. roénika zGiastnili lesnickych dni v Poprade. Studenti ziskali vedomosti o drevindch
a zvieratach Zijticich v nafom regione. Ziaci dostali mnoZstvo propagaéného materialu, ktory
podporil zdujem o tito akciu. V rdmci Kurzu ochrany cloveka aprirody sme Ziakom
vStepovali vzt'ah k prirode, zopakovali si orientaciu v teréne, pocas presunu sa oboznamovali
s jednotlivymi drevinami, pol'nohospodarskymi kultirami. Vzt'ah k prirode nasi Studenti
prejavuju aj pri uprave a zvelad’ovani Sportového aredlu a travnatych ploch v okoli skoly.
Kladny vzt'ah k prirode maji moznost’ Studenti prejavit’ v naplneni obsahu Skolskych vyletov
(vychadzky do prirody, spravanie sa v prirode, rozliSovanie drevin, ...).

Praca koordinatora manZelskej a rodicovskej vychovy sa realizovala pocas vyucovacich
hodin na TEV, ETV, OBN, triednickych hodinéch, ale aj Sportovych a kultarnych podujatiach
a formou osobnych pohovorov. Koordinatorka spolupracovala s Centrom vychovnej
a psychologickej prevencie, s Centrom pre rodinu as gynekoldogom MUDr. Kelemenom.
V ramci projektu ,,S tebou o tebe vietky dievéatd 1. ro¢nika absolvovali prednasku Cas
premien pod odbornym vedenim lektorky Miérie Colédkovej. Vietky dievéatd 2. roénika
absolvovali prednasku s gynekoldégom MUDr. Kelemenom na témy: antikoncepcia, pohlavné
choroby. Zapojili sme sa do projektu ,,Ucta k Zivotu“, ktory organizovalo Centrum pre rodinu
a ziaci naSej Skoly predavali biele kvety na podporu tohto dia.

Vyznamnu tlohu v oblasti vychovy zohrava v §kole vychovny poradca. Ulohy vychovného
poradcu boli realizované v tychto oblastiach:
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- Organizacné zabegpecenie - bol vypracovany plan prace vychovného poradcu, urcené
konzulta¢né hodiny, aktudlne informécie zverejiiované na nastenke vychovného poradcu.
Dopiiiali sa informacie pre Ziakov §tvrtych roénikov o moznostiach §tidia na vysokych
$kolach a moznostiach zamestnat’ sa po ukonéeni §tidia. Aktualne sa dopliiali informacie
psychologicko-pedagogického centra v Poprade.

- Adaptaény proces Ziakov _prvého rocnika — prebehol bez vacsich problémov.
V dotazniku, ktory sa tykal pocitov a dojmov z prvych mesiacov poOsobenia v Skole,
vyplynula spokojnost’ s vol'bou strednej $koly, mensi problém bol so zvladnutim uciva
a naro¢nost'ou vyucujucich. Problém s predmetmi Studenti sami definovali nielen ako
narocnost’ §tadia, ale kriticky sa postavili k vlastnej nepravidelnosti pripravy na
vyucovanie.

-V praci_s problémovymi Ziakmi — t. j. so ziakmi, ktori mali problémy Studijné i vychovné,
sme sa zamerali na ziakov, ktori maji problémy vychovného charakteru, tie sa tykali
neospravedlnenej nepritomnosti na vyu¢ovani (Cerny, Lugivjansky, Patzova, Sykora),
problémy v spravani (Friesz, Vdovjak, Fifik, Stodolovsky). RieSenia sa hladali
v spolupraci s u¢itel'mi, rodi¢mi a vyuzili sme i spolupracu s psychologi¢kou. Sledovali
sme 1 mozny vyskyt Sikanovania, no ten sa v tomto Skolskom roku nevyskytol.

- Voblasti spolupriace so Ziakmi — budicimi __absolventami, ktori mali zaujem
pokracovat’ v §tudiu na vysokych Skolach, sme pripravili triednické hodiny zamerané na
spravnu vol'bu pri vybere §koly, na spdsob vypliiovania prihlasok. Ziaci sa z(&astnili
prednasky o moznostiach stidia na UMB v Banskej Bystrici — DetaSovanom pracovisku
Poprad. Studenti absolvovali ikonzultacie s pracovnikmi Technickej univerzity
v KoSiciach a sikromnej Bankovej univerzity v Prahe. Aktualne informacie ziaci ziskavali
v individualnych rozhovoroch s vychovnou poradkyiiou, znastenky vychovného
poradenstva. Vel'ka pozornost’ sa venovala vyplilovaniu prihlaSok, dodrzaniu terminov
odovzdania a podmienok prijimacich skasok. V tomto Skolskom roku, ako aj v minulych
Skolskych rokoch, mali zZiaci vysoky zadujem o $tidium na vysokej Skole. Najvacsi zaujem
je ostudium na vysokych Skolach ekonomického zamerania, ale aj o Studium na
pravnickej fakulte, pedagogickej i pol'nohospodarskej fakulte, ¢i fakultach technickych so
zameranim na ekonomiku.

Studenti tvrtych roénikov sa zudastnili prednasok o moznostiach uplatnenia v praxi, ktoré im
poskytol Urad prace, socialnych veci a rodiny v Poprade.

Nasi Ziaci sa pravidelne zlcastiiovali programov humanitarneho charakteru: program
zamerany na ochranu tyranych deti, zbierka pre deti z detskych domovov — Usmev ako dar,
Modry motyl, zbierky pre onkologickych pacientov apod. Ziaci nasej $koly patrili
k najaktivnej$im ucastnikom a podporovatelov tychto humanitdrnych akcii. Z hladiska
kultarneho a spolocenského spravania sme im zorganizovali a pripravili kurzy spolocenského
tanca. Podl'a potrieb bola poskytovand pomoc triednym ucitel'om vo vychovnej praci.

2. Oblast’ riadenia
Vedenie Skoly pracovalo v osvedéenom systéme riadiacej prace. Ten pozostaval z velmi
dobre rozpracovaného planu vnutroskolskej kontroly, z pordd vedenia Skoly, z realizacie

planovanych pedagogickych porad, z operativnych porad pedagogického zboru, z porad
poradného zboru (predsedovia PK), =z hospitacii riaditel’ky Skoly ajej zastupcov,
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z operativnych informécii prostrednictvom oznamovacieho panelu, zkontroly zékladnej
pedagogickej dokumentacie a zo spoluprace s komisiami pdsobiacimi v Skole.

Okrem Styroch klasifikaénych porad vedenie Skoly uskutocnilo 2 pedagogické rady, v kazdom
polroku jednu. Prvé znich bola 08. 12. 2008 a bola zamerana na tému Novd mena euro
v podmienkach SR od 01.01.2009. Poradu viedla zastupkyna riaditel’ky Skoly Ing. Magdaléna
Zavacké a prednasku na uvedenu tému realizovala Ing. Jana Bonkova z Istrobanky, pobocka
Poprad. Druhu pedagogickt radu, ktora sa konala v 09. 03. 2009, viedol zéstupca riaditel’ky
$koly PhDr. DuSan Ziska. Obsahom porady bola prednaska na tému Interpersonalna
komunikacia v Skole (rodi¢, ucitel, ziak) alektorkou bola PhDr. Maria Czordaszova
z Pedagogicko-psychologickej poradne v Poprade.

Porad vedenia skoly, ktoré sa uskutocnovali podla potreby (minimalne raz mesacne), sa
zucastnovali riaditel’ka Skoly, zastupcovia riaditel’ky Skoly a podl'a obsahu aj veduci PK,
ostatni ucitelia, predsednicka ZO OZ, hospodarka Skoly. Poradny zbor zasadal v priebehu
Skolského roku Styrikrat (oktober, december, februdr ajuin) podla planu. Zaoberal sa
pripravou tém a zadani na ustnu formu internej Casti MS, planom previerok podl'a ro¢nikov
a predmetov, koncepciou praktickej casti odbornej zlozky MS, mzdovymi otdzkami,
volitelnymi predmetmi pre 3. a4. ro¢nik, pripravou prijimacieho konania do 1. roc.,
pripravou maturitnych sktSok, zhromazd'ovanim podkladov na zaverecnu spravu Skoly,
schvaleniu poctu tried 1. ro¢nika.

V hospitacnej ¢innosti sa vedenie Skoly sustredilo na:

e hospitaciu hodin jednotlivych vyucujucich (vSeobecné a tematicka hospitacia),

e kontrolu dokumentécie (triedna kniha, katalogy, katalogové listy v 1. roc., klasifikacny
harok, ¢asovotematické plany, plan prace triedneho ucitela, Skolsky vzdelavaci program
a uéebné osnovy jednotlivych predmetov 1. ro¢nika v ramci SkVP),

e dodrziavanie pracovnej doby (v€asny prichod do zamestnania, vcasny prichod na
vyucovaciu hodinu, neopustanie triedy, presné ukoncenie hodiny, zastupovanie na
hodinéch, ucast’ na poradéch a skolskych akciach),

e vykonavanie dozoru a pohotovosti podla rozvrhu,

e dodrziavanie vnatorného poriadku skoly,

e dodrziavanie predpisov bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.

Pri hospitaciach vedenia $koly u jednotlivych vyucujucich mozno konstatovat’, ze Struktira
vyucCovacich jednotieck aich priebeh zodpovedaji vychovno-vzdeladvaciemu cielu
a didaktickym poziadavkam. Ucitelia dokazu uplatiiovat’ najnovsie metody a formy, vedia
odlisit’ formativne a sumativne hodnotenie, aj ked’ u niektorych prevlada klasické vyucovanie.
Vyucujtci uplatiuju zésady humanizacie pri hodnoteni vedomosti, zrucnosti a navykov. Ako
negativum sa pri hospitaciach ukazovala absencia motivacie v ivode vyucovacich jednotiek
anad’alej absencia spétnej vizby v zavere hodiny, nedostatocnd frekvencia znamok
u niektorych  vyucujucich, neskoré =zapisovanie zndmok do klasifikacnych harkov,
nedodrzanie predpisané¢ho terminu rozboru a opravy pisomnych prac, neoznamovanie terminu
pisomnych prac a ich nezapisovanie do harmonogramu pisomnych prac. I nad’alej pretrvava
malopocetné pouzivanie aktivizujicich metdd (pochvala, udelenie motivacnej znamky,
vyjadrenie spokojnosti s pracou triedy, skupiny), nizke vyuzivanie didaktickej techniky vo
vyucovacom procese (najmé z dovodu jej nedostatku pre chybajuce financie).

Kontrola pisomnych préc a vedomosti — pisomné prace boli napisané v sulade s ucebnymi
osnovami a ¢asovotematickym planom. Z nemeckého a anglického jazyka a matematiky sme
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urobili vstupny test vprvom ro¢niku zuéiva ZS ana konci $k. roku vystupny test
z anglického a z nemeckého jazyka. Vedomostné previerky sme uskuto¢nili aj zo SJL
v pravopisnej oblasti, a to v prvom roc¢niku ako vstupnl a vystupni pravopisni previerku.

1. roénik

- slovensky jazyk - pravopisna previerka (vstupna a vystupnad),
- telesna vychova - vstupné testy,

- cudzie jazyky (ANJ, NEJ) — vstupné a vystupné testy,

- matematika - vstupné testy.

3. ro¢nik — uctovnictvo
2. ro¢nik - podnikova ekonomika
Vysledky previerok aich analyza je uvedena v hodnotiacich spravach prislusSnych PK.

Pracovni dobu kontrolovalo vedenie $koly prostrednictvom knihy dochadzky a ranajSimi
kontrolami. Niektori jednotlivci porusovali v¢éasny prichod do zamestnania. Problémy sme
riesili individudlnym pohovorom.

Dozor cez prestavky a pracovna pohotovost’ podl'a rozvrhu boli dodrziavané, avsak aj v tejto
oblasti sa vyskytli problémy, ktoré sme riesili individuadlnym pohovorom, po nom nastalo
zlepsSenie.

Nezistili sme Ziadne nedostatky v dodrziavani predpisov o bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri
praci a na vyletoch, boli evidované len drobné urazy ziakov vzniknuté prevazne na hodinach
TEV.

3. Organizacia Skolského roku

Skola respektovala pedagogicko-organizaéné pokyny MS SR na $k. rok 2008/2009. Okrem
tiloh stanovenych MS SR zorganizovala §kola kurz ochrany &loveka a prirody pre Ziakov 3.
ro¢nika v juni 2008, lyziarsky kurz pre ziakov 1. ro¢nika vo februari 2009 v 2 turnusoch
s ubytovanim v rekrea¢nom zariadeni v Levocskej doline, prax ziakov 4. ro¢nika v novembri
2008, pre ziakov 3. roc¢nika v madji 2009, hospodarsky tyzden pre ziakov 3. roc¢nika
v novembri 2008, ktorého sa zucastnilo 25 Ziakov. Akcia bola zabezpefena sponzorsky
a z vlastnych zdrojov.

4. Zvlastne ulohy ¢lenov pedagogického zboru

Kazdému c¢lenovi pedagogického zboru boli na zaciatku Sk. roku vedenim Skoly pridelené
ulohy, ktoré boli pisomne zverejnené v plane prace Skoly. Raz mesa¢ne a na konci $k. roku
bolo plnenie tychto tloh zhodnotené a na zéklade kvality a dochvil'nosti plnenia tychto uloh
boli jednotlivym ucitelom pridelené osobné priplatky a odmeny.

5. Oblast’ spravovania odbornych ucebni, kabinetov, zbierok a kniZnic

Kabinety, kniZnice, zbierky a odborné ucebne boli na zaciatku Sk. roku pridelené¢ do
spravcovstva jednotlivym ucitelom. Tito boli zodpovedni za poriadok, dopliovanie,
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zariadenie a vedenie evidencie. V novembri a decembri 2008 bola realizovana inventarizacia
majetku Skoly aj v suvislosti s prechodom na nova menu euro.

6. Oblast’ bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri praci

Bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci venujeme pozornost predovSetkym vytvaranim
vhodnych pracovnych podmienok a pravidelnym preskol'ovanim zamestnancov.

Hlavné ukazovatele pracovnej Urazovosti si pre nas vel'mi pozitivne. V 8k. roku 2008/2009
nie je evidovany pracovny uraz. V oblasti Skolskych urazov ziakov mame registrovanych 7
$kolskych tirazov v kategorii ostatnych, pricom ide o drobné trazy. Skolské urazy ziakov boli
priebeZne evidované aj na webovej stranke Ustavu informacii a progndéz Skolstva -
www.uips.sk/urazy. Urazy Ziakov neboli finanéne odikodnené z prostriedkov $koly z dovodu,
7e UPSK Presov nepridelil finanéné prostriedky na odskodnenie urazov. Ziaci si uplatiiovali
poistni ndhradu voc¢i poistovni UNIQA, s ktorou mame uzatvorené skupinové Urazové
poistenie ziakov. Regresné konanie vocCi organizicii nebolo uskuto¢nené ani v jednom
pripade. Choroby zpovolania nie su evidované. Prvd pomoc pri drobnych urazoch je
zabezpecend lekarniCkami. Vybavenie lekarnicky je dostatocné, je potrebné ho priebezne
dopinat’.

Technicky stav skoly, priestorov na vyu€ovanie, rozvodov vody, plynu, elektrickej energie je
na pozadovanej prevadzkovej urovni. V priebu letnych prazdnin 2009 pokracovali
rekonstrukéné prace v priestoroch Satni a kanalizacie Skoly. Do ziackych Satni bolo
dokupenych d’al§ich 300 skriniek pre ziakov, ¢im kazdy ziak bude mat’ samostatni skrinku na
uloZenie osobnych veci.

Na useku poZiarnej ochrany, BOZP sa zabezpecuje ¢innost’” dodavatel'skou firmou Tatrahasil
Poprad. Je vypracovany poziarny Statut organizacie, ktory sa dodrziava a nevznikli ziadne
Skody v organizdcii. Firma pravidelne vykondva prehliadky objektov. Zaznamy
o uskuto¢nenych reviziach su ulozené v dokumentacii PO u hospodarky skoly.

Firma Tatrahasil Poprad =zabezpeCuje  Skolenia zamestnancov $koly o BOZP a PO.
Dokumentécia o ¢innosti je ulozena vo firme a kopie st ulozené v dokumentécii u hospodarky
Skoly.

Systém riadenia a kontroly BOZP sa uskutociiuje v stlade s vypracovanym planom prace na
useku BOZP. V tejto oblasti vel’ky doraz kladieme vstupnym, periodickym, preventivhym
prehliadkam, vstupnym Skoleniam zamestnancov o BOZP a PO. Pri nastupe do zamestnania
je kazdy zamestnanec povinny absolvovat’ vstupnu lekarsku prehliadku. Pri nastupe do prace
je zamestnanec obozndmeny s pravnymi predpismi a ostatnymi predpismi na zaistenie BOZP.
Z tohto skolenia je vyhotoveny zdznam a uloZeny v osobnom spise zamestnanca.

Od 1. februdra 2008 v sulade s platnymi pravnymi predpismi mame uzavretl zmluvu
o zabezpeceni pracovnej zdravotnej sluzby s Pracovnou zdravotnou sluzbou, s. r. 0., Poprad,
priCom PZS zabezpeCuje lekarske prehliadky zamestnancov, vykonala aj audit pracoviska.
Pisomné zaznamy su ulozené v dokumentacii skoly.

BOZP u ziakov je zabezpecena na kazdej vyucovacej hodine. Kazdy triedny ucitel’ oboznami

ziakov s predpismi o BOZP na triednickej hodine. Dokladom je zapis v triednej knihe. Pred
kazdou akciou, vyletom, lyziarskym vycvikom, kurzom ochrany ¢loveka a prirody su Ziaci
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pouceni o BOZP. Vyucujici vypracuji plany jednotlivych akcii, v ktorych uvadzaji sposob
poucenia ziakov o bezpec¢nostnych predpisoch.

V tomto $kolskom roku bolo uskuto¢nené Skolenie o BOZP, PO novych zamestnancov,
odborné priprava ¢lenov poziarnej hliadky. Zdznamy zo Skolenia su uloZené u hospodarky
skoly. Skolenia sa uskuto¢fiuju dodavatel'skym spdsobom firmou Tatrahasil Poprad.

Firma Tatrahasil vykonava v priebehu Skolského roka pravidelné kontroly a revizie kominov,
tlakovych nadob, kotlov, plynu a elektroinstalacie. Vykonana bola preventivna protipoziarna
prehliadka vSetkych pracovisk, komplexnd protipoziarna kontrola, kontrola hasiacich
pristrojov a poziarnych vodovodov.

V skole je zavedené vykondvanie trojstupiiovej kontroly. Uskutoéiiuje sa v telocviéni, vo
vypoctovych laboratoridch, v strojopisariach, vucebni cvicnej firmy. Vysledky sa
zaznamenavaju do knih trojstupnovej kontroly.

Poziarna hliadka: velitel’ hliadky Jozef Chmura
¢len 1. Ing. Cubos§ Marcinko
¢len 2. Ing. Justina Kocurkova
¢len 3. Ing. Méria Plav¢éanova

7. Oblast’ parcialnych planov celoro¢ného planu $koly

Vsetky uvedené plany boli vypracované podla ¢asového harmonogramu a st prilohou
pracovného planu skoly.

8. Vychovna praca triednych ucitel’ov

Praca triednych ucitel'ov 1. az 4. ro¢nika reSpektovala Plan prace na Skolsky rok 2008/2009
a triedne plany vychovnej prace, ktoré si kazdy triedny ucitel’ vypracoval v septembri 2008.

Hodnotenie prace triednych ucitelov
1. ro¢nik

Vychovna praca tr. ucitelov 1. a 2. ro¢nika koreSpondovala s planmi préce, ktoré si na tto
¢innost’ vypracovali tr. u€itelia na zaciatku $k. roku. Vyucujlci na ziakov pdsobili silou
svojej osobnosti ako triedni ucitelia a vychovnymi témami, ktoré Skola v systéme vychovného
pOsobenia na Studentov ma  pripravené pre jednotlivé rocniky. Kazdy mesiac boli
zrealizované minimadlne 2 tr. hodiny.

Vychovna priaca v 1. ro¢niku bola zamerand na: formovanie triednych kolektivov,
komunikaciou medzi lud'mi, racionalitu asamostatnost v s§tidiu, slusné sprévanie,
zodpovednost’ za vlastné konanie, zdravy Zivotny S$tyl, Skodlivost’ fajcenia, alkoholizmu
a d’alSie témy. Na triednickych hodinédch si ziaci s triednymi ucitel'mi pripomenuli svetovy
Deii holokaustu, MDZ a Deklaraciu l'udskych prav. Triedni uéitelia v spolupréaci s komisiou
pre pracu s mladezou 2. oktobra 2008 pripravili a zrealizovali imatrikuldciu ziakov 1. ro¢nika.
Vsetci Studenti 1. ro¢nika boli oboznadmeni s prikaznym listom riaditel’ky Skoly k prevencii
Sikanovania ziakov v Skoladch. Vychovna praca v 1. ro¢niku bola vel'mi dobra, sved¢i o tom
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aj skutoc¢nost’, Ze zo spravania bol potrestany len 1 Ziak (Fogas, 1. B — pokarhanie riaditel'kou
skoly).

2. roénik

Vychovna praca v 2. rocniku bola zamerand na tieto vychovné témy: pozitivne myslenie,
racionalizacia dusSevnej prace, racionalne vyuzivanie volného casu, komunikacia medzi
l'ud'mi, analyza vztahu ucitel — Ziak — rodi¢, spoloCenské spravanie a d’alSie témy. Na
triednickych hodinach si ziaci pripomenuli: 9. 9. pamitny Den holokaustu (1940), Den boja
za slobodu a demokraciu (17. 11. 1989) a Svetovy dent mlieka. Aj v druhom ro¢niku boli
mesacne zrealizované minimalne 2 triednické hodiny. Triedni uditelia sa pravidelne mesacne
venovali rozboru prospechu, spravania a dochadzky. Ziaci 2.D triedy pod vedenim tr.
ucitel’ky zhliadli expoziciu Podtatranského muzea v Poprade. Aj napriek snahe vsetkych
zainteresovanych nemozno so spravanim ziakov 2. ro¢nika vyjadrit’ spokojnost’. V druhom
polroku boli udelené tieto disciplindrne tresty: 2 x 3, 1 x 2, 3 x pokarhanie riaditel’kou $koly, 2
x napomenutie triednou ucitel’kou. Praca tr. ucitelov s triednou dokumentaciu v tomto
ro¢niku bola vel'mi dobra.

3. ro¢nik

Triedni ucitelia 3. A - E pri vychovnej praci s triedami vychéadzali z planov préace, ktoré si
vypracovali na zaliatku Skolského roku. Vychovni pracu realizovali spolu s ostatnymi
vyucujucimi v duchu demokracie, humanizmu a reSpektovania zakladnych mravnych
principov. Pozornost’ venovali prehibeniu vztahov v triednom kolektive a mozno konstatovat’,
ze triedne kolektivy su stmelené.

Cely Skolsky rok triedni ucitelia dosledne sledovali dochadzku do Skoly, s ktorou nemdzeme
byt spokojni. Ziaci 3. roénika mali najvy3si podet vymeskanych hodin - celkom 19 590 hodin,
priCom © absencia na 1 Ziaka bola 118,87 h. Vysok4 absencia Ziakov bola zapri¢inena aj
Castymi vySetreniami u lekara a ospravedlneniami od rodi¢ov. Na triednickych hodinach sa
venovala tejto problematike zvySena pozornost’.

Triedni uditelia realizovali kazdy mesiac v priemere 2 triednické hodiny, z ktorych jedna bola
tematicky a vychovne zamerana. Témy, ktorym sa triedni ulitelia spolu so ziakmi venovali,
boli r6znorodé - napr. Svetovy den tolerancie, Denl boja za slobodu a demokraciu, holokaust
a obete rasového nasilia, Den I'udskych prav, Euro - nova mena v praxi, Deni Eurépy, internet
a zavislost’, zdravy Zivotny $tyl, MDZ a i. Triedni ugitelia venovali pozornost’ aj zdravotnej
a rodi¢ovskej vychove a triednické hodiny boli v rdmci nej zamerané na Skodlivost’ uzivania
omamnych latok, Svetovy den bez tabaku, potrebu prevencie HIV a AIDS. Nezanedbatel'nou
sucastou prace triedneho ucitela bola aj spolofenskd vychova ziakov — na triednickych
hodinach sa triedni ucitelia venovali spolo¢enskému spravaniu, estetike obliekania, uprave
tried vratane nasteniek. Ziaci 3. A triedy pripravili imatrikulaciu pre Ziakov 1. roénika, Ziaci 3.
E triedy sa zlc€astnili na exkurzii v Oswienczyme. Viaceri Ziaci 3. ro€. uspesne reprezentovali
Skolu v sut'aziach - najmé Sportovych a v spracovani informacii na PC.

Na konci 2. polroka 7 Ziaci 3. ro¢nika boli neprospievajlci z 1 alebo 2 predmetov a 13 Ziakom
bolo ulozené vychovné opatrenie (4 ziaci pokarhanie od tr. ucitel'a, 3 Ziaci pokarhanie od
riaditel’ky Skoly, 5 ziakom bola zniZzend zndmka zo spravania na 2. stupeni a 1 ziakovi na 3.
stupen). S pracou s triednou dokumentaciou mozno vyjadrit’ spokojnost’.
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4. roénik

Praca triednych ucitelov v triedach 4. A - E bola zamerana na pripravu a dostojny priebeh
stuzkovych slavnosti, ktorych urovenn mozno hodnotit’ ako vel'mi dobrt. V praci so Ziakmi sa
venovala sustavna pozornost’ zvladnutiu EC a PFIC MS a UFIC MS. 7 Ziaci neprospeli na
konci 2. polroka 4. ro¢nika a nematurovali v riadnom sktiSobnom obdobi. 9 Ziaci netispesne
vykonali prakticka c¢ast’ odbornej zlozky MS v riadnom skuSobnom obdobi. VécSina
triednych ucitelov 4. ro¢nika realizovala v priemere 2 triednické hodiny mesacne. V ramci
TRH venovali pozornost’ témam: Deil Skolskych kniZznic, Svetovy den zdravia, Svetovy den
BOZP, Maturitna skuska a moje buduce povolanie, zdoraznili potrebu prevencie HIV a AIDS,
alkoholizmu, faj¢enia, uZivania omamnych latok, priprava na zodpovedné manzelstvo
arodi¢ovstvo. Pozornost’ sa venovala problematike profesiondlnej orientacie ziakov, vyberu
vhodného zamestnania, moznostiam $tadia na VS auplatneniu sa na trhu prace v SR
i v krajinach EU.

K d’al§im zamerom vo vychovnej préci patril neustaly dohl'ad nad dodrziavanim zakladnych
zasad sluSného sprévania a na kultiru obliekania. Intenzivne bolo treba v tejto oblasti posobit’
najmé pred stuzkovou slavnostou a pred maturitnymi skaskami. Je potrebné ocenit’ vel'mi
dobré vychovné pdsobenie triednych ucitelov v tejto oblasti.

Vyucujlci na triednickych hodinach dosledne vykonavali rozbor prospechu, spravania
a dochadzky. S dochadzkou do skoly ziakov 4. ro¢nika nemozeme byt spokojni z dovodu
vysokého poctu vymesSkanych hodin. V 2. polroku boli ulozené tieto disciplinarne tresty: 1
ziakovi 2. stupeni zo spravania, 4 ziakom pokarhanie od riaditel’ky $koly. Uvedomujeme si, ze
praca triednych ucitelov vo 4. ro¢niku je vel'mi ndro¢na. Moznosti jej zlepSenia treba hl'adat’
v systematickom pristupe ku ziakom. Len taktnym, citlivym, vysoko pedagogickym
pristupom a prirodzenou autoritou dokdZeme vypestovat’ optimalny vzt'ah ucitel'a a ziaka.
Triedna dokumentacia bola vedena na vel'mi dobrej Grovni.

Triedni ugitelia vo vietkych triedach oboznamili Ziakov so Skolskym poriadkom OA Poprad a
s Prikaznym listom riaditel’ky Skoly k prevencii a rieSeniu Sikanovania Ziakov v §koléch.

9. Hodnotenie prace predmetovych komisii

Cinnost’ predmetovych komisii sa riadila planom prace $koly a planom prace PK na $k. rok
2008/2009. Casovy harmonogram a obsahova naplii jednotlivych zasadnuti PK boli dodrzané.
V priebehu roka boli zrealizované vsetky tlohy vyty¢ené v plane prace PK na tento Skolsky
rok. V skole pracuju tieto predmetové komisie:

a) PK ekonomickych predmetov — predsednicka PK: Ing. Maria Plavéanova,

b) PK ucétovnictva a ekonomickych cvifeni — predsednicka PK: Ing. Tatiana
Marecakova,

¢) PKinformatiky — predsedni¢ka PK: Ing. Valeria BreniSinova,

d) PK grafickych predmetov — predsednicka PK: Ing. Maria Korenkova,

e) PK spolocenskovednych predmetov - predsednicka PK: Mgr. Magdaléna
Skokanova, od 01. 01. 2009 Mgr. Lydia Budzakova,

f) PK cudzich jazykov - predsedni¢ka PK: PhDr. Marcela Cibakova,

g) PK prirodovednych predmetov - predsedni¢ka PK: Katarina Strniskova,

h) PK telesnej vychovy - predsednicka PK: PaedDr. Iveta Bendikova.
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Splnenie uloh vSeobecnych a Specifickych z POP na skolsky
rok 2008/2009

V skolskom roku 2008/2009 vedenie Skoly vychadzalo zo zéak. ¢. 245/2008 Z. z. o vychove
a vzdelavani (3kolsky zikon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov; vyhl. MS SR &.
314/2008 Z. z. o strednych Skolach, zdkona €. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom
zaujme; zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prac vo
verejnom zdujme; zakona €. 542/1990 Zb. a¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve
a Skolskej samosprave; zékona ¢. 597/2003 Z. z. o financovani ZS, SS a $kolskych zariadeni
v zmysle novelizacie zakonom &. 689/2006 Z. z., ktorym sa meni a dopliia zakon &. 597/2003
Z. z.; nar. vlady SR ¢&. 649/2007 Z. z., ktorym sa meni a dopiia nariadenie vlady SR &. 2/2004
Z. z., ktorym sa ustanovujui podrobnosti rozpisu finanénych prostriedkov zo Statneho rozpoctu
pre ZS, SS, strediska praktického vyucovania, zakladné umelecké Skoly a Skolské zariadenia
v zneni neskorSich predpisov; zékona ¢. 416/2001 Z. z. o prechode niektorych posobnosti
z organov k. spravy na obce a VUC; zakona &. 71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny
poriadok), v zneni neskorSich predpisov az dalSich vyhlaSok, usmerneni, metodickych
pokynov, koncepcii a stratégii uvedenych v POP na $k. rok 2008/2009.

Vo vychovno-vzdeldvacom procese sme vychadzali aj zo Statneho vzdelavacieho programu
pre Studijné odbory 63, 64 ISCED 3A a z vypracovaného skolského vzdelavacieho programu
platného od 01. 09. 2008 zacinajtc 1. roénikom.

V zavere Skolského roku mozeme konStatovat’, ze viac¢Sina naSich Ziakov su narodne citiaci
atolerantne spravajuci sa mladi l'udia, schopni komunikacie, disponuji potrebnymi
vedomost’ami, ktoré dokazu uplatnovat’ v praxi.

Vytvorili sme preventivne aktivity v oblasti ochrany mladeze pred toxikoméniou, pred
pred¢asnou graviditou, pred AIDS ipred trestnou Cinnostou. Vykonali sme opatrenia na
zamedzenie Sikanovania v Skole, vSetci ziaci 1. - 4. ro¢nika boli na triednickych hodinach
oboznameni s Prikaznym listom riaditel'’ky Skoly k prevencii a rieSeniu Sikanovania ziakov
v Skolach.

Ziaci naSej Skoly sa pravidelne zucastiovali stt'azi, ktoré organizoval KSU, alternativne iné
Skoly a institucie. Viaceré z nich nasa Skola organizovala. Pri plneni VV cielov sme vo
vyucovacom procese vyuZzili celoStatne i regionalne vyrocia.

V zmysle zakona NR SR ¢. 270/1995 o Statnom jazyku sme 1 nad’alej pestovali kultaru slova

a kvalitu vyucby slovenského jazyka nielen na hodinach SJL, ale vo vsetkych vyucovacich
jednotkéch.

SWOT analvyza

Silné stranky Slabé stranky

e 70-ro¢na tradicia, najstarsia stredné Skola | ¢ nedostatoéné  mnozstvo  finan¢nych
s maturitou v meste, prostriedkov.  na  ndkup  modernej

e 100 % kvalifikovanost ucitel'ského vypoctovej  akancelarskej  techniky
kolektivu, a inych uc¢ebnych pomocok,

e crudovanost’ pedagogickych | ® nedostatotné  mnoZstvo  finan¢nych
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zamestnancov,

e ucast ucitelov na roznych formach
dalsicho  vzdeldvania — 1. all
kvalifikacna skuska, Specializacné
kvalifikacné studium, roz§irujuce

Studium a d’alSie formy vzdelavania,

e posobenie  absolventov  skoly  vo
vrcholovom manazmente bank
a podnikov v meste a regione,

e vybavenost’ Skoly (6 odbornych ucebni
vybavenych samostatnym pocitacom pre
kazdého ziaka, ucitel'skym pracoviskom,
tlac¢iarnami, dataprojektorom, 4 jazykové
laboratérid - 2 znich vybavené
pocitacom a dataprojektorom),

e zmodernizovana telocvi¢na, posiliioviia,
pohybové studio,

e postupna rekonstrukcia priestorov skoly -
vymena pdvodnych okien za plastové,
rekonstrukcia priestorov Satni,
kanaliza¢nych a vodovodnych rozvodov,

e zalatie prac spojenych s oplotenim arealu
Skoly,

e dobra poloha Skoly v meste (blizko
centra),

e vyborné uplatnovanie absolventov Skoly
v praxi a v §tadiu na VS,

e pomoc sponzorov a RZ pri OA,

e kazdoroény vysoky zaujem Zziakov ZS
o Stidium v nasej Skole (2-3krat vacsi
zaujem ako st moznosti),

e vyborny imidz skoly v Sirokom okoli,

e Uspesné umiestnenia ziakov v sutaziach
a olympiddach na regionalnej, krajske;j
1 celoslovenskej tirovni.

prostriedkov na odmenovanie
zamestnancov,

e nedostatocné  mnozstvo  financnych
prostriedkov na vybavenie jazykovych
laboratorii  modernymi  prostriedkami
IKT,

e chybajlica odborna a jazykova literatura,

e chybajica moderna didaktickd technika,
len klasické tabule v triedach,

e nevyhovujuci vonkaj$i Sportovy areal
a chybajuce finanéné prostriedky na jeho
rekonstrukciu.

PrilezZitosti

Ohrozenia

e moznost  zavedenia  pomaturitného
kvalifika¢ného Studia v denne;j,
alternativne v dial’kovej forme,

e doplnenie odborov Stadia na zaklade
potrieb praxe (podnikanie v obchode so
zameranim na turistiku a CR, ekonomika
obchodu, atd’),

e novy Skolsky vzdelavaci program platny
od 1. septembra 2008 zacinajuc prvym
ro¢nikom a jeho dopracovanie pre d’alSie
ro¢niky.

e najviacsim ohrozenim Skoly je riziko
znizenia kvality vyucovacieho procesu
pre nedostatok mzdovych a finanénych
prostriedkov,

e stard budova skoly, presakovanie spodne;j
vody do pivni¢nych priestorov — Satni,
unik tepla spdsobeny nevyhovujicimi
oknami v triedach, uc¢ebniach, ale najmi
v priestoroch telocvic¢ne.

39




Vyvsledky uspesnosti Sskoly pri priprave na vykon povolania
a uplatnenie ziakov na pracovnom trhu a ich uspesnost
prijimania na VS

V skolskom roku 2008/2009 ukoncilo stidium 137 ziakov v riadnom termine (méj 2009) a 15
Ziakov maturovalo v mimoriadnom skiobnom obdobi (september 2009). Na §tadium na VS
sa hlasilo 98 % ziakov. Kazdy znich posielal v priemere 3 prihlasky na VS rdzneho
zamerania — najvacsi zaujem bol o ekonomické fakulty, pedagogické a pol'nohospodarske
fakulty, VS pravnického charakteru a technické fakulty so zameranim na ekonomiku.

Prehlad uplatnenia absolventov Skoly, ktori ukon¢ili Stidium v $k. roku 2008/2009

Umiestnenie absolventov Pocet absolventov Podiel v %
Stadium na vysokej $kole 98 64,5
Zamestnanie v SR 26 17,1
Zamestnanie v zahranici 7 4,6
Evidovany na urade prace 20 13,2
Iné (materska dovolenka) 1 0,6
Spolu 152 100,0

Pozn.: Udaje st zistené k 15. 09. 2009.

V tomto $kolskom roku sme sa zucastnili na Burze informacii, ktorti zorganizoval v novembri
2008 Urad prace, socialnych veci a rodiny v Poprade. Na burze mali moznost’ prezentovat
svoje Studijné aucebné odbory stredné Skoly z mesta Poprad aj okolia a zamestnavatelia
z Popradu 1 SirSieho okolia. Na burze sme prezentovali aj nasu Skolu formou pocitacove;j
prezentacie so sprievodnym prihovorom, ukdzkami prac ziakov zo vSeobecno-vzdeladvacich
predmetov aj z odbornych predmetov asucastou naSej prezentdcie bola aj prehliadka
cviénych firiem posobiacich v ramei predmetu cvi¢nd firma v nasej Skole. Zaujem zo strany
ziakov 9. ro¢. ZS bol vysoky. Ziaci 4. ro¢nika sa zii¢astnili aj ako navstevnici uvedenej burzy
v ramci predmetov tivod do sveta prace a podnikova ekonomika.

13. marca 2009 sme zorganizovali 1. kontrakta¢ny deii cvi¢nych firiem za ucasti 10 cvi¢nych
firiem z nasej $koly, z Kezmarku, Levoce a Kogic a v spolupraci s UPSVaR Poprad, ktorého
zamestnanci pripravili pre vsetkych ziakov Skoly prezentaciu programu EURES, ponukali
a oboznamovali Ziakov s moznostou letnych aj celoroénych brigdd a informovali
0 nezamestnanosti a situécii s volnymi pracovnymi miestami v naSom regione.

V tomto $kolskom roku pokracovala aj spolupraca s Uradom prace, socialnych veci a rodiny
v Poprade, ktorého pracovnici uskutocnili pre Ziakov 4. ro¢nika odborné prednésky, ktoré
mali za ciel' zorientovat’ budtcich absolventov na trhu prace a poskytnit’ im informéacie
0 moznostiach prace v zahranici.
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Ziaci 4. ro¢nika sa zucastnili prednasky o moznostiach $tidia na UMB v Banskej Bystrici -
Detasovanom pracovisku Poprad. Studenti absolvovali ikonzultacie s pracovnikmi
Technickej univerzity v Kosiciach, sikromnej Bankovej univerzity v Prahe.

Ziaci boli informovani o moZnostiach $tudia na VS v SR iv zahrani¢i prostrednictvom
propagacnych materidlov na informacnej tabuli vychovného poradcu alebo priamo
u vychovnej poradkyni, ktord im poskytla aj informacie tykajice sa vypliiovania prihldSok na
V8.

Vychova mimo vyucovania

Realizovala sa prostrednictvom prace v zaujmovych kruzkoch a prostrednictvom kultarnych
a Sportovych akcii v mimo vyucovacom case a v sobotu a v nedel’u.

Praca v zaujmovych kruzkoch bola realizovana prostrednictvom vzdelavacich poukazov,
ktoré dostal kazdy ziak a mohol ich pridelit’ krazku podla vlastného vyberu v nasej Skole
alebo aj mimo Skoly. V Skole celkovo pracovalo 26 kriazkov pod vedenim naSich pedagdgov
al externého veduceho krazku. V krazkoch pracovalo 592 ziakov. Vydali sme 598
vzdelavacich poukazov, z ktorych bolo 592 prijatych naspat’ veducimi krizkov. Od 1. 2. 2009
4 vzdelavacie poukazy boli vratené z dovodu, ze 4 ziaci ukoncili $tidium v nasej Skole.

Prehlad kruzkov a vedicich kruzkov v sk. r. 2008/2009

P. ¢. Nazov kruzku Veduci krizku
1. | Aerobik PaedDr. Iveta Bendikova
2. | Volejbal Mgr. Yveta Lajcakova
3. |Sportové hry Mgr. Alena Alexova
4. |Posiliovanie Mgr. Jan Cervei
5. | Futbal Mgr. Jozef Turdk
6. | Utovnictvo na PC pre 3. ro¢nik Ing. Justina Kocurkova
7. | Praktické cvicenia z aplikovanej ekondmie Ing. Tatiana Hadbavna
8. |NEJ - virtualne cestovanie Ing. Katarina Gajdosova
9. | Chcem pisat’ rychlo Ing. Sona Liskova

10. |CAPOEIRA p. Radoslav Kecka

11. | Skolsky &asopis a internet Ing. Dana Sirotnadkova
12. | Priprava z ANJ na MS pre 4. ro¢nik Mgr. Daniela Pazitna
13. | Multimédia a internet Mgr. Lubo$§ Marcinko
14. | Matematika, prechod zo ZS na SS (pre 1. ro¢.) |p. Katarina Strniskova
15. |Praca s internetom (e-maily, skype, tla¢ D) Ing. Méria Korenkova
16. |Ludské prava v EU Ing. Milan Palko

17. |Mladiv EU Mgr. Lydia Budzékova
18. |Internet a www-stranky Ing. Valeria BreniSinova
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y o Ing. Méria Plav¢anova,
19. | Sportovo-turisticky krazok 5 )
Ing. Marta Valcuhova

20. | Vedenie Gctovnictva vo firme prostrednictvom |Ing. Anna Prochotska

PC
21. |Praktické cvicenia z UCT Ing. Daniela Sucha
22. | Omega - kriizok G€tovnictva Ing. Anna Culakova

) ) . 5 Mgr. Magdaléna Skokanova
23.  |Pripravujeme sa na MS zo SJL uz v 3. roc. o
Mgr. Zuzana Hvilova

o Mgr. Iveta Jaurova
24. |Konverzacia v NEJ ,
Mgr. Iveta Strukova

25. |Pripravana MS z ANJ Mgr. Lubica Tokar¢ikova

26. |Zaklady Uctovnictva Ing. Helena Chmelova

V $kolskom roku 2008/2009 sme uskutoénili tieto sut’aze:

volejbalovy turnaj o ,,Viano¢nu tortu* - medzi rodi€émi OA, uciteI'mi OA a Studentmi OA,
sut’az o najSportovejsiu triedu,

celoskolsky futbalovy turnaj - chlapci,

priatel'ské stretnutia $tudentov OA - SPS v basketbale a volejbale pri prileZitosti Dia
Studentstva,

aerobik stredoskolékov - 3 stretnutia v spolupraci s CVC,

celoskolsky viano¢ny ,,maly volejbal - polro¢né finalové zapasy o majstra skoly,

preteky v zjazdovom lyZovani pre 1. ro¢nik,

branno-Sportové preteky pre 3. rocnik, hod granatom na ciel - 1. rocnik, strel'ba zo
vzduchovky - 2. ro¢nik,

Sportové aktivity v ramci dia Sportu,

celoskolské kolo olympiady z NEJ a ANJ,

sutaze v ANJ - tvorba kratkych basni, prednes poézie a prozy,

sutaze v NEJ - tvorba koldze, vedomostna sutaz o nemecky hovoriacich krajinach,
priprava prezentacii a kvizov o nemecky hovoriacich krajinach,

celoskolské stt'aze Ziakov pisani na PC a tprave textu na PC,

Skola bola organizatorom krajského kola v spracovani informacii na pocitaci (2 sutazné
discipliny - pisanie na pocitaci, uprava textu na pocitaci),

celoskolska sut'az pre Ziakov 2. — 3. ro¢nika ,,Mlady uctovnik®,

sut'az z uCtovnictva pri prilezitosti Dna eura,

celoskolska stt'az pre Ziakov 2. — 4. ro¢nika z ekonomickych znalosti,

celoskolska stt'az o najlepSiu pocitacovu prezentéciu,

celoskolska stut’az pre Ziakov 2. ro¢nika z hospodarskych vypoctov a Statistiky,
celoskolska sut'az pre ziakov 3. ro¢nika ,,Olympiada 'udskych prav®,

zapojili sme sa do sutaze Euroscola 2009, ktorti vyhlasila Informacnd kancelaria
Eurdpskeho parlamentu, v ktorej sme sa umiestnili na 5. mieste a 25 ziakov 1., 2. a 3.
ro¢nika sa zacastnilo 13. 03. 2009 na zasadnuti Eurépskeho parlamentu v Strassburgu.
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Vysledky sutazi, zaujmova ¢innost

1. Sut’aze v grafickvch disciplinach

Skolské preteky

november 2008

Pisanie na pocitaci

1. Lydia Labudova, 4. B, 423,7 €. G./min

2. Katarina Kavacova, 3. E, 371,6 ¢. G./min

3. Patrik Bretz, 4. B, 361,5 ¢. 0./min

Uprava textu na pocitaci

1. Katarina Kavacova, 3. E, 113 korektur, 2 chyby, 10 800 ¢istych bodov
2. Eva Frkanova, 4. B, 99 korektur, 2 chyby, 9 400 ¢istych bodov

3. Nikola Krissadkova, 3. A, 100 korektur, 3 chyby, 9 250 ¢istych bodov

februar 2009

Pisanie na pocitaci

1. Lydia Labudova, 4. B, 397,6 €. G./min

2. Katarina Kavacova, 3. E, 389,0 ¢. 0. /min

3. Patrik Bretz, 4. B, 342,8 ¢. u./min

Uprava textu na pocitaci

1. Patrik Bretz, 4. B, 132 korektuar, 7 chyb, 11 450 ¢istych bodov

2. Katarina Kavacova, 3. E, 110 korektur, 2 chyby, 10 500 ¢istych bodov
3. Eva Frkénova, 4. B, 100 korektur, 0 chyb, 10 000 ¢istych bodov

jun 2009 (tretie, druhé a prvé rocniky)

Pisanie na pocitaci

1. Katarina Kavacova, 3. E, 385,0 ¢. u./min

2. Lenka Kapolkova, 3. E, 336,7 €. G./min

3. Martina Pisarcikova, 3. E, 318,6 ¢. u./min

Pisanie na PC - 1. ro¢nik.

1. Stefania Kapolkova, 1. A, 302,6 &. G./min

2. Anna PetruSova, 1. B, 290,7 ¢. G./min

3. Martina Blazinska, 1. D, 276,2 ¢. 0./min

Uprava textu na pocitaci

1. Katarina Kavacova, 3. E, 112 korektur, 6 chyb, 9700 ¢istych bodov
2. Nikola Krissakova, 3. A, 85 korektuar, 1 chyba, 8250 ¢istych bodov
3. Adrién Teslar, 2. D, 77 korekttr, 0 chyb, 7 700 ¢istych bodov

Krajské preteky

Krajské preteky ziakov strednych §kol PreSovského kraja sa uskutocnili dia 12. februara
2009. V pisani na pocitacoch celkom sut’azilo 40 ziakov, avsak pre prekrocenie limitu 0,25 %
chyb bolo 5 sutaznych prac vyradenych.

Umiestnenia Ziakov OA Poprad na krajskych pretekoch 12. 02. 2009
Pisanie na pocitaci

2. Lydia Labudova, 4. B, 405,6 ¢. u./min
3. Katarina Kavacova, 3. E, 376,8 ¢. 0./min
4. Patrik Bretz, 4. B, 369,9 ¢. 0./min
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5. Lenka Kapolkova, 3. E, 3449 €. 0./min

Uprava textu na po¢itadi
1. Patrik Bretz, 4. B, 125 korektur, 5 chyb, 11 250 bodov
4. Katarina Kavacova, 3. E, 94 korektur, 5 chyb, 8 150 bodov

Majstrovstva SR v pisani na pocita¢i a v uprave textu na PC sa v Skolskom roku
2008/2009 konali v diioch 1. — 2. aprila 2009 v OA Dolny Kubin.

Obchodnu akadémiu Poprad reprezentovali ziaci Labudové, Kavacova, Bretz a Frkanova.
V pisani na PC sa Kavacova umiestnila na 7. mieste, Labudova na 8. mieste, Bretz na 13.
mieste, v UTX Kavacdova ziskala 1. miesto, vykonala 124 korektur, pocet chyb 2 a dosiahla
11 900 bodov. Bretz vykonal 135 korektar, 8 chyb a 11 500 vyslednych bodov, obsadil 4.
miesto, Frkanova skoncila na 9. mieste a ziskala 9 500 bodov.

Odpis textu z obrazovky

SS Zvolen zorganizovala v tomto roku sataz zameran(i na odpis textu z obrazovky. Nasa
ziacka Labudova ziskala 2. miesto s poc¢tom cistych uderov 397,6, Kavaovd — 15. miesto.
Obchodna akadémia skoncila v poradi $kol na 1. mieste pred Banskou Bystricou.

2. Spotreba pre Zivot - spotrebitel’ska vvchova ziakov

Medzinarodna a celoslovenska sut’az
Hlavna cena - Brusel

1. Jana Omastova, 2. A

2. Veronika Hudakova, 2. A

3. Ivana Zori¢akova, 2. A

Cestné uznanie MS SR

1. Leon Zazrivy, 2. A

2. Marko Sifra, 2. A

3. Katarina Skvarova, 2. A

3. Vysledky sut’azi v cudzich jazykoch

Olympiada v anglickom jazyku

Kategoria 2A (1. a 2. ro¢nik)
Skolské kolo

1. Michal Kolctn, 2. C

2. Anna Petrusova, 1. B

3. Katarina Pavligova, 1. A

Kategoria 2B (3. a 4. ro¢nik)
Skolské kolo

1. Marian Handzus, 4. E

2. Zuzana Pitonakova, 3. D
3. Zuzana Kesselova, 4. B
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Kategoria 2C
1. miesto - Matej Stefanak, 3. A

Ziaci Michal Kolcun, Marian Handzu$ a Matej Stefanak sa zaéastnili okresného a obvodného
kola olympiady v anglickom jazyku.

Sut’az v prednese poézie a prozy, v speve a dramatickom predstaveni v anglickom
jazvku - 2. a 3. ro¢nik - §kolské kolo

1. prednes poézie a prozy: Petra Novobilska, 2. B
2. spev: Martina Pisar¢ikova, 3. E
3. dramatické predstavenie: (zvlaStne ocenenie za ucast))
Zuzana Kriskova, 3. C
Ladislava Korenkova, 3. C
Tomas Penxa, 3. C
Martin Gbar, 3. C

Sut’az v pisani kratkych basniciek ..Limericks* - vlastna tvorba - 1. ro¢nik - §kolské kolo

1. Rebeka Bondorova, 1. C
2. Martina Valasova, 1. A
3. Jana Matejkova, 1. A

Olympiada v nemeckom jazyku
Kategoria 2A (1. a 2. ro¢nik)
Skolské kolo

1. Adrian Teslar, 2. D

2. Lenka Heldakova, 2. D

3. Jana Pitekova, 1. D

Kategoria 2B (3. a 4. ro¢nik)
Skolské kolo

1. Jaroslav Lorencik, 4. D

2. Stanislav Resc¢ak, 4. A

3. Katarina Minarikova, 3. C

Sut’aze v nemeckom jazvku
1. ro¢nik — tvorba koldZe na tému ,,Moja rodina a ja* — Lenka Bednarova, 1. D
,Volny ¢as v mojej rodine* — Lenka FrantiSkova, 1. B
,Zdrava vyziva“ — Jana Pitekova, 1. D
2. ro¢nik — vedomostna stitaz o nemecky hovoriacich krajindch — vitazi jednotlivych tried:
Janka HalCinova, 2. A
Vladimir Chlebovec, 2. B
Luboslava Novakova, 2. C
Lenka Heldakova, 2. D
3. ro¢nik — priprava prezentacie na tému ,,Vyznamna osobnost’ nemecky hovoriacich krajin*
(J. Vartas, F. Cimerman, R. Gancarcik, D. Kellner — ,,Scooter*)
»Zname mesto/oblast’ v nemecky hovoriacich
krajinach® (N. Krissakova, V. Sterbakova, N.
Bodnéarova — ,,Vieden®)
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- priprava kvizu o nemecky hovoriacich krajindch — Michaela Langova, 3. B
Kristina Magyarova, 3. B

4. Vysledky matematickych sut’azi

Ziatka Maria VagaSova z2. E triedy obsadila v 15. roéniku celostitnej vytvarnej sutaze
s protidrogovym zameranim ,,Preco som na svete rad/rada 2009* v kategoérii mal’ba 3. miesto.

Do korespondenéného matematického seminara MAKS sa zapojilo 7 ziakov 1. A triedy a 11
ziakov 2. C triedy. Na 18. mieste v kraji skoncila dvojica T. Rusndkova a Z. Zgodavova z 1.
A triedy (62. - 64. miesto v SR) a na 19. az 21. mieste v kraji dvojica M. Kacvinska a A.
Mrazova z 1. A triedy (73. - 75. miesto v SR).

Matematicku sutaz Klokan, ktord sa konala 26. 3. 2009, riesilo v kategérii Kadest 012 33
ziakov 1. a 2. ro¢nika. Trinasti z nich boli Gspesni riesitelia. S. Kapolkova z 1. A triedy bola
najuspesnejsia, na druhom mieste skonéili A. Sulik z 2. C, A. Beke$ z 2. C a A. Duldkova

z 1. D triedy. V kategoérii Junior 034 sa zGcastnilo 20 ziakov 3. a 4. ro¢nika, GspeSnych
rieSitel'ov bolo 8. Prva v poradi skoncila Z. Kesselova zo 4. B, druhé miesto patri L. Lackovej
z0 4. B a na tretom mieste skon¢ila B. Sulikova zo 4. B.

5. Stredoskolska odborna ¢innost’

V skolskom roku 2008/2009 sa do stredoskolskej odborném ¢innosti zapojilo 22 Studentov 3.
a 4. roénika, &o je trojnasobok widasti v §kolskom roku 2007/2008. Ziaci nasej $koly stitazili
v 0smich sutaznych odboroch: ochrana a tvorba zivotného prostredia; pedagogika,
psychologia, sociologia; ekonomika a riadenie; volny cas; tedria kultiry a umenia;
polnohospodarstvo; geovedy; historka, politika, filozofia. Skolské kolo SOC sa konalo 3.
februara 2009 pod vedenim Ing. Furmanovej. Hodnotiacu komisiu tvorili p. zastupkyna Ing.
Zavacka, Ing. PlavCanovd a Ing. Palko. Obvodnej prehliadky v Strednej hotelovej Skole
v KeZzmaroku sa 10. marca 2009 zlcastnilo 12 prac. Praca Katarina Minarikovej z3. C
,Eurofondy* obsadila 1. miesto a postupila do krajského kola v PreSove. Krajska prehliadka
sa konala 2. aprila 2009 v Strednej priemyselnej Skole strojnickej v PreSove. V krajskom kole
sa K. Minarikova umiestnila na 2. miste a postipila do celoslovenského kola a ziaci S.
Zemc¢ék a R. Madzin z 3. B s pracou ,,Ekologické poI'nohospodérstvo a ochrana biotopov*
obsadili 3. miesto. V celoslovenskej prehliadke sa ziacka K. Mindrikova neumiestnila.

6. Vysledky sat’aze z ué¢tovnictva "Mlady uétovnik"

Skolské kolo
2. rocnik

1. Darina Knapikova, 2. B
2. Zdenka Vavercakova, 2. E
3. Dominika KojSova, 2. B
3. ro¢nik

1. Lenka Kapolkova, 3. E

2. Katarina Minarikova, 3. C
3. Nikola Krissakova, 3. A
4. rocnik

1. Jana Knapikova, 4. D

2. Eva Frkanova, 4. B
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3. Michaela Neupauerova, 4. A

Zadania na sut'aze pripravili:

4. rocnik - Ing. Kocurkova - v programe Omega,

3. rocnik - Ing. Sucha - v programe Omega,

2. roc¢nik - Ing. Valcuhova - ruéne vedené uctovnictvo.

Krajské kolo
Jana Knapikova zo 4. D obsadila 1. miesto, postipila do celostatneho kola, kde spesne

reprezentovala a skoncila na vybornom 2. mieste. Eva Frkanovéa skoncila v krajskom kole na
8. mieste. Ziacky na sutaz pripravovali Ing. Kocurkova a Ing. Sucha.

7. Cvi¢né firmy

V skole pracovali 4 cvi¢né firmy:

- Tatrainka, s. r. 0. - predaj kancelarskeho nabytku (4. C - 2., Ing. Korenkova),

- Diamond, a. s. - rekreacné a poznavacie pobyty na vyletnej lodi (4. C - 1., Ing.
Marecakova),

- Hotel U sv. Huberta, s. r. 0. - polovnicky zamoéek (3. C - 2., Ing. Culakova),

- Hotel Mystik, s. 1. 0. - ubytovacie sluzby (3. C - 1., Ing. Suchad).

Ziaci 4. C triedy (1. skupina) cvi¢nej firmy Diamond, a. s. sa za¢astnili Medzinarodného
veltrhu cviénych firiem v Bratislave v novembri 2008.

Cvi¢na firma Hotel MYSTIK, s. r. o., Poprad sa zucastnil 15. medzinarodného veltrhu
cviénych firiem v Prahe, aby spropagoval svoju pracu a nas region Sirokej medzinarodnej
verejnosti.

Ucastnikom bol aj Urad prace, socialnych veci arodiny z Popradu, ktorého zamestnanci
pripravili pre vSetkych Ziakov Skoly prezentaciu programu EURES, pontkali a oboznamovali
ziakov s moznost'ou letnych aj celoro¢nych brigad a informovali o nezamestnanosti a situacii
s vol'nymi pracovnymi miestami v nasom regione. Myslienka organizovat’ kontraktacné dni
v pilotnych Skoldch predmetu cvi¢na firma vychadza znevyhnutnosti pripravit CF na
medzindrodny veltrh ainiciativu prevzala SIOV a EU v Bratislave, kde su centrdla CF
a spolo¢né instittcie pre vSetky cviéné firmy Slovenska.

8. Vysledky sut’azi z podnikovej ekonomiky - ekonomickych znalosti

2. ro¢nik

1. Karina Stellmachova, 2. B
2. Darina Knapikova, 2. B

3. Leo6n Zazrivy, 2. A

3. ro¢nik

1. Lenka Kapokova, 3. E

2. Veronika Bachledova, 3. A
3. Monika Konakova, 3. E
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ro¢nik

Jana Knapikova, 4. D
Michaela Fanfarova, 4. E
Eva Frkanova, 4. B
Michaela Dusikova, 4. C

el e

9. Olympiada Pudskvch prav

Skolské kolo:

1. Jana Knapikova, 4. D
2. Alzbeta Djurbova, 1. B
3. Katarina Zemlova, 3. D

Skolské kolo sutaze sa uskutoénilo diia 10. 12. 2008 /Def ¢udskych prav/. Zugastnilo sa na
nom 17 ziakov zo vSetkych ro¢nikov, prevazne vSak z 3. ro¢nika. Vitazka Skolského kola
Jana Knapikova zo 4. D postipila do krajského kola v PreSove, kde uspeSne reprezentovala
nasu Skolu a postupila do celoslovenského kola v Liptovskom Mikuldsi. V trojdiiovej stt'azi
celoslovenského kola ¢estne reprezentovala skolu.

10. Vvsledky sutaze z hospodarskej Statistiky - 1. a 2. ro¢.

1. Branislav Dzivjak, 2. A
2. Vladimir Chlebovec, 2. B
3. Zuzana Tkacikova, 2. E

11. Vysledky v Sportovvch sat’aziach

Atletika

OKkresné kolo

1. miesto - Stefanak /3.A/ - vrh gul'ou
skok do vysky
- Stenchlakova /4.E/ - skok do dialky
- Pitekova /1. D/ - skok do vysky
- Stafeta 4 x 60 m

2. miesto - Artman /1. D/ - 800 m
-Lend’ak /1. A/ -1 500 m
- Baburova A. /3. D/- 100 m
- Svitanekova /3. E/ - 200 m
3. miesto - Stanzel /3. C/ -3 000 m
- Stafeta 4 x 60 m
- Baburova /3. D/ - skok do dial’ky

Krajské kolo

Stenchlakova /4. E/ - hod ostepom - 1 miesto - postup na Majstrovstva Slovenska v Trnave
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Stefanak /3. A/ - 5. miesto - vrh gul'ou
Pitekova /1. D/ - 5. miesto - skok do vysky

Basketbal -dievéata
Okresné kolo - 1. miesto
Krajské kolo - 1. miesto

Futbal - chlapci
Okresné kolo - 2. miesto

Plavanie
Okresné kolo: 1. miesto — Novak /2. B/ - 100 m motylik
Kasprak /3. D/ 200 m p. p.
Stellmachova /2. B/ - 50 m vol'ny sposob, 100 m vol'ny sposob
4 x 50 m vol'ny spdsob chlapci
4 x 50 m polohova Stafeta
2. miesto — Novak /2. B/ - 100 m vol'ny sposob

Krajské kolo: 1. miesto - Stellmachova /2. B/ - 50 m vol'ny spdsob
2. miesto - KaSprak /3. D/ -200 m p. p.
- Stellmachova /2. B/ - 100 m volI'ny spdsob
3. miesto - Novék /2. B/ - 100 m motylik

Sach
Okresné kolo - Duldkova /1. D/ - 1. miesto - ti€ast’ na krajskom kole

Bowling - okresna liga stredoskolakov - 2. miesto

Volejbal - dievéata
Okresné kolo - 1. miesto
Krajské kolo - 1. miesto

Aerobik stredoskolakov
Finalistky okresného kola (Bogacikova - 1. A, Pavligova - 1. A, Hudékova - 2. A, Ducakova -
1. D, Fedorova - 1. C) - ucast’ na majstrovstvach SR SS.

Reprezentaéné dresy Slovenska obliekaju:

FrantiSek Cintel /4. A/ - 1. miesto majstrovstva Slovenska v doraste nad 80 kg - kulturistika
Luboslav Jurinyi /1. C/ - 2. miesto majstrovstva Slovenska juniorov do 19 rokov v bowlingu
Alexandra Baburova /3. D/ - juniorska reprezentantka Slovenska v basketbale

Zavery a opatrenia na novy skolsky rok 2009/2010

Celkovy prospechovy priemer $koly bol na konci 2. polroku sk. r. 2008/2009 2,06, ¢o je
zlepSenie prospechu Skoly v porovnani s predchddzajicim Sk. rokom o 0,04. Najlepsi
prospechovy priemer mali ziaci 1. ro¢nika - 1,77 a najhors$i priemer ziaci 4. ro¢nika - 2,28,
prospechovy priemer 1,00 dosiahli 17 Ziaci. V prospechovej oblasti bude potrebné nad’alej
poOsobit’ na zlepSovanie pristupu ziakov k Studijnym povinnostiam, a tym aj k zlepSovaniu
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celkového prospechu Skoly. Potrebné je pokracovat’ vo vypracovavani jednotnych kritérii
hodnotenia a klasifikacie v jednotlivych PK tak, aby to bolo v sulade s poziadavkami
Skolského vzdelavacieho programu a aby sme pripravili podu na dobré zvladnutie maturitnych
skusok.

V oblasti dochadzky ziakov do skoly 595 Studentov denného $tadia vymeskalo spolu 64 413
hodin, z nich bolo 219 hodin neospravedlnenych. Priemer na 1 ziaka bol 108,24 hodin, z toho
ospravedlnenych 107,88 h a neospravedlnenych 0,36 hodin. Najlepsiu dochadzku mali ziaci 1.
D triedy (73,27 ospravedlnenych hodin na 1 Ziaka). NajhorSiu dochadzku mali Ziaci 3. B
triedy (147,12 ospr. hodin na 1 ziaka). Celkovo sa dochédzka do Skoly oproti minulému sk.
roku zhorSila, pocet vymeskanych hodin bol vys$§i o6 309 h, zvysil sa pocet
neospravedlnenych hodin 099 hodin, priemer vymeskanych hodin na 1 Ziaka sa zvysil
0 11,86. Z tohto dovodu bude v nasledujicom Skolskom roku potrebné zo strany triednych
ucitel'ov venovat’ maximalnu pozornost’ dochadzke ziakov do $koly, zintenzivnit’ spolupracu
s rodi¢mi, s vyucujucimi, ale aj s vychovnou poradkyiiou s ciel'om zlepsit dochadzku ziakov
na vyucovanie.

V spravani ziakov sme v $k. roku 2008/2009 riesili celkom za 1. aj 2. polrok 70 priestupkov —
udelili sme 5 Ziakom napomenutie od triedneho ucitel’a, 24 pokarhani od triedneho ucitel’a,
24 pokarhani od riaditel’ky Skoly, 13 Zziakom bola znizend zndmka zo spravania na druhy
stupenn (6 ziakov v 1. polroku a 7 ziakov v 2. polroku), 4 Ziakom bola znizena znamka zo
spravania na treti stupen (1 ziak v 1. polroku a 3 Zziaci v 2. polroku), pricom 1 ziacka bola
podmienecne vylucend zo Studia. Ulozené vychovné opatrenie v podobe pokarhani, resp.
znizenych znamok zo spravania boli najmé z dovodu neospravedlnenej absencie, prip. inych
poruseni Skolského poriadku Skoly (napr. fajcenie, nevhodné sprévanie a pod.). Udelenych
bolo 23 pochval triednym ucitefom a7 pochval riaditel’kou Skoly. Spravaniu ziakov
budeme aj v nasledujucom Sk. roku venovat’ zvySent pozornost’.

Ziatka Jana Knapikova zo 4. D triedy bola na slavnostnom odovzdavani vysved&eni
o maturitnej skuske vyhlasend za najlepsiu absolventku Skoly v Skolskom roku 2008/2009.

Plany skoly na skolsky rok 2009/2010

a) oblast’ vychovy a vzdelavania:

- v sulade so schvalenym novym skolskym zédkonom a §tatnym vzdelavacim programom
vypracovat a pokraovat’ v zavedeni do vychovno-vzdeldvacieho procesu Skoly novy
Skolsky vzdeldvaci program, a to vypracovanim ucéebnych osnov jednotlivych
predmetov pre 2. ro¢nik a v pripade potreby aktualizovat’ u¢ebné osnovy pre 1. rocnik,

- raciondlnymi motivaénymi a vzdeldvacimi metédami zlepSit' prospechovy priemer
Skoly (najmé v 3. ro¢niku a vo 4. ro¢niku),

- dialégom so ziakmi irodi¢mi znizit' absenciu ziakov, dbat na doslednt kontrolu
absencie Ziakov triednymi ucitel'mi,

- poOsobit’ na Studentov Skoly tak, aby sa zvysila ich mravnost’, sebadisciplina, aby sa
znizil pocet priestupkov voci skolskému poriadku skoly,

- zvySenu pozornost venovat spravaniu sa ziakov s cielom predchddzat’ negativhym
javom v spravani sa ziakov,
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- doslednou pracou vo vyuCovacom procese adodrziavanim novej legislativy
Govat’ v 1zacil novej uritnej skasky,
okraCovat’ v realizacii novej maturitnej skusk
- pokracovat’ v inovécii foriem, metod a obsahu vyucovacich predmetov
kr t fi , metdd a obsah h predmetov,
- pokracovat’ v zjednocovani kritérii naro¢nosti a hodnotenia v jednotlivych vyucovacich
predmetoch.

b) oblast’ MTZ

- vspolupraci so sponzormi a RZ nadalej inovovat a dopiitiat’ vypodtovii techniku
1 d’al$iu didakticku techniku a u¢ebné pomocky,

- pokracovat’ v rekonstrukénych pracach - vymene povodnych okien za plastové,
vymene stolov a stoli¢iek v triedach, ucebniach a zborovniach, realizovat’ vymalovanie
tried 1. ro¢nika, chodieb, telocvicéne,

- pokracovat’ v aktualizacii webovej stranky skoly,

- zabezpecit upravu skolského aredlu - bezeckej drahy, asfaltového ihriska,

- vybudovat multimedialnu ucebiiu v priestoroch u¢ebne ADK2.

Schvalené: 28. 09. 2009

Ing. Iveta Racekova
riaditel’ka Skoly
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