
Regulamin działalności, organizacji pracy i opieki oraz zasad bezpieczeństwa  

w Szkole Podstawowej im. ks. Jana Pawła Aeltermanna w Mierzeszynie 

w związku z COVID-19 

  

 

Na podstawie: 

• Ustawa z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakażeń i chorób zakaźnych u 

ludzi (Dz.U. z 2019 r. poz.1239 ze zm.), 

• Ustawa z dnia 14 marca 1985 r. o Państwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz.U. z 2019 r. poz. 59), 

• Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz.U. z 2019 r. poz. 1148), 

• Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu w sprawie bezpieczeństwa i higieny w 

publicznych  i niepublicznych szkołach i placówkach (Dz.U. z 2003 r. Nr 6 poz. 69 ze zm.), 

• Statut Szkoły Podstawowej w Mierzeszynie 

• Ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, 

przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi 

sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 374, z późn. zm.) 

• Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 marca 2020 r. w sprawie czasowego 

ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oświaty w związku z zapobieganiem, 

przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. z 2020 r. poz. 410, z późn. zm.)  

• Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 kwietnia 2020 r. zmieniające 

rozporządzenie w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oświaty 

w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, 

• Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 kwietnia 2020 r. zmieniające 

rozporządzenie w sprawie szczególnych rozwiązań w okresie czasowego ograniczenia 

funkcjonowania jednostek systemu oświaty w związku  z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i 

zwalczaniem COVID-19. 

• wytyczne MEN, MZ i GIS dla publicznych i niepublicznych szkół i placówek od 1 września 

2020r.. 

  

  

1. Organizacja zajęć w szkole oraz oddziale przedszkolnym: 

  

1. Do szkoły może uczęszczać uczeń bez objawów chorobowych sugerujących infekcję dróg 

oddechowych oraz gdy domownicy nie przebywają na kwarantannie lub w izolacji w warunkach 

domowych lub w izolacji.  

2. Pomiar temperatury jest obowiązkowy dla każdego ucznia przy wejściu do szkoły. 

3. Opiekunowie odprowadzający dzieci nie mogą wchodzić do przestrzeni wspólnej szkoły. 

4. Dzieci z oddziału przedszkolnego przebywają w wyznaczonej i stałej sali. 

5. Powierzchnia pomieszczenia na zbiorowy pobyt od 3 do 5 dzieci powinna wynosić co najmniej 

16m²; w przypadku liczby dzieci większej niż 5 powierzchnia ulega odpowiedniemu zwiększeniu 



na każde kolejne dziecko wynosi co najmniej 2m²; jeżeli czas pobytu dziecka nie przekracza 5 

godzin dziennie. 

6. W miarę możliwości planuje się taką organizację pracy i jej koordynację, która umożliwia 

zachowanie dystansu między osobami przebywającymi na terenie szkoły, szczególnie w 

miejscach wspólnych i ograniczy gromadzenie się uczniów na terenie szkoły (różne godziny 

rozpoczynania zajęć, dowożenie, różne godziny przerw lub zajęć sportowych (oraz unikanie 

częstej zmiany pomieszczeń, w których odbywają się zajęcia. 

7. W szkole obowiązują ogólne zasady higieny: częste mycie rąk (po przyjściu do szkoły należy 

bezzwłocznie umyć ręce), ochrona podczas kichania i kaszlu oraz unikania dotykania oczu, 

nosa i ust. 

8. Przedmioty i sprzęty znajdujące się w sali których nie można skutecznie umyć, uprać lub 

dezynfekować, są usuwane lub uniemożliwiony do nich dostęp. Przybory do ćwiczeń (piłki, 

skakanki, obręcze itp.) wykorzystywane podczas zajęć należy czyścić lub dezynfekować. 

9. Uczeń posiada własne przybory i podręczniki, które w czasie zajęć mogą znajdować się na 

stoliku szkolnym ucznia, w tornistrze. Uczniowie nie powinni wymieniać się przyborami 

szkolnymi między sobą. 

10. W sali gimnastycznej używany sprzęt sportowy oraz podłoga są umyte detergentem lub 

zdezynfekowane po każdym dniu zajęć, a w miarę możliwości po każdych zajęciach. 

11. Sale, części wspólne (korytarze) są wietrzone co najmniej raz na godzinę, w czasie przerwy, a 

razie potrzeby także w czasie zajęć. 

12. Nauczyciel w klasach I-III organizuje przerwy dla swoich uczniów w interwałach adekwatnych 

do potrzeb, jednak nie rzadziej niż co 45 min. 

13. Zaleca się korzystanie przez uczniów z sali gimnastycznej oraz pobyt na świeżym powietrzu na 

terenie szkoły (przy sali gimnastycznej), w tym czasie przerw. 

14. Podczas realizacji zajęć, w tym zajęć wychowania fizycznego i sportowych, w których nie 

można zachować dystansu, należy ograniczyć ćwiczenia i gry kontaktowe. 

15. Uczeń nie powinien zabierać ze sobą do szkoły niepotrzebnych przedmiotów. Ograniczenie to 

nie dotyczy dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w szczególności z 

niepełnosprawnościami. W takich przypadkach należy dopilnować, aby dzieci nie udostępniały 

swoich zabawek innym, natomiast opiekunowie dziecka powinni zadbać o regularne 

czyszczenie (pranie lub dezynfekcję) zabawki, rzeczy. 

16. Zajęcia świetlicowe odbywają się w świetlicy szkolnej, a w razie potrzeby w innych salach 

dydaktycznych. Do regulaminu korzystania z zajęć świetlicowych należy wprowadzić zapisy, 

dotyczące zachowania bezpieczeństwa w czasie epidemii. Środki do dezynfekcji rąk powinny 

być rozmieszczone w świetlicy w sposób umożliwiający łatwy dostęp dla wychowanków pod 

nadzorem opiekuna. Świetlice należy wietrzyć (nie rzadziej, niż co godzinę w trakcie 

przebywania dzieci w świetlicy), w tym w szczególności przed przyjęciem wychowanków oraz 

po przeprowadzeniu dezynfekcji. 

17. Pracownicy administracji oraz obsługi sprzątającej powinni ograniczyć kontakty z uczniami oraz 

nauczycielami. 



18. Jeżeli pracownik szkoły zaobserwuje u dziecka objawy mogące wskazywać na infekcje dróg 

oddechowych, w tym w szczególności gorączkę, kaszel, należy odizolować ucznia w odrębnym 

pomieszczeniu (izolatorium) lub wyznaczonym miejscu, zapewniając min. 2 m odległości od 

innych osób i niezwłocznie powiadomić rodziców/ opiekunów o konieczności odebrania ucznia 

ze szkoły (rekomendowany własny środek transportu) 

19. W szkole ogranicza się przebywanie osób trzecich do niezbędnego minimum, z zachowaniem 

wszelkich środków ostrożności (m.in. osłona ust i nosa, rękawiczki jednorazowe, dezynfekcja 

rąk, tylko osoby zdrowe). 

20. Szkoła zapewnia szybką komunikację z rodzicami/ opiekunami dziecka - kontakt telefoniczny, 

e-mail. 

21. Szkoła posiada termometry bezdotykowe. 

22. Szkoła pozyskuje zgodę rodziców/ opiekunów na pomiar temperatury ciała dziecka. 

23. Jeśli dziecko manifestuje, przejawia niepokojące objawy choroby zostanie odizolowane w 

odrębnym pomieszczeniu wyposażonym w specjalne środki ochrony osobistej z zachowaniem 

2 m odległości od innych osób. Niezwłocznie zostanie powiadomiony rodzic/ opiekun w celu 

pilnego odebrania dziecka z podmiotu oraz stosowne służby i organy. 

24. Szkoła zwraca się do rodziców o aktualizację numerów telefonów oraz wszelkich danych 

kontaktowych. 

25. W sytuacjach nadzwyczajnych dyrektor dopuszcza możliwość pisemnego upoważnienia innej 

niż rodzice pełnoletniej osoby do przyprowadzenia i odbioru dziecka ze szkoły. 

26. Rodzice zobowiązani są do niezwłocznego informowania szkoły o potwierdzonych 

dolegliwościach chorobowych dziecka i najbliższych członków rodziny związanych   z 

chorobami zakaźnymi w tym szczególności Covid-19, a przede wszystkim takich decyzji służb 

jak: poddanie członków rodziny nadzorowi epidemiologicznemu, kwarantannie, działaniach 

diagnostycznych związanych z wykonaniem testów na obecność Covid-19. 

27. W celu ochrony danych osobowych, praw i godności dzieci, rodziców i innych osób fizycznych 

zgłoszenie dokonywane jest bezpośrednio Dyrektorowi szkoły, wychowawcy, a w przypadku 

braku kontaktu do sekretariatu szkoły. 

  

        2. Higiena, czyszczenie, dezynfekcja pomieszczeń: 

  

1. Przy wejściu do budynku znajduje się płyn do dezynfekcji  rąk oraz informacja o obligatoryjnym 

dezynfekowaniu rąk.  

2. Należy regularnie myć ręce wodą z mydłem oraz dopilnować, aby robiły to dzieci, szczególnie 

po przyjściu do podmiotu, przed jedzeniem i po powrocie ze świeżego powietrza, po 

skorzystaniu z toalety. 

3. W szkole prowadzony jest monitoring codziennych prac porządkowych, ze szczególnym 

uwzględnieniem utrzymywania w czystości ciągów komunikacyjnych, dezynfekcji powierzchni 

dotykowych - poręczy, klamek i powierzchni płaskich, w tym blatów w salach, klawiatury, 

włączników. 



4. Przeprowadzając dezynfekcję  przestrzegane są zalecenia producenta znajdujących się na 

opakowaniu środka do dezynfekcji. Ważne jest ścisłe przestrzeganie czasu niezbędnego do 

wywietrzenia dezynfekowanych pomieszczeń, przedmiotów, tak aby dzieci nie były narażone 

na wdychanie oparów środków służących do dezynfekcji. 

5. Personel opiekujący się dziećmi i pozostali pracownicy są zaopatrzeni w indywidualne środki 

ochrony osobistej — jednorazowe rękawiczki, maseczki na usta i nos, a także fartuchy z długim 

rękawem (do użycia w razie konieczności np. przeprowadzania zabiegów higienicznych u 

dziecka – adekwatnie do aktualnej sytuacji). 

6.  W pomieszczeniach sanitarno-higienicznych znajdują się plakaty z zasadami prawidłowego 

mycia rąk, a przy dozownikach z płynem do dezynfekcji rąk – instrukcje. 

7. W szkole przeprowadza się bieżącą dezynfekcję toalet. 

  

3. Żywienie w szkole:  

  

1. Szkoła Podstawowa im. Jana Pawła Aeltermanna w Mierzeszynie korzysta z usług firmy 

cateringowej więc naczynia i sztućce są jednorazowego użytku. 

2.  Przy organizacji żywienia – posiłki będą dostarczane bezpośrednio do klas w których dzieci 

aktualnie przebywają.  

3. Należy zwrócić szczególną uwagę na higienę (umycie rąk) przed każdym posiłkiem 

  

4. Postępowanie w przypadku podejrzenia zakażenia u personelu placówki: 

  

1. Do pracy w podmiocie mogą przychodzić jedynie zdrowe osoby, bez jakichkolwiek objawów 

wskazujących na chorobę zakaźną. 

2.  W szkole znajduje się oddzielne pomieszczenie (izolatorium), w którym będzie można 

odizolować osobę, w przypadku zdiagnozowania objawów chorobowych. 

3. W szkole jest opracowana  procedura postępowania na wypadek zakażenia koronawirusem lub 

zachorowania na COVID-19, która powinna uwzględniać następujące założenia: 

• Pracownicy/obsługa podmiotu powinni zostać poinstruowani, że w przypadku wystąpienia 

niepokojących objawów nie powinni przychodzić do pracy, powinni pozostać w domu i 

skontaktować się telefonicznie ze stacją sanitarno-epidemiologiczną, oddziałem zakaźnym, a w 

razie pogarszania się stanu zdrowia zadzwonić pod nr 999 lub 112 i poinformować, że mogą 

być zakażeni koronawirusem. 

• Zaleca się bieżące śledzenie informacji Głównego Inspektora Sanitarnego i Ministra Zdrowia, 

dostępnych na stronach gis.gov.pi lub https://www.gov.pl/web/koronawirus a także 

obowiązujących przepisów prawa. 

• W przypadku wystąpienia u pracownika będącego na stanowisku pracy niepokojących objawów 

sugerujących zakażenie koronawirusem, będzie on niezwłocznie odsunięty od pracy. 

Powiadamia się właściwą miejscowo powiatową stację sanitarno-epidemiologiczną i stosuje się 

ściśle do wydawanych instrukcji i poleceń. 



• Obszar, w którym poruszał się i przebywał pracownik, należy poddać gruntownemu sprzątaniu, 

zgodnie z funkcjonującymi w podmiocie procedurami oraz zdezynfekować powierzchnie 

dotykowe (klamki, poręcze, uchwyty itp.). 

• Należy stosować się do zaleceń państwowego powiatowego inspektora sanitarnego przy 

ustalaniu, czy należy wdrożyć dodatkowe procedury biorąc pod uwagę zaistniały przypadek. 

• Zaleca się przygotowanie i umieszczenie w określonym miejscu (łatwy dostęp) potrzebnych 

numerów telefonów, w tym stacji sanitarno-epidemiologicznej, służb medycznych. 

 


